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2002 yılında kurulan İlmi Etüdler Derneği, geleneğin birikiminden yeni bir düşüncenin inşa-
sına fikrini paylaşan ilim insanlarının yetişmesine zemin oluşturacak ve insanlığın sorunlarına 
çözüm üretecek çalışmalar gerçekleştirme gayretindedir. 

İLEM, düşünce dünyamızda müspet gelişmelere yol açabilmesi için akademik çalışmanın ma-
hiyet ve gayesi üzerine yeniden düşünmenin gerekliliğine inanmakta ve ilmi çalışmalarını bu 
yönde şekillendirmektedir. Bu kapsamda kurulduğu günden bugüne lisans ve lisansüstü dü-
zeyde çalışmalar yürüten araştırmacılara yönelik akademik çalışmalar gerçekleştirilmektedir. 
Lisans düzeyindeki katılımcılara medeniyetimizin kadim birikimi ve düşünce mirası yanında 
çağdaş dünyayı da tanımalarını sağlayan ve onlara bu yönde perspektif katan üç kademe-
den müteşekkil İLEM Eğitim Programı uygulanmaktadır. Bu eğitimle gençlere düşünme, 
analiz etme ve yöntem becerileri kazandırılarak ilmi üretkenlikleri artırılmakta ve akademik 
hayata hazırlanmaktadırlar. Bu programın yanında lisansüstü düzeydeki araştırmacıların is-
tifade ettiği ve kendi çalışma alanlarında derinleşmelerine imkân sunan; bünyesinde çeşitli 
seminer, okuma grupları, sunum ve atölye çalışmalarını barındıran İLEM İhtisas faaliyetleri 
yürütülmektedir. Bilgiye ulaşma, bilgiyi bir değerler sistemi etrafında üretme ve paylaşma 
gibi temel kaygılar programın temel çerçevesini belirlemektedir. İhtisas programı ile özellikle 
sosyal bilimler alanındaki konuların kuşatıcı, külli bir perspektif ve özgün alternatifler sunacak 
şekilde çalışılması hedeflenmektedir. Yine lisansüstü düzeyinde verilen akademik eğitimlerle 
katılımcıların bilimsel araştırma yöntemlerine vakıf olmaları ve akademik disiplini özümseye-
rek düşünce üretmelerine imkân sağlanmaktadır. İLEM, akademik/disipliner hususların ya-
nında çeşitli toplumsal meselelere özgün bir yaklaşımla bakmak ve bu istikamette alternatif 
çözümler üretmek gayesiyle çeşitli konu başlıkları altında ulusal ve uluslararası kongreler, yaz 
okulları, konferanslar, paneller, anma toplantıları ve seminerler düzenleyerek kamuoyunun 
istifadesine sunmaktadır. Bu çerçevede, yürüttüğü çeşitli düzeydeki faaliyetlerin çıktılarını ve 
diğer akademik çalışmalarını yayına (kitap, dergi, rapor vs.) dönüştürmektedir. Bu kapsamda 
hakemli akademik dergiler olan ve ESCI başta olmak üzere uluslararası indekslerce taranan 
“İnsan ve Toplum” ve “Nazariyat İslam Felsefe ve Bilim Tarihi Araştırmaları Dergisi” yayımlan-
maktadır. Bunların yanı sıra “İslam Ahlak Projesi”, “İslam Düşünce Atlası”, “İslamcı Dergiler Pro-
jesi” ve “İslam Siyaset Düşüncesi Projesi” gibi araştırma ve yayın projeleriyle ilmi geleneğimizi 
anlamaya yardımcı, geçmişimize ışık tutarak günümüzü anlamlandıracak ve böylelikle gele-
ceğimize şekil verecek çalışmalarına da devam etmektedir.

İlmi Etüdler Derneği (İLEM)
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Lisansüstü eğitim düzeyinde araştırmacılar, bilginin eleştirisi ve yeniden üretiminin gerçek-
leştirildiği bir sürecin parçası haline gelmektedir. Bu aşamada araştırmacı, üniversiteler ara-
cılığıyla bilgiye ulaşma yetisinin kazanıldığı ve bilgi üretim süreçlerine katılımın başlangıç 
adımı olarak görülen lisans düzeyinin ötesine geçmektedir. 12. yılını geride bırakan Türkiye 
Lisansüstü Çalışmalar Kongresi (TLÇK), genç araştırmacıların bu dönüşüm sürecinde kamuo-
yu ile temasını mümkün kılan önemli akademik etkinlikler arasında kendisine yer bulmuştur.

Lisansüstü çalışmalar bağlamında, sosyal bilimlerdeki farklı disiplinler arasında yaşanan irti-
bat sorunlarının çözüme kavuşturularak yeni bir zemin oluşturulması güncelliğini sürdüren 
bir ihtiyaçtır. Türkiye’de akademik çalışma yürüten genç araştırmacılara yönelik ulusal bir 
kongre olarak TLÇK, sosyal bilimler alanında disiplinler arası çalışmaları teşvik etme ve ni-
telikli, özgün akademik üretime katkı sağlama hedeflerini kendisine gaye edinmiştir. Ayrıca 
TLÇK, genç akademisyenlere çok yönlü iletişim ve tecrübe aktarımı imkânı sunarak lisansüs-
tü çalışmaların niteliğini artırmayı ve bilim dünyasına kazandırılmasını amaçlamaktadır. Tür-
kiye’de yaşanan özgün akademik üretim sorununu aşmak için disiplinler arası yaklaşımları 
teşvik ederek ortak dil ve yöntem geliştirilmesine imkân sağlamaktadır.

“Genç Akademisyenler Buluşması” adıyla 2007-2011 yılları arasında gerçekleşen bir dizi 
akademik gayretin mirasını devralan TLÇK, ilk defa 2012 yılında Türkiye’nin farklı üniversi-
telerinden genç akademisyenleri Konya’da bir araya getirmiştir. Yıllar içinde Bursa, Sakarya, 
Kütahya, Isparta, Muş, Burdur, Malatya, Kocaeli, Konya ve Mardin illerine misafir olan Türkiye 
Lisansüstü Çalışmalar Kongresi 12. yılında, 15-17 Kasım 2023 tarihleri arasında İlmi Etüdler 
Derneği ve Yalova Üniversitesi iş birliğinde TÜBİTAK’ın destekleriyle Yalova’da gerçekleştiril-
di. 

Kongrede, 100’ün üstünde farklı üniversite ve kurumdan yapılan 500’den fazla başvuru içe-
risinden bilim kurulu tarafından seçilen bildiriler bu kitaba dahil edildi. Edebiyat, Eğitim, Fel-
sefe, Hukuk, İktisat, İlahiyat, Mimarlık & Şehircilik, Psikoloji, Sanat, Siyaset Bilimi, Sosyoloji, 

SUNUŞ



Tarih ve Uluslararası İlişkiler disiplinlerinde bildiriler yer almaktadır. 12. TLÇK Bildiriler Kitabı, 
kongreye kabul edilen tebliğlerden hazırlanmış kapsamlı bir derlemedir. Kongreye kabul 
edilen bildirilerden 41'i kongre sonrasında editörlük süreçlerinden geçirilerek 4 ciltlik bir 
kitapta toplanmıştır. Elinizdeki bu cilt, kongre kapsamında Eğitim, Psikoloji, Sanat ve Tarih 
alanlarında sunulan 9 bildiriden oluşmaktadır.

12. Türkiye Lisansüstü Çalışmalar Kongresi’nin gerçekleştirilmesi için başından beri yoğun 
çaba sarf eden Sayın Rektör Prof. Dr. Mehmet Bahçekapılı şahsında Yalova Üniversitesi’ne, 
programın gerçekleşmesine katkı sunan tüm kurum ve kuruluşlara ve İLEM’in kıymetli men-
suplarına içtenlikle teşekkür ederiz. Ayrıca, bildirilerin kabul ve değerlendirme sürecinde 
katkılarını bizden esirgemeyen bilim kurulu üyelerine müteşekkiriz.

Kuşkusuz, en büyük teşekkür çalışmalarıyla kongreye ve bu kitaba katkı veren genç akade-
misyenleredir. Kongre sonuçlarının yer aldığı bu çalışmanın akademik camiaya özgün kat-
kılar sunmasını, lisans ve lisansüstü çalışmalarına kaynak teşkil etmesini temenni ediyoruz.

Talha Erdoğmuş & Şeyda Karabatak 
12. Türkiye Lisansüstü Çalışmalar Kongresi Bildiriler Kitabı Editörleri
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Giriş

Öğretmenliğin profesyonel bir meslek olması nedeniyle sahip olması gereken mesleki 

standartlar ve uygulamalar bulunmaktadır. 5 Ekim 1966’da düzenlenen konferansta, ILO/

UNESCO Tavsiye Kararı öğretmenliğin profesyonel bir meslek olduğu yönündedir (www.

tedmem.org). 14 Şubat 2022 tarihi ile öğretmenlerin atamalarını, mesleki gelişimlerini ve 

Öğretmenlik Meslek Kanunu 
Sonrası Öğretmenlerin ve 

Okul Yöneticilerinin Lisansüstü 
Öğrenim Görme Eğilimlerine 

İlişkin Paydaş Görüşleri

İsmail Karamanlar* & Ömer Murat Öter**

Öğretmenlik Meslek Kanunu Sonrası Öğretmenlerin ve Okul Yöneticilerinin Lisansüstü Öğrenim Görme 
Eğilimlerine İlişkin Paydaş Görüşleri

Öz: Bu araştırmanın amacı, Öğretmenlik Meslek Kanunu sonrası kamuda görev yapan öğretmenlerin ve okul yöne-
ticilerinin lisansüstü öğrenim görme eğilimlerine ilişkin görüşlerinin incelenmesidir. Nitel araştırma özelliğindeki bu 
araştırma olgu bilim (fenomenoloji) desenindedir. Araştırmanın çalışma grubu Mardin İl Milli Eğitim Müdürlüğü’ne 
bağlı kamu okullarında görev yapan 10 okul yöneticisi ile 10 öğretmen olmak üzere toplam 20 kişiden oluşmaktadır. 
Araştırmanın verileri, yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılarak toplanmıştır. Araştırma sonucunda öğretmen ve 
okul yöneticilerinin görüşleri doğrultusunda lisansüstü eğitim, bireyin akademik ve mesleki açıdan gelişimi ile uzman-
laşmasını sağlayan önemli bir etmen olarak görüldüğü belirlenmiştir. Öğretmenlik Meslek Kanunu’nun yalnızca okul yö-
neticileri tarafından olumsuz değerlendirilmesi dikkat çekici bulgular arasındadır. Araştırma bulgularına göre lisansüstü 
eğitim; uzman öğretmenlik, kariyer planlama süreci, yönetici olma isteği gibi nedenlerle yapılmaktadır. Ayrıca lisansüs-
tü eğitim daha çok; ekonomik, mesleki ve akademik açıdan gelişim fırsatı sağlayan ve akademik sürece teşvik edici bir 
unsur olarak görülmüştür. Çalışmanın son bölümünde ise araştırmada yer alan bulgulara dayalı öneriler geliştirilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Öğretmenlik Meslek Kanunu, Öğretmen, Okul Yöneticileri, Lisansüstü Öğrenim, Kariyer Planlama.

*	 İsmail Karamanlar, Büyükdere İlkokulu, Sınıf Öğretmeni. İletişim: canberkkaramanlar@gmail.com.tr. Büyükde-
re mah. Büyükdere İlkokulu No:77 Kızıltepe/Mardin

**	 Dr. Öğr. Üyesi Ömer Murat Öter, Batman Üniversitesi, İslami İlimler Fakültesi, Felsefe ve Din Bilimleri Bölümü 
İletişim: omermurat.oter@batman.edu.tr. Batman Üniversitesi Batı Raman Kampüsü, Merkez/Batman
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kariyer basamaklarında ilerlemelerini düzenlemeye ilişkin kanun yürürlüğe girdi (Resmi Ga-

zete, 2022). Kanuna göre öğretmenlik kariyer basamaklarına ayrılmış olup öğretmenlerin 

kariyer basamaklarında yükselebilmek için belirli şartları tamamlamaları istenmektedir. 

Öğretmenlik meslek kanununda yer alan kariyer basamaklarına göre öğretmenler meslek 

hayatlarında on yılını doldurup yazılı sınavda başarı gösterenler uzman öğretmen, uzman 

öğretmenlikte on yıl daha görev alıp yazılı sınavda başarı gösterenler de başöğretmen un-

vanı alabilmektedir. Çıkarılan Kanun ile ilgili Bakanlık tarafından yapılan ilk bilgilendirmede 

(MEB, 2022) yüksek lisans eğitimini tamamlamış olan öğretmenlere ise uzman öğretmenlik 

sınavından muafiyet verileceği belirtilmiştir. Ayrıca doktora programını başarılı bir şekilde 

tamamlayan uzman öğretmenlerin de başöğretmenlik sınavından muaf tutulacağı açıklan-

mıştır. Ayrıca bu Kanun okul yöneticileri için de geçerli olmaktadır.

 “Geleceği şekillendirecek genç kuşaklara temel değer ve düşünceler ile mesleki becerilerin 

kazandırılması eğitim yolu ile mümkün olmaktadır” (İş ve Birel, 2022). Bu açıdan bakıldı-

ğında toplumu inşa eden en önemli unsurun öğretmenler olduğu görülmektedir. Çıkarılan 

bu Kanun ile öğretmenlerin özlük hakları ve ekonomik imkânlarının yanı sıra kendilerini 

geliştirmeleri teşvik edilmiştir. Bu doğrultuda meslek kanunu öğretmenlerin taleplerine ya-

nıt vermektedir. Bilginin hızla değiştiği günümüz dünyasında, eğitim de sürekli kabuk de-

ğiştirmekte buna bağlı olarak öğretmenlerin de kendilerini geliştirmesi gereksinimi ortaya 

çıkmıştır. Koşar ve arkadaşlarına (2020) göre sürekli olarak değişen eğitimin hem anlamına 

hem de içeriğine uyum sağlayabilmeleri adına öğretmenler, mesleğe ilişkin becerilerini 

giderek geliştirmekte ve giderek artan oranlarda yüksek lisans ve doktora programlarına 

katılım göstermektedirler. Bu açıdan bireyin kendini geliştirmesi için eğitim önemli bir ge-

reksinimdir.

Eğitimi hayatlarının merkezine alan öğretmenlerin lisans eğitimi ile elde ettikleri kazanım-

ları, hayatlarının geri kalanında tek başına kullanmaları mümkün değildir (Aydemir & Çam, 

2015; Karakütük, 2001; Varış, 1972). Yükseköğretimin bir parçası olan lisansüstü eğitim 

1980’li yıllara kadar fakültelerin bünyesinde usta çırak ilişkisi içinde uygulanmıştır. Ardın-

dan çıkarılan 2547 Sayılı Yüksek Öğretim Kanunu ile birlikte yüksek lisans ve doktoradan 

oluşan ikili yapı oluşturularak enstitü bünyesinde yürütülmüştür. Bunun yanı sıra Avrupa 

Yüksek Öğrenim Alanı üyeliği (Bologna) ile birlikte lisansüstü eğitim, temel yeterlilikler 

doğrultusunda sürekli olarak gözden geçirilmektedir (Bozan, 2012). Bu sebeple lisansüstü 

programları için Türkiye’de Yükseköğretim Kurulu (YÖK, 2022) tarafından uygulanan lisan-

süstü eğitim şu şekilde açıklanmıştır:

Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği’ne göre lisansüstü eğitim ve öğretim prog-
ramları, yükseköğretim kurumlarında yürütülen yüksek lisans, doktora ve sanatta 
yeterlik programlarından oluşmaktadır. Tezli yüksek lisans programının amacı, öğ-
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rencinin bilimsel araştırma yöntemlerini kullanarak bilgilere erişme, bilgiyi derleme, 
yorumlama ve değerlendirme yeteneğini kazanmasını sağlamak iken tezsiz yüksek 
lisans programının amacı, öğrenciye mesleki konularda bilgi kazandırarak mevcut bil-
ginin uygulamada nasıl kullanılacağını göstermektir. Doktora programlarının amacı 
ise öğrenciye bağımsız araştırma yapma, bilimsel problemleri, verileri geniş ve derin 
bir bakış açısı ile irdeleyerek yorum yapma, analiz etme ve yeni sentezlere ulaşmak 
için gerekli becerileri kazandırmaktır.

Bu bilgiler ışığında lisansüstü eğitim, Türkiye’nin başta eğitim alanı olmak üzere tüm alan-

larda geleceğini şekillendirecek hayati öneme sahip olan etkenlerden birisi olarak görül-

melidir. 

Türkiye’nin geleceğini belirleyen bir diğer unsur da okullardır. Pek çok örgütte olduğu gibi 

okullarda da değişim, toplumsal gelişim için kilit öneme sahip bir araç olarak görülmek-

tedir. Bu yönüyle okullar, değişimin en önemli aracı haline gelmiştir (Beycioğlu ve Aslan, 

2010). Öğrenciler, öğretmenler, veliler ve iş görenler okulda ve okulun işleyişinde her biri 

ayrı birtakım rollere sahiptir (Gediklioğlu, 1997). Eğitim ve öğretim faaliyetlerinde kalitenin 

artması için okul örgütünün temel unsurlarından olan öğretmenlere ve idarecilere hizmet 

içi faaliyetler yoluyla çeşitli beceriler kazandırılmaya çalışılmaktadır. 24 Ocak 2022 tarihin-

de devreye giren ÖBA (Öğretmen Bilişim Ağı), öğretmen ve idarecilerin kurs ve seminerler 

yoluyla eğitim aldığı bir merkez olmuştur. Milli Eğitim Bakanlığı verilerine göre kısa sürede 

6 milyon eğitim alındığı ve öğretmen ve idarecilerin yoğun ilgi gösterdiği ortaya çıkmıştır 

(MEB, 2022). Bu açıdan bakıldığında kendini geliştiren yönetici ve öğretmenler eğitimin ni-

teliği arttıracaktır. Harris (2002), kısa süreli bir zamanda hizmet içi eğitimden daha faydalı 

olan kalıcı bir öğrenmenin sağlanmasından bahsetmektedir. Aküzüm’e (2016) göre okul 

yöneticiler ve öğretmenler; profesyonel gelişim, istihdam olanakları sunma, akademik bir 

tutum kazanma, eğitimle bütünleşik bir yaşam sürme, meslek statü ve itibar elde etme gibi 

kazanımları sağlaması yönüyle tercih edilmektedir. 

Araştırmanın Amacı

Bu çalışmanın amacı Öğretmenlik Meslek Kanunu sonrası öğretmenlerin ve okul yöneticile-

rinin lisansüstü öğrenim görme eğilimlerine ilişkin görüşlerinin incelenmesi amaçlanmıştır. 

Belirlenen amaç doğrultusunda aşağıdaki sorulara yanıt aranmaktadır:

1.	 Okul yöneticilerinin ve öğretmenlerin lisansüstü eğitime ilişkin görüşleri nelerdir?

2.	 Okul yöneticilerinin ve öğretmenlerin Öğretmenlik Meslek Kanunun lisansüstü eğitime 

bakışlarını etkileme durumuna ilişkin görüşleri nelerdir?

3.	 Okul yöneticilerinin ve öğretmenlerin lisansüstü eğitim yapma/yapmama nedenlerine 

ilişkin görüşleri nelerdir?
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4.	 Okul yöneticilerinin ve öğretmenlerin Öğretmenlik Meslek Kanununun akademik teşvik 

oluşturma durumuna ilişkin görüşleri nelerdir?

Araştırmanın Önemi

Öğretmen eğitim- öğretim sürecinin temel girdileri arasındadır. Okul öncesi ve sınıf öğ-

retmenleri de temel girdi olmanın yanında zorunlu eğitimin ilk kademesinde öğrencile-

rin ebeveynleri kadar benimsedikleri bir birey olarak da karşımıza çıkmaktadır. Öğrenciler 

tarafından öğretmenleri rol model olarak görülür. Bu nedenle öğretmenlerin kendilerini 

geliştirmeleri, eğitim alanındaki yenilikleri takip etmeleri, araştırmacı kimliklerinin olması 

öğrencilerinin gelişimlerini de etkileyen bir durum olarak görülebilir. Öğretmeninin kendi-

ni geliştirme ve araştırmacı bir kimlik kazanmasını sağlamada lisansüstü eğitim önemli bir 

rol oynamaktadır. Okulun tüm yönetiminden sorumlu olarak okul yöneticilerinin de lisan-

süstü eğitime yönelik tutumları öğretmen üzerinde etkili olabilir. Ayrıca öğretmenlerin ve 

okul yöneticilerinin lisansüstü eğitime yönelik görüşlerini inceleyen araştırmalar yer alsa 

da “öğretmenlik meslek kanunu” ile görüşlerini inceleyen araştırmalar sınırlı kalmaktadır. 

Bu nedenle araştırma “Öğretmenlik Meslek Kanunu” doğrultusunda öğretmenleri ve okul 

yöneticilerinin lisansüstü eğitime yönelik görüşlerini incelemesi nedeniyle alana katkı sağ-

layacağı düşünülmektedir. 

Sayıltılar

Araştırmaya katılan okul yöneticileri, öğretmenlerin görüşme sorularına gerçekliği samimi 

olarak yansıtarak cevap verdikleri varsayılmaktadır.

Sınırlıklar

Yapılan araştırma 2022-2023 eğitim öğretim yılında Mardin Kızıltepe ve Midyat İlçelerindeki 

ilkokullarda görevli 10 okul yöneticisi ve 10 öğretmen ile sınırlıdır.

Tanımlar

Okul yöneticisi: Milli Eğitim amaçları doğrultusunda, eğitim ve öğretim faaliyetlerinin ger-

çekleştirilmesinden sorumlu olan kişidir. Bu çalışmada yönetici, okul müdür ve müdür yar-

dımcılarını belirtmektedir.

Lisansüstü Eğitim: Lisans eğitimini tamamlamış olanlara yüksek lisans ya da doktora yapma 

yoluyla uzmanlaşma imkânı sağlayan eğitimdir.

Literatür Taraması

Öğretmenin kişisel, mesleki ve alan yeterlikleri eğitim araştırmalarının temel problemi ola-

rak düşünülebilir. Araştırmalar ile öğretmenlik mesleğinde çağın beklenti ve ihtiyaçlarına 

uygun yeni düzenlemeler yapılmasına temel oluşturulmaktadır. Bu noktada öğretmenle-
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rin kariyer yapılandırması önemli konular arasında yerini almıştır. 20. Milli Eğitim şurasında 

öğretmenlik mesleğinin niteliğinin arttırılması yönündeki talep ve beklentiler “Öğretmen-

lik Meslek Kanunu” adıyla yasalaşma sürecine girmiş, 14 Şubat 2022 tarihi ile de 31750 sa-

yılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe girmiştir. Böylelikle öğretmenlik mesleğinin 

bir kariyer mesleği olma özelliği resmileşmiştir. Kariyer basamakları “Öğretmen”, “Uzman 

Öğretmen” ve “Başöğretmen” olmak üzere üç basamakta değerlendirilmektedir. Kanunda 

belirtilen nitelikleri taşıyan öğretmenler yapılacak olan sınavlarda belirlenen puan sınırını 

aşmaları kaydıyla kariyer basamaklarında ilerleme gösterebilmektedir. Ayrıca kariyer basa-

maklarında ilerlemede lisansüstü eğitim görmek öğretmenler açısından bir avantaj olarak 

yansımaktadır. Lisansüstü eğitim yapan ve kanunda belirtilen niteliklere sahip öğretmenler 

sınavlardan muaf olarak kariyer basamaklarında ilerleme gerçekleştirebilmektedir. Bu du-

rum ile öğretmenlerin kişisel, mesleki ve alan olarak kendilerini geliştirme çabalarını artıra-

cak bir etmen olarak görülebilir. 

İlgili literatürde öğretmenlerin (Aktan, 2020; Alabaş,  Kamer ve Polat, 2012;  Avcı ve Akdeniz, 

2021; İlter, 2020; Kılınç, Karahalilöz ve Bektaş, 2020; Koşar, Er ve Kılınç, 2020; Yaman ve Yazar, 

2015), okul yöneticilerinin (Doğusan, 2003; Kahraman ve Tok, 2016; Turhan ve Yaraş, 2013) 

ya da her ikisinin (Aküzüm, 2016; Nayır, 2011; Şükrü, 2000) ve öğretmen adayı lisansüstü 

öğrenci gibi farklı örneklemlerin (Aydemir ve Çam, 2015; Bulaç ve Murat, 2019) lisansüstü 

öğrenim görme eğilimlerine ilişkin çalışmalar yer almaktadır. Bu araştırmalar ile örneklem-

lerinde yer alan katılımcıların lüsansüstü eğitim almayı isteme istememe nedenleri, tutum-

ları vb. durumlar ortaya konulmaya çalışılmıştır. Bu araştırma ise “Öğretmenlik Meslek Kanu-

nu” sonrasında okul yöneticileri ve sınıf öğretmenleri tarafından lisansüstü eğitime yönelik 

görüşlerin belirlenmesi nedeniyle diğer araştırmalardan farklılaşmaktadır.

Yurt İçinde Yapılan Araştırmalar

İş ve Birel (2022), Öğretmenlik Meslek Kanunu ile ilgili öğretmen görüşlerinin saptanmayı 

amaçladığı araştırmasında 65 öğretmenden yarı yapılandırılmış görüşme formuyla verile-

rini toplamıştır. Araştırma sonucunda ekonomi, liyakat, eşitlik, adalet ve itibar konuları ile 

ilgili sonuçlar elde etmişlerdir. Araştırmaya katılan öğretmenler öğretmenlik meslek kanu-

nu ile meleğin itibarının artacağı görüşünün yanında öğretmenlerin ayrıştırıldığı görüşünü 

de ifade etmişlerdir.

Aktan (2020) lisansüstü eğitime dayalı kariyer gelişimi ile ilgili görüşlerini belirlemeyi amaç-

ladığı araştırmasında 32 öğretmenden yarı yapılandırılmış görüme formu ile verilerini elde 

etmiştir. Araştırma sonucunda, öğretmenlerin lisansüstü eğitimi kişisel ve mesleki gelişim 

sağlama, akademik kariyer ve araştırma becerilerini öğrenme amaçlarıyla tercih ettikleri ve 

lisansüstü eğitimin bilimsel araştırma, kişisel gelişim, bilim okuryazarlığı, alanda uzmanlaş-

ma konusunda öğretmenlerin beklentilerini karşıladığına ulaşılmıştır.
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Yurt Dışında Yapılan Araştırmalar

Avalos (2011) araştırmasında son 10 yılda mesleki gelişim ile ilgili araştırma yapan ülkeleri 

incelemeyi amaçlamış ve Kanada, İngiltere, Avustralya, Hollanda, ABD gibi ülkelerin yayın 

sayıları en fazla olan ülkeler olduğunu, Türkiye’nin ise bu ülkeler arasına hiç giremediği be-

lirtmiştir.

Materyal ve Metot (Yöntem)

Bu bölümde araştırmanın deseni, çalışma grubu, veri toplama süreci ve veri toplama araçları 

ile verilerin analizi, geçerlik ve güvenirliğe ilişkin bilgiler, ilgili başlıklar altında açıklanmıştır.

Araştırma Deseni

Nitel araştırma özelliğindeki bu araştırma olgu bilim (fenomenoloji) desenindedir. En yay-

gın nitel araştırma yaklaşımlarından birisi olan olgu bilim araştırması; bir fenomenin (olay, 

durum ya da kavramın), bir ya da daha fazla bireyin deneyimleri açısından tanımlanmasıdır 

(Christensen vd., 2015). Gerçeklik tüm doğallığıyla ortaya koyulmaya çalışıldığından bu de-

seni kullanan araştırmacı, tüm ön yargılarını ve varsayımlarını dışarıda bırakması gerekmek-

tedir (Merriam, 2013). 

Çalışma Grubu

Araştırmanın çalışma grubu, Mardin İl Milli Eğitim Müdürlüğü, Kızıltepe ve Midyat Milli Eği-

tim Müdürlüğü’ne bağlı kamu okullarında görev yapan 10 okul yöneticisi ile 10 öğretmen 

olmak üzere toplam 20 kişiden oluşmaktadır. Çalışma grubunun belirlenmesinde olasılıksız 

örnekleme yöntemlerinden kartopu örnekleme tekniği kullanılmıştır. Bu teknikte araştır-

macı önce evrenden kolay ulaştığı birini seçer sonrasında seçtiği kişi aracılığıyla başka kişi-

lerle bağlantı kurar. Böylelikle süreç kartopu gibi büyüyerek ve yeterli örnekleme ulaşana 

kadar devam eder. Her bir katılımcı; okul yöneticileri “y”, öğretmenler “ö” şeklinde kodlan-

masının yanı sıra birer sıra numarası da eklenerek analiz sürecine dâhil edilmiştir. Çalışmaya 

katılım gösteren okul yöneticilerine ilişkin demografik bilgiler Tablo 1’de verilmiştir. 

Tablo 1. Okul yöneticilerine ilişkin demografik özellikler

Kod Cinsiyet Yaş Branş
Mesleki 

kıdem (yıl)
Yöneticilik 
kıdemi (yıl)

y1 Erkek 36 Sınıf Öğr. 13 2

y2 Erkek 40 Sınıf Öğr. 15 4

y3 Erkek 50 Beden Eğitimi 23 20
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y4 Erkek 63 Sınıf Öğr. 43 33

y5 Erkek 51 Beden Eğitimi 27 15

y6 Kadın 40 Sınıf Öğr. 15 0

y7 Erkek 42 Türkçe 16 5

y8 Erkek 44 Fizik 23 13

y9 Erkek 57 Sınıf Öğr. 37 1

y10 Erkek 43 Sınıf Öğr. 20 10

Tablo 1’de görüldüğü gibi 1 okul yöneticisi (y6) dışında yöneticilerin tamamı erkek katı-

lımcılardan oluşmaktadır. Okul yöneticilerinin yarısından fazlasının sınıf öğretmeni oldu-

ğu, diğerlerinin farklı branşlarda olduğu görülmektedir. Ayrıca yöneticilerin meslekte uzun 

yıllar geçirdikleri söylenebilir. Çalışmaya katılım gösteren öğretmenlere ilişkin demografik 

bilgiler Tablo 2’de verilmiştir.

Tablo 2. Öğretmenlere ilişkin demografik özellikler

Kod Cinsiyet Yaş Branş
Mesleki 

Kıdem (yıl)
Yöneticilik 
Deneyimi

ö1 Erkek 28 Okul Öncesi Öğr. 3 Var

ö2 Kadın 29 Okul Öncesi Öğr. 5 Var

ö3 Kadın 24 Okul Öncesi Öğr. 1 Yok

ö4 Kadın 36 Sınıf Öğr. 13 Yok

ö5 Kadın 33 Sınıf Öğr. 9 Yok

ö6 Kadın 43 Özel Eğitim 21 Var

ö7 Kadın 24 Okul Öncesi Öğr. 1 Yok

ö8 Kadın 29 Okul Öncesi Öğr. 5 Yok

ö9 Kadın 25 Okul Öncesi Öğr. 1 Yok

ö10 Kadın 54 Sınıf Öğr. 33 Yok

Tablo 2’de görüldüğü gibi 1 öğretmen (ö1) dışında öğretmenlerin tamamı kadın katılımcı-

lardan oluşmaktadır. Katılımcıların yarısından fazlası okul öncesi öğretmeni iken 3 katılımcı 

sınıf öğretmeni ve bir katılımcı da özel eğitim öğretmenidir. Katılımcıların genel olarak (7 

katılımcı) yöneticilik deneyimlerinin bulunmadığı da görülmektedir. 
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Veri Toplama Aracı ve Verilerin Toplanması

Bu araştırmanın verileri, araştırmacı tarafından geliştirilen “Öğretmenlik Meslek Kanunu 

Görüşme Formu” yoluyla toplanmıştır. Bu form, yarı yapılandırılmış niteliktedir. Yarı yapı-

landırılmış görüşmelerde görüşmenin büyük kısmı, keşfedilmesi gereken konuların açığa 

çıkarılması için sorularla veya bir konuyla yönlendirilir (Merriam, 2013: 88). Form hazırla-

nırken başlangıçta 4 tane taslak görüşme sorusu belirlenmiştir. Taslak sorularla ilgili olarak 

bir uzman öğretmen ve bir akademisyenden uzman görüşü alınmış, bazı sorularda düzen-

lemeler yapılarak forma son şekli verilmiştir. Yarı yapılandırılmış görüşme formu, Google 

Form uygulaması aracılığıyla dijital forma çevrilmiş ve okul yöneticileri ile öğretmenlere 

uygulanmıştır. Uygulama sırasında katılımcılara, net olmayan ve anlaşılmaya durumlarla 

ilgili açıklamalar yapılmıştır. Formda genel olarak katılımcılara;

•	 Lisansüstü eğitime yönelik genel görüşleri,

•	 Öğretmenlik Meslek Kanunu’nun lisansüstü eğitime bakışa etkisi,

•	 Lisansüstü eğitim yapma/yapmama nedenleri ve

•	 Öğretmenlik Meslek Kanunu’nun akademik teşvik oluşturma durumuna ilişkin sorular 

yöneltilmiştir. 

Katılımcılarla yapılan görüşmeler elektronik ortamda yaklaşık 10 dakika sürmüştür. Araştır-

mada veri kaybını önlemek adına cevaplanmayan sorular için katılımcılara yeniden ulaşıla-

rak cevapları tamamlamaları istenmiştir. Katılımcılardan elde edilen veriler analiz sürecine 

hazır hale getirilmiştir. 

Verilerin Analizi, Geçerlik ve Güvenirlik

Verilerin analizinde betimsel analiz kullanılmıştır. Katılımcılardan elde edilen görüşler her 

bir soru bir kategoriyi oluşturacak şekilde analiz sürecine dâhil edilmiştir. Betimsel analiz 

tekniğinde katılımcıların görüşlerini çarpıcı bir şekilde yansıtabilmek amacıyla yer yer doğ-

rudan alıntılar verilerek kodlardan temalara ulaşılır ve daha önceden belirlenen kategoriler 

doğrultusunda veriler sunulur (Yıldırım ve Şimşek, 2005). Ayrıca analizler sırasında verilerin 

doygunluğa ulaşma derecesi sürekli olarak takip edilerek 20 katılımcının, nitelikli veriler 

elde etmek için yeterli olduğuna karar verilmiştir. 

Araştırmada soruların hazırlanmasında uzman görüşü alınması, araştırma sonuçlarının ka-

bul edilebilirliğine yönelik bir akademisyenden yardım alınması, katılımcılara yeterli süre 

tanınarak ifadelerin net olmadığı ve anlaşılmayan durumlarda açıklamalar yapılması geçer-

lik ve güvenirliğin sağlandığına (Shenton, 2004) işaret etmektedir. 
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Araştırma Bulguları ve Tartışma

Bu bölümde, araştırma amaçları doğrultusunda elde edilen bulgular; kategoriler, alt başlık-

ları oluşturacak şekilde paylaşılmıştır. 

Lisansüstü Eğitime Yönelik Genel Görüşler

Bu kategori altında katılımcılardan, lisansüstü eğitime yönelik genel görüşlerini ifade etme-

leri istenmiştir. Katılımcılar lisansüstü eğitime yönelik olarak genellikle olumlu görüşler (f= 

26) ifade etseler de lisansüstü eğitimin çok da faydalı olmadığını (y6), bir farklılık katmadı-

ğını (y3) ve gereksiz olduğunu (y7) ifade eden katılımcılar da olmuştur. Katılımcı görüşlerin-

den elde edilen kısa alıntılar ve oluşturulan temalar Tablo 3’te paylaşılmıştır. 

Tablo 3. Katılımcıların lisansüstü eğitime yönelik genel görüşleri

Görüşlerden Kısa Alıntılar Tema (f)

•	 Akademik gelişim (ö5, ö6, ö10)

•	 Mesleki gelişim (ö2, y1, y2)

•	 Kişisel gelişime katkı (ö7, ö8, y1)

•	 Alanda uzmanlaşma ve yetkinlik (ö8, y8, y9)

Gelişim ve Uzmanlaşma (12)

•	 Gereklilik (ö1, ö9, y9) Gereklilik (3)

•	 Kariyer açısından önemli bir adım (ö4, ö7)

•	 Kariyer geliştirme fırsatı (y1)
Kariyer (3)

•	 Faydalı/ Çok şey katıyor (ö2, y4, ö9,y10)

•	 Öğrenciler açısından da faydalı (ö5, y8)
Faydalılık (6)

•	 Yenilik (ö10) 

•	 Farklılık (ö10)
Diğer (2)

Tablo 3’te görüldüğü gibi lisansüstü eğitim katılımcılar tarafından en çok da gelişim ve uz-

manlaşma (f=12) fırsatı ve faydalı bir araç (f=6) olarak görülmektedir. Bunun yanı sıra lisan-

süstü eğitim, kariyer gelişimi için bir fırsat (f=3) ve bir gereklilik (f=3) olarak da görülmek-

tedir. Bazı katılımcılar ise lisansüstü eğitimi; amacına uygun (y5) ve kendi alanında yapılırsa 

(y2, y8); sadece belge almak amacıyla yapılmazsa (y4) olumlu değerlendirmişlerdir. Bayar 

ve Çelen (2019) araştırmalarında da öğretmenlerin genel olarak lisansüstü eğitime yönelik 

olumlu görüşleri olduğunu tespit etmişlerdir.

Konuya ilişkin katılımcı görüşlerinden bazıları şu şekildedir:

ö5: “Lisansüstü eğitim bir öğretmenin kendini akademik anlamda geliştirmesi çok önemlidir. 

Çünkü öğretmen sürekli öğrenen ve öğreten bir kimliğe sahiptir. Yetiştireceği öğrencilere daha 

faydalı olacağını düşünüyorum.”
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y5: “Lisansüstü bir öğretmen için eğitim alanı dışında bir anlam ifade etmemektedir. Eğitim ala-

nında yapılacak bir lisansüstü eğitim muhakkak ki geliştirici ve öğretici olacaktır.” 

Öğretmenlik Meslek Kanununun Lisansüstü Eğitime Bakışı Etkileme Durumu

Bu kategori altında katılımcılardan, Öğretmenlik Meslek Kanunu’nun lisansüstü eğitime 

yönelik bakışlarını ne şekilde etkilediğini ifade etmeleri istenmiştir. Katılımcıların yarısına 

yakını (ö1, ö7, y2, y4, y5, y6, y8, y10), Kanunun lisansüstü eğitime bakışını olumlu ya da 

olumsuz etkilediğini ifade ederken, yarısından fazlası (ö2,ö3,ö4,ö5,ö6,ö8,ö9,ö10,y1,y3,y7

,y9) bakışlarında bir değişikliğin olmadığını savunmuştur. Katılımcı görüşlerinden elde edi-

len kısa alıntılar ve oluşturulan temalar Tablo 4’te paylaşılmıştır. 

Tablo 4. Kanunun lisansüstü eğitime bakışı etkileme durumuna ilişkin görüşler

Görüşlerden Kısa Alıntılar Tema (f)

•	 Gerekli olduğunu hissettirmesi (ö1)

•	 Kariyer basamağı imkânı ile daha gerekli olması (ö7)

•	 Daha cazip hale gelmesi (y6)

•	 Herkesin yapmasıyla ilginin artması (ö1)

Olumlu Değişim (4)

•	 Soğuma (y8)

•	 Amacından saptığına inanma (y8)

•	 Para için naylon faaliyetlerin türemesi (y8)

•	 Sırf uzman öğretmen/başçavuş olmak için yl yapılmaya 

başlanması (y4)

•	 Sadece kariyer basamağı için kullanılması (y5)

•	 Maddi kaygıların başat motivasyon halini alması (y2)

Olumsuz Değişim (6)

•	 Hala gereksiz/ olumsuz görme (ö2, y1, y9)

•	 Hala gerekli görme (ö6)

•	 Yüksek lisansın emek istemesi (ö3)

•	 Şartları uygun olanların yine yapabilmesi (ö4)

•	 Sınavla uzman olunabilmesi (ö4)

•	 Kâğıt üzerinde kalması (y3)

•	 Asıl amaca (kişisel gelişim, güncellik, araştırma, okuma, 

yazma vb.) sadık kalma (ö5, ö10)

Nötr (10)

Tablo 4’te görüldüğü gibi lisansüstü eğitim katılımcılar tarafından olumlu bir değişime 

nadiren (f=4) yol açmıştır. Katılımcılar genellikle bu Kanunun ardından lisansüstü eğitimin 

amacından sapmaya başladığını ve bu eğitimden soğuduklarını (f=6) ifade ederek olum-

suz görüş bildirmişlerdir. Konuya ilişkin görüşlerin diğer yarısını ise (f=10) Kanunun lisan-
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süstü eğitime yönelik düşüncelerinde olumlu ya da olumsuz yönde herhangi bir değişiklik 

meydana getirmediğini belirtmişlerdir. İş ve Birsel (2022) araştırmasında da ÖMK hakkında 

olumsuz görüş bildiren katılımcılar çoğunluktadır.

ö5: “Çevremde bu eğitim uzmanlık sınavından muaf olmak için bir çıkış noktası olarak görülse 

de ben kişinin kendini geliştirmesi ve güncel kalabilmesi olarak bakıyorum. Ayrıca araştırmak, 

okumak, yazmak bir öğretmenin her zaman yapması gereken edinimlerdir.”

y8: “Soğudum. Amacından saptığına inanıyorum. Para için naylon faaliyetler türedi.”

Lisansüstü Eğitim Yapma/Yapmama Nedenleri

Bu kategori altında katılımcılardan, kendilerini lisansüstü eğitime yönelten ya da bu eğitimi 

yapmalarına engel olan nedenleri paylaşmaları istenmiştir. Katılımcıların çoğunlukla lisansüs-

tü eğitim yapmadıkları (f=15) ve gelecekte de yapmak istemedikleri (f=9) görülmüştür. Katı-

lımcı görüşlerinden elde edilen kısa alıntılar ve oluşturulan temalar Tablo 5’te paylaşılmıştır.

Tablo 5. Katılımcıların lisansüstü eğitim yapma/yapmama nedenleri

Görüşlerden Kısa Alıntılar Tema (f)

•	 Kendini bu alanda geliştirmek isteme (ö5,y2)

•	 Alana ilgi duyma, bilgi sahibi olma ve araştırma isteği duyma 

(y1,y2)

•	 Uzman öğretmenlik için (y3)

•	 Kariyer planlama için (y6)

Yapma Nedenleri (6)

•	 Yönetici olmayı isteme (ö1)

•	 Uzman öğretmenlik için (ö1)

•	 Kariyeri açısından önemli bir adım olarak görme (ö4,ö7,y10)

•	 Kendi alanında gelişme/bilgilerini güncel tutma (ö4,ö6,ö8)

•	 Yeniliklerden daha kolay haberdar olmak (ö8)

Yapmak İsteme 
Nedenleri (9)

•	 Sadece istememe/düşünmeme (ö2,ö3,ö9,y4,y9)

•	 Üniversitede kalmak istememe (ö3)

•	 Küçük çocuğu olduğu için (ö4)

•	 Uygun bir şehirde olmama (ö4)

•	 Emekliliği gelme/ emekliliği düşünme (ö10,y5)

•	 Fırsatı kaçırdığını düşünme (ö10)

•	 Cüzzi bir maaş artışı dışında getirisi olmaması (y7)

•	 Sıkıntıya girmeye değmemesi (y7)

•	 İdareciliğin ağır bir yük olması (y8)

•	 Alanında yl yapmanın çok zor olması (y8)

Yapmama Nedenleri 
(15)
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Tablo 5’te görüldüğü gibi katılımcılar lisansüstü eğitim almamalarını gerekçelendirirken; 

şehrin uygun olmaması, üniversitede kalmayı düşünmeme, emeklilik planı yapma ve fırsa-

tın kaçtığını düşünme, yöneticilik görevinin yeterince ağır olması, sıkıntıya girmek isteme-

me gibi nedenleri (f=15) öne sürmüşlerdir. 

Buna ek olarak bazı katılımcıların, kariyeri açısından yönetici ya da uzman öğretmen olmayı 

isteme, yeniliklerden haberdar olmayı isteme, kendini güncel tutma gibi nedenlerle (f=9) 

gelecek bir zamanda lisansüstü eğitim yapmayı düşündükleri görülmektedir. Hâlihazırda 

lisansüstü eğitim yapan katılımcılar ise bunun gerekçesini; kişisel gelişim, alana ilgi duyma, 

kariyer hedeflerine ulaşmayı ve uzman öğretmenliği hedefleme gibi nedenlere (f=6) bağ-

lamaktadırlar. 

Koşar, Er ve Kılıç (2020) gerçekleştirdikleri araştırmalarında da araştırmamıza benzer olarak 

öğretmenlerin lisansüstü öğrenim görme nedenlerini yenilik, kariyer ve sosyal olanaklar 

olarak belirlemişlerdir. Gürel (2020) araştırmasında da kişisel gelişim, mesleğinde daha ni-

telikli hale gelmek ve akademik personel olmak öğretmenlerin lisansüstü eğitim yapma 

nedenleri arasında tespit edilmiştir. Konuya ilişkin katılımcı görüşlerinden bazıları şu şekil-

dedir:

ö1: “Hayır kayıtlı değilim. Ama düşünüyorum evet ileride idareci olmak istediğim için ve uzman 

öğretmenlik için.”

y3: “Kayıtlıyım, branşıma ait bir bölüm değil. Kayıt yapma nedenim uzman öğretmenlik.”

Öğretmenlik Meslek Kanununun Akademik Teşvik Oluşturma Durumu

Bu kategori altında katılımcılardan, Öğretmenlik Meslek Kanunu’nun akademik anlamdaki 

teşvik edici yönüne dair görüşlerini belirtmeleri istenmiştir. Katılımcılardan elde edilen gö-

rüşlere göre Öğretmenlik Meslek Kanununun katılımcılar açısından daha çok “teşvik edici” 

olduğu saptanmıştır. Zira katılımcılar Öğretmenlik Meslek Kanununun teşvik edici yönüne 

(f=18) dair nedenleri, teşvik edici olmadığına (f=11) yönelik nedenlere oranla görece daha 

fazla bildirmişlerdir. Konuya ilişkin katılımcıların görüşlerinden elde edilen kısa alıntılar ve 

oluşturulan temalar Tablo 6’da paylaşılmıştır. 
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Tablo 6. Öğretmenlik meslek kanununun akademik anlamda 
teşvik oluşturma durumuna yönelik görüşler

Görüşlerden Kısa Alıntılar Tema (f)

•	 Kanundan sonra ilgi ve talebin artması (ö2,ö5,y9)

•	 Kayıt olma düşüncesinin değişmesi (ö3,ö4)

•	 Uzman olmak isteyenlere fırsat olması (ö4,ö5,y4)

•	 Kendini geliştirme isteğini tetiklemesi (ö6)

•	 Kariyer sınavlarından muaf olunması (ö7,y1,y8,y10)

•	 Ekonomik getirisi olması (y2,y4,y5,y6)

•	 Göreve yeni başlayanları cesaretlendirmesi (y8)

Teşvik Edici Olma 
Nedenleri (18)

•	 Teşvik etmedi (ö8,ö9,ö10)

•	 Kişilerin gelişimine katkı sağlamayacağı için (ö1)

•	 Öğretmenliğin zor ve itibarsız meslek olması (ö9)

•	 Sadece ücret artışı olması nedeniyle alay konusu olması (y7)

•	 Sınavdan sonra isteğin azalması (ö4,y3,y5,y6,y8)

Teşvik Oluşturmama 
Nedenleri (11)

Tablo 6’da görüldüğü gibi Öğretmenlik Meslek Kanunu, katılımcılar açısından daha çok 

“teşvik edici” görülmüştür. Katılımcılar, söz konusu Kanunun lisansüstü eğitime ilgi ve talebi 

artırmasını, kişisel gelişim ve kariyer geliştirmeyi cazip hale getirmesini, ekonomik getirisi 

olmasını ve özellikle de göreve yeni başlayanlar için cesaretlendirici olmasını “teşvik edici” 

bulmuşlardır (f=18). Bununla birlikte katılımcılar Kanuna yönelik; kişisel gelişime katkıda 

bulunmayacağını, öğretmenlik mesleğinin hâlihazırda zor olduğunu, sadece ücret artışı 

için tercih edilmesinin alay konusu olduğunu ve kolay bir sınavdan sonra isteğin azalma-

sını gerekçe göstererek (f=11) Kanunun “teşvik edici olmadığını” belirtmişlerdir. Kocakaya 

(2006) da gerçekleştirdiği araştırmasında kariyer basamağı sürecinin sınav yerine perfor-

mans temelli nesnel ölçütlerle değerlendirilmesi gerektiği bulgusuna ulaşmıştır. Konuya 

ilişkin katılımcı görüşlerinden bazıları şu şekildedir:

ö9: “Hayır artmadı. Öğretmenlik eğitimi süreci ve mesleki hayattaki süreci zor ve itibarsız oldu-

ğu için teşvik konusunda yeterli olmadı meslek kanunu”

y4: “İstek arttı. Birer derece ve 3 kuruş zam almak için aya bile çıkarız”

Sonuçlar ve Öneriler

Araştırma sonucunda öğretmen ve yöneticilerin görüşleri doğrultusunda lisansüstü eğitim, 

bireyin akademik ve mesleki açıdan gelişimi ile uzmanlaşmasını sağlayan bir etmen olarak 

görüldüğü belirlenmiştir. Öğretmen ve yöneticiler görüşlerinde lisansüstü eğitimin faydalı, 
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kariyer gelişimi açısından önemli ve gerekli olarak tanımlamışlardır. Ayrıca lisansüstü eği-

timin yenilikleri takip etmeyi ve öğretmen olarak farklılık yaratacak çalışmalar ortaya koy-

mayı sağladığı görüşünü paylaşmışlardır. Bu doğrultuda araştırmaya katılan öğretmen ve 

yöneticilerin lisansüstü eğitimine yönelik görüşleri olumlu yöndedir. İfade edilen görüşler 

sonucunda olumsuz bir kod elde edilmemiştir.

Öğretmenlik meslek kanunun yürürlüğe girmesinin lisansüstü eğitime bakışı nasıl değiştir-

diği incelendiğinde ise olumlu, olumsuz ve nötr görüşler temaları elde edilmiştir. Elde edi-

len temalarda sadece yönetici olan katılımcılar olumsuz etkilerden bahsetmişlerdir. Araştır-

manın öğretmen katılımcıları ise ÖMK ile lisansüstü eğitimdeki değişime yönelik görüşleri 

olumlu ya da nötr temaları içerisinde yer almıştır. Araştırma katılımcılarından yöneticiler, 

ÖMK ile lisansüstü eğimin amacından saptırıldığını, maddi kaygılara dayalı ve uzman/ba-

şöğretmen olmak amacıyla gerçekleştirilen para temelli naylon faaliyetler olduğunu ifade 

etmişlerdir. Araştırmaya katılan öğretmenler ise kariyer basamağının bir gereklilik olduğu-

nu ve bunun kanun ile yapılandırılmasının lisansüstü eğitme ilgiyi arttıran olumlu bir süreç 

olduğu görüşünü paylaşmışlardır. 

Katılımcıların lisansüstü eğitim yapma nedenlerine yönelik görüşleri incelendiğinde 

ÖMK’nın etkisi de görülmektedir. Lisansüstü eğitim yapan ya da yapmak isteyenlerin görüş-

leri arasında uzman öğretmenlik, kariyer planlama süreci, yönetici olma isteği gibi nedenler 

olduğu görülmektedir. Bunun dışında katılımcılardan kendi alanında gelişme ve bilgilerini 

güncel tutma amacıyla lisansüstü eğitim yapmak isteyenler de bulunmaktadır. Yapmama 

nedenlerinde ise süreci istemiyor olması, fırsatı kaçırdığını ve emeklilik düşünmesi lisansüs-

tü eğitim yapmama nedenleri olarak görülmektedir.

Bu görülerin dışında akademik sürece teşvik etme açısından ÖMK’nın olumlu olduğuna yö-

nelik görüş olumsuz olduğuna yönelik görüşten fazladır. Katılımcılar ekonomik, mesleki ve 

akademik açıdan gelişim fırsatı sağlayan bir durum olduğunu belirtmişlerdir. Teşvik oluş-

madığını düşünen katılımcılar ise sürecin gelişime katkı sağlamadığı, sınavın isteği azalttı-

ğını ve ücret artışının alay konusu olduğunu ifade etmişlerdir.

Elde edilen bu sonuçlar doğrultusunda aşağıdaki öneride bulunulabilir:

Araştırmaya katılan katılımcılar ÖMK’nın lisansüstü eğitime olumlu katkıları olduğunu dü-

şünseler de süreci etkilemediğini ya da hedefin sadece unvan almak olduğunu belirten-

ler de bulunmaktadır. Bu durum nedeniyle ÖMK’nın tüm öğretmen ve katılımcıların alan, 

mesleki ve kişisel yönlerden gelişimlerini destekleyecek bir süreç şeklinde yapılandırılması 

sağlanabilir.
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Giriş

Eğitim genel olarak kişiyi önceden belirlenen amaçlar doğrultusunda yetiştirme sürecidir. 

Bireyin bu süreçte davranışlarında olumlu yönde gelişmeler yaşanması ön görülmektedir. 

Bu doğrultuda Demirel (2015) eğitimi, bireyde kendi yaşantısı ve kasıtlı kültürleme yoluyla 

istenilen davranış değişikliğini meydana getirme sürecidir, şeklinde tanımlamıştır. Eğitimin 

planlı olarak uygulamaya konan, programlı işleyişi okullarda yapılmaktadır. Okul bireyin 

zihinsel, duyuşsal, psikomotor, sosyal, kültürel, ahlaki becerilerinin geliştirildiği kurumlar-

dır. Okullar açık bir sistem olan eğitimde toplumdan aldığı insan girdisini kasıtlı kültürleme 

süreci ile tekrar topluma kazandıran yerlerdir. Çağdaş eğitim anlayışında okullar tek yönlü 
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bilgi veren bir kurum olmaktan çıkmış, bireyi merkeze alan kültürel, akademik, sosyal bir 

nitelik kazanmıştır. Bu bağlamda etkili okul kavramı önem kazanmıştır. Etkili okul, öğrenci-

lerin bilişsel, duyuşsal, psikomotor, sosyal ve estetik gelişimlerinin en uygun biçimde des-

teklendiği, optimum bir öğrenme çevresinin yaratıldığı okul olarak tanımlanabilir (Helvacı 

ve Aydoğan 2011).

Güçlü bir okul kültürü etkili okul için gerekli olan bir ön koşuldur (Özdemir, 2006). Olumlu 

okul kültürü okulun informal okul yapısındaki en önemli unsurlardan biridir. Okul çalışan-

ları ile öğrenci ve velilerin okul ile ilgili benimsedikleri değerlerin tümü okul kültürü olarak 

tanımlanabilir. Okulun kimliği olarak nitelendirilen okul kültürü okulun tarihi, fiziki yapı-

sı, vizyonu, misyonu, çalışma düzeni, sosyal etkinlikleri, okulun kendi içinde ve çevresiyle 

olan ilişki tarzı, benimsenen değerleri, başka kurumlarla bağlantıları gibi birçok unsurun bir 

araya gelmesiyle oluşur. Okul kültürünü oluşturacak kişi okulun tüm yönetiminden sorum-

lu olan okul müdürleridir. Olumlu bir okul iklimi oluşturan okul yöneticisi okulun varoluş 

amacına yani belirlenen hedeflerine ulaşmış olur. Okul kültürü okulun bütünsel  gizil ağı-

dır ve olumlu bir okul  kültürü okuldaki yönetimden en alt kademeye kadar tüm personel 

ile öğrenci ve velilerin, okula ve birbirlerine bağlarını arttırır, bu da okulu nihayi amacına 

ulaştıracak en önemli etkenlerden biridir. Etkili okulların diğer önemli kıstası da okul başa-

rısıdır. Bilgi ağırlıklı öğrenmelerin tümünü ifade eden okul başarısı geçmişten günümüze 

bir okulun en çok ulaşmaya çalıştığı hedeflerdendir. Okul başarısı üzerinde birçok değişken 

etkilidir. Bu değişkenler içinde en önemlisi okul aile birliğidir. 

Milli Eğitim Bakanlığı’nın Okul Aile Yönetmeliği’nin 5. maddesinin 1. fıkrasında okul aile bir-

liği; okul ile aile arasında bütünleşmeyi gerçekleştirmek, veli ile okul arasında iletişimi ve iş 

birliğini sağlamak, eğitim ve öğretimi geliştirici faaliyetleri desteklemek, okulun ve maddi 

imkânlardan yoksun öğrencilerin eğitim ve öğretimle ilgili zorunlu ihtiyaçlarını karşılamak 

üzere okullar bünyesinde tüzel kişiliği haiz olmayan birlikler kurulur, şeklinde ifade edil-

miştir. Okulda verilen eğitim ve öğretimin değeri okul, veli ve öğrenci arasındaki iletişimin 

etkisine bağlıdır. Okullarda bu amaçla kurulan okul aile birlikleri velilerle iletişimi sağlayarak 

okulu kapalı duvarlar içinde bir kurum olmaktan çıkarmaktadır. Veli iletişimi aynı zaman-

da velilerin de okula ilgisini arttırmakta, velilerin eğitim ve öğretim sürecine dahil edilmesi 

sağlanmakta, buna bağlı olarak değişimler karşısında okullar ayakta kalabilmekte ve öğren-

cilerin başarısı ve okula bağlılıkları artmaktadır (Çalışkan ve Ayık 2015). 

Kişiyi her yönüyle geliştirmeyi hedefleyen etkili okullarda; yönetim ve öğretim ögelerine 

öğrenci kişilik hizmetleri de dahil edlimiştir. Öğrenci kişilik hizmetleri, okullarda öğretim 

ve yönetim dışında kalan ve bireyi her yönüyle geliştirmeyi amaçlayan sağlık, barınma, psi-

kolojik destek, değişikliklere uyum sağlama, sorun çözme, mesleki yöneltme,  akademik 

gelişim, bireyin kendinin farkına varmasını sağlama ve potansiyelini ortaya çıkarmasına 
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yardım gibi bireyi merkeze alan hizmetler vermektedir. Öğrenci kişilik hizmetlerinin yapı 

taşı rehberlik ve psikolojik danışmanlık hizmetleridir. 

İnsan yetiştiren bir örgüt olarak okullarda rehberlik hizmetlerinin önemi büyüktür. Rehber-

lik ve psikolojik danışmanlık, kişinin kendisinin ve çevresinin farkında olmasını sağlayarak 

hayata uyumunu kolaylaştıran, kişinin potansiyelini ortaya çıkarmaya yönelik, yol gösteren 

bir hizmettir. Kısaca bireyin kendini gerçekleştirmesinde yapılan profesyonel yardımların 

tümüdür. 

İlkokul ve ortaokulda rehberlik hizmetleri genel olarak; öğrenci, öğretmenleri ve ailesi tara-

fından beceri, yetenek ve diğer özelliklerin fark edilmesine, gelişim alanlarının geliştirilme-

sine, çalışma becerileri ve etkili öğrenme ile motivasyonlarının artırılmasına yönelik eğitsel 

ve kişisel rehberlik hizmetlerinin sunulması esastır (Erdemir ve Kış, 2017).

Ortaöğretim kademesinde rehberlik ve psikolojik danışma hizmetleri; öğrencinin bireysel 

özelliklerini değerlendirip sağlıklı bir kimlik oluşturması, ergenlik dönemindeki değişimlere 

uyum sağlaması, değerlerini fark etmesi ve kendi değerleri ile toplumsal değerler arasında 

bağ kurabilmesi, verimli, sistemli ve planlı çalışma alışkanlığı kazanması, kariyer hedefleri 

doğrultusunda üst öğrenim, meslek ve iş alanlarına yönelmesi amacıyla yürütülür (www.

resmigazete.org).

Mevzuatta öğretim kademelerine göre belirtilen rehberlik hizmetlerinin, önceden belirle-

nen bir plan çerçevesinde okullarda uygulanmasını sağlayan okulun rehber öğretmenleri-

dir. Rehber öğretmenler okulun işbirlikçi elemanları arasındadırlar.

Geleneksel eğitim anlayışının bir yansıması olan okul bilgi ve ahlak merkezidir teorisinden 

sıyrılan, çağdaş eğitim sisteminin bir getirisi olan bütüncül, gelişimsel ve dinamik bir yapı-

yı oluşturan okullar bireyi merkeze alan ve bu anlamda tüm personelin ortak bir anlayışla 

hareket etmesi gereken yerler olmuştur. Eğitim sürecini oluşturan yönetim, öğretim ve reh-

berlik ögeleri bu sürecin içinde bütünleşme durumundadır (Özoğlu, 1982). Bu bağlamda 

bireyin her yönüyle gelişimini destekleyen okulların işleyişinde iki kilit noktası olan okul 

yöneticileri ve rehber öğretmenlerdir. Okul müdürünün kanunlar ve yönetmelikler çerçeve-

sinde sistematik olarak okulu yönetme, düzeni ve koordinasyonu sağlama, denetim yapma, 

rehberlik, okul içi ve dışı iletişimi sağlama, izleme ve değerlendirme çalışmalarını yürütme, 

plan yapma, okul kültürü oluşturma, öğrenci başarısını arttırma, okul-çevre ilişkilerini oluş-

turma ve geliştirme gibi birçok görevi bulunmaktadır.

Eğitim öğretim kurumlarında rehberlik hizmetlerini sürdürmekle görevli rehber öğret-

menlerin rehberlik programını hazırlamak, eğitsel, mesleki ve bireysel rehberlik çalışma-

larını yürütmek, sınıf rehber öğretmenlerine rehberlik etmek, psikolojik danışma yapmak, 

araç-gereç ve dokümanları hazırlama ve geliştirme çalışmalarını yapmak gibi görevleri bu-



12. Türkiye Lisansüstü Çalışmalar Kongresi - Bildiriler Kitabı IV

32

lunmaktadır (Sürücü ve Yavuz, 2013). Bu kapsamda okulun rehberlik ve psikolojik danış-

manı; bireyin benliği ile ilgili farkındalık, sorun çözme, akademik gelişim, bir üst kademeye 

ve mesleğe yönelmede bilinçli tercih, uyum sağlama, bilinçli teknoloji kullanımı, sosyal 

farkındalık, okul-aile ilişkilerinde etkililik, okul iklimine katkı, bağımlılıkla mücadele, kon-

sültasyon, etkili iletişim, krize müdahale, gibi temel hizmetleri vermenin yanında; okulun 

iş ve işleyişinde önem taşıyan yönetim, okul çalışanları ve öğrenci, aile ve okul iletşiminde 

işbirlikçi bir kişi görevini üstlenmektedir. 

Okullarda verilen rehberlik hizmetleri okul yöneticisinin önderliğinde, okulun tüm çalı-

şanlarının bu anlamda ortak anlayış geliştirmesiyle etkili bir şekilde yürütülür. Okulun yö-

netimsel, kültürel ve sosyal gidişatından birinci derecede sorumlu olan okul yöneticileri,  

rehberlik hizmetleri için gerekli alt yapıyı oluşturur. Okulun bütüncül bir yaklaşımla kaliteli 

ve etkili bir eğitim vermesinin temel dayanağı, okulun her anlamda yönetimini yapan okul 

yöneticisi ve okulun işleyişinde niteliksel olarak önemli bir konuma sahip olan rehber öğ-

retmenin iş birliğidir.

Bu nedenle okulların işleyişinde en önemli unsur olan yönetimin yanında okulun işbirlikçi 

elemanı rehber öğretmenlerinin de rolü büyüktür. 

Araştırmanın Amacı

Araştırmanın amacı, okul yöneticisi ve rehber öğretmen işbirliğinin okulun işleyişine kat-

kılarını, okul yöneticileri ve rehber öğretmenlerin görüşlerine dayanarak tespit etmek ve 

buna ilişkin önerilerde bulunmaktır. 

Araştırmanın Önemi

Okul yöneticisi okulun çatısına, rehber öğretmen ise okulun açılan pencerelerine benzeti-

lebilir. Okulun tüm yönetiminden sorumlu olan okul yöneticisi ile okulun işbirlikçi elemanı 

rehber öğretmenin işbirliği yapmasının, okulun işleyişine katkılarını, işin içinde olan yöne-

tici ve rehber öğretmen görüşlerine dayanarak tespit etmenin, eğitimin kurumsal kimlik 

kazandığı okullarda yol gösterici nitelikte olacağı ve eğitimin kalitesini arttırmaya yönelik 

önemli çalışmaları etkileyeceği ön görülmektedir.          

Sayıltılar

Yarı yapılandırılmış görüşme formu ile hazırlanan görüşme soruları alan uzmanına inceletil-

miş ve araştırmanın amacına hizmet edeceğine karar verilmiştir. Örneklem grubunun lise, 

ortaokul ve ilkokul gibi çeşitli olması sebebi ile görüşme soruları dijital forma çevrilmiş ve 

katılımcıların sorulara samimi bir şekilde cevap verdiği kabul edilmiştir. Araştırmaya katılan 
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okul yöneticileri ve rehber öğretmenlerin görüşme sorularına yazdıkları görüşlerin  okullar-

da uygulanan eğitime istinaden,  gerçekliği yansıttığı varsayılmaktadır.

Sınırlılıklar

Yapılan araştırma 2022-2023 eğitim öğretim yılında Mardin Kızıltepe İlçesinde lise, ortaokul 

ve ilkokulda görevli 9 okul yöneticisi ve 10 rehber öğretmen ile sınırlıdır.

Tanımlar

Okul Yöneticisi: Okul yöneticileri, görev yaptıkları okulların amaçlarını gerçekleştirmek ve 

okulun etkililiğini en üst düzeye çıkarmak için çaba harcayan, okulun gelişimi için gerekli 

kaynakları sağlamaya çalışan, çalışanlarını geliştirmeye yönelik faaliyetler düzenleyen lider 

kişilerdir (Bursalıoğlu, 2000, Taymaz, 1989)

Rehber Öğretmen/Psikolojik Danışman: Eğitim kurumlarında rehberlik ve   psikolojik danış-

ma hizmetlerini sunan, okul rehberlik ve psikolojik danışma programının uygulanması ve 

koordinasyonunun sağlanmasında program sorumlusu olarak görev alan, rehberlik ve araş-

tırma merkezlerinde rehberlik ve psikolojik danışma hizmetlerini sunan personeli; psikolo-

jik danışman ise üniversitelerin eğitimde psikolojik hizmetler, rehberlik ve psikolojik danış-

manlık ile psikolojik danışma ve rehberlik veya bu alana denk kabul edilen programlardan 

en az lisans düzeyinde eğitim almış personel (www.resmigazete.org).

Okul Kültürü: Okulun iklimini oluşturan normlar, değerler,  inançlar,  kutlamalar,  semboller  

ve hikâyelerin toplamıdır  (Çelikten, 2003).

Okul Aile Birliği: Okullarda kurulan okul-aile birliklerinin amacı, okul ve aile arasındaki ilişki-

leri kuvvetlendirmek ve velilerle öğretmenler arasında, çocukları daha iyi bir şekilde eğit-

mek ve yetiştirmek konusunda, iş birliği yapmaktır (Bayrakçı ve Dizbay 2013).

Kuramsal Çerçeve

Çalışmanın bu bölümünde, konunun daha isabetli bir şekilde aydınlatılmasına yönelik kav-

ramsal çerçeve ortaya koyulmuştur. Genel olarak okulların, çevreleriyle sürekli etkileşim 

halinde olan birer açık sistem oldukları söylenebilir. Kuşkusuz, birer açık sistem olan okul-

ların etkililiğinde en önemli faktörlerden birisi okul yöneticileridir. Okul yönetimi, Taymaz 

(1989)’a göre eğitim yönetimi kuramlarının sınırlı bir alana uygulanması anlamına gelir ve 

okuldaki karar alma birimidir. 

Okuldaki karar alma, okul yönetimi süreçlerinin merkezini oluşturur ve okulların varlığını 

sürdürmelerinde hayati öneme sahiptir. Alınan kararların sağlıklı şekilde uygulanmasını ga-
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ranti edebilmek ve okulun amaçlarına uygun şekilde kararlar alabilmek ise okuldaki tüm 

çalışanların karar alma sürecine katılımları ile mümkündür (Bursalıoğlu, 2000). Can ve Ni-

kolayidis (2020)’e göre hem okulun başarısında hem de alınan kararların etkililiğinde reh-

ber öğretmenlerin karara katılmaları hayati öneme sahiptir. Okuldaki rehber öğretmenlerin 

okuldaki karar alma süreçlerine ve okul yönetim faaliyetlerine etkin bir şekilde katılımı için 

mevcut rehberlik hizmet ve faaliyetleri, okul yöneticileri tarafından benimsenmeli ve kabul 

görmelidir. Diğer bir ifade ile Meşeci ve diğerlerine (2007) göre eğer bir okulda rehberlik 

hizmetleri, okul yönetimi ve öğretmenler tarafından itibar görmezse, servisin yeterli düzey-

de ve sağlıklı bir hizmet sunması mümkün değildir. 

Literatürde konuyla ilgili yapılan çalışmalar incelendiğinde okul yöneticilerinin rehberlik 

servisine ve rehberlik çalışanlarına yönelik (Camadan ve Sezgin, 2012; Çilekar, 2014; Erde-

mir ve Kış 2017; Öztürk, 2018) ya da rehber öğretmenlerin okul yöneticilerine yönelik (Ak-

pınar ve Bengisoy, 2017; Karataş ve Polat, 2013) algılarını konu edinen çalışmalara rastlan-

mıştır. Bunun yanı sıra okul müdürlerinin rehberlikle ilgili rollerini dolaylı olarak inceleyen 

(Özdemir, 2016; Uğurlu ve Abdurrezzak, 2016) ya da konuyu okul-aile işbirliği bağlamında 

ele alan (Çalışkan ve Ayık, 2015) çalışmalar da bulunmaktadır. Ne var ki okulda rehberlik hiz-

metlerinin yürütülmesinde okul müdürü ve rehber öğretmen etkileşimini (Sürücü ve Yavuz, 

2013) ve rehber öğretmenlerin okul yönetimine katılımını (Can ve Nikolayidis, 2020) konu 

edinen sınırlı sayıda araştırmaya rastlanmıştır. Araştırma bu yönüyle özgün değer taşımak-

tadır. Araştırmanın bu yönüyle, özellikle okullarda etkililiği artırmak için yol gösterici nitelik 

taşıyacağı ve literatüre katkı sağlayacağı düşünülmektedir.

Yöntem

Çalışmanın bu bölümünde araştırmanın deseni, araştırmanın yürütüldüğü çalışma grubu-

nun özellikleri, veri toplama aracı ve verilerin toplanmasına dair bilgiler ile verilerin analiz 

sürecine ilişkin bilgiler paylaşılmıştır. 

Araştırma Deseni

 Çalışma, nitel araştırma yöntemlerinden durum çalışması deseni ile gerçekleştirilmiştir. 

Nitel araştırma, çoklu öznel veri türleri ve kendi doğal ortamında belirli durumlardaki bi-

reylerin incelenmesine dayanan yorumsamacı araştırma yaklaşımıdır (Denzin ve Lincoln, 

1994’den aktaran Christensen, Johnson, Turner, 2015). Nitel araştırma yöntemlerinden du-

rum çalışmaları bir olay ya da olgu üzerinden toplanan verilerin derinlemesine betimlen-

mesi imkanı tanımaktadır (Cresvell, 2013). Durum çalışması deseninde var olan bir durum 

ayrıntılı olarak incelenerek analiz edilir. 
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Çalışma Grubu

Araştırmanın çalışma grubunu 2022-2023 eğitim öğretim yılında Mardin ili Kızıltepe ilçesin-

de, Milli Eğitim Bakanlığı’na bağlı resmi lise, ortaokul ve ilkokullarda görev yapmakta olan 9 

okul yöneticisi ve 10 rehber öğretmen oluşturmaktadır. Çalışma grubunun belirlenmesinde 

olasılıksız örnekleme yöntemlerinden kartopu örnekleme tekniği kullanılmıştır. Kartopu ör-

nekleme tekniğinde araştırmacı evrende bulunan ve kolay ulaştığı birini seçer, seçtiği kişi 

başka kişilerle bağlantı kurur, süreç kartopu gibi büyüyerek ve yeterli örnekleme ulaşana 

kadar devam eder. Bu doğrultuda araştırmada, daha önce iletişime geçilmiş olan yakın çev-

redeki öğretmenlerle iletişime geçilerek kar topu giderek büyütülmüştür. 

Bu araştırmada araştırmacının çalıştığı okuldaki yönetici ve okulun rehber öğretmeni refe-

rans alınarak diğer okullardaki yönetici ve rehber öğretmenlere ulaşılmıştır. Çalışmaya katı-

lım gösteren okul yöneticilerine yönelik bilgiler Tablo 3.1.’de verilmiştir.

Tablo 3.1 Yönetici Çalışma Grubu Özellikleri

Kod 
İsimler

Cinsiyet Yaş
Toplam 

Kıdem Yılı
Yöneticilikteki 

Kıdem Yılı
Çalışılan 

Okul Türü

Y1 Erkek 30 8 4 Lise

Y2 Erkek 36 12 7 İlkokul

Y3 Erkek 52 28 17 İlkokul

Y4 Erkek 33 10 8 Ortaokul

Y5 Erkek 37 14 2 İlkokul

Y6 Kadın 30 8 1 Ortaokul

Y7 Kadın 40 10 3 Ortaokul

Y8 Erkek 51 25 12 İlkokul

Y9 Kadın 42 16 4 Lise

Tablo 3.1. incelendiğinde yöneticilik yapan katılımcıların cinsiyete göre dağılımı 2 kadın, 

7 erkek şeklindedir. Katılımcıların yaşları incelendiğinde; yaşı en büyük olan 52, en küçük 

olan 30 yaşındadır. Toplam kıdem yıllarında en yüksek olan yıl 28 iken, en az yıl 8 olarak 

belirtilmiştir. Katılımcılara ait bilgilere bakıldığında yöneticilikte en uzun çalışan katılımcı 

17 yıl, en kısa çalışan katılımcı ise 1 yıl çalışmıştır. Yönetici çalışma grubunda katılımcıların 

2’si lisede, 3’ü ortaokulda ve 4’ü ilkokulda görev yapmaktadır. Çalışmaya katılım gösteren 

rehber öğretmenlere yönelik bilgiler Tablo 3.2.’de verilmiştir. 
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Tablo 3.2 Rehber Öğretmen Çalışma Grubu Özellikleri

Kod 
İsimler

Cinsiyet Yaş
Toplam 

Kıdem Yılı
Yöneticilikteki 

Kıdem Yılı
Çalışılan 

Okul Türü

R1 Erkek 30 5 0 Ortaokul

R2 Erkek 30 7 0 Lise

R3 Erkek 29 7 0 Ortaokul

R4 Kadın 26 3 0 Ortaokul

R5 Erkek 30 7 0 Lise

R6 Erkek 34 10 0 Ortaokul

R7 Kadın 33 9 1 Lise

R8 Erkek 32 9 3 Ortaokul

R9 Erkek 37 12 0 İlkokul

R10 Erkek 31 7 0 İlkokul

Tablo 3.2.’nin verilerine göre rehber öğretmen çalışma grubu cinsiyete göre incelendiğinde; 

2 kadın, 8 erkek katılımcı bulunmaktadır. Bu grupta yaşı en büyük olan 37 iken, yaşı en küçük 

olan katılımcı 26’dır. Toplam kıdem yılına bakıldığında en fazla olan 12, en az olan ise 3’tür. 

Rehber öğretmen çalışma grubunda 2 kişi yönetcilik görevinde bulunmuştur. Araştırmaya 

katılan rehber öğretmenlerin 3’ü lisede, 5’i ortaokulda ve 2’si ilkokulda görev yapmaktadır.

Veri Toplama Aracı ve Verilerin Toplanması

Araştırmanın verileri, yarı-yapılandırılmış görüşme formlarıyla toplanmıştır. Araştırmada 

okul yöneticilerine ve rehber öğretmenlere olmak üzere iki ayrı form kullanılmıştır. Sorula-

rın içeriği aynı amaca yönelik olarak hazırlanmıştır. Bu doğrultuda başlangıçta 3 tane tas-

lak görüşme sorusu belirlenmiştir. Taslak görüşme soruları alan uzmanına iletilerek görüşü 

alınmış ve 1 soru daha görüşme formuna eklenmiştir. Gerçekleştirilen düzenlemeler so-

nucunda bazı sorularda düzeltmeler yapılmıştır. Yarı yapılandırılmış görüşme formu dijital 

forma çevrilmiş ve okul yöneticileri ile rehber öğretmenlere gönderilmiştir.  Düzenlemeler 

sonrasında nihai görüşme soruları hazırlanıp katılımcılara sunulmuştur.

Verilerin Analizi

Çalışma grubunda yer alan her yöneticiye ve rehber öğretmene bir kod isim belirlenmiştir. 

Sonrasında elde edilen veriler içerik analizine tabi tutulmuştur. Temel olarak içerik anali-

zinde birbirine benzeyen veriler bir araya getirilerek anlaşılır bir biçimde yorumlamaya da-

yanmaktadır (Yıldırım ve Şimşek, 2014). Bu doğrultuda görüşmelerden elde edilen veriler 
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temalar ve kodlar yoluyla betimlenmiştir. Görüşme sorularında  olumlu bir okul kültürü 

oluşturma, okul başarısını arttırma, okul aile işbirliğini geliştirme ve okulda verilen rehberlik 

hizmetlerine yönelik olmak üzere dört temaya ayrılan form verilerin analizinde de bu şekil-

de değerlendirilmiştir. Temalar; okul yöneticisi ve rehber öğretmenin bu konularda yapmış 

olduğu çalışmalar, yapılan işbirliğinin okulun işleyişine katkıları ve beklentiler şeklinde alt 

temalara ayrılmıştır. Okul yöneticilerine Y1, Y2 gibi kodlar verilirken; rehber öğretmenlere 

R1, R2 gibi kod isimler verilerek katılımcıların görüşleri tablolaştırılarak ve  alıntılar yoluyla 

analiz edilmiştir. Güvenirliğin sağlanması için veriler araştırmacı dışında içerik analizi yönte-

mini bilen bir kişi tarafından daha analiz edilmiştir. Analiz sonucunda benzerlikler ve fark-

lılıklar üzerinde tartışılmış ve ortaya çıkan az sayıdaki farklılıklar giderilerek analize son hali 

verilmiştir.

Araştırma Bulguları ve Tartışma

Bu başlık altında, içerik analizi sonucunda elde edilen bulgulara, ilgili alt başlıklar altında 

yer verilmiştir. 

Okul Yöneticisi ve Rehber Öğretmen İşbirliğinin 
Olumlu Okul Kültürü Oluşturmaya Katkıları

Okul yöneticilerinin, rehber öğretmenlerle aralarındaki işbirliğinin olumlu okul kültürüne 

katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kategoriler Tablo 4.1.1.’de veril-

miştir. 

Tablo 4.1.1 Olumlu Okul Kültürü Oluşturmada Rehber 
 Öğretmenle İşbirliğine Yönelik Yönetici Görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Genel 

Ev ziyaretleri (Y1) 1

Risk tespiti (Y1) 1

Rehberlik çalışma planı (Y4) 1

Özel 
Uygun yerlere bildirilmesi (Y1) 1

Ev ziyaretleri (Y1) 1

Öğretmen 

odaklı

Öğretmenlerin özel günlerinin 

takibi (Y5)
1

İşbiriliği oluşturma (Y6, Y8) 2
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İşbirliğinin katkısı
Önemli

Rehber öğretmen önceliğimiz 

(Y1)
1

Yönetimin parçası (Y7) 1

Yok İşe yaramıyor (Y2) 1

Rehber 

Öğretmenlerden 

Beklentileri

Önleyici olma

Veli toplantıları (Y3)
1

Probemleri tespit etme (Y4) 1

Yenilikçi etkinlikler (Y5)

İletişim Koordinasyonu sağlama (Y5, Y8) 1

Tablo 4.1.1. incelendiğinde yöneticilerin okul kültürü oluşturmada rehber öğretmenlerle 

gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her zaman gerçekleştirdikleri genel çalış-

malar, öğrenci bazlı gerçekleştirdikleri özel çalışmalar ve öğretmen merkezli çalışmalar 

olmak üzere 3 kategoride toplanmıştır. Yöneticilerin okul kültürü oluşturmada okulda ya-

şanan problemleri engellemeye veya çözmeye yönelik çalışmalara odaklandıkları söylene-

bilir. Bu bağlamda yöneticilerin görüşleri şu şekildedir:

“Rehber öğretmeni ile iş birliği yapmak önceliğimiz. Özellikle risk durumu altında bulunan 
öğrencilerin tespit edilmesi ve öğrencilerin kazanılması konusunda ev ziyaretleri, uygun 
yerlere bildirilmesi vb. gibi çalışmalar oluşturmaktadır.” (Y3)

Sadece bir yönetici (Y5) okul kültürü oluşturmada öğretmen odaklı bir görüş sunarak şun-

ları ifade etmiştir:

“Ögretmenlerin özel günlerine dikkat ederiz (doğum günü, Nişan ,düğün vb.). Bu işbirliği 
sayesinde öğretmenlerin okula aidiyet bağı gelişiyor.”

Yöneticilerin okul kültürü oluşturmada rehber öğretmenlerin katkılarına yönelik görüşleri 

incelendiğinde yöneticiler tarafından rehber öğretmenlerin önemli olarak görüldüğü an-

laşılmaktadır. Benzer şekilde Sürücü ve Yavuz (2013) da okul müdürlerinin rehberlik hiz-

metlerine ve bu serviste görev yapan öğretmenleri önemsedikleri sonucuna ulaşmışlardır. 

Yöneticilerden birinin ifadesi şu şekildedir:

“Rehber öğretmen gizil de görünse yönetimin bir parçası ortağıdır aslında. Okul aile birliği 
ilişkilerinden tutun da öğretmenler arası ilişkilere kadar birçok alanda işbirliği yapıyoruz.” 
(Y7)

Yöneticilerin bu görüşleri, olumlu okul kültürü oluşturmada etkili bir strateji ortaya koy-

duklarını göstermektedir. Ziraz Bursalıoğlu (2000)’na göre okulun amaçlarına ulaşmasında 



Okul Yöneticisi ve Rehber Öğretmen İşbirliğinin Okulun İşleyişine Katkıları

39

çalışanların karara katılmaları ve etkin birer paydaş olarak görülmeleri büyük önem arz et-

mektedir. Araştırmaya katılan yöneticiler genel olarak, rehber öğretmenlerin okul kültürü-

ne önemli katkısı olduğunu söylese de bir yönetici (Y2) bir katkının olmadığını şu şekilde 

ifade etmiştir:

“Rehberlik servisinin okullarda kâğıt düzenlemekten başka bir işe yaramağını düşünüyo-
rum.”

Yöneticilerin okul kültürünü sağlamada rehber öğretmenlerden beklentileri incelendiğin-

de ise yapılan çalışmalarla benzer olarak beklentilerinde okulda yaşanan sorunlara yönelik 

olduğu görülmektedir. Bu konuda yöneticilerden biri şunu ifade etmiştir:

“Rehber öğretmen ortaya çıkabilecek sorunları önceden görebilmeli.” (Y4)

Konuya ilişkin; rehber öğretmenlerin, okul yöneticileriyle aralarındaki işbirliğinin olumlu 

okul kültürüne katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kategoriler ise 

Tablo 4.1.2.’de verilmiştir. 

Tablo 4.1.2 Olumlu Okul Kültürü Oluşturmada Yöneticilerle 
İşbirliğine Yönelik Rehber Öğretmenlerin Görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Genel 

Toplantı/seminer düzenleme (R2, 

R10)
2

Ayın öğrencisi/Sınıfı (R3, R5) 2

Etkinlik düzenleme (R4, R10) 2

Özel Eğitim verme (R1) 1

Öğretmen 

odaklı 

Ara buluculuk (R6) 1

Etkinlik düzenleme (R3, R4, R10) 3

Yok Çalışma yapmıyor (R7) 1

İşbirliğinin katkısı Önemli Problemlerin çözülmesi (R2) 1

Okul 

Yöneticisinden 

Beklentileri

İşbirliği

İletişim sağlama (R9) 1

Destek olma 

(R1,R2,R3,R5,R6,R8,R9)
7

Tablo 4.1.2. incelendiğinde rehber öğretmenlerin okul kültürü oluşturmada yöneticilerle 

gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her zaman gerçekleştirdikleri genel çalış-

malar, öğrenci bazlı gerçekleştridikleri özel çalışmalar ve öğretmen merkezli çalışmalar ol-

mak üzere 3 kategoride toplanmıştır. Rehber öğretmenler de okul yöneticileri ile benzer 
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şekilde okul kültürü oluşturmada okulda yaşanan problemleri engellemeye veya çözmeye 

yönelik çalışmalara odaklandıkları söylenebilir. Bu bağlamda rehber öğretmenlerden biri-

nin görüşü şu şekildedir:

“Okul müdürü ile aylık olarak en az iki kere ve en az yarım saat sürecek olan toplantılar 
yapıyorum.” (R2)

Bu görüşlerin tersine okulunda yönetici ve rehber örğretmen işbirliğinin olmadığını ifade 

eden bir rehber öğretmen (R7) şunları ifade etmiştir: 

“Olumlu bir okul kültürü oluşturma hedefiyle özel bir çalışma yapmamaktayız.” (R7)

Araştırmaya katılan rehber öğretmenlerin biri dışında diğerleri yöneticilerle işbirliğinin okul 

kültürü oluşturmada katkısı konusunda açıklamada bulunmamışlardır. Can ve Nikolayidis 

(2020)’e göre de rehber öğretmenler, en çok da okul yöneticilerinin olumsuz tutum ve dav-

ranışları nedeniyle okul yönetimine etkili şekilde katılamamaktadır. Rehber öğretmenlerin 

yöneticilerden beklentisi velilerle öğretmenler arasında iletişim,  koordinasyonu sağlama 

ve yapılan çalışmalara destek olma talebi yönündedir. Bu görüşlere yönelik bir ifade şu şe-

kildedir:

“Okul yöneticileri bu konuda köstek olmak yerine yardımcı olmalı herhangi bir konuda 
fikri ortaya atan öğretmene yükü yıkmayarak elini taşın altına koyup o öğretmenle bera-
ber hareket etmelidir.” (R3)

Okul Yöneticisi ve Rehber Öğretmenin İşbirliğinin Okul Başarısını Artırmaya Katkıları

 Okul yöneticilerinin, rehber öğretmenlerle aralarındaki işbirliğinin okul başarısını artırma-

ya katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kategoriler Tablo 4.2.1.’de ve-

rilmiştir. 



Okul Yöneticisi ve Rehber Öğretmen İşbirliğinin Okulun İşleyişine Katkıları

41

Tablo 4.2.1. Okul başarısını artırmada rehber öğretmenle işbirliğine yönelik yönetici görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Genel 

çalışmalar

Ev ziyaretleri (Y1, Y3) 2

Öğrenci takip sistemi (Y1) 1

Veli bilgilendirme seminerleri  (Y1) 1

Toplantı düzenleme (Y1) 1

Diğer meslek gruplarıyla işbilirliği 

(Y3)
1

Problem tespit çalışmaları (Y5) 1

Deneme Sınavı (Y6, Y7, Y8) 3

Özel 

çalışmalar

Ev ziyaretleri (Y1) 1

Veli görüşmeleri (Y3) 1

Koçluk (Y4) 1

Ödül verme (Y6, Y8) 2

İşbirliğinin katkısı
Önemli

Eğitsel rehberliği sağlıyor (Y1) 1

Öğrenci başarısını arttırıyor (Y4) 1

Çalışmalarda öncü destek (Y7) 1

Yok Fayda sağlamıyor (Y2) 1

Rehber 

Öğretmenlerden 

Beklentileri

Olumsuz Beklenti oluşturamıyor (Y2) 1

İletişim Koordinasyonu sağlama (Y5) 1

Etkinlik

Yenilikçi/Eğlendirici aktiviteler sunma 

(Y5, Y8)
2

Süreci bilimsel araştırmalarla 

destekleme (Y5)
1

Tablo 4.2.1. incelendiğinde yöneticilerin okul başarısını arttırmada rehber öğretmenlerle 

gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her zaman gerçekleştirdikleri genel çalış-

malar ve öğrenci bazlı gerçekleştirdikleri özel çalışmalar olmak üzere 2 kategoride toplan-

mıştır. Yöneticilerin okul başarısını arttırmada deneme sınavları başta olmak üzere seminer 

ve toplantılardan yararlanmaktadırlar. Genel olarak yapılan deneme sınavı çalışmalarının 

dışında öğrenci bazlı olarak koçluk, ödül verme gibi etkinlikler de başarıyı artırmak için ya-

pılan çalışmalar arasındadır. Bununla ilgili olarak şu ifade örnek gösterilebilir: 
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“Okul rehber öğretmeni ile okula hevesle gelmelerini sağlamak için ödül sistemiyle çeşitli 
etkinlikler planlamaktayız” (Y8)

Araştırma bulgularını destekler nitelikte, Balcı (2013), örgütsel başarıyı yakalamış etkili 

okulların, okul yöneticileri tarafından etkili öğretmenlerin harekete geçirilmesiyle mümkün 

olduğunu belirtmiştir. Bu çalışma açısından değerlendirildiğinde rehber öğretmenlerin, 

okuldaki rehberlik servisinin görev ve sorumlulukları kapsamında okuldaki işleyiş ve karar 

alma süreçlerine katılımının, okulların başarısını olumlu yönde etkileyen kilit öneme sahip 

unsurlardan birisi olduğunu söylemek mümkündür. Konuyla ilgili rehber öğretmenlerin 

katkısını ortaya koyan bir yönetici şunları paylaşmıştır:

“Bu anlamda gerekli çözümlerin oluşmasında rehber öğretmenim öncü olarak desteğini 
alarak çalışmalarımızı yapıyoruz.” (Y7)

Rehber öğretmenlerle işbirliği ortamı oluşturamadığını ifade eden ise bir yönetici bulun-

maktadır:

“Rehber öğretmenler aldıkları Psikolojik Danışman sıfatından sonra kendilerini öğret-
menlerin üstünde görmektedir. Herhangi bir faydaları olduğunu düşünmüyorum.” (Y2)

Yöneticilerin rehber öğretmenlerin katkısına yönelik görüşleri beklentilerinde de farklılık 

yaratmaktadır. İşbirliği oluşturan yöneticiler sürece dair beklentilerini etkinlik ve iletişim 

kategorilerinde oluşurken bir yönetici (Y2) olumsuz şu beklentiyi sunarak mevcut katego-

rilerden farklılaşmıştır:

“Okul yönetimiyle tek bağlantıları bir talepleri olduğunda oluyor. Odalarından çıksalar 
okul başarısı için bir beklenti oluşturabiliriz.” (Y2) 

Kimi olumsuz görüşlere rağmen genel olarak rehber öğretmenlerin okul işleyişine katılımı-

nın katkılarının yadsınamaz düzeyde olduğu görülmektedir. Dolayısıyla başarılı okullarda 

öğretmen katılımının yanı sıra özellikle rehber öğretmen katılımı hayati öneme sahiptir de-

nilebilir. Konuya ilişkin; rehber öğretmenlerin, okul yöneticileriyle aralarındaki işbirliğinin 

okul başarısını artırmaya katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kate-

goriler ise Tablo 4.2.2.’de verilmiştir.
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Tablo 4.2.2 Okul Başarısını Artırmada Yöneticilerle 
İşbirliğine Yönelik Rehber Öğretmenlerin Görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Genel 

çalışmalar

Soru çözüm odası (R1) 1

Seminer düzenleme (R1, R4, R6, R7) 4

Deneme sınavı (R2,R3,R5,R7,R8,R9) 6

Toplantı düzenleme  (R2) 1

Öğrenci takibi (R3, R6) 2

Ev ziyaretleri (R3, R4) 2

Yarışma/Etkinlik (R4, R10) 2

Sınıf mevcudunu az tutma (R10) 1

Özel çalışmalar

Çalışma programı hazırlarma (R1) 1

Koçluk sistemi (R2, R5) 2

Ödüllendirme (R3) 1

İş birliği (R4, R7, R9, R10) 4

İşbirliğinin 

katkısı
Önemli Başarıyı arttırır (R3, R5, R6) 2

Okul 

Yöneticilerinden 

Beklentileri

Olumsuz Destek olmuyorlar (R3) 1

Destek
Uygun ortam (R1, R7) 2

Kolaylaştırıcı olmalı (R2) 1

Görev alma
Çalışmaların denetlenmesi (R5) 1

Eğitimi planlamada yetkinlik (R8) 1

Tablo 4.2.2. incelendiğinde rehber öğretmenlerin okul başarısını artırmada yöneticilerle 

gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her zaman gerçekleştirdikleri genel çalış-

malar ve öğrenci bazlı gerçekleştridikleri özel çalışmalar olmak üzere 2 kategoride toplan-

mıştır. Rehber öğretmenler de okul yöneticileri ile benzer şekilde okul başarısını artırmada 

deneme sınavı uygulamalarını gerçekleştirdikleri öncelikli çalışma olarak ifade etmişlerdir. 

Deneme sınavlarını takip eden çalışmaları ise öğrencilerin başarılarını artırmaya yönelik 

seminerler vermektir. Ayrıca rehber öğretmenler okul başarısını artırmak için yöneticilerle 

yapılan işbirliğinin başarıyı artıran bir etmen olarak görmektedir.

“Bu konuda okul idaresi bazen rehberlik servisi gibi, bazen sponsor gibi destek verir ve 
bunun olumlu sonuçlarını özellikle denemelerde, LGS gibi sınavlarda görürüz.” (R6)
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Yöneticilerden okul başarısını artırma açısından rehber öğretmenlerin okul yöneticilerin-

den beklentileri olumsuz, destek ve görev alma olarak üç kategoride oluşmuştur. Bir rehber 

öğretmen okul yöneticilerinden destek görmediğini (R3) ifade ederken diğer öğretmenle-

rin ise yöneticilerin kolaylaştırıcı olmasını ve etkinliklerin planlanmasında görev almasını 

beklemektedirler. Rehber öğretmenlerin, olumlu okul kültürüne katkı getirme konusunda 

talepkar olmaları olumlu değerlendirilebilir. Bu görüşlere yönelik bir ifade şu şekildedir:

 “Okul yöneticisinin eğitim planlaması konusunda yetkin olmasını beklerim.” (R8)

Okul Yöneticisi ve Rehber Öğretmenin İşbirliğinin 
Okul-Aile İşbirliğini Artırmaya Katkıları

Okul yöneticilerinin, rehber öğretmenlerle aralarındaki işbirliğinin okul-aile işbirliğini artır-

maya katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kategoriler Tablo 4.3.1.’de 

verilmiştir. 

Tablo 4.3.1. Okul-Aile işbirliğini oluşturmada rehber öğretmenle 
işbiriliğine yönelik yönetici görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Genel çalışmalar

Veli görüşmesi (Y1,Y4,Y5,Y6,Y8) 5

Seminer çalışmaları (Y3, Y5) 2

Okul Aile birliği toplluluğu (Y8) 1

Toplantı düzenleme (Y1,Y5,Y6) 3

Özel çalışmalar Ev ziyaretleri (Y1) 1

İşbirliğinin katkısı
Önemli

Eğitsel rehberliği sağlıyor (Y1) 1

Odak noktası (Y4,Y7) 2

Yok Fayda sağlamıyor (Y2) 1

Rehber Öğretmen-

lerden Beklentileri
İletişim sağlama

Köprü olma (Y4,Y8) 2

Bilgilendirme yapması (Y4) 1

Tablo 4.3.1. incelendiğinde yöneticilerin okul-aile işbilirğini sağlamak için rehber öğret-

menlerle gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her zaman gerçekleştirdikleri ge-

nel çalışmalar ve öğrenci bazlı gerçekleştridikleri özel çalışmalar olmak üzere 2 kategoride 

toplanmıştır. 

Yöneticilerin okul-aile işbilirğini sağlamak için en sık veli görüşmelerini kullandığı görül-

mektedir. Benzer şekilde Çalışkan ve Ayık (2015) okul-aile-öğrenci arasındaki işbirliği ve 

okulun sorunlarını ortadan kaldırmak için öğretmen ve velilerin sürekli olarak iletişim ha-
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linde olmaları gerektiğini belirtmişlerdir. Yöneticilerin okul-aile işbirliğini sağlamada rehber 

öğretmenlerin katkısına yönelik görüşleri bir yönetici tarafından faydası yok olarak ifade 

edilirken diğer yöneticiler için önemli olarak ifade edilmiştir.

“Velilerle en çok işbirliği içinde bulunan kesinlikle rehber öğretmenlerimiz bu anlamda 
velilerle olumlu ilişkiler kurmamıza destek oluyorlar.” (Y7)

Rehber öğretmenlerden okul-aile işbirliğini sağlamak için yöneticilerin beklentileri iletişim 

sağlama kategorisinde toplanmaktadır. Yöneticilerden birinin ifadesi şudur:

“Rehber öğretmenden beklentim bu işbirliğinin devamına katkıda bulunmasıdır.” (Y8)

Konuya ilişkin; rehber öğretmenlerin, okul yöneticileriyle aralarındaki işbirliğinin okul-aile 

işbirliğini artırmaya katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kategoriler 

ise Tablo 4.3.2.’de verilmiştir. 

Tablo 4.3.2 Okul-Aile İşbirliğini Oluşturmada Yöneticilerle 
İşbirliğine Yönelik Rehber Öğretmen Görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Rutin çalışmalar

Toplantı düzenleme (R2,R5,R10) 3

Ev ziyaretleri (R2, R4) 2

Seminer düzenleme (R4) 1

Etkinlik (R10) 1

Özel çalışmalar Veli görüşmesi (R8) 1

Yok
Okul aile birliği yok (R1) 1

Çalışma yapmıyoruz (R7) 1

İşbirliğinin katkısı
Önemli 

Veli dönütleri fayda sağlar (R5) 1

Köprü oluyor (R6) 1

Yok Olumsuz veli profili (R3)

Okul Yöneticilerin-

den Beklentileri
İletişim sağlama

Aileleri sürece dahil etme (R1) 1

Koordinasyon sağlama (R2, R10) 2

Vaatleri yerine getirme (R5) 1

Veli görüşmesi (R8, R9) 2

Tablo 4.3.2. incelendiğinde rehber öğretmenlerin okul-aile işbilirğini sağlamak için yöne-

ticilerle gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her zaman gerçekleştirdikleri ge-

nel çalışmalar ve öğrenci bazlı gerçekleştirdikleri özel çalışmalar olmak üzere 2 kategoride 
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toplanmıştır. Ayrıca iki rehber öğretmen çalışma yapmadıklarını ifade etmişlerdir. Rehber 

öğretmenler okul-aile işbilirğini sağlamak  için toplantı düzenleme, seminer verme ve ev zi-

yareti gibi etkinlikler gerçekleştirdiklerini ifade etmişlerdir. Olumlu bir okul kültürü oluştur-

mada öğretmen, yönetici ve ailenin ortak çaba içerisine girmesinin önemi düşünüldüğün-

de (Çalışkan ve Ayık, 2015; Taymaz, 1989), katılımcıların bu konuya gerektiği kadar önem 

gösterdiği söylenebilir. Okul-aile işbirliğini sağlamak için okul yöneticilerinin işbirliğinin 

önemli bir katkısı olduğu ifade edilmesinin yanında veli profili nedeniyle sürece katkısının 

olmadığını da bir rehber öğretmen (R3) şöyle söylemiştir:

“Okul aile işbirliği konusunda çalıştığım okul özelinde şu an için veli profilinden kaynaklı 
sıkıntılar olduğunu biliyorum.” (R3)

Rehber öğretmenlerin okul-aile işbilirğini sağlamak için yöneticilerden beklentileri ise ileti-

şim kategorisinde toplanmaktadır. Yöneticiler veli-öğretmen ve rehber öğretmen arasında 

koordinasyon birimi olarak görülmektedir. Bıçak ve Demirbolat (2019)’ın araştırmalarında 

da benzer bulgulara rastlanabilir. Rehber öğretmenlerden biri (R10) görüşünü şu şekilde 

ifade etmiştir:

“Okul yöneticisi bu konuda ziyaret edilecek evlerin koordinasyonunu sağlamalıdır.” (R2)

Okul Yöneticisi ve Rehber Öğretmen İşbirliğinin 
Rehberlik Hizmetlerini Artırmaya Katkıları

 Okul yöneticilerinin, rehber öğretmenlerle aralarındaki işbirliğinin rehberlik hizmetleri-

ni artırmaya katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kategoriler Tablo 

4.4.1.’de verilmiştir. 

Tablo 4.4.1. Rehberlik hizmetlerini arttırmada rehber öğretmenle 
işbirliğine yönelik yönetici görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Genel çalışma-

lar

Sosyal Etkinlikler (Y4) 1

Seminer (Y1) 1

Özel çalışmalar Aile Eğitimi (Y3) 1

Öğrenci odaklı 

çalışmalar

Pskolojik Danışma  (Y2) 1

Önleyici Rehberlik (Y6)

Uyum (Y1)
1

Bağımlılıkla Mücadele (Y8) 1
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İşbirliğinin katkısı Önemli

Öğrenci davranışlarının dü-

zeltilmesi (Y5, Y1)
2

Olumlu okul kültürüne etki 

(Y4)
1

Rehber Öğretmenle-

rden Beklentileri

Önleyici olma
Öğrenci davranışları  (Y3) 1

Aktif olmaları (Y7,Y6,Y8) 3

Konsültasyon Özel öğrencilere destek (Y9)

İletişim Öğretmen iletişimi (Y2) 1

Tablo 4.4.1. incelendiğinde yöneticilerin rehberlik hizmetlerinin etkililiğini arttırmada reh-

ber öğretmenlerle gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her zaman gerçekleştir-

dikleri genel çalışmalar ve öğrenci bazlı gerçekleştirdikleri özel çalışmalar olmak üzere 2 

kategoride toplanmıştır. Gerçekleştirilen sosyal etkinliklerde ve rehber öğretmenle birlikte 

yapılan çalışmalarda etkili sonuçlar elde ettiklerini söylemişlerdir. Bulgular Sürücü ve Yavuz 

(2013)’un araştırma bulguları ile benzerlik göstermektedir. Okulda rehber öğretmenlerin 

verdikleri seminerlerle de öğretmen, veli ve öğrencileri bilgilendirme çalışmaları yaptıkları-

nı ifade etmişlerdir. Konuya ilişkin görüşlerden biri şu şekilde ifade edilmiştir: 

“Rehber öğretmenlerimizle okulda düzenlenen sosyal etkinliklerin plan ve koordinasyo-
nunu yapmaktayız, yapılan etkinliklerin başından sonuna kadar rehber öğretmenlerimiz 
farklı ve yeni fikirlerle  öğretmenlere ve öğrencilere destek olmaktadır “ (Y4)

Öğrenciye yönelik yapılan çalışmalarda her kademede uyum, önleyici olma, psikolojik da-

nışma ve özellikle lise kademesinde bağımlılıkla mücadelede işbirliği yaptıklarını söyleyen 

okul yöneticilerinden biri şu şekilde görüş bildirmiştir:

“Okula yeni başlayan, başka okullardan nakil gelen öğrenciler ile veya herhangi bir se-
beple uyum problemi yaşayan öğrencilerle rehber öğretmen önderliğinde sınıf öğretmen-
leri ve ailenin de işbirliği ile uyum problemlerini çözmeye çalışıyoruz” (Y1)

Yapılan işbirliğinin okula olumlu bir hava kattığını ve özellikle problemli öğrenci davranışla-

rının minimalize edildiğini belirten görüşlerden biri şu şeklidedir:

“Sorunlu öğrenci davranışları tüm okulu kötü etkiliyor. Rehber öğretmenin yardımıyla  bu 
davranışları en aza indirmeye çalışmaktayız.”( Y5 )

Rehberlik hizmetlerinin etkililiğini arttırmada rehber öğretmenlerden; okulda daha aktif ol-

malarını, farklı öğrenci gruplarına destek olmalarını, okuldaki öğretmenler arası ve öğrenci-

lerin birbirleriyle ve öğretmenlerle olan iletişim ağlarına katkı sağlamaları beklenmektedir. 

Bu beklentilerin rehber öğretmenler üzerinde başarı baskısı yaratacağı düşünülmektedir. 
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Konuya ilişkin en fazla ifade edilen görüş ise rehber öğretmenlerin pasif olmaması yönün-

dedir. Yöneticilerden biri rehber öğretmenlerden beklentisini  şu sözlerle ifade etmiştir:

“Rehber öğretmenler odalarında oturup okuldan habersiz durumda olmamalıdır. Okulun 
işleyişinde her alanda etki göstermelidir.“ ( Y8)

Özel öğrencilerle ilgili bir yönetici görüş bildirmiştir. Rehber öğretmenden beklentisini şu 

sözlerle açıklamıştır:

“Her birey aynı şartlara sahip değildir.Rehber öğretmenlerin okuldaki farklı öğrencilerin 
fark edilmesinde ve onlara sunulacak eğitimde öğretmenlerle konsültasyon içinde olması 
ve destek olamalarını beklemekteyim.”(Y9)

Öğretmenler arası iletişimde bağ kurması ve öğrenci öğretmen iletişimine destek vermesi 

gerektiğine yönelik beklentiler ise şu görüşlerle belirtilmiştir;

“Okulda öğretmenler arasında gruplaşma ve kopukluk var. Rehber öğretmenden okulda 
birlikteliği sağlayacak etkinlikler beklemekteyim”(Y2)   

Okullarda öğretmenler arasında gruplaşma ve kopukluğun olması ortak hareket etmeyi 

engelleyen bir unsur olarak görülse de okuldaki rehber öğretmenlerden beklentiler, bu ko-

nuya çözüm getirmesi yönündedir.

Konuya ilişkin; rehber öğretmenlerin, okul yöneticileriyle aralarındaki işbirliğinin rehberlik 

hizmetlerini artırmaya katkılarına yönelik görüşlerinden elde edilen kod, tema ve kategori-

ler ise Tablo 4.4.2.’de verilmiştir. 

Tablo 4.4.2. Rehberlik hizmetlerini artırmada yönetici ile 
işbirliğine yönelik rehber öğretmen görüşleri

Temalar Kategoriler Kodlar Frekans

Gerçekleştirilen 

çalışmalar

Genel 

çalışmalar

Toplantı düzenleme (R2,R5,R10) 3

Mesleki,eğitsel rehberlik (R5,R9) 2

Psikolojik danışma  R1, R7, R10) 3

Seminer düzenleme (R4) 2

Etkinlik (R1) 1

Özel 

çalışmalar

Veli görüşmesi (R8) 1

Öğretmenlere müşavirlik(R6) 1
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İşbirliğinin 

katkısı
Önemli 

Yöneticiye, öğretmenlere, öğrencilere, 

velilere yol gösterici oluyor (R5)
1

Eğitimin kalitesi artıyor (R7) 1

Güven ortamı oluşmakta (R2) 1

Okul 

Yöneticilerinden 

Beklentileri

Destek

Rehberliğe önem (R1,R3,R6,) 3

Koordinasyon sağlama (R1, R8) 2

İşbirliğine katılma (R,10) 1

Tablo 4.4.2. incelendiğinde rehber öğretmenlerin okulda verilen rehberlik hizmetlerinin et-

kililiğini arttırmak için yöneticilerle gerçekleştirdikleri çalışmalara yönelik görüşleri her za-

man gerçekleştirdikleri genel çalışmalar ve öğrenci bazlı gerçekleştirdikleri özel çalışmalar 

olmak üzere 2 kategoride toplanmıştır.

Çalışmaya katılan bir rehber öğretmen okul yönetimi ile düzenli aralıklarla toplantı düzen-

lediklerini ve yapılan toplantılarda rehber öğretmenlerin görüşlerine yönetimin önem ver-

mesini şu şekilde belirtmiştir:

“Müdür bey yönetim, başarı, sosyal etkinlikler gibi birçok konuda görüşlerimizi soruyor, 
bu durum kendimi önemli hissetmemi de sağlıyor.” (R2)

Özellikle ortaokul ve lise kademesinde mesleki rehberlik hizmetlerine ağırlık verdiklerini ve 

bu konuda yönetici ile afiş, alan uzmanlarından yararlanma, bilgilendirme, sınıflarda mesle-

ki rehberlik gibi etkinliklerde ve daha etkili öğrenmeyi sağlamak için eğitsel rehberlik çalış-

malarında işbirliği içinde çalıştıklarını, rehber öğretmenlerden biri şu görüşü ile belirtmiştir:

“Bizim öğrencilerimizin temel sorunu kendi öğrenme stillerini bilmemeleri, bu anlamda bi-
rebir görüşmeler ve hazırladığım çalışma programları ile yol göstermeye çalışıyorum.” (R5)

Okuldaki öğrencilere birçok alanda psikolojik danışma ile yardım edebildiklerini söyleyen 

rehber öğretmenler, bu konudaki çalışmalarını ve yönetici ile işbirliği içinde oldukları kısmı 

bir öğretmen şu sözlerle ifade etmiştir:

“Psikolojik danışmada öğrencilerin duygusal problemleri, gelişim problemleri,şiddete 
maruz kalan öğrencilerle çalışma, ailevi sorunları olan,akran zorbalığına maruz kalan 
çocuklar gibi çok geniş çerçevede yardım etmeye çalışıyorum.” (R1)

Rehberlik hizmetlerinde yönetici ile yapılan işbirliğinin okula katkısını okulda güven ortamı 

oluşuyor şeklinde belirten bir katılımcı görüşünü şu sözlerle belirtmiştir:

“Rehberlik hizmetlerinden okulun tüm çalışanları ortak hareket etmelidir.Okul yöneticisi 
bu hareketi yöneten kişidir.İşbirliği içinde hareket ettiğimizde okuldaki herkeste bir güven 
hiisi oluşuyor.” (R2)
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Rehberlik çalışmalarına verilen önem, öğretmenlerin okul yöneticilerinden en çok bekledi-

ği öğe olmuştur. Bu bağlamda rehber öğretmenlerden biri şu ifadeleri kullanmıştır:

“Tek beklentimiz bizim odamızda akşama kadar oturmadığımızı, çalıştığımızı anlama-
ları.”(R6)

Yapılan rehberlik çalışmalarına destek vermelerini belirten rehber öğretmenlerden biri okul 

yöneticisinden beklentilerini şu sözlerle ifade etmiştir:

“Okul yöneticimiz hazırladığım evraklara sadece imza atmakla kalmamalı, rehberlik an-
lamında yaptığım çalışmalarda işbirliği yapmasını isterim.” (R10)

Sonuçlar ve Öneriler

Araştırma sonucunda rehber öğretmen-yönetici işbirliğinin okul işleyişine ilişkin okul kül-

türü oluşturmada, okul başarısını artırmada ve okul-aile işbirliğini sağlamada genel olarak 

olumlu katkıları olduğu ortaya koyulmuştur. Okul yöneticilerinin ve rehber öğretmenlerin 

görüşleri, bu üç parametre açısından oldukça benzeşmektedir ve iki paydaş da bu süreçte 

birbirlerini önemli ve gerekli görmektedir. 

Yöneticilerin ve rehber öğretmenlerin görüşleri doğrultusunda okul kültürü oluşturmada 

odaklanılan nokta okul içi problemlerin belirlenmesi ve çözülmesi ile ilgili iken gerçekleş-

tirilen çalışmalar arasında risk tespiti, veli ziyaretleri ve seminer çalışmaları ön plana çık-

maktadır. Okul kültürü oluşturmada yöneticiler, rehber öğretmenlerin problemleri önleyici 

bir tavra sahip olmalarını isterken rehber öğretmenler ise yöneticilerin kendilerine destek 

olmalarını beklemektedir. 

Okul başarısını artırmada yöneticiler, rehber öğretmenlerin kişiler arası iletişimi yürütmele-

rini ve yenilikçi eğitim aktiviteleri planlamalarını beklerken rehber öğretmenler ise yöneti-

cilerin kendilerine destek olmalarını beklemektedir.

Okul aile işbirliğinin oluşturulmasında yöneticilerin ve rehber öğretmenlerin sıklıkla kullan-

dığı çalışmalar ise veli görüşmeleri, toplantı düzenleme ve seminerler şeklindedir. Okul aile 

birliğinin geliştirilmesinde yöneticiler, rehber öğretmenlerin veli-öğrenci-okul üçgeni içe-

risinde köprü olarak iletişimi sağlamalarını beklerken, rehber öğretmenler de yöneticileri 

iletişim noktası olarak görmekte ve ailelerle aralarında koordinasyonu sağlama konusu ile 

ailelere verdikleri vaatlerin yerine getirilmesinde destek olmalarını beklemektedir.

Rehberik hizmetlerinin geliştirilmesi adına yöneticiler; sosyal etkinlik ve seminer düzenle-

me gibi genel çalışmaları yaparken rehber öğretmenler yöneticilerden daha çok toplan-

tı, mesleki ve eğitsel rehberlik, psikolojik danışma, seminer ve etkinlik beklemektedirler. 

Ayrıca yöneticiler aile eğitimi gibi özel çalışmalar yürütmekte ve psikolojik danışman, ön-
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leyici rehberlik, uyum çalışmaları ve bağımlılıkla mücadele gibi öğrenci odaklı çalışmalar 

yürütmektedirler. Rehber öğretmenler ise veli çalışmalarının ve öğretmenlere müşavirliğin 

yapılmasının yanı sıra koordinasyon ve işbirliğinin artırılmasını talep etmektedirler. Tüm 

bulgular birlikte değerlendirildiğinde okul yöneticileri ve rehber öğretmenlerin okul başa-

rısını artırma, okul kültürü oluşturma ve okul-aile işbirliği açısından benzer görüş ve beklen-

tilere sahip oldukları; ancak rehberlik hizmetlerinin artırılmasıyla ilgili olarak görece daha 

fazla farklılaşan taleplerinin bulunduğunu söylemek mümkündür. Okulda etkili bir işleyişin 

sürmesi adına yöneticilerin ve rehber öğretmenlerin karşılıklı beklenti geliştirmeleri olduk-

ça önemlidir. Karşılıklı beklenti ve taleplerin birbiri ile örtüşmesi, olumlu bir okul kültürü 

oluşturmada, okul başarısnı ve okul-aile işbirliğini artırmada önemli bir faktördür. Rehber-

lik hizmetlerinin niteliğinin geliştirilmesi noktasında ise kat edilmesi gereken görece daha 

uzun bir yol olduğu kabul edilmelidir. Araştırmada elde edilen sonuçlara göre şu önerilerde 

bulunulabilir:

•	 Hem yöneticiler hem de rehber öğretmenleri için okul kültürü, okul başarısı, okul aile 

birliğinin oluşturulması başlıklarında yaptıkları çalışmalar teşvik edilmelidir. 

•	 Tüm paydaşların okul işleyişini geliştirmeye yönelik yapacakları çalışmaların daha koor-

dineli yürütülmesi açısından görev ve sorumluluklarının tam anlamıyla farkına varmala-

rı adına farkındalık oturumları düzenlenebilir.

•	 Yöneticilerin ve rehber öğretmenlerin rehberlik hizmetlerinin niteliğinin artırılmasına 

yönelik farklılaşan beklentileri üzerine bilgilendirme toplantıları düzenlenebilir ve araş-

tırmacılar tarafından derinlemesine araştırmalar yürütülebilir. 

•	 Araştırmanın niteliği gereği sonuçlarının genellenebilmesi mümkün değildir. Bu neden-

le benzer araştırmanın karma yöntemle daha geniş örneklem grubuyla test edilmesi 

konuya ilişkin genellenebilir sonuçlara ulaşılmasında yardımcı olabilir.
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Giriş

Çocukluk dönemi, kişinin gelecekteki yaşamının temelini oluşturması ve tüm yaşamını şe-

killendiren davranışlar geliştirerek karakter oluşturması açısından oldukça önemlidir. Psiko-
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Öz: Eğitim, doğumla başlayıp hayat boyu devam eden bir süreçtir. Bu sürecin en önemli safhalarından biri, şüphesiz 
ahlaki gelişimin oluşmaya başladığı okul öncesi dönemdir. Okul öncesi dönemde ailede verilen eğitim çocuğun 
karakterini şekillendirmede etkin rol oynamaktadır. Çocuk, sosyal hayatını etkileyen ahlak, din ve değer ögelerini 
barındıran davranışlarla ilk olarak ailede karşılaşmaktadır. Din eğitimi; bireyin bulunduğu toplumla uyumlu hale 
gelmesi, sosyalleşmesi ve doğru bir din anlayışına sahip olabilmesi için önemlidir. Genel olarak eğitimde, özelde 
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konusundaki görüşleri, din eğitimi süreçlerinde en çok hangi kaynağı tercih ettikleri ve kaynak seçiminde yaşadık-
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loglardan birçoğu karakterin %90’ının çocukluğun ilk 6 yılında gerçekleştiğini iddia etmek-

tedirler (Köylü, 2004, s.141). Dini hayatın, çocuğun işlem öncesi dönemden somut işlemler 

dönemine geçtiği ve psiko-sosyal açıdan aile ve sosyal çevreye alışmaya başladığı çocukluk 

döneminden bağımsız geliştiği düşünülemez (Karacoşkun,2005, s.121). Çocuklar doğuştan 

inanma duygusuna sahiptir. Bu duygunun ise tatmin edilmesi ve eğitilmesi gerekmektedir. 

Bireyin yetişkinlikte sahip olacağı dini ve ahlaki yapısı, okul öncesi dönemde alacağı eğiti-

me bağlı olarak şekillenmektedir (Cihandide, 2014, s.255).

Çocuğun dini gelişimini etkileyen faktörlerden en önemlisi ailedir. Ailede dinî gelişimle ilgili 

ipuçları aranmasının nedeni, ailenin kişiliğin ve davranışların, tutum ve algıların, sosyal be-

ceri ve yargıların oluşumunu etkileyen ve belirleyen bir ilişkiler ve etkileşimler ağına sahip 

olmasıdır. Ev, çocuğun kişiliğinin şekillendiği, duygularının yönlendirildiği, tutum ve alış-

kanlıkların kazanıldığı bir kültürleşme ortamı olarak tanımlanmaktadır (Usta, 2001, s.70). 

Aile, dini duygunun uyanması, uygulanması, dini bilginin ve alışkanlığın kazandırılmasıyla 

eğitim görevlerini yerine getirmektedir. Eğitim görevlerini yerine getirirken de farklı kay-

naklara ihtiyaç duymaktadırlar. Bu kaynaklar genel olarak eğitim kurumları, basılı-görsel 

yayınlar ve dijital yayınlar olarak sınıflandırılabilir.

Teknolojinin gelişmesi bireylerin bilgi edinme kaynaklarını farklılaştırmış bu durum da aile-

lerin eğitim sürecinde kullandıkların kaynakların çeşitlenmesine neden olmuştur. Ailelerin 

kullandıkları kaynaklar ise çocuğun din eğitimini etkilemektedir. Bu çerçevede çalışmanın 

konusunu; 4-6 yaş aralığında çocuğu olan ebeveynlerin çocuklarının din eğitimindeki kay-

nak kullanımları oluşturmaktadır. Bu kapsamda kullanılan kaynakların çocuğun din eğitimi-

ne katkısı ve yeterliliği de araştırma kapsamına dâhil edilmiştir.

Araştırmada, 4-6 yaş aralığında çocuklarına din eğitimi veren ebeveynlerin, bu eğitim süre-

cinde hangi kaynaklardan istifade ettiklerini tespit edilmiş ve kullanılan kaynakların hangi 

türler üzerinde yoğunlaştığını belirtilmiştir. Bu çalışma, Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Kaya danış-

manlığında tamamladığımız “4-6 Yaş Din Eğitiminde Ailelerin Kullandıkları Kaynaklar Üzeri-

ne Nitel Bir Araştırma” başlıklı yüksek lisans tezi esas alınarak hazırlanmıştır.

Araştırma verileri, okul öncesi dönem din eğitimi ile ilgilenen araştırmacı, eğitimci, ebe-

veynlerin kullandıkları kaynakların özelliklerinden hareketle, kaynak konusunda yönelimin 

seyrini görmek ve yeni kaynaklar üretme konusunda yararlı olacaktır. 4-6 yaş grubu çocuk-

ların din eğitiminde kullanılabilecek materyal üretme gayretinde olan eğitimci, yayıncı vb. 

kişiler için ise yol gösterici olacağı düşünülmektedir.
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Yöntem

Bu çalışmada nitel araştırma yaklaşımı benimsenmiştir. Araştırma nitel araştırma desenle-

rinden olgu bilim desenine göre yapılandırılmıştır. Olgu bilim, farkında olduğumuz ancak 

derinlemesine ve ayrıntılı bir bilgiye sahip olmadığımız olgulara derinlemesine inceleyen 

bir nitel araştırma türüdür. Olgubilim, birden fazla kişinin yaşam deneyimlerinin anlamla-

rını olgusal bağlamda analiz etmektedir (Baysal ve Hocaoğlu, 2019, s.150). Bu araştırmada 

“amaçlı örnekleme” yöntemi kullanılmıştır. Çalışma grubunun tamamı, 4-6 yaş grubunda 

çocuğu olan ve bu dönemdeki çocuğuna farklı kaynaklar vasıtasıyla din eğitimi veren ebe-

veynlerden oluşmaktadır. Amaca uygun örneklem grubu üzerinde veri toplama aracı olarak 

nitel araştırmalar için uygun olan ‘yarı yapılandırılmış görüşme formu’ uygulanmıştır. Yarı 

yapılandırılmış görüşme tekniği yapılandırılmış görüşme tekniğine göre daha esnektir. So-

rulara görüşmenin seyrine göre ilaveler yapılabilir, soruların sayısı ve sırası değiştirilebilir 

(Kozak, 2018, s. 82).

Araştırma verilerinin çözümlenmesinde nitel veri analiz yöntemlerinden “betimsel analiz” 

tekniği kullanılmıştır. “Betimsel analiz; veri analizinin çoğunlukla ilk ve en alt düzeyinde yer 

alan analiz biçimi olarak bilinmektedir. Betimsel analizde araştırmada kullanılan görüşme-

de yer alan soru, konu ya da temalar temel alınarak analiz edilir. Betimsel analiz doğru-

dan alıntılar ile beslenir ya da desteklenir birincil düzey veri analizi olarak da bilinen be-

timsel analiz doğrudan bir konunun resmedilmesi tanımlanması ve açıklanmasını amaçlar” 

(Ekiz,2020, s.85).

Çalışma Grubu ve Özellikleri

Araştırmanın evrenini 4-6 Yaş aralığında çocuğu olan katılımcılar oluşturmaktadır. Çalışma-

nın örneklemi ise İstanbul, Konya, Gaziantep, Düzce, Sakarya, Yozgat ve Şanlıurfa’da yaşa-

yan 25 ebeveyndir.

Katılımcıların tamamı İslam dinine müntesip ve fiziksel olarak sağlıklı bireylerdir. Katılım-

cılar belirlenirken araştırmanın sağlıklı yürütülmesi için, ön yargıdan uzak durma ve taraf 

tutmama ilkesi göz önünde bulundurulmuştur. Araştırmada cinsiyet açısından bir denge 

olmasına dikkat edilmişse de erkek ebeveynlerden görüşme talep edilenlerin çalışmaya 

katılmada isteksiz oluşları sebebiyle 8 baba ve 17 anne ile mülakat yapılmıştır. Çeşitliliği 

yansıtması bakımından katılımcılar değişik meslek gruplarından seçilmeye gayret edilmiş-

tir. Ayrıca katılımcıların yaş, eğitim, sosyo-ekonomik durum, 4-6 yaş aralığındaki çocuğun 

cinsiyeti ve çocuk sırası gibi özellikler açısından da bakıldığında yeterli çeşitliliğe sahip ol-

duğu düşünülmektedir.



12. Türkiye Lisansüstü Çalışmalar Kongresi - Bildiriler Kitabı IV

56

Bulgular

Ebeveynler ile yapılan görüşmelerden elde edilen verilere göre bulgular sınıflandırılırken iki 

ana tema belirlenmiştir. Bu temalar; ebeveynlerin aldığı din eğitimini, çocuğun din eğitimi 

alması konusundaki görüşlerini ve çocukların din eğitiminde takip ettikleri yolları kapsayan 

‘Çocuğun Din Eğitimi’ ve ‘Din Eğitiminde Kullanılan Kaynaklar’ başlıklarıdır.

Çocuğun Din Eğitimi

Ebeveynlerin din eğitimi alıp almadıkları, bu eğitimin katılımcı üzerinde olumlu olumsuz 

etkileri ve katılımcıların aldıkları eğitimi, çocuk yetiştirmede yeterli bulma düzeylerini tespit 

etmek amacıyla katılımcılara açık uçlu sorular yöneltilmiştir. Katılımcılardan üç tanesi dışın-

da tüm katılımcılar evlenmeden önce çeşitli yollarla din eğitimi aldıklarını ve bu eğitim sü-

reçlerinin kendilerinde olumlu olumsuz izler bıraktığını aktarmışlardır. Olumsuz izlere dair 

verilen yanıtlar incelendiğinde din eğitiminde üslubun doğru kullanımı ve konu seçiminde 

yaşa görelik ilkesinin önemli olduğu yaklaşımını desteklenmektedir:

‘Cuma günleri hocanın kıyamet alametlerini anlattığını hatırlıyorum. Yetişkine anlatır 
gibi anlatmıştı. Uzun süre korkmuştum kendi kendime kaldığımda…’(KK3) 

“…ne öğrendiysek yanımıza kar kaldı, olumlu etkisi bu bence. Her zaman öğrendiklerimiz 
için şükrediyorum.’(KK9)

‘…büyüyünce kendime: ‘Ben korkutarak değil, severek, Allah’ın güzel yönlerini vurgulaya-
rak anlatacağım.’ diyordum.’

Aynı zamanda KK3’un maruz kaldığı olumsuz etkinin çocuğuna din eğitimi verirken üslup 

ve yöntem seçiminde etkili olduğu açıkça görülmektedir. Kocaman’a göre din eğitimi veri-

lecek kitleye dair yaş ve cinsiyet bilgilerine sahip olunması, muhatabın ihtiyacına ve seviye-

sine uygun konular seçilmesi eğitimi hedefine yaklaştırarak kişilerde istenilen dini davranı-

şın geliştirilmesini sağlamaktadır. Bu hususların göz ardı edilmesi ise eğitimin işlevselliğini 

olumsuz etkilemekte ve başarısız olmasına sebep olmaktadır (Kocaman, 2013, s.747).

Katılımcıların aldıkları din eğitimine dair belirttikleri olumlu etkiler ise genel olarak; yaşamı 

anlamlandırmada sorulan sorulara cevap bulabilme (KK6), dini ilimler bağlamında kendini 

yetiştirme fırsatı yakalama (KK2), ahlaklı birey olmaya yönlendirme (KE1), öğrenme azmini 

artırma (KK5) olarak sıralanabilir. KK4 ve KK1 bu kurumlardan almış oldukları din eğitiminin 

olumlu etkilerini şu sözlerle aktarmaktadır: 

“…Kur’an-ı Kerimi yüzeysel okumak yerine Rabbimin sana ne demek istediğini anlıyorsun. 
İlmin sadece namazdan abdestten ibaret olmadığını öğrenmiş oluyorsun. Ruhun da ih-
tiyaçlarının olduğunu öğreniyorsun. Medrese eğitimi almamış olsaydım bunun farkında 
olmazdım.” (KK4)
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“Hep olumlu etkileri oldu her şeyi kursta öğrendik. Annem babam biraz daha cahildi ama 
namazı, dini emirlerin tamamını kursta öğrendik.” (KK1)

Katılımcılara, aldıkları din eğitiminin çocuk yetiştirmede yeterli olup olmadığı ve kendi 

din eğitimlerinde kullanılan yöntemlerin çocukları için de kullanılıp kullanılamayacağı so-

rulmuştur. Birer tane yeterli ve kısmen yeterli cevabının dışında tüm katılımcılar, aldıkları 

eğitimin çocuk yetiştirmede yetersiz olduğunu ifade etmiştir. Din eğitimi alan bireylerin 

kendilerini çocuk yetiştirmede yeterli düzeyde görmeme sebepleri genel olarak; yeterli dini 

bilgiye sahip olmama (KK7, KE6, KK8), çocuk yetiştirmenin özel pedagojik bilgi gerektirme-

si (KE5, KE3), dini bilgilerin çocuk yetiştirmede tek başına yeterli olmaması (KK1) şeklinde 

sıralanabilir.

Çalışmaya katılan ebeveynlerin büyük çoğunluğu 4-6 yaş aralığındaki çocuklarının din al-

masını gerekli görmektedir. Katılımcılar; 4-6 yaşın öğrenmeye en açık yaş aralığı olduğunu, 

çocukların inandıkları gibi yaşamaları için temel dini bilgileri bu yaşlarda öğrenmeleri ge-

rektiğini, din eğitiminin yaşayış biçimine tesir ettiği için sosyal hayatında da çocuğa katkı 

sağlayacağını düşünmektedirler.

Hayatı anlamlandırma da dinin etkisinin büyük oluşu yadsınamaz bir gerçektir. Birey varoluşa 

dair zihnindeki sorulara din ile cevaplar bulur. Buradan hareketle din eğitiminin bir amacının 

da hayatı anlamlandırmada bireye yol göstermek olduğu söylenilebilir (Çakmak,2020, s.113). 

Bu tezi destekleyen ifadelerde bulunan katılımcılar, çocuğun büyüdüğünde hayatı anlamlan-

dırma ve sığınma ihtiyacını aldığı din eğitimi ile karşılayabileceğini vurgulamışlardır:

“…Din eğitimi her doğan çocuğun birey olabilmesi için ruhun istediği bir ihtiyaçtır. Çok 
zengin veya maddi anlamda ileri seviyede olan insanların bazen manevi ve dini eksiklik-
ten dolayı ruhunun aç olduğunu görebiliyoruz. Bundan dolayı çocuklara çok küçük yaşta 
din eğitimi verilmesi gerektiğini düşünüyorum. “(KK6)

Din eğitimi almamış katılımcılardan KK17:

“…evlendikten sonra yeni şeyler öğrenmek çok zor oluyor. Ben keşke daha önce öğrensey-
mişim diyorum. Çocuğum bir şey sorduğunda Allah’la ilgili, cevap veremiyorum. O yüzden 
bu yaşlarda başlamalı.” 

ifadeleriyle kendisinde eksikliğini hissettiği durumun çocuğunda oluşmaması için küçük 

yaşlardan itibaren din eğitimi alması fikrini savunmaktadır.

Çocuğunun din eğitimi almasını istemeyen KE4 ise gerekçesini: 

“4-6 yaş bunun için erken. 8-10 yaş aralığında başlamalı din eğitimine.” ifadesi ile vur-
gulamıştır. Sözlerinin devamında:” Her şeyi felsefeyle açıklayamam. Her insanın aciz 
olduğu ya da aklının kavrayamadığı şeyler var...” diyerek din eğitiminin gerekliliğini de 
açıklamıştır. 
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Görüldüğü gibi KE4 her ne kadar kendisine yöneltilen ‘Çocuğunuz din eğitimi almalı mı?’ soru-

suna:” Almamalı.” şeklinde cevap verse de daha sonra yaptığı açıklamalar ile cevabını yalnızca 

4-6 yaş dönemi ile sınırlandırmış, din eğitiminin birey için önemli olduğunu beyan etmiştir.

Ebeveynler çocuklarının din eğitimi sürecinde okul öncesi din eğitimi kurumlarından fay-

dalanmaktadırlar. Katılımcıları din eğitimi kurumuna yönlendiren gerekçelerden bazıları; 

çocuğun sosyalleşmesi gerektiği düşüncesi, kurumda verilen eğitimin ev ortamında verile-

cek eğitime göre daha kalıcı ve öğretici olacağı fikri, çocuk için anne baba dışında farklı bir 

öğreticiye ihtiyaç duyulmasıdır. Din eğitimi kurumları arasında en çok tercih edilen kurum 

Diyanet İşleri Başkanlığı’na bağlı 4-6 yaş Kur’an Kurslarıdır. Bu kurslarda din eğitimi ve okul 

öncesi eğitimin birlikte veriliyor olması, devlete bağlı bir kurum olmasından dolayı duyulan 

güven ve ekonomik olarak özel kurumlardan daha uygun olması bu kurumların tercih edil-

me sebeplerinden birkaç tanesidir. 

Diyanet İşleri Başkanlığı 4-6 yaş Kur’an Kursu Öğretim Programı’nın hedefleri, ebeveynlerin 

bu düşüncelerini destekler niteliktedir. Nitekim programda hedeflerin bazıları: “Türk Milli 

Eğitiminin genel amaçları ve temel ilkelerine uygun olarak çocukların; İslam dininin de-

ğerlerini, kendi seviyesinde, insan hayatına anlam kazandıran unsurlardan biri olarak fark 

etmelerini, kazanacağı değerleri gündelik hayatta kullanmalarını, iyi alışkanlıklar kazan-

malarının yanı sıra beden, zihin ve duygu gelişimlerine katkı sağlayacak nitelikte öğrenim 

görmelerini sağlayacak uygun bir ortam sunmayı amaçlamaktadır” (Diyanet İşleri Başkanlı-

ğı, 2022, s.7) şeklinde belirtilerek din eğitiminin yanı sıra değer eğitimine de yer verileceği 

vurgulanmıştır.

Din eğitimi kurumuna göndermeyen ebeveynler çocuklarının din eğitiminde en fazla rol 

model olma yöntemini kullanmaktadırlar. Bu katılımcılar çocuğun görerek ve taklit ederek 

daha çabuk ve kalıcı öğrendiklerini aktarmaktadırlar. Rol model olma yöntemine ilaveten 

dini içerikli oyunlar, şarkılar, hikayeler ve çizgi filmlerle çocuğunun din eğitimini destekle-

yenler de bulunmaktadır: 

“Mesela örnek olmak için çabalıyorum mesela örtü konusunda namaz konusunda sonra 
çizgi film izletiyorum Diyanet çocuktan.” (KK10), “Evde dini şarkılar açıyoruz. Çizgi filmler 
izliyor.” (KE7) 

Çocukların din eğitimine ağırlıklı olan ebeveynin anneler olduğu saptanmıştır. Bu duruma 

neden olan etmenlerin başında araştırmaya katılan annelerin çalışma durumları gelmekte-

dir. Ev hanımı olan anneler çocuklarla daha fazla vakit geçirmekte, din eğitimleri ile baba-

lara oranla daha fazla ilgilenmektedirler. Diğer bir neden ise babaların, çocukları ile anne-

lerinin daha iyi iletişim kurduğunu düşünmeleri ve bu sebeple çocuğun eğitiminde anneyi 

etkin görmeleridir. Anne ve babanın birlikte çalıştığı ise ailelerde çocuğun din eğitiminde 

genellikle ebeveynler eşit ağırlıkta etkin olmaktadır.  Babaların çocuğun din eğitiminde 
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daha baskın olduğu ailelerde ise neden olarak babanın otoritesinin çocuk üzerinde daha 

etkin olması gösterilmektedir.

Ailede çocuklar arasında bireysel farklılıkların din eğitiminde kullanılan yöntemlere etkisini 

saptamak için katılımcılara: “Çocuklarınızın din eğitiminde aynı yöntemleri mi kullandınız? Kız 

ve erkek çocuklarınızın din eğitimi sürecinde farklılıklar oldu mu?” sorusu yöneltilmiştir. 9 katı-

lımcının 4-6 yaş aralığındaki çocuğu ilk çocukları olduğu için bu soruya cevap vermemişler-

dir. Diğer katılımcılar ise; cinsiyet, çocuk sırası ve çocuğun karakter yapısının din eğitiminde 

belirledikleri yolu etkilediğini vurgulamışlardır.

Çocuk eğitimin de cinsiyet farklılığının ve çocuk sırasının etkisine dikkat çeken KK2, bu dü-

şüncesini: 

“Din eğitimi verirken de oğlumda zorlandım. Yeni anne olduğum için nasıl bir yol izleye-
ceğimi, neler yapacağımı tam olarak bilmiyordum…. Şu an kızımın din eğitimde daha 
rahat hareket ediyorum. Tecrübem oluştu, ne yapacağımı, hangi kitabı okutacağımı, neyi 
izletip neyi izletmeyeceğimi biliyorum.” sözleriyle açıklamıştır. 

KK2 ile aynı fikirde olan KK14: “İlk çocuğumda şaşkın gibiydim. Tek derdim onun sağlıklı 
olması, yemek yemesiydi. Dini bir şeyler öğretince: ‘Günah, Allah sevmez, yakar.’ diyor-
dum. Sonra bunun yanlış olduğunu öğrendim, şimdi yapmıyorum kızıma.” ifadeleri ile 
düşüncesini desteklemiştir.

Katılımcıların paylaşımlarına bakıldığında ilk ebeveynlik deneyiminden doğan tecrübe 

eksikliğinin çocuğun eğitim sürecine de yansıdığı görülmektedir. Ebeveynler ilk çocukla-

rının eğitim süreçlerinde gözlemledikleri olumsuz izler bırakabilecek yöntemleri diğer ço-

cuklarında denemekten kaçınmaktadırlar. Anne-babalığın ilerleyen yıllarında kendilerinde 

davranışsal değişmeler gerçekleştiğini ve bu değişikliklerin çocuğun eğitim sürecine etki 

ettiğini düşünen katılımcılar, ikinci, üçüncü çocuklarında daha bilinçli yöntemlerle eğitim 

verdikleri kanaatindedirler.

Çocuklarının din eğitimi için eğitim kurumlarını tercih eden katılımcıların birçoğunun bun-

dan önceki çocuklarını da din eğitimi kurumuna gönderdikleri saptanmıştır. VE8: “Büyük 

çocuğumu da göndermiştim Kur’an Kursuna. Orası daha disiplinliği olduğundan eve göre iyi 

öğreniyor.” ifadeleriyle bu tezi desteklemektedir.

Çocuğun Din Eğitiminde Kullanılan Kaynaklar

Ebeveynler çocuklarının din eğitimi süreçlerinde farklı kaynaklara ihtiyaç duymaktadır. Bu 

ihtiyaçtan hareketle katılımcılar çeşitli basılı-görsel yayınlardan ve dijital kaynaklardan fay-

dalanmaktadırlar. Kaynaklar arasında en fazla tercih edilen  ise dijital yayınlardır. Çocukların 

din eğitiminde en fazla dijital kaynakları kullanan katılımcılar bu kaynakları tercih etme se-

beplerini şu cümlelerle açıklamışlardır: 
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“Öğrenmesi için çizgi filmleri izletiyorum. Dikkatini çekiyor, sıkılmadan izleyebiliyor. Tele-
vizyonda bazı kanallarda İslami çizgi filmler var, genellikle birlikte onları izliyoruz. İnter-
netten de şarkılar, videolar izliyoruz.” (KK9)

Katılımcıların dijital kullanmalarındaki temel sebeplerin; buradaki animasyonların çocuk 

için dikkat çekici, katılımcı için kolay ulaşılır olması, öğreticiliğinin yüksek olduğu düşüncesi 

olduğu görülmektedir.

 Dijital kaynaklardan çizgi filmler çocuğun hem ruhuna hem de aklına hitap etmesi sebebiy-

le çocuğa ulaşmanın en kolay aracı olarak görülmektedir. Zaman zaman çocuğun yaşadığı 

hayattan parçaları çizgi filmlerde görmesi ve zıt kavramların çocuğun seviyesine inilerek 

dinlendirici ve eğitici üslupla işlenmesi de çizgi filmlere olan dikkati ve izleme isteğini artır-

maktadır. (Demir, 2019, s.37-39) Katılımcılar çizgi filmlerden faydalanırken içeriklerinin ço-

cuğun din eğitimini destekler nitelikte olmasına dikkat etmektedirler. En fazla TV kanalla-

rından faydalandığını ifade eden katılımcılardan KE3 bu kaynaktan yararlanırken kullandığı 

yayınları da örneklendirmiştir: 

“Mesela diyanet TV’nin çizgi filmleri var, orada bir takım din değerler eğitimi dolaylı ola-
rak anlatılmış ve çocuğun bilinç altına yerleştirilmiş oluyor. TRT çocuk da aynı mesela. TRT 
çocukta ‘Rafadan Tayfa, Elif ve Arkadaşları’ var. ‘Şeker Hoca’ var Diyanet TV’de.”

Yapılan araştırmalarla Diyanet TV’nin yayınladığı çizgi filmlerin çocukların dini, bilişsel, du-

yuşsal ve sosyal gelişimlerine katsı sağladığı saptanmıştır. Diyanet TV’de yayınlanan De-

demin Öyküleri, Şeker Hoca, Yusuf’un Dünyası gibi çizgi filmler çocuklar için olumlu dini 

figürler oluşturma gayretindedir. Aynı zamanda bu yayınlar ibadetlerle ilgili temel bilgileri 

de içermektedir. (Çinemre,2021, s.104) 

Ebeveynlerden birkaçı dijital yayınları zararlı görmekte ve çocuklarının din eğitimi sürecin-

de en fazla basılı-görsel yayınlardan faydalandıklarını ifade etmektedirler. Basılı-görsel ya-

yınları en fazla kullanan bazı katılımcıların ifadeleri şu şekildedir:

“Peygamberimizin hayatını anlatan kitaplar okuyoruz, farklı kitaplara ihtiyaç duyuyoruz. 
En fazla kitapları kullanıyoruz. Kitaplar basılı, somut kaynaklar. Elle dokunabileceğim, 
daha sonra da kullanabileceği bir kaynak. İnternette farklı şekilde olumsuz şeylerle karşı-
laşabilir. Dini yanlış öğrenebilir, öğrendikleri kendisine zarar verebilir. Kitapları kendisi de 
seviyor. Okuyamıyor ama dikkatini çekiyor.”

KE4 çocuğun din eğitiminde daha çok basılı kaynakları tercih ederken dijital kaynaklardan 

internet kaynaklarını zararlı görmektedir. KK11 de bu konuda KE4 ile aynı fikirdedir: 

“Kitaplar insanların en büyük dostu. Ben hem işim gereği hem de sevdiğim için kitaplarla 
çok haşır neşirim. Çocuğumu da küçüklüğünden beri kitaplarla büyütüyorum.  Hareket-
li videolar çocukların beynini donuklaştırabiliyor ama kitaplar hayal güçlerini artırıyor” 
(KK11)
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Katılımcıları kaynak seçerken etkili olan diğer unsurlar; inanılan değerlerle çelişmemesi, öğ-

retici ve ulaşılmasının kolay olması, aynı kaynağı kullanan diğer ebeveynlerin yorumları, kay-

nağın kullanıcıya güven vermesidir. Katılımcıların bu etmenlerle ilgili ifadeleri şu şekildedir:

“Yönlendiren etmen de ulaşımının kolay olması ve dikkat çekici olması. Faydalı olacağını 
düşündüğüm videoları açıyorum, birlikte izliyoruz. Kitaplarda da genellikle belli başlı ya-
yınları almaya çalışıyorum. Yorumlarını okuyorum, elime alıp bakıyorum.” (KK3)

“Seçerken yazarlara bakıyorum. Ehl-i sünnet çizgisinden kopmamış yazarları tercih etme-
ye çalışıyorum.” (KE4)

“Genellikle güvenilir olmasına, inandığımız değerlerle çelişmemesine dikkat ediyoruz. 
Kaynakların dikkat çekici olması, çocuğumuzun yaşına uygun olması, öğreticiliğinin yük-
sek olmasına dikkat ediyoruz.” (KK5)

Katılımcılar kaynak tercih ederken zorlandıklarını ifade etmişlerdir. Kaynak seçiminde zorla-

nan katılımcılar, doğru bilgi akışını sağlayan kaynağı tespit etme ve çocuğun seviyesine uy-

gun kaynakları belirleme noktasında zorluk yaşamaktadırlar. Buradan hareketle bu katılım-

cıların kaynak seçerken doğru bilgi içermesi ve çocuğun seviyesine uygun olması şeklinde 

iki temel hususa dikkat ettikleri düşünülebilir. Kaynak seçiminde zorlanmayan katılımcıları 

da kaynak seçimine yönlendiren etmen doğru bilgi içermesidir. KK7 bu görüşünü: 

“Doğru kanal olmasına dikkat ediyorum. Çocuklar kopyala yapıştırı çok iyi yapıyorlar. O 
nedenle doğru videolar bulmaya çalışıyorum. Biz fark etmeden de subliminal mesajları 
alabiliyor. Açılan videoyu onunla takip etmek gerekiyor.”

 şeklinde ifade etmiştir. 

Ebeveynlerden 11’i 4-6 yaş din eğitiminde kullanılacak kaynakları yeterli bulurken 14’ü kay-

nakların yetersiz olduğunu ifade etmektedir. Kaynakların yeterli olmadığını düşünen bazı 

katılımcılar aynı zamanda geliştirilmesi gerektiğini de düşünmektedirler:

“Kaynakların yeterliliği olmadığını ve geliştirilmesi gerektiğini düşünüyorum. Herkes ki-
taplara dergilere ulaşamıyor olabilir. Çocukların en ilgisini çeken şey televizyon. Fakat 
televizyon da onlara hitap eden dini yayınlar çok az. Oysa sinevizyonlar, çizgi filmler 
çocuklar için daha kalıcı oluyor. Bu nedenle görsel-işitsel kaynakların geliştirilmesi, yeni 
kaynaklar eklenmesi gerektiğini düşünüyorum.” (KK5) 

Katılımcı çocuklara hitap eden dini içerikli TV yayınlarının çeşitliliğinin az olduğundan ya-

kınmaktadır. Bu yayınlara yenilerinin eklenmesi gerektiğini düşünen katılımcı, TV yayınların 

çocuklar için en ilgi çekici kaynak olduğunu vurgulamaktadır. KK2’de bu hususta KK5 ile 

aynı görüştedir: 

“Animasyonlarda eksiklikler var. Yeteri kadar kaliteli çizgi film bulmakta zorlanıyoruz. 
Diyanet TV’nin programlarını takip ediyoruz, ama orada da yeterli çizgi film olduğunu 
düşünmüyorum.” (KK2) 
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Dijital kaynakların aksine, basılı yayınların eksik olduğunu ifade eden KK10 bu görüşünü: 

“Bence yeterli değil. Geliştirilmesi lazım. Eksik olan bence kitap. Yani kitap eksik, masal 
kitabı falan. Sonra normal bebeklerin, benim çocuğumun yaşına uygun yok. 4 yaşına uy-
gun yok. Daha böyle üst seviyede oluyor. Genelde bir de din eğitimi çok soyut olduğu için 
onların yaşına uygun olması lazım. Biraz somutlaştırmak adına lazım. Eksik olduğunu 
düşünüyorum.” cümleleri ile ifade etmiştir. 

Katılımcının ifadelerine bakıldığında kendisi din eğitimi alanını soyut bir alan olarak gör-

düğü, bu alanla ilgili bilgiler verirken çocukların yaşına uygun seviyede kitaplar bulmakta 

zorlandığı göze çarpmaktadır. 

Sonuç ve Öneriler

Okul öncesi eğitim bireylerin kişilik gelişimini etkilemektedir. Kişilik özelliklerinin birey 

yaşantısının temelini oluşturduğu düşünüldüğünde okul öncesi eğitimin önemli olduğu 

sonucu çıkmaktadır. Gelişim bir bütündür ve gelişim alanları birbirini etkilemektedir. Bura-

dan hareketle dini gelişimin bilişsel ve ahlak gelişimi gibi diğer alanlardan bağımsız olduğu 

düşünülemez. Birbiri ile ilişkili olan din ve ahlak gelişimi ilk olarak ailede başlamaktadır. 

Ailenin okul öncesi dönem din eğitiminde kullandığı yöntem ve kaynaklar çocuğun dini 

gelişimini etkilemektedir.  Çalışma; okul öncesi dönem çocuğu olan ailelerin din eğitimde 

kullandıkları kaynakları, bu kaynakların çocuğun din eğitime katkısına dair ebeveyn görüş-

lerinin tespitini, 4-6 yaş dönemi din eğitiminin veliler için gerekli gerekliliğine dair ebeveyn 

görüşlerini içermektedir.

Elde edilen veriler, 4-6 yaş aralığında çocuğu olan katılımcıların din eğitimini gerekli gördü-

ğünü ortaya koymaktadır. Ebeveynlerin din eğitimini gerekli görme nedenleri: dinin hayatı 

anlamlandırmada önemli rolü, din ve ahlak eğitiminin paralel görülmesi, dinin hayatın tüm 

alanlarını etkilediği, bu nedenle çocuğun toplumla uyumlu hale gelmesi için din eğitimi al-

ması gerektiği, ailenin inandığı değerlerin çocuk tarafından da benimsenmesinin istenme-

si, ebeveynlerin ahiret inancından doğan, öldükten sonra arkalarından dua eden bir nesil 

bırakma arzusu olarak sıralanabilir.

Katılımcıların büyük kısmının çocuk gelişim alanının özel bir alan olduğu ve pedagojik for-

masyon gerektirdiği, yalnızca din eğitimi alarak çocuk yetiştirilemeyeceğini düşündükleri 

saptanmıştır. Bu bağlamda kendilerinin aldıkları din eğitimini çocuk yetiştirmede yetersiz 

görmektedirler. Eğitim fakültesi lisans mezunu olup pedagojik 

Formasyonu olan ve çocuk gelişimi alanında ön lisans mezunu ebeveynlerin de aynı düşün-

cede olması sadece eğitim bilgisinin de sağlıklı bir din eğitimi vermede yeterli olmadığını 

bunun için dini bilginin gerekli görüldüğünü ortaya koymaktadır.
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Ebeveynler kendi din eğitimlerinde ailelerinin kullandıkları yöntemlerin bir kısmının aynen 

kullanılabilir olduğunu, bir kısmının ise geliştirilmesi gerektiğini düşünmektedirler. Ebevey-

nlerin kendi din eğitimi süreçlerinde ödül-ceza yönteminin şiddetin ayarlanamaması ve se-

viyeye göre konu seçiminin yapılamamasından doğan olumsuz izleri hatırladığı ve bu yön-

temleri çocuklarına uygulamaktan kaçındıkları tespit edilmiştir. 4-6 yaş aralığındaki çocu-

ğun kardeşler arasındaki sıralaması da din eğitiminde kullanılan yöntemleri etkilemektedir. 

Ebeveynlerin ilk çocukları olmalarından kaynaklanan yöntem hatalarını diğer çocuklarında 

yapmaktan kaçındıkları görülmüştür.

Çocukların din eğitimine ağırlıklı olan ebeveynin anneler olduğu saptanmıştır. Bu duruma 

neden olan etmenlerin başında araştırmaya katılan annelerin çalışma durumları gelmekte-

dir. Ev hanımı olan anneler çocuklarla daha fazla vakit geçirmekte, din eğitimleri ile baba-

lara oranla daha fazla ilgilenmektedirler. Diğer bir neden ise babaların, çocukları ile anne-

lerinin daha iyi iletişim kurduğunu düşünmeleri ve bu sebeple çocuğun eğitiminde anneyi 

etkin görmeleridir. Anne ve babanın birlikte çalıştığı ise ailelerde çocuğun din eğitiminde 

genellikle ebeveynler eşit ağırlıkta etkin olmaktadır.  Babaların çocuğun din eğitiminde 

daha baskın olduğu ailelerde ise neden olarak babanın otoritesinin çocuk üzerinde daha 

etkin olması gösterilmektedir.

Ebeveynlerin 4-6 yaş din eğitiminde genellikle din eğitimi veren kurumları tercih ettiği 

tespit edilmiştir. Bunların sebepleri arasında çocuğun okul ortamında sistemli bir eğitim 

alması, ebeveynlerin çocuğun okulda daha çok bilgi öğreneceği düşüncesi, çocuğun sos-

yalleşme ihtiyacı, evde kaliteli zaman geçirememesi endişesi ve temel dini bilgileri okul ön-

cesi dönemde öğrenilmesi gerektiğine dair düşünce yer almaktadır. Ebeveynler din eğitim 

kurumlarından en çok Diyanet İşleri Başkanlığına bağlı 4-6 yaş Kur’an kurslarını tercih et-

mektedirler. Bu kurslarda din eğitimi ve okul öncesi eğitimin birlikte veriliyor olması, devle-

te bağlı bir kurum olmasından dolayı duyulan güven ve ekonomik olarak özel kurumlardan 

daha uygun olması bu kurumların tercih edilme sebeplerinden birkaç tanesidir. Din eğitimi 

veren özel kurumları tercih edenler ise genellikle bu kurumların fiziki şartları ve öğrenci 

sayısının az olmasından dolayı öğreticinin çocuk ile daha fazla ilgileneceği düşüncesini 

sebep olarak göstermektedirler. Ayrıca özel kurumların programlarında yabancı dil, mü-

zik gibi farklı alanlara yönelik derslerin bulunması da bu kurumların tercih edilme oranını 

artırmaktadır. Çocuğunu din eğitimi kurumuna göndermeyen katılımcılar farklı kaynaklar 

kullanarak ve kendileri rol model olarak çocuklarının din eğitimi sürecini yönetmektedirler.

Ebeveynler çocuklarına din eğitimi verirken farklı kaynaklara ihtiyaç duymakta ve basılı-gör-

sel, dijital kaynakları kullanmaktadırlar. Bu kaynaklardan en fazla tercih edilen dijital kay-

naklardır. Dijital kaynaklar çocuklar için daha ilgi çekici görülmektedir. Dijital kaynaklardan 

en fazla tercih edilen YouTube da yer alan dini içerikli animasyonlar, şarkılar ve çizgi film-
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lerdir. Bu kaynaklarda dini bilgilerin öyküleyici anlatımla, zaman zamanda ritim ile veriliyor 

olması çocukta öğrenmeyi kolaylaştırmaktadır. Ayrıca dijital kaynakların kolay ulaşılabilir 

olması da bu kaynakların tercih edilme sebeplerindendir. Dijital yayınlardan en fazla tercih 

edilen Diyanet TV de yer alan çizgi filmlerdir. Bunun dışında değerler eğitimi için TRT çocuk 

da tercih edilmektedir.  Ebeveynlerin birçoğu tercih ettikleri dijital kaynağın doğruluğuyla 

ilgili bilgi sahibi değildir. Ebeveynler genellikle çocuklar için dijital kaynak tercih ederken ta-

nınmış kanallara yönelmektedirler. Bunun dışında televizyon gibi ulaşımı ve kullanımı kolay 

olan kitle iletişim araçları da kaynak olarak sık tercih edilmektedir. Dijital yayınlardan en çok 

Şeker Hoca, Yusuf’un Dünyası, Elif ve Arkadaşları çizgi filmleri kullanılmaktadır.

Ebeveynlerin kaynak seçiminde eğitim seviyeleri de belirleyici rol oynamaktadır. Eğitim 

seviyesi lisans ve yüksek öğretim olan katılımcıların çocuklarının din eğitiminde dergi ve 

kitaplardan da sık sık faydalandığı, çocuklarla okuma saati yaptıkları saptanmıştır. Bununla 

birlikte ebeveynler çocuğa rol model olarak din eğitimi vermeyi önemli görmektedir. Kay-

naklardan aldıkları bilgileri çocuğa aktarırken çocuğun seviyesine inerek yorumladıkları ve 

uygulayarak taklit metodu ile çocuğa öğretmeyi hedefledikleri tespit edilmiştir.

Ebeveynlerin çoğu 4-6 yaş din eğitiminde kullanılacak kaynakları yetersiz bulmakta ve ge-

liştirilmesi gerektiğini düşünmektedirler.

Sonuç olarak konuyla ilgili şu önerilerde bulunulabilir: 

· 4-6 yaş din eğitiminde kullanılabilecek kaynaklardan süreli yayın yapan çizgi filmlerin artı-

rılması, bilgiyi somutlaştıran 3 boyutlu oyuncakların dini bilgilerin aktarımında kullanılması 

ve içeriği zengin YouTube kanallarının oluşturulması kaynak çeşitliliğini artıracaktır.

· Dijital kaynakların içeriğine yönelik, ebeveynlerin tarayabileceği akademik çalışmaların 

artırılması bu kaynakların güvenilirliği hakkındaki tereddütleri büyük oranda ortadan kal-

dıracaktır. 

· YouTube da içeriğini çocukların ürettiği kanalların ve izleyenlerinin arttığı göz önüne alın-

dığında, bu içeriklere alternatif olabilecek, din ve değer ögeleri içeren kanalların içerikle-

rinin çocuklar tarafından üretilmesi- ebeveynler kontrolünde-, eksikliği hissedilen dijital 

kaynaklar için de olumlu bir adım olacaktır. 

· 4-6 yaş din eğitiminde kullanılan kaynakların çocuklar üzerindeki etki oranlarına dair nitel 

çalışmalar bulunmamaktadır. Aynı yaşta farklı çocuk gruplarına çeşitli kaynaklar ile bir süre 

din eğitimi verildikten sonra yapılacak testler sonucunda elde edilecek sayısal veriler, hangi 

kaynağın çocuklar üzerinde daha etkili olduğu konusunda aydınlatıcı olacaktır. Bu bağlam-

da yapılacak akademik çalışmalar yalnızca araştırmacılar için değil, Kur’an Kursu hocaları ve 

ebeveynlerin kaynak seçiminde kolaylık sağlayacak, daha etkili kaynaklara yönelmelerine 

sebep olacağı için zamandan tasarruf etmelerine zemin hazırlayacaktır.
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 · Sosyal medya içeriklerin çocukların yaşına ve dini değerlere uygunluğunun tespit edilip 

bunun YouTube kanalları üzerinden paylaşılması önemli bir hizmet olacaktır. Diyanetin çiz-

gi film yelpazesini geliştirmek için bütçesini artırması ve nitelikli çizgi film yapımcıları ile iş 

birliğine gitmesi önerilebilir.
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Giriş

İnsan hayatı boyunca pek çok kez zorlu yaşam koşullarıyla karşılaşabilmektedir. Beklen-

tilerinin gerçekleşmemesi veya öngörülemeyen yaşantılar bireyde sarsıntıya hatta bazen 

yıkıma yol açabilmektedir. Bu durumda olan bireyin çevresiyle ve toplumla uyum ve in-

tibak sağlaması güçleşebilir. Manevi danışmanlığın fonksiyonlarından biri de mahrumiyet 
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yaşayan veya olumsuz duygulara maruz kalan bireyi, mahrumiyeti ortadan kaldırabilme 

konusunda cesaretlendirmektir. Değiştirilmesi mümkün olmayan durumlarda ise; olumsuz 

duyguyu telafi veya teselli etme, bireyin bu duygu ve his ile baş edebilme becerilerini geliş-

tirmektir (Cebeci, 2012, ss. 94-95).

Hayatın iniş çıkışlarında “zor seçimleri de barındıran” mücadele etme, sorunlara çözüm 

üretme çabasında başa çıkma denmektedir (Pargament, 1997, ss. 80-87). Başa çıkma, bir 

nevi anlam arayışıdır; bu üretken bir yaşam için itici güçtür. Stresli durumlarda, kişiyi motive 

eden değerleri koruyarak; eğer bu mümkün değilse, değerleri dönüştürmek yoluyla başa 

çıkma gerçekleşmektedir (Pargament, 1997, ss. 90-95).

İnsanlar karşılaştıkları engellerin üstesinden gelme sürecinde pek çok unsuru kullanabil-

mektedirler. Din ile ilgili duygu, düşünce ve davranışların katıldığı başa çıkma süreçleri “dini 

başa çıkma” olarak adlandırılmaktadır. Din, başa çıkma sürecinin etkili elemanı olabileceği 

gibi, başa çıkma sürecinin sonucu da olabilir (Pargament vd., 1990, s. 796). Dini başa çıkma 

olumlu yönde olabileceği gibi olumsuz da olabilir. Olumlu dini başa çıkmada bireyler tara-

fından Tanrı işbirlikçi olarak görülürken, olumsuz başa çıkmada Tanrı cezalandırıcı olarak 

değerlendirilmektedir (Pargament, 1997, ss. 297-300). Pargament olumlu dini başa çıkmayı 

aile içi problem, kişisel sıkıntı veya savaş gibi daha büyük sosyal olayların yaşandığı kritik 

dönemlerde, yaşam olaylarının getirdiği duygularla yüzleşme, hafifletme ve dönüştürmeye 

yönelik dini inançların sağladığı rehberlik olarak tanımlamaktadır. Din, insanların kendileri-

nin kontrol edemeyecekleri durumların olduğunu kabullenmelerini kolaylaştırır. Maddi im-

kânların, kişisel yaşamların sınırlarını vurgular ve bu sınırlarla başa çıkmanın yolunu sunar 

(Pargament, 1997, ss. 4-8).

Araştırmacılar hayatın kritik dönemlerinde dindarlığın yoğunlaşıp arttığı yönünde tespit-

lerde bulunmuşlardır. Pargament ve arkadaşları kontrol duygusu ile ilgili üç dini yaklaşım 

ortaya koymuşlardır. “Kendini yönlendirme yaklaşımı” kişinin Allah’ın verdiği bireysel im-

kânları kullanarak kendi çabası ile çözüm üretme sürecidir. İkincisi bireyin pasif kalıp işini 

Tanrıya havale ettiği “erteleme yaklaşımı” ve son olarak bireyin Tanrının verdiği imkânları 

kullanmakla birlikte ondan da yardım talep ettiği “iş birliği yaklaşımı”dır. Psikologlar erte-

leme yaklaşımını tercih eden bireylerin daha düşük özsaygıya ve daha zayıf problem çöz-

me becerisine sahip olduklarını öne sürerken; kendini yönlendirme ve iş birliği yaklaşımını 

tercih eden bireylerin yüksek özsaygı ve özgüven, güçlü problem çözme yeteneğine sahip 

olduklarına işaret etmişlerdir (Pargament, 2005, s. 286).

Müslümanlar için dini ve manevi öğelerin başında Kur’an-ı Kerim gelmektedir. Hayatlarının 

kritik dönemlerinde inananlar kutsal kitaptan destek alınabilir. Tarihte de bununla ilgili kimi 

uygulamalar görülmüştür. Kahire’de 1272’de El Mansur Hastanesinde Kur’an okunması has-
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taların tedavisinin bir parçasıydı  (Jack & Ronan, 2008, s. 164; Yılmaz, 2015, s. 25). Kur’an-ı 

Kerim’in 1/3’i kıssalardan oluşmaktadır. Kıssa, yer ve zamana bağlı olmaksızın, kimi konulara 

dikkat çekmek, örnekler sunmak, uyarılarda bulunmak gibi belirli amaçlar doğrultusunda 

kutsal kitapta yer alan geçmişte yaşayan kimselere ve dönemlere ait olaylara denir (Demir-

ci, 2015, s. 158).  Kıssalardan bir kısmı kadınlarla ilgilidir. 

Kadınlar yaratılış itibariyle hassas bir yapıya sahiptirler. Yapılan araştırmalar depresyon ris-

kinin erkeklere oranla kadınlarda daha fazla olduğunu göstermektedir. Türkiye Psikiyatri 

Derneği 2010’da yapmış olduğu araştırmaya göre hayat boyu depresyona yakalanma riski 

erkeklerde 1/10 iken kadınlarda 1/5 hatta ¼ olabilmektedir (Türkiye Psikiyatri Derneği, t.y.). 

Aynı şekilde kaygı bozuklukları, histerik kişilik bozukluğu, psikiyatrik hastalıklar da kadınlar-

da birkaç kat daha sık görülmektedir (Tarhan, 2005, ss. 77-78). Bu veriler kadınların destek 

ihtiyacını ortaya koyması bakımından kayda değerdir. Kadınların hayatın güçlükleriyle başa 

çıkmasına dair destekleyici olarak bibliyoterapi tekniğiyle kadın kıssalarından faydalanıla-

bilir. 

Bibliyoterapi, bireyin terapötik ihtiyacını gidermek ya da farklı bir anlayış kazanmak ama-

cıyla yazılı materyalleri okuması onları rehber edinmesidir (Karaköse & Karaköse, 2016, s. 

32). Süreç üç aşamada gerçekleşir. “Özdeşim” ile birey hikâye kahramanı ile özdeşleşip ortak 

özelliklerinin farkına varır. “Katarsis” ile bastırılmış duyguları ortaya çıkan danışan hikâyeye 

duygusal olarak dahil olur. “İçgörü” ile sorunlarının ve çözümlerinin farkına varır (Karaköse & 

Karaköse, 2016, s. 35). Kadınlar, kadın kıssaları yoluyla yaşadıkları zorluklarda hemcinsleriyle 

bağlantı kurma fırsatını yakalayabilir. Özdeşim sağlayan kadınlar, çözüme dair farklı strate-

jiler ve değişik bakış açıları keşfedebileceklerdir. 

Çalışmada nitel araştırma yöntemi kullanılmıştır. Derinlerde olanı, söylenmemişi, dikka-

te alınmayanı öne çıkarıp anlamlı kılma nitel araştırma yönteminin hedeflerindendir (Bal, 

2016, s. 72). Havva, Sâre, Züleyha, Musa’nın anne ve kız kardeşi, Asiye, Hanne, Zekeriyya’nın 

eşi, Meryem, Aişe ve Havle kıssaları incelenmiştir. Veriler doküman incelemesi tekniğiyle 

toplanmıştır. DİB’in yayınladığı “Kur’an-ı Kerim Meali” ve kıssaların yer aldığı, “TDV İslam 

Ansiklopedisi”, “Hadislerle İslam”, “Kur’an Yolu Tefsiri” kaynaklarındaki kadın kıssaları taran-

mış amaç temalar doğrultusunda kodlamalar yapılmıştır. Sistematik, bütünsel ve bir amaca 

uygun olarak görüşmelerin, alan notlarının, yazılı dokümanların analiz edilmesine “içerik 

analizi” denilmektedir (Bal, 2016, s. 258). Elde edilen veriler içerik analizi tekniğiyle analiz 

edilip yorumlanmıştır. Araştırmamız, bulgular ve sonuçlar değerlendirilerek sahada karşılık 

bulabilecek uygulamalara veri sağlaması yönüyle önemlidir.
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Bulgular

Manevi danışmanlık özelinde dini başa çıkmada incelediğimiz kadın kıssalarında karşılaş-

tıklarımız: affetme, umut etme, sabretme, hikmet arama, dua etme, tövbe etmedir. Kıssalar-

da bulunan unsurlar aşağıda tablo olarak gösterilmiştir.

Tablo 1: Kadın Kıssalarında Hayatın Güçlükleriyle Baş Etmeye Dair Unsurlar

Kıssa Adları Affetme
Umut 
Etme

Sabretme
Hikmet 
Arama

Dua 
Etme

Tövbe 
Etme

Havva ü ü ü

Sâre ü

Züleyha ü ü ü

Musa’nın Anne 
ve Kız Kardeşi

ü ü

Asiye ü ü

Hanne ü ü

Zekeriya’nın 
Eşi

ü
ü

Meryem ü ü ü ü

Aişe ü ü ü ü

Havle ü ü ü ü

Tablo 1’de görüldüğü üzere kadın kıssalarında hayatın güçlükleriyle baş etmeye dair; Havva 

kıssasında üç, Sâre kıssasında bir, Züleyha kıssasında üç, Musa’nın anne ve kız kardeşi kıssa-

sında iki, Asiye kıssasında iki, Hanne kıssasında iki, Zekeriya’nın eşi kıssasında iki, Meryem 

kıssasında dört, Aişe kıssasında dört ve Havle kıssasında dört unsur olmak üzere yirmi yedi 

unsur bulunmaktadır. Kıssalarda yer alan unsurlar aşağıda, başlıklar halinde ele alınmıştır.

Affetme

Sözlükte “yok etme, silip süpürme; fazlalık, artık” olarak geçen afv kelimesi “kötülük ve haksız-

lık edeni; suç veya günah işleyeni bağışlama, cezalandırmaktan vazgeçme” demektir (Çağrı-

cı, 1988, ss. 394-395). Bağışlama davranışı suçu görmezden gelme, inkâr etme, olmamış farz 
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etme olarak tanımlansa da bir ilişkiyi düzenlemenin yeniden kurmanın yolu olması sebebiyle 

uzlaşma ile eş kabul edilmiştir. Affetmek, maruz kalınan haksızlığa rağmen olması sebebiyle 

zor bir iştir. Haksızlığa uğramak bireyde hayal kırıklığı ve öfke meydana getirir. Öfkeyi açığa 

vurmak onu beslerken görmezden gelip bastırmaya çalışmak bedendeki huzursuzluğun art-

masına neden olur. Bu durumda affetmeye yönelik girişimin kişinin hayat kalitesini artıracağı 

beklenmektedir(N. Tarhan, 2007, ss. 36-37). Affetme, bilişsel, duygusal, ilişkisel, davranışsal, is-

temli ve ruhsal pek çok değişim ve dönüşümü barındırmaktadır. Öfke ve intikam duygularına 

karşı konması fazlasıyla enerji ve güç gerektirmektedir. Öfke beraberinde korkuyu bulundur-

maktadır. Bu da kişinin fiziksel ve ruhsal sağlığı açısından tehdit oluşturmaktadır. Affetmemek 

bireyin faille ilişkisiyle sınırlı kalmaz başkalarıyla ilişkilerini de etkiler. Birey güvenli ama tatmin 

etmeyen ilişkileri tercih edebilir veya tatmin edici ilişki vaat eden kişileri kendinden uzaklaştı-

rabilir. Bununla birlikte affetme, yolları ve hedefleri değiştiren, bireyi kısırdöngüden kurtaran 

radikal bir başa çıkma yöntemidir. İç huzuru sağlar, kişiyi geçmişin esiri olmakta kurtarıp, çev-

resiyle barışa sevk eder. Ancak bu görmezden gelme, olmadı sayma yoluyla olmaz. Öfke ve in-

cinmişliğini fark etme, kabul etme ve ifade etme bağışlamanın ilk basamağıdır. İkinci basamak 

ise; bireyin affetmemesinin kendisine zarar verdiğinin farkındalığına ulaşmasıdır. Bağışlamak 

sanıldığı gibi kişinin daha fazla suiistimaline değil, barışa ve manen hafiflemesine yol açacaktır. 

Ve bağışlama suçlunun insan olduğunu kabul edip empati kurulmasını gerektirir. Geçmiş de-

ğişmez; ancak geçmişe dair hissedilenler değişebilir, affetmek olumsuz duyguları serbest bıra-

kıp huzur bulma çabasıdır(Pargament, 1997, ss. 260-267). Araştırmalar hata ile ilgili özelliklerin 

affetmeyi etkilediğini göstermektedir. Aile ilişkilerinde, romantik ilişkilerde ve arkadaşlıklarda 

affedici olmak bireyin iyilik halini beslemektedir (Bugay & Demir, 2011, ss. 8-17).  Havle kıssa-

sında genç ve güzel günlerini beraber geçirdikleri halde ileri yaşında kendini boşamak isteyen 

kocasına karşı hakkını aramış hakkı teslim edildiğinde de affedici davranmıştır.

Çalışmalar, affetmeyi tercih eden bireylerin içsel olarak güçlenmeyi, Allah sevgisini kazan-

mayı hedefleyip sevgi ve özgürlük ihtiyaçlarını bu yolla gidermeyi planladıklarını ortaya 

koymaktadır (Karakaş, 2014, s. 173). Kur’an’da da inananlara bağışlayıcı olmaları önerilmek-

tedir (Kur’an, 42: 37).

Aişe’nin kıssasında onun eşine ihanet ettiği söylentisi yayılmıştı. İftirayı bilinçsizce yayan-

lardan biri de Mistah ismindeki bir Müslümandı. Mistah, Aişe’nin babası Ebubekir’in maddi 

olarak yardım ettiği birisiydi. Babası, olayların ardından, ona artık yardım etmeyeceğine dair 

yemin etmişti. Nur Suresinin iftiradan aklayan ayetlerinin devamında indirilen 22. Ayette “…

Onlar affetsinler, vazgeçip iyi muamelede bulunsunlar. Allah’ın sizi bağışlamasını arzu et-

mez misiniz?” ayetiyle birlikte affetmiş ve yardım etmeyi sürdürmüştür. Affetmek unutmak 

veya haksızlığı hoş görmek değil; insana acı veren kişilerle ve olaylarla kalbi bağlantıyı kesip 

manevi yüklerden kurtulmak ve özgürleşmek demektir. Geçmişe takılı kalmaktan kurtulup 
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geleceğe ümitle bakmaktır. Bu yanlış yapanın cezasız kalması değil kişinin olayın esaretin-

den kurtulmasıdır (Gülmez & Yenen, 2020, s. 52). Aişe suçsuzluğu ortaya çıktıktan sonra 

olaylar sıcakken kendisinden yana olmalarını beklediği eşine, annesine ve babasına incinse 

de kin gütmemiş affedici davranmıştır.

Bağışlama yoluyla yükünü hafifleten birey artık çevresine karşı daha pozitif duygular bes-

lemekte geleceğe dair de umutları olmaktadır. Hayatın güçlükleriyle baş etmenin bir başka 

yolu umut etmektir.

Umut Etme

Umut, bireyin duygusal gerilimler sırasındaki anlayışı, belirsizliklerle başa çıkma kuvveti, 

benlik algısı oluştururken toplumsal sınırları aşabilme potansiyeline denir (Uysal vd., 2017, 

s. 143). Umut, insanın dünyaya güveni, hayatın yaşamaya değer olduğuna dair inancıdır 

da denebilir. Umutlu bireylerin amaçlarına yönelik aktivitelerde daha hevesli olup patolo-

jik kaygılardan uzak olmaları beklenir (Şahin vd., 2012, s. 832). Bu kişiler, özgüvene sahip 

olma, içsel motivasyon sağlama, zor zamanlarında geleceğe dair olumlu beklentiye girme, 

alternatif yollar keşfetme, problemi bölerek üstesinden gelme ve gerektiğinde yeni hedef-

ler belirleme gibi özelliklere sahiptir. Duygusal zekâ açısından umut, engeller karşısında 

kaygı ve depresyona yenik düşmenin önüne geçer (Özdoğan, 2000, s. 308). Umudun yaşam 

doyumuyla da yakından ilişkili olduğu, ümitvâr bireylerin yaşamdan daha fazla doyum sağ-

ladıkları yapılan çalışmalarla ortaya konmuştur (Şahin vd., 2012, ss. 827-836; S. Tarhan & Ba-

canlı, 2015, ss. 1-14). 2016 yılında İstanbul’da yapılan bir çalışmada umut etmenin psikolojik 

sağlamlık ve hayat memnuniyeti arasında “kısmen etkili ve belirleyici” bir ilişki saptanmıştır 

(Uysal vd., 2017, ss. 139-160).

Kıssalarda yer alan umut etmeye dair bulgularımız şöyledir:

Meryem; bebek haberini aldıktan sonra, bunun sebepler açısından ele alındığında imkânsız 

olduğunu söyleyince melek Allah’ın “bu bana kolaydır.” dediğini haber verir.  İnsanoğlu için 

zor hatta imkânsız olan bir şeyin Allah için kolay olduğunun farkına varılması ümit yeşertici-

dir. Bunun gibi yaşı ileri olduğu halde evlat hasreti çeken Zekeriya Peygamber ve infertilite 

olan hanımına evlat müjdesi verildikten sonra bunda şaşılacak bir durum olmadığı, Allah’ın 

mutlak güç ve kudret sahibi olduğu ifade edilip “Allah dilediğini yapar” ayetiyle umut pe-

kiştirilmektedir (Kur’an, 3: 40). İbrahim peygamberin hanımı Sare’nin de ileri olan yaşına 

rağmen İshak ve Yakup ile müjdelenmesi olmaz sanılanların Allah’ın dilemesine bağlı oldu-

ğunu gösteren bir başka hadisedir.

Musa’nın erkek bebeklerin öldürülmesini emreden Firavun’un eline geçtikten sonra en gü-

zel bir şekilde annesine döndürülmesi de mühim bir olaydır. Anne hem evladına kavuşmuş 

hem de çocuğunu emzirdiği ve bakımıyla ilgilendiği için Firavun’un hanımı Asiye tarafından 
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desteklenmiştir. Hakikatin tarafında olanların, iyilerin zarara uğramış gibi görünseler de ka-

zanacakları mesajını içermesi bakımından kıssa umut vericidir. 

İnsan Allah’ı ve kudretini unuttuğunda, onu hatırlamayacak kadar üzüldüğünde ümitsizliğe 

kapılmaktadır. Yaşanılan sıkıntılar insanın sorunlarıyla baş edebilme kapasitesini ortaya çı-

karmaktadır. Onun gelişmesine, olgunlaşmasına, kâmil insan olmasına katkı sağlamaktadır, 

Allah insana acılarının yöneticisi olma fırsatı vermektedir. Allah’a ve onun rahmetine güven-

mek bireyi manevi açıdan güçlendirmektedir (Gülmez & Yenen, 2020, s. 50).

Allah’ın yardımına inanma, geleceğe dair olumlu perspektif sunma bakımından kıssalarda 

farklı konularda umut barındıran çeşitli öğeler bulunmaktadır. Acıya, yaşanan olumsuzluk-

lara odaklanmak pek çok fırsatı kaçırmaya sebep olabilmektedir. Ancak umut, geleceğe dair 

hüsnü zan beslemek olduğundan insana ufuk genişliği ve düşünce esnekliği kazandırmak-

tadır. Daha önce de belirtildiği gibi umut, amaca yönelik alternatif plan geliştirmek için sab-

retmeyi kolaylaştırmakta ve mücadele gayretini de artırmaktadır.

Sabretme

Sözlükte “güçlü ve dirençli kılmak” olarak geçen sabır, zor durumlar ve olumsuzluklar karşı-

sında yılmama, bela ve sıkıntılara karşı dirençli olma anlamına gelmektedir (Çağrıcı, 2008). 

Hayal kırıklığı ve sıkıntı karşısında isyan edip öfkelenmeden sakince bekleme eğilimine sa-

bır denir. O, stresli durumlarda duyguları yumuşatır, hayal kırıklıklarıyla baş etmeye yardım 

eder ve kişiler arası ilişkileri kolaylaştırır (Schnitker, 2012, ss. 263-264). Sabır, teslimiyetçi 

sabır ve aktif sabır şeklinde iki parça olarak düşünülebilir. Teslimiyetçi sabır kişinin gücünü 

aşan durumlarda işini Allah’a bırakmasıyken, aktif sabır içinde bulunan durumun üstesin-

den gelmek için mücadele etmeyi içermektedir.

Sabrın eksik ve yanlış tanımlanması kişiyi amaçsızca yaşadıklarına tahammül gösterip tü-

kenme noktasına getirebilmektedir. Bir amaç uğruna karşılaşılan zorluklarla mücadele et-

mek ve maruz kalınan olumsuzluklara tahammül etmek ise kişiye çökkünlük değil güç ve 

kararlık verir.  Aklı korumak, canı, malı, dini muhafaza etmek; insanlar arası münasebetlerin 

devamını sağlamak için güçlükler karşısında pes etmemek sabırdır (Gülmez ve Yenen, 2020, 

s. 77). “Başına gelenlere sabret, çünkü bunlar, azmi gerektiren işlerdendir” (Kur’an, 31: 17) 

ayeti sabrın beraberinde gayreti de barındırdığına dair ipuçları sunmaktadır.

Aktif sabra dair örneği Musa’nın annesi ve ablası kıssasında görmekteyiz. Bebeğini bir san-

dığın içine koyup Nil Nehrine bırakan Musa’nın annesi çocuğundan ayrılığa sabretmiş; 

ancak bununla birlikte ablasından bebeğin izini takip etmesini istemiştir (Kur’an, 28: 11). 

Ablası onu saraya girdikten sonra da takip etmeyi sürdürmüştür. Musa’nın annesi ve ablası 

tehlikelere rağmen sabredip gayret göstermekten, usulüne uygun mücadele etmekten geri 

durmamışlardır.



12. Türkiye Lisansüstü Çalışmalar Kongresi - Bildiriler Kitabı IV

76

Bir başka aktif sabır örneği ise Meryem kıssasındadır. Kadının fiziksel olarak en zahmetli 

yaşantılarının başında doğum gelmektedir. Meryem, Allah’ın mucizesini dünyaya getirmek 

adına psikolojik, sosyal ve biyolojik birçok alanda mücadele vermiştir. Doğum anında Allah 

tamamen çabasız bir biçimde ona ikram etme kudretine sahipken “Hurma dalını kendine 

doğru silkele ki olgun hurma dökülsün” (Kur’an, 19: 25) buyurarak adeta her hal ve durum-

da azim ve gayreti bırakmamasını istenmiştir.

Havle kıssası da aktif sabra dair mesaj barındırmaktadır.  Dini aidiyet, bireye güç ve hakkı-

nı savunması için dayanak vermekte, geleneğin yanlış uygulamalarına karşı direnmesinde 

ona destek olmaktadır(Erkan, 2013, ss. 1833-1835). Kıssada bunun örneğine rastlamaktayız.  

Eşi tarafından “zıhar” denen “sen benim annem gibisin” sözüyle boşanan kadın hem kadın-

lık izzetini koruyabilmek adına hem ailesini yeniden toparlayabilmek için hem de Allah’ın 

yasakladığını düşündüğü davranış olan nikâhsız bir arada yaşamak gibi bir davranışa karşı, 

defalarca peygamberin yanına gidip ondan çözüm bulmasını istemiştir. Çözümün buluna-

mayacağını anlayınca da dua etmiştir. Yaşadığı mağduriyetten kurtulabilmek için zihnen, 

bedenen, kalp ve dil ile savaş vermiştir.

Yusuf peygamber de Züleyha’nın kendisine yönelttiği suçlamaya karşı sessiz kalmamış “Ha-

yır o beni arzu etti” diyerek kendini savunmuştur. İftiraya uğradığının anlaşılması amacıyla 

hükümdarın onu zindandan çıkarması için gönderdiği görevliyle hükümdara mesaj gönde-

rerek adeta suçsuzluğunun ispat ve ilanını talep emiştir (Kur’an, 12: 50).

Baş etme sürecinde insan tipleri sabretme bakımından: şaşkın, kaygılı, öfkeli suskun ve 

teslimiyetçi olarak tespit edilmiştir. Teslimiyetçilik aklını hiç kullanmadan olanı kabul etme 

değil; aklı aşan konularda onu yaratanın daha iyi bileceğini düşünerek Tanrının rehberliği-

ne sığınmadır (Yapıcı & Süleyman Doğanay, 2019, s. 129). Hökelekli’de teslimiyeti insanı ve 

iradesini aşan durumlarda Tanrının kendisi için en iyi olanı seçeceğine dair inançla üzerine 

düşeni yaptıktan sonra razı olma halidir diye tanımlar. Bu bir tevazu durumudur ve sorum-

luluk duygusuyla bir arada bulunur (Hökelekli, 2003, s. 163).

Teslimiyetçi bir sabırla baş etme örneği ise Aişe kıssasındadır. İftiraya uğradıktan sonra ai-

lesinin evinde kalmayı tercih eden Aişe’yi ziyaret eden peygamber ona “Eğer böyle bir şey 

yapmadıysan Allah seni temize çıkaracaktır; ancak eğer yaptıysan Allah’tan af dile” demiştir. 

Bu sözlere karşılık Aişe, anne ve babasının kendisini savunmalarını beklemiş, onlar ise sessiz 

kalmış Aişe’ye destek olamamışlardır. Hem iftiraya uğrayan hem de yakın çevresi tarafından 

dahi anlaşılmayıp yalnız kalan Aişe “Bana düşen sabırdır. Sizin sözlerinize karşı kendisinden 

yardım istenip sığınılacak olan sadece Allah’tır.” demiş, sabır ve dua ile baş etme davranı-

şı sergilemiştir. Ortada gayret edip çabalayacağı bir durum bulunmamaktadır, iradesini ve 

kuvvetini aşan bu durum karşısında Allah’a sığınıp sabretmiştir.



Kur’an-ı Kerim’deki Kadın Kıssalarında Hayatın Güçlükleriyle 
Başa Çıkma Becerisi Kazanılmasına Dair Bibiliyoterapik Unsurlar

77

Teslimiyetçi sabrın bir diğer örneği Firavun’un hanımı kıssasıdır. Asiye dönemin en zengin 

ve en üst mevkideki adamı olan Firavun’un evinde yaşamış, ancak fikri ve dini uyuşmazlık 

sebebiyle yalnız kalmış, fiziksel ve psikolojik pek çok işkenceye maruz kalmıştır. Asiye içinde 

bulunduğu sıkıntılı durumu sabır ve dua ile karşılamıştır.

Havva kıssasında sabrın her iki boyutunu da gördüğümüz söylenebilir. Havva cenneti yaşa-

dığı oranın nimetini ve rahatlığını tattığı halde Allah’ın koymuş olduğu yasağı çiğnemiş ve 

dünyaya gönderilmiştir. Havva’nın yaşantısı, dünyaya sabırdır şeklinde özetlenebilir.

Sabretme dini aidiyet duygusuyla ortaya çıkan bir temayüldür. Bununla birlikte yaşananları 

anlamlandırma ve onlarda hikmet arama da sabretmeyi kolaylaştırıcı bir etkendir.

Hikmet Arama

Hikmet arama, karşılaşılan olayların görünenin çok ötesinde anlamlar taşıdığına kanaat ge-

tirme ve Tanrının yaşananlardaki gizli amacını keşfetme çabasıdır. Karşılaşılan sıkıntıların 

Allah’ın bir tür sınaması ve öğretim yolu olduğunu fark eden birey, yaşadığı sıkıntıların onu 

olgunlaştıracağı bilincine de ulaşmaktadır. Yapılan araştırmalar insanların hayatlarındaki 

trajedilerden anlam çıkardığını göstermektedir. Clark, “anlamlı tutarlı dini açıklamaların in-

sanların problemlerini çözmelerine ve hislerini düzenlemelerine yardım ettiğini” belirtmek-

tedir (aktaran, Kula, 2002, s. 241).  Dini inançlar, kişilerin yaşadıkları zorlu olaylarda anlam 

sistemi sunmaktadırlar. Dinlerin sunduğu anlam elemanları Thompson şöyle sıralamak-

tadır: Gelecekteki olayların dayanılabilir ve kontrol edilebilir olacağına dair güven verme, 

olumsuz olayların olumlu yönlerinin de bulunduğuna işaret etme, yaşanan olayın tesadüf 

olmayıp bir bütünün parçası olduğu bir plan dâhilinde gerçekleştiğine dair inanç sunma 

(aktaran Yaparel, 1994, s. 278). İslam dini de geleceğin geçmişten daha iyi olacağına dair 

anlam barındırmakta, bireyin umudunu beslemektedir (Kur’an, 93: 4-5). Yine olumsuz gibi 

görünen işlerin hikmet nazarıyla bakıldığında olumlu yönlerinin bulunduğuna dikkat çek-

mektedir (Kur’an, 2: 216; 4: 19). Kur’an-ı Kerim’de buna dair örneklerden bahsedilmektedir. 

Musa ve yol arkadaşının yapmış oldukları yolculuğun anlatıldığı ayetlerde, dışarıdan kötü 

görünen üç farklı olayın asılları ve sonuçları itibariyle insanlar farkına varmasalar dahi hayır-

larına olduğu anlatılmaktadır (Kur’an, 18: 60-82).

Kadın kıssaları bu nazarla ele alındığında, mücadele eden kadın kıssasında dönemin kadını 

değersizleştiren yaklaşımına karşılık yaşadığı olumsuzluklar, Havle’nin içindeki potansiyeli 

ortaya çıkarması bakımından değerlidir.  

Doğum esnasında daha önce ölüp unutulmayı dileyen Meryem’e Allah’ın yaşadıklarının zor 

olsa da kendisi için hayırlı olduğuna ikramlarla destekledikten sonra “Gözün aydın olsun” 

(Kur’an, 19: 26) ifadesiyle işaret etmiştir.
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“Onu sizin için bir kötülük sanmayın, bilakis hayırdır.”  Nur suresinin 11. ayetinde Aişe ile bir-

likte tüm insanlara hatırlatılan olumsuz her olayın arkasında ilk etapta görünmez faydaların 

olduğudur. İftira olayında da Aişe zor günler geçirse de hakkında ayet inmesi onu memnun 

etmiştir, dünya var oldukça Müslümanlar onun masum olduğuna şahitlik edeceklerdir. Aynı 

zamanda indirilen ayetlerle toplumu ilgilendiren bir konu hakkında da kural konulmuştur. 

Bireyin Allah’a dua edip, onunla her an birlikte olduğunu düşünmesi onun kaygı ve stresini 

azaltıp memnuniyetini artırıcı etkisi vardır. Bununla birlikte dini hayatta karşılaşılan her sı-

kıntının karşılığında mükâfatının olduğu vaat etmektedir. Kişinin hayatı ve geleceğiyle ilgili 

verdiği bilgiler de dinin belirsizlikleri gidermek ve mücadele azmini artırmada bireye sun-

duğu katkılardandır (Kula, 2002, ss. 241-242).

Karnındaki çocuğu Allah’a adayan Meryem’in annesi onun kız olduğunu gördüğünde şaş-

kınlıkla Allah’a, bebeğinin kız olduğunu ve kız bebeğin erkek gibi olmadığını söylemiştir 

(Kur’an, 3: 36). Tefsir bilginlerinden Razi burada kadının “kız erkek gibi değildir.” sözünü Al-

lah’ın kuluna verdiğinin, kulun kendisi için istediğinden daha hayırlı olduğu bilinciyle söy-

lediğini ifade etmektedir (Razi, 1981, s. 29). Olanda hayır ve hikmet olduğu anlayışı teskin 

edici ve rahatlatıcıdır.

Âdem’in Hanımı kıssasında ilk insan ile birlikte ilk sınır ve yasağın (yasak meyvenin yenmesi) 

da getirilmiş olduğunu gören kişi sınırlı bir varlık olan insanın sınırsız bir özgürlükle yaratıl-

mış olamayacağını kavrar. Sınırları bazen kişiyi zarardan koruyup iyiliğe yönelten vesileler 

bazen ise samimiyetini sınayan sebepler olarak görmeye başlar.  

Eşiyle çocuğuyla sosyal çevresiyle ailesiyle sınanan kadınlarla özdeşleşen birey, bunun do-

ğallığını fark eder ve bireyin olgunlaşmasına fırsat sunduğunun şuuruna erişir. Bu şekilde 

bakan kişi, yaşadığı olumsuz gibi görünen olaylar karşısında şu açıklamaları yapması muh-

temeldir: Tanrı taşıyabileceğimi bildiği için bunu bana yaşattı, yaşadıklarımdan öğrenmem 

gerekenler var ve başıma gelenler Tanrının planının bir parçasıdır (Yaparel, 1994, ss. 277-

278).

Yaşadığının, ihtimaller arasında kendisi için en hayırlısı olduğuna inanma, fenalık gibi gö-

rünen durumların bir iyiliğe uzanmada bir basamak olduğu gözüyle bakma bireyi hikmet 

aramaya yöneltmekte ve olumsuzluklarla baş etmesine olanak sağlamaktadır. Baş etmenin 

bir biçimi de gücü her şeye yetene sığınıp ondan isteme olan dua etmedir.

Dua Etme

Dua, Allah ve insan arasındaki bir haberleşme veya iletişimdir. Ancak bu iletişim eşitlerin 

ilişkisi değildir; üstünlüğü kabul edilen yaratıcıdan eksikliğini fark ederek ümitle dilemek-

tir(Hökelekli, 2003, ss. 212-213). Dua insanın kendisiyle yüzleşmesidir. Yalan söylemenin 
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mümkün olmadığı zatın karşısında kişinin, herkesten gizlediğini ortaya koyması, kendi ger-

çekliğini görmesidir (Koç, 2005, s. 29). Birey duayla kendisine dışarıdan bakabilme fırsatını 

yakalamaktadır.

Dua ederken temel motivasyon kişisel istek ve ihtiyaçlardır. Duanın bu yönü Kur’an’da da 

haber verilmektedir: “İnsanlara bir zarar dokunduğu zaman, Rablerine yönelerek ona dua 

ederler” (Kur’an, 30: 33). Demek ki insanoğlu, korku, mahrumiyet, hastalık, yoksulluk gibi 

durumlarda Tanrıya yönelebilmektir. Yapılan çalışmalar başa çıkma yöntemleri arasında en 

sık duaya başvurulduğunu göstermektedir (Eryücel, 2013, s. 150). Havle kıssasında yaşadığı 

ailevi sıkıntıyı peygambere anlatan kadın, onda da çözüm bulamayınca çarenin tek mercii 

olan kaynağa yönelmiş ve dua etmiştir. Gelen ayette “Allah, kocası hakkında seninle tartışan 

ve Allah’a şikâyette bulunan kadının sözünü işitmiştir. Allah, sizin sürdürdüğünüz konuşma-

yı (zaten) işitmekteydi. Şüphesiz Allah hakkıyla işitendir, hakkıyla bilendir.” buyrulmakta ve 

devam eden ayetlerde de kadının problemine çözüm sunulmaktadır. Sıkıntının çözümü-

nün ilk basamağı problemin ne olduğunun doğru anlaşılmasıdır.  Ayeti kerime de “işittik” 

sözüyle adeta seni duyduk ve anladık çözümünü de sunuyoruz denilmektedir.

Yapılan araştırmalar duanın, stres ve kaygıyı azaltması, sorunun üzerine düşünme ve müca-

dele etme gayretini artırması, kendini güvende hissettirmesi bakımından ergenlerde (Arıcı, 

2005, ss. 173-176) ve yetişkinlerde (Temiz, 2014, ss. 160-169) başa çıkmada etkili olduğunu 

ortaya koymaktadır. Sabır ve mücadele başlığında da değinildiği üzere Aişe’nin kendisine 

atılan iftiraya karşı kuvvetli bir desteğe ihtiyacı vardır. Eşi ve ailesinden de muhtaç olduğu 

yardımı bulamamıştır. Hissettiği yalnızlık ve çaresizliğe karşı sabır ve dua ile baş etme dav-

ranışı sergilemiştir. 

Bir konuda problem yaşayan insan, çözümü öz kaynaklarında bulamaması durumunda yar-

dım arayışına girmektedir. Kendisini en iyi tanıyan, anlayan, ona yardımcı olacağına inan-

dığı biriyle iletişim kurmanın iyileştirici etkisi vardır. Dua ile insan yaratıcısıyla bağ kurarak 

bundan istifade etmektedir (Gülmez ve Yenen, 2020, s. 56).  Asiye Tanrılık iddia eden eşine 

destek vermemesi, eşinin düşman olarak gördüğü Musa’nın yanında kalben yer alması se-

bebiyle yalnızlığa terk edilmiş bununla birlikte pek çok işkenceye maruz kalmıştır. O bu ha-

linde desteğini dinden almış, sabretmiş ve Allah’a cennette kendisine ev yapması için dua 

etmiştir (Kur’an, 66: 11).

Dua denilince kimi tespih, dua ve zikirleri tekrar etmek anlaşılabilmektedir. Fakat dua sa-

dece bunlardan ibaret olmayıp yaratıcıya tüm sıkıntı, acı, üzüntülerini anlatma, istek ve di-

leklerini iletme imkânı vermektedir. Zekeriya Peygamber ve hanımı çocuk hasreti çekmiş 

Allah’a dua etmişlerdir. “Sana ettiğim dualarda ben hiç mahrum olmadım” sözü de umarak 

dua ettiklerinin göstergesidir (Kur’an, 19: 4).  Duaları kabul olup Allah onlara Yahya adında 

bir erkek çocuk bağışlamıştır (Kur’an, 21: 90).
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Duanın bir boyutu ise çekinilen, korkulan, istenmeyen bir duruma karşı bireyin, kendisin-

den daha güçlü olduğu konusunda hiç şüphesi olmadığı yaratıcısına sığınmasıdır. Melek 

Cebrail ile karşılaşan Meryem onu insan şeklinde gördüğü için korkmuş ve bu korkuyla Al-

lah’a sığınmıştır (Kur’an, 19: 18). Aynı şekilde Meryem’in annesi de onu dünyaya getirdikten 

sonra, bebeğini ve neslini şeytanın kötülüğünden Allah’ın korumasına emanet ettiğini söy-

lemiştir (Kur’an, 3: 36). Yusuf peygamber de Züleyha’nın teklifini Allah’a sığınarak reddet-

miştir (Kur’an, 12: 23).

Yakarma, sığınma, isteme duanın çeşitli halleridir. Bir diğer başa çıkma yöntemi ise yapılan 

hatalarla yüzleşip yaratıcıdan bağışlanma dilemektir.

Tövbe Etme

Tövbe, dinde hoş görülmeyen şeylerden vazgeçip övülen davranışlara yönelmeye denir 

(Topaloğlu, 2012, s. 270). Allah’a yakınlaşmak için ondan uzaklaşıldığı hissedildiğinde ona 

yakın olabilmek için günahları itiraf etme ve bağışlanma dileme kimi duaların sebebini 

oluşturur (Hökelekli, 2003, s. 227). Zihinsel olarak içinde bulunduğu durumla ilgili farkında-

lık ve bundan kurtulma isteği tövbeyi doğurur. Aynı hataları tekrarlamayacağına dair yara-

tıcıya ve kendine söz vermesi, onu günahlarından ve rahatsız edici duygularından kurtarır 

(Kaymakcan & Şirin, 2013, s. 120).

Kişinin yaşadığı üzüntülü ve sıkıntılı durumlar beraberinde zorlanmayı da getirir. Bu du-

rum insanın değişimi açısından bir imkânı da barındırmaktadır. Olumsuzluğun, değişimi 

hazırlayan bir fırsat olarak görülmesi bilişsel ve davranışsal açıdan “bireyin varlık alanını 

genişletme” konusunda destekleyici etki sağlayabilir (Kula, 2021, s. 20). Belkıs, Süleyman 

peygamberin mektubuyla birlikte gelen gerginlik ve stres dönemine, Süleyman Peygamber 

ile bizzat tanışıp hakikatle yüzleşince af dileyip iman ederek son vermiştir.

Birey, sadece kim olduğu hakkında değil kim olabileceği hakkında da bir algıya sahiptir. 

Buna “ideal benlik” denilmektedir. İdeal benlikle gerçek benlik arasındaki fark ve kişinin öz-

saygısı arasında ters orantı vardır. İdeal benlik ve gerçek benlik arasındaki fark azaldıkça 

özsaygı artmakta, arttıkça özsaygı azalmaktadır. Özsaygı özgüveni belirleyen unsurların 

başında gelmektir (Köylü, 2006, s. 51). İdeal benlik ve gerçek benlik arasındaki farkı kapat-

manın bir yolu; açılan farkı kabullenip itiraf etmektir. İşte bu, dini literatürde tövbe olarak 

anılan durumdur. Âdem’in hanımı kıssasında Allah’ın yasağını çiğneyen Âdem peygamber 

ve hanımı hatalarını kabullenmiş, bunlardan dolayı pişman olduklarını itiraf edip Allah’tan 

af dilemiştirler (Kur’an, 7: 23). Allah’ta onların tövbelerini kabul edip onları bağışlamış ve 

Âdem’i peygamberlikle görevlendirmiştir.  

Tövbe mekanizmasının arka planına bakıldığında geçmişte yaşanan günahların getirmiş 

olduğu duygular olduğu görülmektedir. İşlenen günahlardan duyulan pişmanlık, tövbe 
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sürecini başlatmaktadır. Böylece birey geçmişin yükünden kurtulmaktadır. Bu durum bi-

lişsel sağlığının zarar görmesini engellemektedir. Terapötik olarak tövbenin etkisi dikkate 

değerdir (Canşı, 2021, s. 107). Bağımlıların içinde bulundukları durumla baş etmede, töv-

benin etkili olabileceği öngörülmektedir. Onlar, içinde bulundukları durumun maddi ve 

manevi zararını fark edip bağımlılıklarını kabullenmeye, bu kabulün getirdiği pişmanlık ve 

günahkârlık psikolojisinden, vicdan azabı ve suçluluk halinden kurtulmak için Allah’ın affe-

diciliğine sığınmaya muhtaçlardır.  Kaderci anlamlandırmalardan sıyrılıp gerçekçi ve kişisel 

sorumluluğu da içeren umuda ihtiyaçları vardır (Gürsu & İşbilen, 2020, ss. 43-51). Bağımlılar 

yaşadıkları durumla ilgili kişisel sorumluluklarını üstlenip yanlışlarından tövbe ile vazgeçe-

rek değişip iyileşmeye dair karalı bir adım atmış olurlar.

Kur’an, Allah’ın günahının farkına varıp tövbe edenleri sevdiğini (Kur’an 2: 222), hataların-

dan samimi bir şekilde dönenlerin kusur ve kötülüklerini örteceğini (Kur’an 66: 8), bildir-

mektedir.   Mısır Aziz’i, hanımının yaptığı hatayı fark edince onun günahı için Allah’tan ba-

ğışlanma dilemesini tavsiye etmekte, Züleyha ise kıssanın sonunda hatasını anlayıp suçunu 

itiraf etmekte ve Allah’tan af dilemektedir.

Sonuç ve Öneriler

Araştırmada Kur’an-ı Kerimdeki kadın kıssalarının hayatın güçlükleriyle başa çıkma ile bağ-

lantılı olarak bibliyoterapi oturumlarında kullanım imkânını ortaya koymak için yapılmıştır. 

Bu amaçla Havva, Sâre, Züleyha, Musa’nın anne ve kız kardeşi, Asiye, Hanne, Zekeriyya’nın 

eşi, Meryem, Aişe ve Havle kıssaları incelenmiş kıssalardaki bibliyoterapik unsurlar tespit 

edilmiştir. Unsurlar affetme, umut etme, sabretme, hikmet arama, dua etme ve tövbe etme 

olarak başlıklandırılmıştır.

Daha önce yapılan bir araştırmada elde edilen bulgular bireyin kendi değerinin farkına 

varmada, sorunları ile baş edebilmede, evrensel değerleri uygulamada Kur’an-ı Kerim’den 

faydalandıklarını ortaya koymaktadır (Özdoğan, 2000, s. 294). Araştırmamız hayatın güçlük-

leriyle başa çıkmada Kur’an-ı Kerim’den faydalanılabileceğini ortaya koyması açısından bu 

araştırmayı destekler niteliktedir.

İncelenen kıssaların kullanım alanı ile ilgili önerilerimiz ise aşağıda sıralanmıştır.

Havva kıssası iflas ederek veya doğal felaketler yoluyla mevcut imkanlarını yitirenler, yaşlı 

bakım evinde hayatını sürdüren kimseler ve bağımlılarla yapılan oturumlarda kullanılabilir. 

Meryem kıssası ile birlikte kullanımıyla alanında ilk olmanın zorluklarını yaşayan kadınlara 

destek sunulabilir. 

Meryem kıssası ise eğitim hayatı devam eden öğrencilerle yapılan oturumlarda kullanılabilir. 

Züleyha kıssası bağımlılarla yapılan oturumlarda, 
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Hanne, Meryem ve Sâre kıssalarından infertilite problemi yaşayan kadınlarla yapılan danış-

ma oturumlarında faydalanabilir.

Musa’nın annesi ve ablası kıssası öğrenilmiş çaresizlik durumunda olan danışanlarla yapılan 

oturumlarda,

Hanne kıssası çocuğu eğitim, askerlik ve çalışma gibi sebeplerle kendisinden ayrı olan ka-

dınlarla yapılan oturumlarda kullanılabilir.

Aişe kıssasının ise yanlış anlaşıldığını, haksızlığa uğradığını, ailesi tarafından yalnız bırakıldı-

ğını düşünen kadınlarla düzenlenen oturumlarda etkili olması beklenmektedir. 

Asiye ve Havle kıssalarının eşiyle sorunları olan kadınların danışma seanslarında kullanımı 

önerilmektedir.

Bu kıssalarla yapılan bibliyoterapi uygulamaları hayatta karşılaşılan problemlerle baş ede-

bilmek için kesin çözümdür denilemez. Kişi ve grupların geçmiş yaşantıları, eğitimleri, bilgi 

birikimleri hazır bulunuşlukları faydanın önemli değişkenlerindendir. Bibliyoterapide amaç 

zaten tamamen kesin çözüm üretmek de değildir. Bazı iç görü ve çıkarımları sağlamak ve 

problemlerin alternatif çözüm yolları konusunda farkındalık oluşturma, bilmediğini öğren-

me, bildiklerini daha geniş bir perspektifle ele alma yeteneğini artırma hedeflenmektedir.

Sonuç olarak bibliyoterapik öğeleri barındırması münasebetiyle kadın kıssalarının manevi 

rehberlik, manevi danışmanlık ve manevi yönelimli psikolojik danışmanlık oturumlarında 

kullanılmasını önermekteyiz.
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Giriş: Sanat Dünyasının Genel Görünümü

Felsefe tarihinin her döneminde sanatın ne olduğu ve sanatın özellikleri filozoflara göre fark-

lı biçimlerde yorumlanmıştır. Sanat neden felsefesi yapılabilir bir şey olmalı? Platon, Aristo, 

Hegel, Wittgenstein bu konuda söyleyecek sözü olmayan bir büyük düşünür olmamıştır.1 

Sanatın bilinci, düşünülebilir olmasındadır ki bu da felsefeyle ilişkisine dayanır. Zira bu fel-

sefenin de bilincidir. Sanat neden filozofların tanımlama ihtiyacı duydukları bir konudur.2

Batı felsefesinde bilinen ilk sanat kuramları Platon ve öğrencisi Aristoteles tarafından orta-

ya konulmuştur. Sokrates’ten başlayarak ilk dönemde genellikle kuramsal sanat tanımları 

*	 Bütünleşik Doktora Öğrencisi, Ankara Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, summuhani@gmail.com

1	 Arthur C. Danto, Sıradan Olanın Başkalaşımı, Çev. Esin Berktaş ve Özge Ejder (İstanbul: Ayrıntı Yayınları, 2019), 75.

2	 Danto, Sıradan Olanın Başkalaşımı, 77.

Arthur Danto’nun 
Sanatta Çoğulculuk Tavrı

Şerife Ümmühani Horasan*

Arthur Danto’nun Sanatta Çoğulculuk Tavrı

Öz: Yirminci yüzyılda bazı filozoflar sanatı özsel özellikler yerine karmaşık bağıntısal hususiyetler bütünü olarak 
tanımlamayı tercih etmişlerdir. Söz konusu filozoflardan biri olarak Arthur Danto (1924-2013) sanat yapıtının 
algılanamaz özelliklerine dikkat çekerek onun esas unsurunun dışsal bağlantılar olduğunu öne sürmüştür. Ona 
göre sanatta dışsal bağlantılar, çoğunlukla mevcut sanat kuramı ile eserin ortaya çıktığı tarihsel zeminle ilgilidir. 
Bir nesneyi sanat nesnesine dönüştüren şey, onun cisimleşmiş anlamıdır.  Bu yaklaşım, eserin ne anlama geldiğini 
belirlemek ve bu anlamın eserde nasıl somutlaştırıldığını göstermek bakımından Platon’dan bu yana süregelen 
sanat anlayışının çökmesine neden olmuştur. Bu makale Arthur Danto’nun sanatın ne olduğu sorusunun felsefi 
olarak yanıtlanması zorunluluğunu dile getirerek yapıtın saf estetik niteliklerinin olmayışını ya da onun ifadesiyle 
“görünmez niteliklerin” önemini göstermeyi hedefler. Somutlaşmış, formalist sanat anlayışlarının sonu gelmişti. 
Nitekim sanatın sonu teziyle Danto’nun dile getirmek istediği sanatın bitmiş olduğundan ziyade kişiyi sanat icra 
etmeye iten sebeplerden birinin geçerliliğini yitirmiş olmasıdır. Ona göre sanat artık tarihin esaretinden kurtul-
muş ve tarih ötesi bir sanat dönemi başlamıştır, bu dönem derin çoğulculuk dönemidir. Danto’ya göre sanat, belli 
bir sanat akımına bağlı kalmadan çoğulcu bir yaklaşım üzerinden geliştirilmelidir. Her sanat tarzının birbirine 
denk olduğunu fark ettiğimizde, iyi bir sanat felsefesinin çoğulcu bir yaklaşımı geliştireceğini umabiliriz. Sanatta 
doğru ve yanlış yargılamalar mevcut olmadığı için sanat dünyasında çoğulculuk kaçınılmazdır.

Anahtar Kelimeler: Arthur Danto, Çoğulculuk, Sanat, Sanat Felsefesi, Cisimlenmiş Anlam. 
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yapıldığını görürüz. Kuramsal sanat tanımları, sanatın ne olduğunu zorunlu ve yeterli şart-

ları itibariyle değil, sanatın belirli bir yönünü merkeze alarak ortaya koyarlar. Temsil olarak 

sanat, dışavurum olarak sanat, biçim olarak sanat görüşleri kuramsal sanat anlayışı kapsa-

mında değerlendirilir. 

Antik dönemde tiyatro üzerinden sanat görüşleri şekillenmiştir. Platon sanatın bir ayna gibi 

yansıtma göreviyle durumları ortaya koyduğunu ifade ederken Aristoteles sanatın ‘katarsis’ 

olduğunu savunur. Aristoteles’e göre sanat duyguları arındırmayı, saflaştırmayı ve netleştir-

meyi amaçlar. Kendi dönemleri açısında açıklayıcı ve yeterli olan bu kuramlar zaman içinde 

sanattaki yeni gelişmeler için geçerli olamamaya başladı. Soyut resimler temsil kuramıyla 

açıklanamaz.  Ayrıca temsil kuramı mimari sanat eserleri açısından başından beri yetersizdi; 

herhangi bir mimari eser varoluşu itibariyle özgündür, temsil etmesi gereken bir varlık ala-

nından söz edilemez.3

Platonla başlayan mimetik sanat kuramı 18. yüzyıla kadar geçerliliğini korumuştur.  Mo-

dernizme kadar yani sanatın görünüşteki özünü tanımlayamayana kadar temsil kuramı yü-

rürlükte kalmıştır. Platon’un etkisinin 1905-1907’ye kadar sürdüğünü görürüz. Bu yıllarda 

vahşi hayvanlar diye anılan Fovlar ve Kübistler devrimci bir sanat anlayışı ortaya koydular ve 

mimesisi reddettiler ve içlerinden geldiği gibi resimler çizerek eserlerinde kişisel gerçeklik 

algılarının yorumlarını sergilediler.4

Fovist ressamlardan Henry Matisse’in Şapkalı Kadın resminde, ressam modelini göründüğü 

gibi değil, yani bir fotoğrafta görüneceği gibi değil, olduğu gibi resmetmiştir. Bu da izle-

yiciyi resimde olan biteni yorumlamaya davet eder. Resimleri artık değerli kılan ressamın 

nasıl gördüğüdür. Sanat dünyasında hakim olan Albertien kuralları o vakte kadar mimetik 

kuramın işe yarar bir formülasyonu olarak resimlerin pencereden görünenle eş olmasını 

öngörürdü. 

Geleneksel sanat anlayışına bir diğer önemli yıkım Marcel Duchamp’ten geldi. Marcel Duc-

hamp güzellik algısını tümüyle alt üst etti. Dadacı Marcel Duchamp, 1913-1917 de yarattığı 

bir dizi yapıtla, hazır nesne kavramını sanata sokmuştu. Andy Warhol, Bağımsız Ressamlar 

Derneği’nin sergisine pisuar heykeli göndererek “sanat nedir?” sorusunu yepyeni bir biçim-

de ortaya attı. İlk Dadacılar güzel olan bir sanat yapmayı reddetmişti. Sanatın güzel olması 

gerekmiyorsa, sanat olmak için gereken neydi? 5

Duchamp klasik dönemin görsel zevkini aşağılar ve retinal olduğu gerekçesiyle alay eder. 

3	 Noel Carroll, Sanat Felsefesi, çev. Güliz Korkmaz Tirkeş, (Ankara: Ütopya Yayınevi, 2016), 34-40

4	 Nilüfer Öndin, Modern Sanat (İstanbul: Hayalperest Yayınevi, 2019), 76. 

5	 Arthur C. Danto, Andy Warhol, çev. Süha Sertabiboğlu (İstanbul: Ayrıntı Yayınları, 2018), 60.
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Yalnızca göz zevkine hitap eden bir sanat anlayışını eleştirir. Duchamp’e anti retinal yakla-

şımın nereden geldiği sorulunca “retinale verilen çok aşırı büyük önemden” der ve şöyle 

sürdürür eleştirisini:

Courbet’den beri, resmin retinaya hitap ettiğine inanıldı. Herkesin hatasıydı bu. Retinal ürperti! 

Öncesinde resmin başka fonksiyonları vardı; dinsel, felsefi, ahlaksal olmalıydı. Bizim bütün yüz-

yılımız tümüyle retinal. Kesinlikle saçma bir şey bu. Değişmesi gerek.

Fluxus, Pop-art, minimalizm taklit sayılamayacak eserler üretti. 1970’lerde heykel ve fotoğ-

raf sanatsal özbilincin merkezini değiştirdi. Böylelikle Platon’un sanat anlayışının karşılık 

bulmadığı yeni bir sanat anlayışına sahip dünya düzeni önümüzdedir. 

Yirminci yüzyılda bazı filozoflar sanatı özsel özellikler yerine karmaşık bağıntısal hususiyet-

ler bütünü olarak tanımlamayı tercih etmişlerdir. Söz konusu filozoflardan biri olarak Arthur 

Danto (1924-2013) sanat yapıtının algılanamaz özelliklerine dikkat çekerek onun esas un-

surunun dışsal bağlantılar olduğunu öne sürmüştür. Ona göre sanatta dışsal bağlantılar, 

çoğunlukla mevcut sanat kuramı ile eserin ortaya çıktığı tarihsel zeminle ilgilidir. Sözgelimi 

Brillo kutularının sanat eseri sayılmasının arkasında mevcut sanat kuramıyla tarihsel çer-

çevenin bütünleşmesi ve yeni bir ifadenin ortaya konulması yatmaktadır.6 Buna göre bir 

nesneyi sanat nesnesine dönüştüren şey, onun cisimleşmiş anlamıdır.  Bu yaklaşım, eserin 

ne anlama geldiğini belirlemek ve bu anlamın eserde nasıl somutlaştırıldığını göstermek 

bakımından Platon’dan bu yana süregelen sanat anlayışının çökmesine neden olmuştur. 

Bu makale Arthur Danto’nun sanatın ne olduğu sorusunun felsefi olarak yanıtlanması zo-

runluluğunu dile getirerek yapıtın saf estetik niteliklerinin olmayışını ya da onun ifadesiyle 

“görünmez niteliklerin” önemini göstermeyi hedefler. 

Sanat Nedir?

Dadacı Marcel Duchamp, 1913-1917 de yarattığı bir dizi yapıtla, hazır nesne kavramını sa-

nata sokmuştu. Andy Warhol, Bağımsız Ressamlar Derneği’nin sergisine o pisuarı göndere-

rek “sanat nedir?” sorusunu yepyeni bir biçimde ortaya attı. İlk Dadacılar güzel olan bir sanat 

yapmayı reddetmişti. Sanatın güzel olması gerekmiyorsa, sanat olmak için gereken neydi? 7

Warhol bir anlamda Duchamp’ın takipçisiydi ancak Duchamp kadar anti estetik bir sanat tu-

tumunda olmamıştır.8 Görmezden gelinen gündelik, muhteşem şeylere vurgu yapan War-

hol, bütün sanat tanımlarını alt üst etti. Yazar Edmund White’ın ifadesiyle her türlü sanat 

6	 Arthur Danto, Brillo Kutusu, çev. Can Kayaş (İstanbul: Ayrıntı Yayınları, 2016), 18.

7	 Danto, Andy Warhol, 60.

8	 Danto, Andy Warhol, 63.
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tanımına meydan okudu. Sanat eseri sanatçının elinin izi sayılırdı, Andy serigrafi kullandı. 

Sanat eseri tek ve benzersiz objedir, Andy çok sayıda çıkardı. Sanat eseri sanatçının yarattığı 

bir şeydir, Andy neredeyse her türlü objeye imzasını attı.9 Neden her şey sanat olmasın, so-

rusunu gündeme taşıdı. Andy sanat eserlerinin gerçeklerden ayırt edilmediği yeni bir sanat 

çağının öncülüğünü yaptı. Arthur Danto’nun “Sanatın Sonu” dediği çağı başlattı. 

Sanatın Sonu 

Sanatın sonu düşüncesinde Danto yalnız değildi. 1985 yılında Alman sanat tarihçisi Hans 

Belting de “Sanatın Ölümü” adlı kitabında sanatın sonuna dair metinler yayınlamıştı. Her 

ikisi de sanat dünyasının, galeri, sanat okulu, dergi, müze, eleştiri kurumları ve küratör ca-

miası gibi birçok sanatsal kurum yoluyla ilerliyor gibi görünürken bu fikre kapılmıştı çünkü 

görsel sanatların üretim koşullarında önemli bir tarihsel kayma yaşanmış gibi görünüyordu. 

Belting’e göre yeni zamanlarda imgelerin sanat oluşları da üretim süreçlerine yansımıyordu. 

Genel bilinçte oluşmuş bir sanat kavramı yoktu. 

Warhol dünyanın sıradan halini estetik olarak güzel buluyor; Brillo kutularının tasarımcısı 

Harvey ve diğer Soyut Ekspresyonist sanatçıların göz ardı ettiği veya hor gördüğü şeyle-

re büyük bir hayranlık besliyordu. Andy gündelik hayatın yüzeyindeki şeylere bayılıyordu; 

konserve ürünlerinin besleyiciliği ve öngörülebilirliği, alelade şeylerdeki şiirsellik hoşuna 

gidiyordu. Bu yaklaşım, endüstri toplumunun reddinden onu desteklemeye doğru felsefi 

bir geçişe işaret eder. Warhol’un kutuları, Soyut ekspresyonistlerin hor gördüğü her şeyi 

şereflendirmeyi arzulaması açısından bir tepkidir. 

Warhol’un ve Harvey’in Brillo kutularının farkları nelerdir? Birini sanat eseri birini ticari ürün 

yapan nedir? Harvey’in Brillo Kutuları da sanattır ancak ticari amaçlı grafik sanatıdır. Karton 

kutular kullanışlı, hafif ve pratik olmaları bakımından lebenswelt’in bir parçasıdır. Oysa And-

y’nin kutuları Sanat Dünyası’nın parçasıdır. Harvey’in kutuları görsel kültüre aittir, Andy’nin 

kutuları yüksek kültüre aittir.10 Danto’ya göre bu aidiyet ve hakkındalık sanat eserini diğer 

nesnelerden ayıran özelliktir. 

Duchamp hazır-nesne (ready-made) nesneler kullanır. Bir giysi dükkanında gördüğü (made 

to order) kavramının zıt anlamlısı olarak kullanıldığı için seçmiştir. Bu durumun arka planına 

baktığımızda Dadaistlerin burjuvaya karşı tepkisinin olduğunu görüyoruz. İsveç’in I. Dünya 

Savaşı’na girmesinin sorumlusu olarak Burjuvaziyi gördükleri için Amerika’ya göç etmiş İs-

veçlilerin oluşturduğu bir akımdır Dadaizm.11

9	 Danto, Andy Warhol, 69

10	 Arthur C. Danto, Sanat nedir, çev. Zeynep Baransel (İstanbul: Sel Yayıncılık, 2017), 52-53

11	 Danto, Sanat nedir, 36
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Lebenswelt denilen gündelik hayattan nesne ve maddelerin sanat eseri olarak kullanılması 

yoluyla gerçeklik, sanatın temsil etmesi gereken şeyken sanatın içine dahil olunca, sanata 

atfedilen anlam da değişikliğe uğramıştır. 12

Duchamp Platon’dan günümüze neredeyse tüm estetik tarihini reddetmeyi başarmıştır. 

Bir şeyin güzel olmadan da sanat olabileceği düşüncesi 20, yüzyılda felsefeye yapılmış en 

önemli katkılardan biridir. Hazır nesne Duchamp’a göre onun en önemli fikridir. Bir nesne 

için yeni bir düşünce yaratmanın önemine vurgu yapar Duchamp.13

Warhol eserlerinin tanınmasına, ayırt edilebilir olmasına karşı çıkan bir sanat anlayışına sa-

hiptir. Warhol sanatçının müellif rolünde olmasını da uygun bulmaz. Serigrafi yoluyla etki-

leyiciliğini ortaya koymuş ve sanatın ne olduğu sorusunu önemli bir gündem haline getir-

miştir. Duchamp ve Warhol sahneden ayrılırken sanat kavramıyla ilgili her şey değişmişti. 

Sanatın yaygın olarak kabul edilen tarihinin ikinci aşamasına geçilmişti. 14

Sanatın Sonu Meselesi

20. yüzyılın ikinci yarısı sanatın sona ulaştığı tarihsel bir dönemdir. Bu dönemde birçok eser 

üretilmekle kalmadı, çok sayıda sanatsal hareket de üretildi. 500’ü aşkın manifesto yayın-

landı. Kübizm, Fovizm, Sürrealizm, Dada, Süprematizm, Geometrik Soyutlama, Soyut Eks-

presyonizm, Pop Art, Minimalizm...15

Danto’nun Manifestolar Çağı olarak adlandırdığı modern dönemde art arda pek çok sanat-

sal hareket ve sanat tanımı yapıldı. Her sanat hareketi kendi “hakiki sanat” içeriğini oluştur-

du ve bu içeriğin sanatsal değerlerinin tanımları ortaya atıldı. Ancak bu hareketler uzun 

süreli etkilere sahip olamadı. 

Danto çok önemli bulduğu Hegel’in “sanat bizi düşünce anlamında kendisini düşünmeye 

teşvik eder, bundaki amaç sanat üretimini teşvik etmek değil, sanatın ne olduğunu felsefi 

açıdan bilmektir” düşüncesine şunu ekler: “tarihsel olarak sanat tam da ‘Brillo Kutusu’’ gibi 

yapıtların kendilerini ifade edebildikleri anda zorunlu olarak felsefeyi gerektirir. Tarihsel sa-

nat tanımı bunu özellikle vurgular. Bu gibi yapıtlar yaratıldıkları tarihsel tinin ya da düşün-

cenin bir açılımıdır. Ancak sanatın belirli bir ideolojik açılımı yoktur. Warhol’a göre sanat 

yapıtının açık etmekle veya ortaya çıkarmakla yükümlü olduğu bir nitelik veya alameti fari-

ka yoktur. Bisiklet tekerleği, pisuar, kar küreği ya da marketteki kutular sanat yapıtı olabilir. 

12	 Danto, Sanat nedir, 33

13	 Danto, Sanat nedir, 38-40

14	 Danto, Sanat nedir, 114-115

15	 Danto, Sanat nedir, 31
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Manifestolar arasındaki savaş artık bir anlam ifade etmez. Aynı şekilde, fanatikçe her şeye 

rağmen onaylamak, diğerlerini dışarda bırakmak girişimi de anlamsızdır. 

Andy Warhol bir üslubun diğerinden daha iyi ya da üstün olduğunu nasıl söyleyebiliriz, diye 

sorar ve hiçbir şeyden vazgeçme duygusu olmaksızın bir hafta Soyut Dışavurumcu ya da 

Pop sanatçısı olunabileceğini savunur. 

Danto bu baş döndürücü üslup geçişliliğini, sanatsal üslupların hiçbirinin daha üstün olma-

dığı, hepsinin uyumlu olduğu ve sanatın üslup bağlamında bir ideolojisi olmadığı gerekçe-

leriyle açıklar…16

Danto, Sıradan Olanın Başkalaşımı (1981) eserinde sıradan olan ile sanat yapıtını nasıl ayırt 

edebileceğimiz üzerine düşünerek tüm meselenin “nesnenin kendisinden ziyade onu bir 

sanat eseri olarak gören kişilere çevrilmesini” öngörür. Ona göre sanatın cisimleşmiş anlam 

olması o eserin ne anlama geldiğini anlatacak sanatsal bir teori ile çerçeveyi ortaya çıkartan 

çoğulcu bir sanat dünyasını gerektirir. Bu açıdan sanatta çoğulculuk, sanatsal öz farkındalığı 

kökten biçimde değiştiren ve sanatçıların sanatın geleceğini düşünme tarzlarını devrimsel 

biçimde etkileyen tavrı resmeder.17 

Danto sanatın gelecekteki tek doğru yöneliminin Kübik Fütürizm olduğunu iddia eden Ma-

levich’in düşüncelerinin zaman içinde Suprematizm, Inkhuk, Konstrüktivizmi ile değiştiğini 

önümüze koyar. Ona göre sanatçı birçok seçeneğe sahiptir ancak tek bir doğru hamlesinin 

olduğu sanat anlayışının da süreç içinde aşılacağının ve çoğulculuğun hakimiyetiyle sonuç-

lanacağının farkında olmalıdır. 

Danto’ya göre bir şeyi sanat eseri yapan görünmez niteliklerdir.18 Sanat eseri cisimleşmiş 

anlamdır. Tuval anlamın parçası değil, anlamı cisimlendiren nesnenin parçasıdır.19 Sanat ta-

nımı, sanat eserleri için evrensel olanı kavrayabilmelidir.20

İki önemli felsefi düşüncenin Sokrates ve Platon’un sanatı düşe benzetmesi Danto’ya ilham 

verir ve bu durumun bir etkileyiciliğe sahip olduğunu fark eder. Danto sanat tanımını (ci-

simleşmiş anlam) sanatçının becerilerini de kapsayan bir koşulla zenginleştirmek ister. Sa-

natı gündüz düşleri olarak tanımlar. Sanat gündüz düşleridir hem uyanık olmayı gerektirir 

hem herkes tarafından evrenselce görülür hem de paylaşılabilir.21 

16	 Nazan Alioğlu, Bengisu Bayrak; Çağdaş Sanatta Anlam Sorunu (İstanbul: Literatür Yayıncılık, 2019), 76.

17	 Arthur Danto, Brillo Kutusu, çev. Can Kayaş, (İstanbul: Ayrıntı Yayınları, 2016), 268

18	 Danto, Sanat nedir, 50

19	 Danto, Sanat nedir, 48

20	 Danto, Sanat nedir, 51

21	 Danto, Sanat nedir, 57-58
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Danto sanatı cisimleşmiş anlam olarak tanımladıktan sonra, anlam ve cisimleştirmeye düş 

gibi olmayı da eklemeyi gerekli görür. Sanat düş gibidir, nasıl ki her insan düş görürse ev-

rensel olarak her kültürün sanatı mevcuttur ve her insan sanatla da karşılaşır. Romanlar düş 

gibidir, tiyatro oyunları düş gibidir. Hakiki olmaları gerekli değildir ama mümkündür. Algı, 

rüyaların hiçbir zaman paylaşılamayacağı şekilde paylaşılabilir. Sanatçıların düş-gibileştir-

mek için bulduğu muhtelif yolları saymak mümkün değildir.22 Bütün sanat eserleri anlamı 

cisimleştirir ancak bu asla birbirleri gibi olmaları gerektiği anlamına gelmez.23 

Danto’ya göre çoğulculuk, kişinin uyuşmazlık karşısında benimsediği meta felsefi bir tutum 

olarak değerlendirilebilir. Ancak felsefede çoğulculuk politize edilmiş bir kavramdır. Nite-

kim 1980’li yıllarda Amerikan Felsefe Derneği üyeleri arasındaki elitizm ve analitik felsefeci-

lerin kayırılması düşüncesine dayanan söz konusu anlaşmazlık, çoğulcuların meseleyi poli-

tikleştirmesinin ve adil temsil edilme haklarını talep etmelerinin sebebi olmuştur. 24 Politik 

adalet bir grup ayrımı gözetmeksizin herkesin güce eşit erişim hakkını savunurken bunun 

sanattaki karşılığı ise sanat eserinin sergilenmesinin bir grup ayrımı gözetmeksizin herkesin 

hakkı olması olarak görülmelidir.25

Sanatta Çoğulcuğun Kökenleri

Danto’ya göre 1940’lı, 1950’li yıllar sanatta dışlayıcılığın karşısında çoğulculuğun neşet et-

tiği zamanları temsil eder. Danto’nun yorumuyla o yıllarda New York sanat atmosferi dış-

layıcılığın ya da modern özcülüğün hâkim olduğu bir ortamı yansıtır. Hegel’in iki tezinin 

yansıması “nihai bir sanat tanımı ve esas arayışı üzerinden felsefi, tahammülsüzlüğü ve es-

tetik monizmi üzerinden de dini” olarak nitelendirilebilecek bir modern sanat anlayışı sanat 

atmosferine hâkim olur. Sanatın ne olup ne olmadığı; dogmatik, fanatik tavırlarla dile ge-

tirilerek herkes kendisinden farklı düşüneni sanat kafiri ilan ediyor, bir din savaşında kat-

ledercesine acımasızca eleştiriyordu.26 Tarihsel bir yönelimin ortadan kalkmasının sanatta 

anlamın yitimi olarak anlaşıldığı bu ortamda pop sanat ve minimalist sanat anlayışları sanat 

ile sanat dışı arasındaki ayrımın görsel değil kavramsal olduğuna dair bir anlayışın gelişme-

sine öncülük etti. Ardından sanat felsefesi keşif bayrağını devralırken sanatçılar özgürlük 

kazanmış ve çoğulculuk yeni ve bağımsız bir tarihsel doğru haline gelmiştir.27 Somutlaşmış, 

formalist sanat anlayışlarının sonu gelmişti. Nitekim sanatın sonu teziyle Danto’nun dile ge-

22	 Danto, Sanat nedir, 60

23	 Danto, Sanat nedir, 59

24	 Danto, Brillo Kutusu, 270

25	 Danto, Brillo Kutusu, 271

26	 Danto, Brillo Kutusu, 275

27	 Danto, Brillo Kutusu, 277
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tirmek istediği sanatın bitmiş olduğundan ziyade kişiyi sanat icra etmeye iten sebeplerden 

birinin geçerliliğini yitirmiş olmasıdır. Ona göre sanat artık tarihin esaretinden kurtulmuş ve 

tarih ötesi bir sanat dönemi başlamıştır, bu dönem derin çoğulculuk dönemidir.28 

Danto’ya göre sanat, belli bir sanat akımına bağlı kalmadan çoğulcu bir yaklaşım üzerinden 

geliştirilmelidir. Her sanat tarzının birbirine denk olduğunu fark ettiğimizde, iyi bir sanat 

felsefesinin çoğulcu bir yaklaşımı geliştireceğini umabiliriz. Sanatta doğru ve yanlış yargıla-

malar mevcut olmadığı için sanat dünyasında çoğulculuk kaçınılmazdır.29 

Danto 1970’lerde sanat dünyasındaki toplumsal yapılarda görülen değişikliklerin gelece-

ği belirleyen sanat akımlarının yanı sıra genç sanatçılara görünürlük kazandıran galerilerin 

ortaya çıkışıyla ve bu sanatçıların yapıtlarının koleksiyonlara dahil edilmesiyle ilişkilendirir. 

80’ler farklı sınıfların kültürel tercihlerinin birbirine yaklaşarak benzeştiği ve sınıfların da bir-

birine benzemeye başladığı bir dönem olarak 70’lerin toplumsal değişiminin devamı nite-

liğindedir. Alt orta sınıf, konvansiyonel olarak üst sınıfın ilgi alanı olarak görülen müzelerde 

ve sergilerde daha fazla boy göstermeye başlamıştır.

Önceleri sanatta Albertien kuralları geçerliyken 1984 yılında sanatı yönlendiren merkezler-

den New York’ta biçimci (formalist) yaklaşım artık etkisini kaybetmiştir. Albertien kuralları 

resimlerin pencereden görünenle eş olmasını öngörürdü. Bu yeni dönemde belirli akım-

lar yerine yeni hareketler öne çıkar. Çokkültürcülük, daha önce modern söylem tarafından 

ötekileştirilen sosyal grupların (siyahlar, Asyalılar, Kızılderililer) yapıtlarının sergilenmesine 

olanak tanıyan küratoryal bir eylem olarak ortaya çıkmıştır. 

Çoğulculuğun günümüzdeki bir diğer kullanımı, estetik düşüncelerin ifade edilmesi veya 

anlamın aktarılmasında kullanılan malzeme çeşitliliğinin niceliksel artışıyla ilgilidir. Yeni es-

tetik düşünceler yeni estetik malzemelerle izleyiciye sunulur. Bu nedenle çoğulculuk, sanat-

çıları kendilerini ifade edebilmek için yenilikçi araçlar oluşturmaya teşvik etmiştir. Danto, 

Chris Ofili’nin fil dışkısını bir malzeme olarak ortaya koymasını ya da Marc Quinn’in ken-

di kanını bir heykel hammaddesi olarak kullanmasını, daha öncül bir örnek olarak Joseph 

Beuys’un hayvan yağlarını sanatının temel maddesi olarak kullanmasını bu olguya örnek 

olarak gösterir. Günümüzde sanatçı her türlü malzemeyi sanat üretimi için kullanabilir. 

Sanatçı sadece anlamın değil, sanat eserinin ham maddesinin de yaratıcısıdır. Bu geniş ve 

özgür yelpazede sanatın yorumu da izleyiciye bırakılmıştır, her bireyin öznel katılımına da 

olanak veren bir sanat dünyası perspektifi söz konusudur.30

28	 Danto, Brillo Kutusu, 282

29	 Danto, Brillo Kutusu, 283-284

30	 Alioğlu, Bayrak; Çağdaş Sanatta Anlam Sorunu, 82.
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İlerlemeci sanat anlayışına karşı ressamlardan biri olan Picasso’nun amacı her zaman malze-

me kısıtlılığını aşmak olmuştur. Renkli baskılı kağıtlar, yağlı boya ve kara kalem birlikte kul-

landığı eserleri bu çabanın eserleridir ve birçok yapıtında karmaşık doku ve yapılar oluştur-

duğu bilinir. Picasso’ya göre sanatın hakikat olmadığını herkesin malumudur ancak sanatçı 

o kişidir ki kendi yalanlarının hakikatine başkalarını nasıl inandıracağını bilme kabiliyetine 

sahiptir.31

Danto’ya göre sanatta çoğulculuk bir şekilde hepimizin hayatında var olagelmiştir. Sanat 

tarihi dersleri, müzeler, gördüğümüz bütün farklı akımlara ait sanat eserleri her birimizi bir 

çoğulcu sanat dünyasında yetiştirir. Danto’nun tabriyle bu yeni ‘derin çoğulculuk dönemin-

de her sanat tarzının birbirine denkliği durumunda ortaya konacak sanat felsefesi de belli 

bir sanat tarzından çıkarsanamayan soyut bir düzlem üzerinden geliştirilmelidir. Her sanat 

görüşünün kendi sanat anlayışını önceleyen manifestolar yayınladığı yüzlerce fikrin birbi-

rine çarptığı bir sanat dünyasındansa çoğulculuğu öncelemek yerinde bir karar olacaktır. 

Danto’ya göre her iyi sanat felsefesi kaçınılmaz olarak çoğulcu bir yaklaşım geliştirecektir. 

Her duruma göğüs gerecek, tarihin akışı içinde her türlü bölünmeyi karşılayacak ideal sanat 

felsefesi geliştirmek mümkündür. Çoğulculuk bu hali felsefi olarak gerekçelendirebilecek 

yegane durumdur.32 

Sanat üsluplarındaki dalgalanma ve kırılmaların tarihsel açıklamaları yapılabilir. Ancak üs-

luplar arasında ayrım yapmak felsefenin ilgi alanında olmadığı için üslupları felsefi olarak 

gerekçelendirmek mümkün değildir. Birtakım sanat eleştirmenlerinin kendilerine yakın 

görmedikleri sanat anlayışlarını eleştirmeler ve sanat dünyasının dışında bırakmaları sanat 

felsefesi ile bağdaşacak bir durum değildir. Sanatta yargı kriteri doğruluk ve yanlışlık ol-

madığı gibi sanat felsefesinin de sanat eserleri arasında ayrım yapması mümkün değildir. 

Bu durumda her sanat tarzına saygı duyan sanat eleştirmeninin sanatın sonunun geldiğini 

düşünüyor olması da paralel görüşler olması itibariyle tutarlıdır. 

Sonuç 

Sanat eleştirmeni ve sanat filozofu Arthur Danto’nun yol göstericiliğinde sanat felsefesinin 

serencamının ele alındığı bu çalışma, sanatta yargılamaların sanatın ve felsefenin tabiatı-

na aykırı olduğunu ve ideal sanat anlayışının sanatta çoğulculuk olması gerektiğini ortaya 

koyar. İnsan yaşamının içinde birden çok sanat fikrinin hakimiyetinden söz edileceği gibi, 

yüzlerce sanat manifestosunun var olduğu bir dünyada tek bir sanat görüşünün idealize 

edilmesi gerçekliğin göz ardı edildiği eski bir okuma olarak anılmalıdır. Önceki sanat ku-

31	 Ahu Antmen, 20. Yüzyıl Batı Sanatında Akımlar (İstanbul, Sel Yayıncılık, 2018), 57 

32	 Danto, Brillo Kutusu, 283
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ramlarının tek tek yıkıldığı yenilikçi bir dünyada, sanat dünyasına sunulan her nesnenin bir 

anlamı cisimleştirdiği takdirde ve ortak bir gündüz düşüne denk düştüğü noktada sanat 

olarak kabul edilmesi gerektiği görüşünü savunur Arthur Danto. 

Sanatın sonu ise sanata dair bir masalın, tarihsel anlatının, belirli bir tanımlamanın sonu ve 

hayatın, canlılığın ve öngörülemezliğin başladığı noktadır. Sanatın sonundan kast edilen 

sanatın ölümü değildir, bu ifadeyle öne çıkarılmak istenen; hakikat olarak ortaya konulmuş 

tanımlamaların geçersiz olduğu ve birçok tarza ve görüşe aynı anda olanak tanıyan çoğul-

culuğun kabul gördüğü bir sanat görüşüdür. 
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Giriş

Bizans tarih yazıcısı ve ilahiyatçı Ioannes Zonaras’ın, doğum tarihi kesin olarak bilinmemek-

le birlikte XII. yüzyılın ikinci yarısında yaşadığı bilinmektedir. Zonaras’ın bir hukukçu olduğu 

Bizans Tarih Yazıcılarından Ioannes 
Zonaras (969-1118)’ın Anlatımında 

Barbar-Öteki Selçuklular

Betül Erkoyuncu*

Bizans Tarih Yazıcılarından Ioannes Zonaras (969-1118)’ın Anlatımında Barbar-Öteki Selçuklular

Öz: XI. yüzyıl Türk tarihi için önemli dönüm noktalarından biridir. Yedi yüzyıl boyunca Karadeniz’in kuzeyinden 
Tuna boylarına uzanan Türk muhaceretinin yönü XI. yüzyılda değişmiştir. 1040 yılındaki Dandanakan Savaşı’n-
dan sonra Horasan’da kurulan Selçuklu Devleti’yle birlikte “Büyük Oğuz Göçü” Selçuklu ailesinin önderliğinde Ön 
Asya, Azerbaycan ve Anadolu’ya yönelmiştir.  Bu sırada Anadolu önce Bizans-Sasanî mücadelesi sonrasında da 
Emeviler ve Abbasilerle olan savaşlardan dolayı harap halde idi. Bizans halkı ise daha çok kale içerisindeki şe-
hirlerde yaşamaktaydılar. Bu nedenle Türkler büyük kitleler halinde Anadolu’ya geldiklerinde terk edilmiş, ıssız 
bir Anadolu ile karşılaşmışlardır. Selçuklular, Sasanîler ve ilk İslam fetihleri döneminde olduğu gibi geçici başarı 
ve kazançlar yerine, sistemli bir fetih ve iskân politikası uygulayarak, Anadolu’nun demografik yapısının değiş-
mesini sağlamışlardır. XI. yüzyılın ikinci yarısından itibaren yoğunlaştırdıkları akınlarla Anadolu’nun büyük bir 
kısmını ele geçiren ve sonunda bu topraklar üzerinde bir devlet kuran Selçuklular, komşu hale geldikleri Bizans ile 
yoğun münasebetlerde bulunmuşlardır. Bu açıdan kendisini asaletin ve yüksek değerlerin merkezi olarak gören 
Bizans tarih yazıcılarının “öteki”yi nasıl tanımladığı, anlamlandırdığı, adlandırdığı oldukça önem arz etmektedir.  
Bu bildiride, Oğuzların yaklaşık olarak 1030’lardaki Gazneli Mahmud ile ilişkilerinden başlayarak, IV. Romanos 
Diogenes’in Anadolu seferleri, Malazgirt Savaşı ve sonrasındaki Selçuklu-Bizans ilişkileri Bizans tarih yazıcısı Io-
annes Zonaras’ın verdiği bilgiler çerçevesinde değerlendirilmeye çalışılacaktır. Anadolu’ya ilk Türk yerleşimleri ile 
alakalı erken dönem kaynaklarından olan Zonaras bu açıdan mühimdir. Çalışma içerisinde Türklere verilen adlar, 
Türkler için kullanılan sıfat ve benzetmeler, Türk şahıs adlarından sultan, bey ve komutan adları, bu şahısların 
görev, unvan ve sıfatları Zonaras’ın verdiği bilgiler çerçevesinde değerlendirilecek ve İslam kaynakları da tara-
narak kıyaslanacaktır. Anadolu’nun Türk yurdu haline gelmeden evvel yaşanan savaşları, mücadeleleri ve zaman 
zaman da sosyal ve kültürel etkileşimleri konu alması açısından “barbar ötekinin” tanımlanması ve kıyaslanarak 
incelenmesi önemli bir bakış açısı oluşturacaktır. 
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ve imparatorun özel muhafız birliğinin komutanlığını yaptığını ve Pròtoasèkrètès1 maka-

mında bulunduğu da bilinmektedir. Önemli bir Bizans kaynağı olan Ioannes Zonaras Kro-

niği’ni 1118 yılında devlet görevlerinden azledildikten sonra yaşadığı manastırda yazmıştır.  

Dünyanın yaratılışından başlayarak 1118’e kadar gelmekte olan bu eser, daha önceki Bizans 

kaynaklarına dayanmaktadır. Zonaras, eserini kaleme alırken Attaleiatês,2  976 yılı sonrasın-

daki olaylar için Psellos3 ve Skylitzes’in4 dışında günümüze ulaşmayan bir kaynaktan yarar-

lanmış olması kitabının önemini arttırmaktadır.5 

Kendisini asaletin ve yüksek değerlerin merkezi olarak gören Bizans İmparatorluğu ve Bizans 

tarih yazıcıları kendileri dışında kalanları “barbar” olarak nitelendirmişlerdir. Bu anlamda Zo-

naras metninde Türkleri Hunların soyundan gelen Kuzey Kafkasya’da yaşayan sayıca kalaba-

lık ve bağımsız bir halk olarak tanıtmıştır. Ayrıca Türkleri Bizans’ın adlandırdığı “Sarakenos” 

yani müslümanlar teriminden dışarıda tutarak Oğuzlar ya da Türkler olarak adlandırmıştır. 

Zonaras, Türklerin Anadolu’ya kitlesel göçlerini anlatmadan önce Türkler hakkında kısaca 

bilgi vermiştir. Türk komutanların Anadolu’yu “en verimli türden toprağa sahip ve fethedil-

mesi kolay bir yer”6 olarak nitelendirdikleri yazmıştır. Türklerin Anadolu’ya boyun eğdirerek 

Rum memleketlerini ele geçirdiklerini ve Byzantion’un karşısındaki yörelere kadar Anado-

lu’yu istila ettiklerinden bahsetmiştir. “Rum egemenliği altındaki Anadolu’yu tahrip ederek 

viraneye çeviren barbarlar”7 olarak nitelendirdiği Türklere karşı IV. Romanos Diogenes bir 

kurtarıcı olarak görülmüşse de onun Malazgirt Savaşı sonrasında trajik şekilde ölümünün 

ardından Türkler Bizans’ın taht mücadelelerinde başat rol oynamaya başlamışlardır. 

Oğuz Türklerinin Güçlenmesi ve 
Rum İmparatorluğu’nun Sınırlarına Dayanması

Zonaras Türkler ile ilgili anlatımına onların Kuzey Kafkasya’da oturan bu kalabalık ve ba-

ğımsız, Hunların soyundan gelen bir halk olduklarını belirterek başlamıştır. Harezm, Pers 

ülkesi ve Media’ya hâkim olan Gazneli Mahmud, Hindistan seferlerinde Türklerden ve Mika-

1	 İmparatora yakın olan Pròtoasèkrètè imparatorluk belgelerinin son kontrollerinden sorumluydu. Pròtoasèkrètè 
imparatorluk mahkemesinin de başıydı. Mikhael Psellos, Mikhael Psellos’un Khronographıa’sı, çev. Işıl Demirkent 
(Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2014), 16; Cüneyt Güneş, Bizans İmparatorluğu Kurumları ve Unvanları (IX. 
ve XI. Yüzyıllar) (İstanbul: Selenge Yayınları, 2021), 216-17.

2	 Mikhael Attaliates, Tarih, çev. Bilge Umar (İstanbul: Arkeoloji ve Sanat Yayınları, 2008).

3	 Mikhael Psellos, Mikhael Psellos’un Khronographıa’sı, çev. Işıl Demirkent (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2014).

4	 John Skylitzes, A Synopsis of Byzantine History (811-1057), çev. John Wortley (Cambridge, 2010).

5	 Leonora Neville, Bizans Tarihçileri ve Tarih Yazımı Rehberi, çev. Süha Konuk (İstanbul: Selenge Yayınları, 2021), 
219-29.

6	 Iôannês Zônaras, Epitomê Istoriôn, ed. Iordanês Grêgoriadês, c. III (Atina, 1999), 135; Ioannes Zonaras, Tarihlerin 
Özeti, çev. Bilge Umar (İstanbul: Arkeoloji ve Sanat Yayınları, 2008), 89-90.

7	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 121.
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il’in oğlu Tuğrul Bey’den yardım alarak başarıya ulaştı. Ancak seferlerin ardından Türklerin 

kendi yurtlarına gitmesini engelleyerek Sir Derya/Seyhun Nehri üzerine bulunan köprüye 

muhafızlar yerleştirdi. Nehri geçemeyen Türkler yurtlarına dönemediler ve isyan ederek 

dağlara çıktılar. Sarakenos yani Türk olmayan Müslüman bölgeleri yağmalayan bu üç bin 

kişiye karşı Gazneli Mahmud yirmi bin kişiden oluşan bir ordu gönderdi. Geceleyin Gazneli 

Mahmud’un ordusuna saldırarak bertaraf eden Türkmenlerin ordusuna pek çok eşkıya da 

katıldı ve bu sayede çoğaldılar. Gazneli Mahmud ve Tuğrul Bey’in Isfahan yakınlarında yap-

tıkları savaşta ölen Gazneli Mahmud’un ardından devletin egemenliği Tuğrul Bey’e geçti. O 

ilk olarak Seyhun Nehri üzerinde yer alan köprünün burçlarını yıktırmak suretiyle Türklerin 

nehri geçmesini sağladı ve güçlü bir ordu kurdu.8

Selçuklu Türklerinin soyu ve yaşadıkları coğrafyayı tanımlayarak destansı bir şeklide betim-

leyen Zonaras’ın anlatımı oldukça yüzeyseldir. Oğuzların Selçuk Bey yönetiminde Cend şeh-

rine gelmelerini burada Samaniler ile olan iyi ilişkilerini ve daha sonra Karahanlılar ile olan 

çekişmelerinden bahsetmez. Selçuk’un oğlu olan Arslan Yabgu, Gazneli Mahmud tarafın-

dan tutuklanarak Kâlincâr Kalesine9 hapsedilmiştir.10  Onun hapsedilmesinden sonra Tuğrul 

ve Çağrı Bey’in yönetimine girmeyen Yabgulu Türkmenleri11 Gazneli Mahmud’un emriyle 

Horasan bölgesine yerleştirilmişlerdir. Yaklaşık dört bin çadırdan oluşan Yabgulular, Zona-

ras’ın bahsettiği kitle olmalıdır. Zaman zaman Horasan’da karışıklıklar çıkararak yağma ya-

pan Türkmenler dağlara kaçıp saklanmaktaydılar. Bu sebeplerden dolayı Gazneli Mahmud 

Türkmenlerin büyük bir kısmını Horasan’dan çıkarmıştı. Ancak halefi Sultan Mesud tahtı ele 

geçirebilmek için Türkmenleri tekrar Horasan’a davet etmiş ve tahtı ele geçirdikten sonra da 

onlara bir şahne tayin etmiştir. 12

8	 Zonaras, 88-89.

9	 Kâlincâr Kalesi Hindistan’ın Mültan bölgesindedir. Minhâc-ı Sirâc Cûzcânî, Tabakât-ı Nâsırî: Gazneliler, Selçuklu-
lar, Atabeglikler ve Harezmşahlar, çev. Erkan Göksu (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2015), 13.

10	 Ebü’l-Hasan İzzeddin Ali b Muhammed b Abdülkerim İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-Târîh, çev. Abdülkerim Özaydın, 
c. IX, ; (İstanbul: Bahar Yayınları, 1987), 292; Cûzcânî, Tabakât-ı Nâsırî, 13; Hamdullah Müstevfî-yi Kazvinî, Târîh-i 
Güzîde, ed. Abdu’l-Hüseyn Nevâ’î (Tahran: Çâphâne-i Firdevsî, 1339), 19; Ebû’l-fazl Muhammed b. Hüseyin 
Beyhâkî, Târîh-I Beyhakî, ed. Menûçehr Dânişpijûh, c. II (Tahran: İntîşârât-i Hîrmend, 1376), 877; Minhac Sirâc 
Cüzcânî, “Tabakat-I Nasirî on İkinci Tabaka: Selçuklular”, çev. Akbar A. Aghdam, Tarih Okulu, sy 8 (Aralık 2010): 
13; Reşidü’d-din Fazlullah, Câmi’ü’t-Tevârih-Selçuklu Devleti, çev. Erkan Göksu (İstanbul: Bilge Kültür Sanat Ya-
yınları, 2014), 75-78; Ebü’l-Hasan İzzeddin Ali b Muhammed b Abdülkerim İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-Târîh, çev. 
Abdülkerim Özaydın, c. XI (İstanbul: Bahar Yayınları, 1991), 292; Muhammed b. Ali b. Râvendî, Râhatü’s-sudûr ve 
âyetü’s-sürûr, çev. Ahmet Ateş, c. I (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1957), 88.

11	 Gazneli kaynaklarında Yavgiyân-Yavgiyye olarak geçen Yabgulular için bk. Sencer Divitçioğlu, Oğuz’dan Selçuk-
lu’ya (İstanbul: Eren Yay., 1994), 69; Sefer Solmaz, “Selçuklu Tarihini Derinden Etkileyen Bir Olay: Selçuklu-Yab-
gulu Mücadelesi”, Selçuk Üniversitesi Türkiyat Araştırmaları Dergisi, 34 (2014): 545-75; Osman Turan, “Selçuklular 
Tarihi hakkında Araştırmalar ve Tedkikler, Yabgulular Meselesinin Tarihi Esasları”, İslam Medeniyeti III, 33 (1973): 
26-39; Ahmet Ateş, “Yabgulular Meselesi”, Belleten XXIX, 115 (1965): 517-25; Ali Sevim, “Nevakiye Türkmenleri 
Sorunu”, Erdem IX,  26 (1996): 789-92.

12	 Salim Koca, “Sir Derya (Ceyhun) Boylarından Anadolu’ya: Oğuzlar (Türkmenler)”, içinde Türkler (Ankara, 2002); 
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Tuğrul ve Çağrı Bey’in kontrolünde bulunan Selçuklu Türkleri ise Gazneli hakimiyetindeki 

coğrafyada kendilerine yurt bulmakta ölüm kalım savaşı vermişlerdir. Buhara hâkimi Ha-

rizmşah Altuntaş Selçukluları Harizm civarına yerleştirmişlerse de 1034 yılı civarında Yen-

gikent Yabgusu ve Cend hakiminin yaptığı ani bir baskın sonucunda yedi-sekiz bin kişiyi 

kaybetmişlerdir. Selçukluların müttefiki Harizmşah Harun ve Buhara hâkimi Ali Tekin’in de 

ölmesinden sonra Selçuklular Harizm’i terk ederek Gazneli hakimiyetindeki Horasan’a göç 

etmek zorunda kalmışlardır. Ancak Gazneli Sultan Mesud Horasan’a gelen Selçuklular üze-

rine on beş bin kişilik bir ordu göndermişse de bu ordu 1035 yılında Nesa yakınlarında ya-

pılan savaşta Selçuklulara mağlup olmuştur. Bu savaşın ardından Nesa, Ferave ve Dihistan 

Selçuklu hakimiyetine geçmiş 1038 yılında yapılan Serahs savaşı neticesinde de Horasan’ın 

büyük bir kısmı Selçukluların eline geçmiştir. Selçukluların Horasan’daki bu uzun mücade-

lesi 1040 Dandanakan Savaşı ile nihayetlenmiş bu savaşın ardından Gazneli Mesud önce 

tahtını ardından da hayatını kaybetmiştir. Kurulan Selçuklu Devleti’nin başına Tuğrul Bey 

geçmiştir.13

Zonaras yukarıda kısaca zikredilen bu tarihi vakalardan bahsetmeyerek Tuğrul Bey’in sultanı 

olduğu Selçuklu Devleti’nin genişleyerek Müslüman toprakları ve nihayetinde de Bağdad’ı 

ele geçirdiğini yazmaktadır. Suriye’nin fethi için görevlendirdiği yeğeni Kutalmış’ın başarısız 

olması üzerine dönüşte Vaspurakan’da Rum hakimiyetindeki bölgeden geçtiği sırada Bi-

zanslıları yenmiştir. Tuğrul Bey’e Vaspurakan ile ilgili “en verimli toprağa sahip, kadınlardan 

ibaret olan halkından dolayı da fethetmesi kolay bir ülke” olarak anlatmıştır. Bunun üzerine 

bölgeye gitmek için ordu oluşturan Tuğrul Bey, Kutalmış’ın isyan ederek Pazar’ı zaptetmesi 

üzerine yeğeni “Asan Kofos/ Sağır Hasan”14 Vaspurakan’a ordu ile gönderdi. Ancak bu ordu 

Rumlar tarafından mağlup edildi ve Hasan da bu savaşta hayatını kaybetti. Duruma çok 

üzülerek yüz bin kişilik bir ordu oluşturan Tuğrul Bey kardeşi Alim İbrahim’i Vaspurakan’a 

gönderdi. Vaspurakan’ın Rum valisi imparatordan yardım istemiş neticede Gürcü komutan 

Liparités yardıma gelmiştir. Ancak bu sıralarda bölgeye gelen Türkler karşılarında savaşa-

cak bir ordu bulamayınca ticaret sayesinde zengin bir yer olan Erciş üzerine yürümüşlerdir. 

Erdoğan Merçil, “Büyük Selçuklu İmparatorluğu Tarihi”, içinde Türkler (Ankara, 2002); İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-
Târîh, 1987, IX:292-93; Ebu’l-Fazl Muhammed b. Hüseyin-i Beyhakî, Târîh-i Beyhakî, ed. Hicabi Kırlangıç, çev. 
Necati Lügal (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2022), 58-59; Sadruddîn Ebu’l-Hasan ’Ali İbn Nâşir İbn ’Ali 
Hüseynî, Ahbârü’d-Devleti’s-Seçukiyye, çev. Necati Lügal (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1999), 2-3; Reşi-
dü’d-din Fazlullah, Câmi’ü’t-Tevârih, 73-84. 

13	 Reşidü’d-din Fazlullah, Câmi’ü’t-Tevârih, 18-20; Gerdizî, Zeynü’l Ahbâr, ed. Abdülhay Habibi (Tahran, 1363), 
410,433; Hüseynî, Ahbârü’d-Devleti’s-Seçukiyye, 10-12; Feth b. Ali b. Muhammed el-Bundârî, Zübdetü’n-Nusre ve 
Nuhbetü’l-Üsre (Irak ve Horasan Selçukluları Tarihi), çev. Kıvameddin Burslan (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınla-
rı, 1999), 6-7; İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-Târîh, 1987, IX:366-68.

14	 Skylitzes, A Synopsis of Byzantine History (811-1057), 420-21; Ioannis Zonarae, Epitomae Historiarum, ed. M. Pin-
der, c. III (Bonn), 637.
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Kasaba halkının altı gün direnişinden sonra Türkler burayı ele geçirdiler. Pek çok altın ve 

değerli eşyayı yağmaladıktan sonra Rumlarla savaşa girdiler. Savaşta Liparités tutsak edildi. 

İmparator onun için kurtulma parası göndererek Sultan’dan serbest bırakılmasını istediyse 

de Tuğrul Bey Liparités’e kurtulma parasını da verip İmparator’dan Türklere karşı silah çe-

kilmemesini garantiye bağlamasını isteyerek gönderdi. Sultan İmparator’a Şerif (Halife’nin 

halefi)15 denilen bir elçi gönderdi.  O, Sultan’a bağlılık vergisi ödenmesi gibi isteklerde bu-

lundu. Şerif’in geri çevrilmesi üzerine Sultan bizzat Rumlar üzerine sefere çıktı. O zamandan 

beri Türkler Anadolu’ya boyun eğdirip Byzantion karşısındaki yörelere kadar ulaştılar.16

Tarihi seyir içerisinde yukarda Zonaras’ın verdiği bilgiler çerçevesinde Selçuklu meliklerin-

den Hasan’ın öldüğü 1048 yılındaki Büyük Zap Suyu yanında yapılan savaştır. Ancak burada 

Kutalmış’ın isyan ettiği şeklindeki bilgi kronolojiye uymamaktadır. Çünkü Kutalmış, Büyük 

Zap Suyu yenilgisinin intikamını almak için 1048 yılında İbrahim Yınal komutasında gön-

derilen ordunun bir kolunu komuta etmekteydi.  Erciş’in altı gün kuşatılıp ele geçirilerek 

yağmalandığı ve Gürcü komutan Liparités’in esir alındığı Hasankale Savaşının ardından 

Zonaras’ın Şerif (Halifenin halefi) olarak zikrettiği elçi Şerîf Ebü’l-Fazl Nasreddin b. İsmâil 

el-Alevî’dir. İstanbul’a gelen elçi, Bizans İmparatoru’ndan İstanbul’da Emeviler döneminde 

yapılmış cami ve medresenin tamir edilmesi, camide hutbenin Abbasi halifesi adına oku-

tulması, caminin mihrabına hakimiyet alametleri olarak Tuğrul Bey’in ok ve yay sembolleri-

nin konulması şartları sunmuştur. İmparator bu şartları kabul etmişse de Bizans tarafından 

Abbasilere ödenen yıllık verginin Selçuklulara ödenmesi şartını kabul etmemiş ve anlaşma 

yapılamamıştır.171054 yılında Sultan Tuğrul Doğu Anadolu’ya sefer düzenleyerek Malazgirt’i 

kuşatmışsa da başarı ele edemeyerek geri çekilmiştir. Ancak Selçuklu Beyleri ve Türkmenler 

Anadolu’ya akınlarına aralıksız devam etmişlerdir.18 

15	 Zonarae, Epitomae Historiarum, III:640.

16	 Ioannes Zonaras, Tarihlerin Özeti, çev. Bilge Umar, Arkeoloji ve Sanat Yayınları, İstanbul 2008, ss. 90-92.

17	 Vardan Vartabet, “Türk Fütühatı Tarihi (889-1262)”, çev. Hrant D. Andreasyan, Tarih Semineri Dergisi 1, sy 2 (1937): 
175; Simbat, Başkumandan Simbat Vakainamesi (951-1334), çev. Hrant D. Andreasyan (İstanbul: (Türk Tarih Kuru-
mu’nda Basılmamış nüsha, nr.T/0068), 1946), 33; Urfalı Mateos, Urfalı Mateos Vekayi-Nâmesi (952-1136) ve Papaz 
Grigor’un Zeyli (1136-1162), çev. Hrant D. Andreasyan (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1987), 86-90; Gre-
gory Abû’l Farac, Abû’l Farac Tarihi, çev. Ömer Rıza Doğrul, c. I (Ankara: Türk Tarih Kurumu Basımevi, 1987), 304-5; 
İbnü’l Cevzî, Mir’âtü’z-zamân fî târîhi’l-âyân’da Selçuklular, çev. Ali Sevim (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 
2011), 35; İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-Târîh, 1987, IX:413-15; Ali Sevim, “Sıbt İbnül-Cevzî’nin Mir’âtü’z-Zaman Fî Ta-
rihi’l-Âyan Adlı Eserindeki Selçuklularla İlgili Bilgiler III. Sultan Melikşah Dönemi”, Belgeler: Türk Tarih Belgeleri 
Dergisi XX., sy 24 (1999): 35; Ebü’l-Hasan İzzeddin Ali b Muhammed b Abdülkerim İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-Târîh, 
çev. Abdülkerim Özaydın, c. X (İstanbul: Bahar Yayınları, 1991), 43.

18	 Yusuf Ayönü, Selçuklular ve Bizans (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2021), 21-24; Simbat, Başkumandan 
Simbat Vakainamesi (951-1334), 35-36; Urfalı Mateos, Urfalı Mateos Vekayi-Nâmesi (952-1136) ve Papaz Grigor’un 
Zeyli (1136-1162), 100-102; İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-Târîh, 1987, IX:454-55; Mehmet Altay Köymen, Tuğrul Bey ve 
Zamanı (İstanbul: Kültür Bakanlığı Yayınları, 1976), 57-59.
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Zonaras Türkmenlerin yakıp yıkarak, Bizans şehirlerini işgal ettikleri bu akınlar karşısında 

Bizans’ın başarısız olmasının sebebi olarak İmparator IX. Konstantinos’un saray hayatına 

düşkünlüğü ve doğrudan imparatorluğa vergi vermeden asker tesis ederek geçitlerin ko-

runması ve güvenliğini sağlayan feodallerin belli bir meblağ karşılığında bu hizmetler-

den muafiyetlerinin sağlanması olarak tespit etmiştir. İmparatorun topladığı bu vergileri 

de Mangana Manastırı’nın yeniden inşası ve karısının yeğeni olan Skleros hanedanından 

Sklerina adlı bir kadın ile sürdürdüğü aşk ilişkisinde heba ettiğini yazmıştır.19 Ona göre 

Bizans topraklarının “Barbarlara bağımlı hale düşmesinden” İmparator IX. Konstantinos 

sorumludur.20

Malazgirt Savaşı Öncesinde İmparator 
IV. Romanos Diogenes’in Türklere Karşı Seferleri

Zonaras 1068 yılında İmparatoriçe Eudokia’nın Kapadokyalı asil bir aileden gelen Romanos 

Diogenes ile evliliğine gelinceye kadar Selçukluların Anadolu’ya yaptıkları akınlar hakkında 

bilgi vermez. Bu süreç içerisinde Bizans imparatorluğunda yaşanan imparator değişimleri, 

imparatorlara karşı yapılan komplolar, Bizans saray entrikaları ve imparatorluğu kuzeyden 

sıkıştıran Peçenek ve Oğuzlar ile Güney İtalya’daki Norman saldırılarını yazmıştır.21 Ancak 

1054 yılında Tuğrul Bey’in Anadolu’ya seferinin ardından 1068 yılına gelinceye değin Sel-

çukluların Anadolu’ya akınları devam etmiştir. 1063 yılında tahta çıkışının hemen ardından 

Alparslan Azerbaycan üzerinden Anadolu’ya büyük bir sefer düzenlemiş ve Bizans için 

önemli bir şehir olan Ani’yi fethetmiştir. Anadolu’ya akınlar sultanların yanı sıra Türkmen 

beyleri ve Selçuklu komutanları tarafından da sürdürülmüştür.22

Diogenes İmparator olduktan sonra Türklerin Bizans’ta olan karışıklıklarından faydalanıp 

Anadolu’da giriştikleri hareketlere karşı ilk seferini gerçekleştirmek için seferberlik ilan etti. 

Onun bu sefere çıkarken amacı; Barbar akınlarına set çekmek ve aynı zamanda da kendisine 

19	 Bizans İmparatorluğu thema, stratiotes sistemi için bk. Georg Ostrogorsky, Bizans Devleti Tarihi, (Ankara: Türk 
Tarih Kurumu Yayınları, 2019).

20	 Ostrogorsky, 302-7; Zonaras, Tarihlerin Özeti, 96.

21	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 96-122.

22	 Ahmed b. Mahmûd, Selçuk-Nâme, c. I (İstanbul: Tercüman Gazetesi (1001 Temel Eser), 1977), 65-66; Abû’l Farac, 
Abû’l Farac Tarihi, 1987, I:316; İbnü’l Cevzî, Mir’âtü’z-zamân fî târîhi’l-âyân’da Selçuklular, 135; İbnü’l-Esir, el-Kâmil 
Fi’t-Târîh, 1991, X:49-52; Bundârî, Zübdetü’n-Nusre, 31; Gregory Abû’l Farac, Abû’l Farac Tarihi, çev. Ömer Rıza 
Doğrul, c. II (Ankara: Türk Tarih Kurumu Basımevi, 1987), 316; Simbat, Başkumandan Simbat Vakainamesi (951-
1334), 40; Ernst Honigman, Bizans Devleti’nin Doğu Sınırı, çev. Fikret Işıltan (İstanbul: İstanbul Edebiyat Fakültesi 
Yayınları, 1970), 185-86.
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şan kazandırmaktı. Anatolikon’da23 asker topladıktan sonra yürüyüşüne devam etti bunu 

duyan Barbarlar karşılıklı savaşmaktan çekindiler. Sultan Alparslan ordusunu ikiye ayırdı ve 

biri güney Asia (Batı Anadolu’nun güneyi) bir bölümünü de yukarı Asia’ya yolladı. Bu ordu-

lar ilerledikleri yollarda ne varsa talandan geçirdi ve beklenmedik şekilde Neokisareia’ya24 

gelerek burayı zapt ettikten sonra pek çok ganimet ile yola çıktılar. Bunu duyan İmparator 

hızla geri döndü düşmanın üzerine saldırdı. Onlar bunu beklemedikleri için ganimet ve si-

lahlarını bırakarak kaçtılar. Türklerin esir aldıkları Rumlar ve Neokisareia’dan ele geçirdikleri 

ganimet böylece kurtarılmış oldu. 25

İmparator sonra Halep’e saldırdı. Buradan pek çok esir ve hayvan elde etti. Hierapolis’e26 

gelerek şehri kuşatma altına aldı ve anlaşma ile şehri işgal etti. Bunun üzerine Türkler şehre 

geldiler ve Rumlara saldırdılar. Halep Emiri de Barbarlar ile birleşince İmparator düşmanın 

üzerine ani bir baskın yaptı ve düşmanları kaçmaya zorladı. Aslında Rum ordusu düşmanı 

uzaklara kadar kovalamayı başarabilseydi şanlı bir zafer kazanacaktı. Ancak Rumların he-

defi zafer kazanmak değil düşmandan kurtulmaktı. İmparator bu olaydan sonra Hierapo-

lis’in yukarı hisarına asker yerleştirdikten sonra daha küçük kentlere karşı yürüyüşe geçti 

ve Kilikia’ya27 geldi. Buradayken Türklerin Amorion28  kentini talan ettiklerini öğrendi. Kışın 

bastırmasından dolayı ordunun Kilikia’da konaklaması için gerekli tedbirleri aldıktan son-

ra kendisi Byzantion’a döndü.29 İmparator için bu seferden askeri anlamda çok başarılı bir 

sonuçtan ziyade Zonaras’ın belirttiği üzere “Rumların ürkekliklerini bırakarak Barbarlar ile 

savaşa girme cesareti”30 gösterebilmiş olması bile yeterince büyük bir başarı sayılmıştır. 

Bizans ordusunun amacının zafer kazanmak değil de düşmandan kurtulmak olduğu ve 

bunun için de düşmanı kovalamadığı üzere yazdığı Zônaras’ın bilgileri dönemin diğer kay-

nakları ile pek uyuşmuyor. Kaynaklar İmparator’un ordusunun Mısır ve Suriye’deki kıtlıktan 

ve Türklerin de Rum ordusunun önündeki gıda maddelerini yok etmelerinden dolayı pek 

23	 Rumca’da Doğu’sal demektir. Anatolikon Bizans’taki Thema sistemindedir. Yaklaşık olarak Afyon, Isparta ve Kon-
ya illerini kapsar. Bilge Umar, Türkiye’de Tarihsel Adlar, (İstanbul: İnkılab Kitabevi 1993).

24	 Tokat iline bağlı ilçe merkezi Niksar. Bilge Umar, Türkiye’deki Tarihsel Adlar (İstanbul: İnkılap Yayınevi, 1993), 601.

25	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 126; Ayönü, Selçuklular ve Bizans, 36.

26	 Artemis tapınağıyla ünlü Kilikia kenti. Umar, Türkiye’deki Tarihsel Adlar, 317.

27	 İlkçağda Hellen’lerce Kilikia diye anılan bölge, bugünkü adıyla Çukurova’yı, bir de Mersin’den Alanya’ya kadar 
uzanan ‘kıyıları ve bunların arkasındaki, Tauros/Toros Dağları güney yamaçlarını içine alır. Umar, 440.

28	 Afyon ili Emirdağ ilçesinde, merkez bucağına bağlı Hisarköy’ün yerinde bulunan İlkçağ kenti. Umar, 63.

29	 Zonaras, Epitomê Istoriôn, s. 126-27; Urfalı Mateos, Urfalı Mateos Vekayi- Nâmesi (952-1136) ve Papaz Grigor’un 
Zeyli (1136-1162), s. 137; Honigman, Bizans Devleti’nin Doğu Sınırı, 118; Abû’l Farac, Abû’l Farac Tarihi, 1987, C. II, 
318-19.

30	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 127.



12. Türkiye Lisansüstü Çalışmalar Kongresi - Bildiriler Kitabı IV

108

çok kayba uğradığı yazmaktadır. Buna ek olarak Afşin komutasındaki Türkler, İmparatorun 

önünden çekildikten sonra İç Anadolu’da, Sakarya boylarında ilerlemeye başladılar. Niha-

yet Amorion şehrini 1069 yılında fethettiler.31 Bunu duyan İmparator dönüş yoluna geçti 

ve ordusunu Anadolu’da Türkmenlere karşı dağıttı. Bir kısmını Kilikya’ya giren Türkmenlere 

karşı gönderdi. Silifke civarında yenilgiye uğrayan Türkmenler güçlükle Haleb’e dönmüşler-

dir. Ancak İmparator kışın bastırması üzerine Türkmenlerle bir meydan savaşı yapamayarak 

kesin bir başarı elde edemeden Byzantion’a geri dönmüştür.32 

1069 yılında baharla birlikte İmparator yeniden sefere çıktı. Kaisarei’ye33 geldiğinde Türkle-

rin ülkeyi yakıp yıkmakta olduğunu öğrenince onlar üzerine yürüdü. Türkleri kesin bir yenil-

giyle uğrattıktan sonra Euphratés (Fırat) geldi. Burada Ermeni Philaretos’u komutan seçerek 

onu güneye yolladı ve kendisi de kuzeye yöneldi. Türkler Philaretos’u yendikten sonra Kap-

padokia’ya34 kadar geldiler. Buradan İkonıon’a35 geldiklerini duyan İmparator, hızlı şekilde 

harekete geçti ancak Türklerin İkonıon’dan ayrıldıkları haberini alınca Dukas komutasında 

bir orduyu Haçatur’a göndererek Misis’te bulunan köprüden geçecek olan Türklere pusu 

kurmalarını emretti. Tarsos Ovası’nda Ermenilerle çarpışan ve burada ganimetleri yitiren 

Türkler Rumların onlara Misis üzerinde pusu kuruduğunu öğrenince gece başka bir yoldan 

kaçarak Haleb’e gittiler. İmparator Türklerle bir meydan savaşı yapamayarak sonbaharın 

gelmesi üzerine Byzantion’a döndü.36 

İmparator 1070 yılında Manuel Komnenos’u başkomutan rütbesiyle Türkler üzerine sefere 

yolladı.37 Manuel emrindeki askerler ile Sebastia’da38 kalabalık bir Türk kitlesi ile karşılaşın-

ca onların üzerine ilerledi. Türkler geri çekilmeye başlayınca Manuel onları takip etti ancak 

Türklerin aniden geri dönerek dağınık durumda olan Rumların üzerine gelmesiyle pek çoğu 

öldürüldü bir kısmı da esir edildi. Esir olanların arasında Manuel de vardı. Türklerin Kho-

nes’i39 ele geçirdikleri ve Manuel’i de esir aldığı haberinin Byzantion’a ulaşmasıyla İmparator 

31	 Ebû Abdullah Muhammed el-Azimî, Azimî Tarihi (Selçuklular Dönemiyle İlgili Bölümler H:430-538), çev. Ali Sevim 
(Ankara: Türk Tarih Kurumu Basımevi, 1988), 18.

32	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 129; Osman Turan, Selçuklular Tarihi Türk islam Medeniyeti (İstanbul: Boğaziçi Yayınları, 
1999), 137-38.

33	 Kappadokia’daki Mazaka kentinin Roma egemenliği çağında aldığı ad; şimdi Kayseri. Kaisareia, Hellen dilinde 
Kaisar=Caesar Yurdu demektir. Umar, Türkiye’deki Tarihsel Adlar, 360.

34	 Orta Anadolu’nun doğu yanında büyük bir bölgenin adı. Umar, 378.

35	 Konya’nın eski adı. Umar, 336.

36	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 129.

37	 Michael Angold, The Byzantine Empire 1025-1081 (New York, 1988), 43-44.

38	 Sivas’ın eski adı. Umar, Türkiye’deki Tarihsel Adlar, 716.

39	 Denizli yakınlarında ilçe merkezi Honaz’ın adının Bizans çağında kullanılan biçimi. Umar, 432.
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yeni bir sefer düzenlemek istemişse de bazı devlet adamları İmparator’u beklemeye ikna 

etti. Bu sırada Manuel kendisini esir almış olan Türk Erbasgan/Elbasan40 ile Byzantiona’a 

dönmüştür. 41

Malazgirt Savaşı

Selçuklu akınlarına karşı düzenlediği seferlerde kesin bir başarı elde edemeyen Romanos 

Diogenes, Balkanlardaki Peçenek, Uz (Oğuz), Kıpçak, Islav, Bulgar, Alman ve Franklarla Ana-

dolu’daki, Kapadokya başta olmak üzere, birçok eyaletlerden, Ermeni, Gürcü ve Hazarlardan 

teşekkül büyük bir ordu kurarak meydan savaşı ile akınlara son vermek için henüz bahar 

bile gelmeden Byzantion’dan sefere çıktı.42 İmparator’un Helenopolis’e43 geçtiği sırada gemi 

üzerinde siyahımsı bir güvercin dolandı. İmparator güvercini yakalayarak İmpatoriçe’ye he-

diye olarak gönderdiyse de bu iyiye alamet olarak sayılmadı. İmparator’un Helenopolis’te 

çadırı kurulduğu sırada çadırın orta direği sebepsiz yere kırılmışsa da bu kötü alamet de İm-

parator’u durdurmaya yetmemiştir. Nihayet İmparator’un Anatolikon’da karargâh kurduğu 

sırada saman taşıyan arabalarda çıkan yangın pek çok çadırı ve atı kül etti.44

Malazgirt Savaşı’nın nihayetini bilen Zonaras destansı anlatımında, İmparator Romanos’un 

Byzantion’dan ayrıldıktan hemen sonra başına gelen kötü alametleri göremeyerek cesur 

40	 Erbasgan/Elbasan, Alparslan’ın kardeşi Gevher Hatun’un eşi olup Kutalmış’ın isyanına destek vermiş ancak Al-
parslan’ın Kutalmış’ı bertaraf etmesinden dolayı kalabalık bir Türk kitlesi ile Anadolu’ya kaçmıştır. Sivas’ta Ma-
nuel ile karşılaşarak onu yenerek tutsak eden Erbasgan/Elbasan, Selçuklu askerleri ve Afşin tarafından takip 
edildiğini öğrenince Manuel tarafından Bizans’a sığınması için ikna edilmiştir. Böylece tarihte ilk defa bir Sel-
çuklu prensi Bizans’a sığınmıştır. Afşin Kadıköy’e kadar gelerek İmparator’dan Erbasgan’ın iadesini istediyse de 
kabul olunmayınca geri dönüş yolundaki Bizans kent ve kalelerini yakıp yıkarak Ahlat’a dönmüştür. Erbasgan 
İmparator tarafından törenle karşılanmıştır. Bizans kaynaklarında “Chrysoskoulos” olarak zikredilen Erbasgan’a 
muhteşem hediyelerle birlikte proedros (sivil ve dinî hiyerarşide başkan anlamında yüksek dereceli bir unvan-
dır) unvanını verilmiş ve 1071 Malazgirt Savaşı’na da İmparator’un yanında katılmıştır. Bizans için hezimetle 
sonuçlanan Malazgirt Savaşı’nın ardından Erbasgan’ın ismi 1078 yılında tahtı ele geçirmek isteyen Nicephorus 
Botaneiates ile Kutalmışoğlu Süleyman arasındaki arabuluculukta geçmektedir. İbnü’l Cevzî, Mir’âtü’z-zamân 
fî târîhi’l-âyân’da Selçuklular, 118-19; Charles M. Brand, “The Turkish Element in Byzantium, Eleventh- Twelfth 
Centuries”, Dumbarton Oaks Papers, sy 43 (1989): 118-19; Güneş, Bizans İmparatorluğu Kurumları ve Unvanları 
(IX. ve XI. Yüzyıllar), 152; Erdoğan Merçil, “Bizans’ta Selçuklu Hanedan Mensupları”, c. II (XI. Türk Tarih Kongresi, 
Ankara, 1994), 709.

41	 Urfalı Mateos, Urfalı Mateos Vekayi-Nâmesi (952-1136) ve Papaz Grigor’un Zeyli (1136-1162), 137-38; Zonaras, Ta-
rihlerin Özeti, 130-31.

42	 Urfalı Mateos, Urfalı Mateos Vekayi-Nâmesi (952-1136) ve Papaz Grigor’un Zeyli (1136-1162), 140; İbnü’l Cevzî, 
Mir’âtü’z-zamân fî târîhi’l-âyân’da Selçuklular, 148; Hüseynî, Ahbârü’d-Devleti’s-Seçukiyye, 33; İbnü’l-Adîm, Bug-
yetü’t-taleb fî Tarihi Haleb Selçuklularla İlgili Haltercümeleri, ed. Ali Sevim (Ankara: Türk Tarih Kurumu Basımevi, 
2011), 12.

43	 İzmit Körfezinde, Iustinianus’un, Drepane Köyünü geliştirip bayındırlık yapıtlarıyla donatarak kurduğu kent. 
Umar, Türkiye’deki Tarihsel Adlar, 311-12.

44	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 131-32.
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tavırlarında bir gerilemeye yol açmadığını yazmıştır. Ancak bazı Bizans aristokratları tarafın-

dan imparator olarak kabul göremeyen Romanos Diogenes’in daha önceki seferlerinde de 

kesin bir başarı elde edememesi de göz önüne alındığında onun rüştünü ispat edebilmesi 

için kesin bir zafere ihtiyacı vardı. Hazırladığı büyük orduyla Selçuklu akınlarına son ver-

meye inanmış İmparatoru, Zonaras’ın kötü alametler olarak nitelediği olaylar durdurmaya 

elbette yeterli değildi. 

Kayseri’ye gelen İmparator burada Nemçelilerin isyan girişimlerini bastırarak Theodosipo-

lis45 geldi. Ordusunu burada üçe ayıran İmparator Türklerin akınlarından dolayı terkedilmiş 

olduğundan dolayı Ahlat’a ve Malazgirt’e gönderdiği ordularına yanlarına iki aylık yiyecek 

almalarını emretmiştir. Malazgit’i ele geçirmek üzere giden orduya kaleyi teslim eden Türk-

ler daha sonra saldırmış onlara yardım için İmparator Nikephoros Bryennios komutasında 

yardımcı bir birlik göndermiştir. Ancak o da Türkler karşısında gerilemeye başlayınca İmpa-

ratordan yeni bir takviye kuvvet istemiş o da Nikephoros Basilakes komutasında bir takviye 

kuvvet daha yollamıştır. Basilakes, ani hücumuyla geri çekilen Türkleri takibe başlayınca 

düşmanın ordugâhına yakın bir yerde atının yaralanması sonucu esir düştü ve Sultan’a gö-

türüldü. Sultan ona esir muamelesi yapmadı zaman zaman ona İmparator ile ilgili soru-

lar sordu. Türkler meydan savaşı başlamadan önce İmparator’un ordugâhına baskınlarda 

bulunmuş ve bu baskınlar sırasında köpek havlamasına benzer şekilde nara atmaları ise 

Rum askerlerin korkmasına yol açmıştır. Gece Rum ordusundaki Kuzey Oğuzlarından Uz’lar 

Türklerin yanına geçmiş bu durum Rumların içinde kalan Uz’lara olan kuşkulara neden ol-

muştur.46

Uz’ların düşman yanına geçmelerinden sonra İmparator, Ahlat’ta bulunan orduya yanına 

gelmelerini emrettiyse de Ahlat’taki ordu komutanlarından Tarkhaniotes ve Rouselios, Sul-

tan Alparslan’ın savaş için geldiğini duyunca Rum ülkesinin iç kısımlarına doğru ordularıyla 

birlikte yöneldiler. Diogenes yanında kalan ordusuyla birlikte ertesi gün meydan savaşı ver-

meye karar verdi. Sultan savaş öncesi İmparator’a barış isteğinde bulunduysa da İmpara-

tor Sultan’ın elçilerine Türklerin ordugâh kurduğu yere kendisinin geçmesi gibi isteklerde 

bulunarak onları geri çevirdi. İmparatorun yakın adamları Sultan’ın az sayıda kuvvetinden 

korkarak savaşı kazanamayacağını düşündüğü için barış istediğini ve aslında daha büyük 

bir ordu kurmak üzere zaman kazanmaya çalıştığını söyleyerek Romanos Diogenes’i savaşa 

ikna ettiler. Borazanlarla savaş emrini veren İmparator’un ani saldırısı karşısında ilk başta 

dehşete kapılan Türkler saldırıya girmeyerek mevzilerinde kaldılar. Akşamın yaklaşması 

45	 Erzurum kentinin geç Roma ve Bizans çağlarındaki adı. Umar, Türkiye’deki Tarihsel Adlar, 784.

46	 İbnü’l-Esir, el-Kâmil Fi’t-Târîh, 1991, X:65; Urfalı Mateos, Urfalı Mateos Vekayi-Nâmesi (952-1136) ve Papaz Gri-
gor’un Zeyli (1136-1162), 142; İbnü’l-Adîm, Bugyetü’t-taleb, 20; Bundârî, Zübdetü’n-Nusre, 38; Zonaras, Tarihlerin 
Özeti, 133-34.
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üzerine Diogenes gerisinde bıraktığı ordugâhına düşmanın saldırmasından endişelenip 

meydan savaşını ertesi güne bırakarak ordugâha dönme kararı aldı. Böylece İmparator’a 

özgü labarum’u (çifte ağızlı baltaya benzeyen haç simgeli savaş sancağı) önünde taşıtarak 

geriye döndü. Ordugâhına az mesafe kala ordugâhta bulunan askerler onun dönüşünü ka-

çışa koyulma sandılar ve İmparatoriçe Eudokia’nın oğlu prens Andronikos bu haberi ordu-

nun arasında yaydı. Böylece Andronikos askerlerini alarak büyük bir hızla ordugâha gitti. 

Geri kalanlar da kaçışa koyulunca İmparator kargaşayı engellemeye çalıştıysa da başarılı 

olamadı. Türkler Rum ordusundaki kargaşayı fırsat bilerek İmparator’a karşı saldırıya geç-

tiler. İmparator teslim olmamak için cesurca savaştıysa da nihayetinde atının yaralanması 

sonucu esir alındı.47

Aslında Zonaras’ın anlattığı şekilde İmparator’un meydan savaşını akşam olmasından dola-

yı ertesi güne ertelemek istediği gibi bir durum söz konusu değildir. Sultan Alparslan sahte 

ricat taktiği ile İmparator’un bulunduğu merkez ordusuna saldırarak ardından yavaş yavaş 

geri çekilen Selçuklu ordusunu takibe devam eden İmparator’u karargahından uzaklaştır-

mış ve pusuda bulunan Selçuklu kuvvetlerinin ortaya çıkmasıyla İmparator’un ordusu ku-

şatılmıştır. Savaş düzeni bozulmuş olan Bizans ordusundan bu sırada sağ kanatta bulunan 

Uz’ların da Selçuklular yanına geçmesi ve bozgunun başladığı sırada Ermenilerin geri çe-

kilmesi Bizans ordusunun yenilmesinde büyük önem teşkil eder. Ayrıca yedek kuvvetlerin 

komutanı olan Eudokia’nın oğlu Andronikos da savaşa girmeyerek kaçmıştır.48

Zonaras, adil ve alçakgönüllü olarak nitelediği Sultan Alparslan’ın, İmparator’un tutsak 

edildiğine esiri olan Basilikes’in Romanos Diogenes’i tanıyıp önünde eğilinceye kadar inan-

madığını yazmıştır. Sultan kibirlenmeyerek İmparator’a; “kedere kapılma İmparator, çünkü 

insanlığın halleri böyledir. Bana gelince ben sana bir tutsağa davranıldığı gibi değil bir İm-

parator’a davranıldığı gibi davranacağım” demiştir. Alparslan’ın İmparator’a çadır ve hiz-

metçiler tahsis ettiğini ve birlikte yemek yedikleri kaydedilmiş, ikisi arasında uzun sürecek 

bir barış anlaşması imzalanmıştır. Ayrıca çocuklarının birbiriyle evlenmeleri suretiyle de ara-

larında barış olacağını teyit ettikten sonra İmparator maiyetiyle birlikte serbest bırakılmıştır. 

47	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 135-37.

48	 Urfalı Mateos, Urfalı Mateos Vekayi-Nâmesi (952-1136) ve Papaz Grigor’un Zeyli (1136-1162), 143; Bundârî, Züb-
detü’n-Nusre, 40; Claude Cahen, “İslâm Kaynaklarına Göre Malazgirt Savaşı”, çev. Zeynep Kerman, Türkiyat Mec-
muası XVII (1972): 94; Ayönü, Selçuklular ve Bizans, 47-49; Osman Gazi Özgüdenli, Selçuklular, c. I (Ankara: İsam 
Yay., 2020), 152-56. Ayrıca Bk. Jean Claude Cheynet, “Mantzikert: Askeri Bir Başarısızlık mı?”, çev. Murat Keçiş, 
Tarih Dergisi - Turkish Journal of History, 72 (2020): 207-27; Michael Angold, “The Byzantine State on the Eve of 
The Battle of Manzikert”, içinde Manzikert to Lepanto: The Byzantine World and The Turks 1071-1571, ed. Anthony 
Bryer ve Michael Ursinus (Nineteenth-Spring Symposium of Byzantine Studies, Birmingham, Amsterdam: Adolf 
M. Hakkert, 1985), 9-34; Cahen, “İslâm Kaynaklarına Göre Malazgirt Savaşı”; Brand, “The Turkish Element in By-
zantium, Eleventh- Twelfth Centuries”; Ömer Faruk Uyanık, Bizans İmparatoru IV. Romanos Diogenes (1068-1071) 
(İstanbul: Yeditepe Yayınları, 2020); Turan, Selçuklular Tarihi Türk islam Medeniyeti; Faruk Sümer ve Ali Sevim, 
İslam Kaynaklarına Göre Malazgirt Savaşı: (Metinler ve Çevirileri) (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1971).
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Diogenes, Erzurum’a gelince üzerindeki Türk giysilerini çıkarıp kendi kıyafetlerini giyerek 

yanında Sultan’ın verdiği koruma birliği ile yola çıkmışsa da yeni İmparator VII. Mikhael’in 

emriyle Kütahya civarında gözlerine mil çekilmiş ve birkaç gün sonra manastırda acı içeri-

sinde ölmüştür. 49

Malazgirt Savaşı’ndan Sonra Selçuklu-Bizans Münasebetleri 

Zonaras Romanos Diogenes’in trajik şekilde ölümüne Sultan Alparslan’ın çok üzüldüğü-

nü ve onunla yapılan anlaşmanın da geçersiz olması üzerine ordusuna Rum ülkesini istila 

etmesini emretmiştir. “Türkler bundan sonra sadece talan akınları yürütmekle yetinmediler, 

tersine artık ülkeyi zapt etmeyi amaçladılar. Çünkü onları engelleyecek kimse yoktu”50 diyerek 

Bizans’ın içerisine düştüğü durumu özetlemiştir. Selçukluların Malazgirt Savaşı öncesine 

doğudaki birkaç merkez dışında Türk yerleşimi olmayan Anadolu’da savaştan birkaç yıl son-

rasında İznik’te Kutalmışoğlu Süleymanşah devletini kuracaktır.   

1073 yılında Bizans İmparatoru tarafından Türklerle mücadele etmesi için görevlendirilen 

orduda ücretli Frank askerlerinin komutanı Rouselios isyan ederek ordudan ayrılmış ve 

Bizans şehirlerini talan etmiştir. İmparator tarafından Rouselios’a karşı gönderilen Caesar 

Ioannes Dukas da isyana destek vermiş ve tahtı ele geçirmek için Üsküdar’a kadar ilerlemiş-

lerdir. Zonaras burada İmparator’un isyancılara karşı ücretli asker olarak Türkleri gönderdi-

ğini yazmıştır.51 Ancak diğer Bizans kaynaklarında, bu kişinin ücretli Türk askerleri değil de 

Anadolu’da bulunan Türkmen beyi Artuk olduğu ve onun Sapanca Gölü civarına gelerek 

Caesar Ioannes Dukas ve Rouselios’u esir ettiği belirtilmektedir.52 Rouselios’u Bizans’a tes-

lim etmeyen Artuk Bey, karısının fidyesini ödemesinden sonra serbest bırakmıştır. Onun 

Anadolu’da yeniden isyan faaliyetlerine başlamasının ardından Bizans yönetimi Selçuk bey-

lerinden Tutuş ile anlaşarak Rouselios’u tutsak edebilmiştir.53 

Bizans tahtına oturmak için İmparator VII. Mikhael’e karşı 1078 yılında isyana başlayan Ni-

kephoros Botaniates, Zonaras’ın Pers soylusu olarak tanımladığı Kutalmışoğlu Süleyman-

şah’a54 da pek çok vaatte bulunarak desteğini almıştır. Süleymanşah’ın da yardımıyla İm-

49	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 137-38,140-41.

50	 Zonaras, 143.

51	 Zonaras, 145.

52	 Nikephoros Bryennios, Tarihin Özü, Arkeoloji ve Sanat Yayınları, İstanbul 2008, 58. Ayrıca bk. Ali Sevim, “Artuklu-
ların Soyu ve Artuk Bey’in Siyasi Faaliyetleri”, Belleten 26 (101) (1962), 121-46.

53	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 146.

54	 Zonaras Selçuklu soyundan olan Süleymanşah’ın tahtı ele geçirmek için ordu kurduğunu ancak Halife’nin de 
araya girmesiyle Selçuklu Sultanı ile anlaşma yapan Süleymanşah’ın Rum ülkesinde egemenliği için Sultan’ın 
yardımını aldığını yazmıştır. Ancak Süleymanşah’ın hayatı ve devletini kurduktan sonra düzenlediği seferlerin 
yönü göz önüne alındığında Süleymanşah’ın Anadolu’ya Selçuklu Sultanı tarafından gönderilmiş olması çok 
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parator olan Nikephoros Botaniates döneminde Türkler Üsküdar’da karargâh kurmuşlar ve 

imparatora karşı isyan girişiminde bulunan Nikephoros Bryennios’a karşı İmparator Nikep-

horos Botaniates yine Süleymanşah’tan yardım istemiştir. 55

Malazgirt Savaşı’nın ardından kısa süre içerisinde Bizans topraklarında ilerleyerek Zona-

ras’ın “kentlerin sultanı” olarak betimlediği Byzantion sınırlarına kadar gelen Türkler Bizans 

taht kavgalarında başat rol oynamış ve başkentin yanı başında olan İznik’te Süleymanşah 

devletini kurmuştur. 

Sonuç

XI. yüzyılda Anadolu iki farklı uygarlığın karşılaştığı eşik olmuştur. “Doğulu” ile “Batılının”, 

“Müslüman” ile “Hristiyan”, “Selçuklu” ile “Bizanslının” çatışmalarına ve savaşlarına sahne 

olan Anadolu coğrafyasına akınlar, Selçuklu Devleti’nin kuruluşundan itibaren başlamışsa 

da 1071 Malazgirt Zaferi’nden sonra yoğunlaşmıştır. Kutalmışoğlu Süleyman Şah’ın 1075’de 

İznik’te devletini kurmasından sonra ise fetihler kalıcı hale gelmiştir. Ardı kesilmeyen Türk-

men göçleri ile beslenen Türkiye Selçuklu Devleti ve Anadolu Beylikleri, Bizans karşısında 

galip hale gelmişlerdir. Bu bağlamda Bizans kronikleri, Türklerle olan siyasi ve sosyal ilişki-

lerle ilgili önemli bilgiler vermişlerdir.

1068 yılında İmparatoriçe Eudokia ile evlenerek Bizans tahtına oturan IV. Romanos Dioge-

nes Bizans’ın kurtarıcısı olarak görülmüştür. Zonaras, IV. Romanos Diogenes’in mücadelesi-

ni ve Türkler üzerine yaptığı seferleri detaylı olarak anlatmıştır. Malazgirt Savaş’ından önce 

IV. Romanos Diogenes’in 1069 ve 1070 yıllarında Türklere karşı düzenlediği seferlerde “bar-

barlar çekinerek göğüs göğüse savaş yapmaktan kaçınmıştı” diye yazmıştır. Nitekim hem 

Zonaras’ın hem de diğer Bizans tarih yazıcılarının kayıtlarından Türklerin, Bizans ordusunun 

önünden çekilerek İmparatorun Kilikya’da olduğu sıralarda İç Anadolu ve Sakarya boyla-

rında ilerleyerek Amuriyye/Amorion şehrini fethettikleri anlaşılmaktadır. Ağır teçhizatlı ve 

yavaş ilerleyen Bizans ordusunun karşısına çıkmayan hafif teçhizatlı Türk süvarileri Bizans 

ordusunun geçişinden sonra hızla boş kalan bölgelere giderek buraları ele geçirmişlerdir. 

Bu kayıtlardan Bizans ordusunun, Türk savaş taktikleri karşısında başarısız kaldığı açıkça gö-

rülmektedir. Zonaras da zaten bu seferlerde Bizans ordusunun amacının zafer kazanmak 

değil de düşmandan kurtulmak olduğunu ve barbarların karşına çıkarak savaşma cesaretini 

mümkün görünmemektedir. Nitekim Süleymanşah’ın ölümü de yine Suriye Selçuklu meliki Tutuş ile yaptığı 
savaştan dolayı olmuştur. Bk. İbrahim Kafesoğlu, “Anadolu Selçuklu Devleti Hangi Tarihte Kuruldu”, İstanbul 
Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Tarih Enstitüsü Dergisi, 10-11 (1979): 1-28; Ali Sevim, Anadolu Fatihi Kutalmışoğlu 
Süleymanşah (Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1990); Ali Sevim, “Süleyman Şah I”, içinde TDV İslâm Ansiklo-
pedisi (İstanbul: TDV Yayınları, 2010).

55	 Zonaras, Tarihlerin Özeti, 149-51,53.
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gösterebilmenin bile büyük bir başarı olduğunu kroniğinde belirtmiştir.

Zonaras’ın kayıtlarından da anladığımız üzere birkaç önemsiz başarının dışında kalıcı bir 

sonuç elde edemeyen IV. Romanos Diogenes, İmparatorluğun çeşitli eyaletlerinden top-

lanan birliklerin dışında Peçenek, Kıpçak, Uz ve Hazar gibi gayrimüslim Türk toplulukları 

ile Rus, Alman, Bulgar, Frank ve Gürcü ücretli askerlerinden oluşan büyük ordusuyla 1071 

yılında sefere çıkmıştır. Ancak Malazgirt’te ordusu perişan ve kendisi de esir edilen Dioge-

nes bu seferinin sonunda yalnızca tahtını değil, hayatını da kaybetmiştir. Malazgirt Savaşı 

hakkında detaylı şeklide bilgi veren Zonaras yazılarında ekseriyetle Türkler hakkında kötü 

ithamlarda bulunmuştur. Yalnızca IV. Romanos Diogenes’in esir edilmesinin ardından Sul-

tan Alparslan’ın “adîl ve alçakgönüllü” olduğunu belirtmiştir ki bu oldukça mühimdir. Sultan 

Alparslan’ın esir edilen İmparator’a iyi muamelede bulunduğu konusunda diğer kaynaklar 

da hemfikirdir.

Selçuklu-Bizans ilişkilerinde bir dönüm noktası teşkil eden Malazgirt Savaşı’na değin, Bizans 

kontrolündeki Anadolu’ya düzenlenen Selçuklu akınları, her ne kadar iç bölgelere kadar 

uzanmışsa da bu dönemde doğudaki birkaç merkezin dışında herhangi bir Türk yerleşimin-

den söz etmek güçtür. Ancak Malazgirt Zaferi’nden yalnızca birkaç yıl sonra Kutalmışoğlu 

Süleymanşah Anadolu’da bağımsız bir devlet kuracaktır. Zonaras’ın kayıtlarında da Türkler 

bu savaşın ardından yağma ve talan değil ülkeyi zapt etmeyi amaçlamışlardır şeklindeki 

kaydı durumun nihayetini açıkça göstermektedir. 

Anadolu, gerek Türkmen beyleri idaresindeki Türkmen topluluklarının düzenledikleri akın-

lar, gerekse düzenli Selçuklu ordularının seferleri sonucunda, Türkler tarafından fethedilmiş 

ve doğudan gelen yoğun Türkmen göçleri sayesinde dinî, kültürel ve demografik yapısını 

hızla değiştirerek bir Türk yurdu halini almıştır.

Kaynakça
Abû’l Farac, Gregory. Abû’l Farac Tarihi. Çeviren Ömer Rıza Doğrul. C. I. Ankara: Türk Tarih Kurumu Basımevi, 1987.

———. Abû’l Farac Tarihi. Çeviren Ömer Rıza Doğrul. C. II. Ankara: Türk Tarih Kurumu Basımevi, 1987.

Ahmed b. Mahmûd. Selçuk-Nâme. C. I. İstanbul: Tercüman Gazetesi (1001 Temel Eser), 1977.

Angold, Michael. The Byzantine Empire 1025-1081. New York: Longman, 1988.

———. “The Byzantine State on the Eve of The Battle of Manzikert”. İçinde Manzikert to Lepanto: The Byzantine World and The 
Turks 1071-1571. Editör Anthony Bryer ve Michael Ursinus, 9-34. Amsterdam: Adolf M. Hakkert, 1985.

Ateş, Ahmet. “Yabgulular Meselesi”. Belleten 19 (115) (1965): 517-25.

Attaliates, Mikhael. Tarih. Çeviren Bilge Umar. İstanbul: Arkeoloji ve Sanat Yayınları, 2008.

Ayönü, Yusuf. Selçuklular ve Bizans. Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2021.

Azimî, Ebû Abdullah Muhammed el-. Azimî Tarihi (Selçuklular Dönemiyle İlgili Bölümler H:430-538). Çeviren Ali Sevim. Ankara: 
Türk Tarih Kurumu Basımevi, 1988.



Bizans Tarih Yazıcılarından Ioannes Zonaras (969-1118)’ın Anlatımında Barbar-Öteki Selçuklular

115

Beyhâkî, Ebû’l-fazl Muhammed b. Hüseyin. Târîh-I Beyhakî. Editör Menûçehr Dânişpijûh. C. II. Tahran: İntîşârât-i Hîrmend, 
1376.

Beyhakî, Ebu’l-Fazl Muhammed b. Hüseyin-i. Târîh-i Beyhakî. Editör Hicabi Kırlangıç. Çeviren Necati Lügal. Ankara: Türk Tarih 
Kurumu Yayınları, 2022.

Brand, Charles M. “The Turkish Element in Byzantium, Eleventh- Twelfth Centuries”. Dumbarton Oaks Papers, 43 (1989): 1-25.

Bryennios, Nikephoros. Tarihin Özü. Çeviren Bilge Umar. İstanbul: Arkeoloji ve Sanat Yayınları, 2008.

Bundârî, Feth b. Ali b. Muhammed el-. Zübdetü’n-Nusre ve Nuhbetü’l-Üsre (Irak ve Horasan Selçukluları Tarihi). Çeviren Kıva-
meddin Burslan. Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1999.

Cahen, Claude. “İslâm Kaynaklarına Göre Malazgirt Savaşı”. Çeviren Zeynep Kerman. Türkiyat Mecmuası 17 (1972): 77-100.

Cheynet, Jean Claude. “Mantzikert: Askeri Bir Başarısızlık mı?” Çeviren Murat Keçiş. Tarih Dergisi - Turkish Journal of History 
72 (2020): 207-27.

Cûzcânî, Minhâc-ı Sirâc. Tabakât-ı Nâsırî: Gazneliler, Selçuklular, Atabeglikler ve Harezmşahlar. Çeviren Erkan Göksu. Ankara: 
Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2015.

Divitçioğlu, Sencer. Oğuz’dan Selçuklu’ya. İstanbul: Eren Yayınları., 1994.

Gerdizî. Zeynü’l Ahbâr. Editör Abdülhay Habibi. Tahran, 1363.

Güneş, Cüneyt. Bizans İmparatorluğu Kurumları ve Unvanları (IX. ve XI. Yüzyıllar). İstanbul: Selenge Yayınları, 2021.

Hamdullah Müstevfî-yi Kazvinî. Târîh-i Güzîde. Editör Abdu’l-Hüseyn Nevâ’î. Tahran: Çâphâne-i Firdevsî, 1339.

Honigman, Ernst. Bizans Devleti’nin Doğu Sınırı. Çeviren Fikret Işıltan. İstanbul: İstanbul Edebiyat Fakültesi Yayınları, 1970.

Hüseynî, Sadruddîn Ebu’l-Hasan ’Ali İbn Nâşir İbn ’Ali. Ahbârü’d-Devleti’s-Seçukiyye. Çeviren Necati Lügal. Ankara: Türk Tarih 
Kurumu Yayınları, 1999.

İbnü’l Cevzî. Mir’âtü’z-zamân fî târîhi’l-âyân’da Selçuklular. Çeviren Ali Sevim. Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2011.

İbnü’l-Adîm. Bugyetü’t-taleb fî Tarihi Haleb Selçuklularla İlgili Haltercümeleri. Editör Ali Sevim. Ankara: Türk Tarih Kurumu Ba-
sımevi, 2011.

İbnü’l-Esir, Ebü’l-Hasan İzzeddin Ali b Muhammed b Abdülkerim. el-Kâmil Fi’t-Târîh. Çeviren Abdülkerim Özaydın. C. IX. İs-
tanbul: Bahar Yayınları, 1987.

———. el-Kâmil Fi’t-Târîh. Çeviren Abdülkerim Özaydın. C. XI. İstanbul: Bahar Yayınları, 1991.

———. el-Kâmil Fi’t-Târîh. Çeviren Abdülkerim Özaydın. C. X. İstanbul: Bahar Yayınları, 1991.

Kafesoğlu, İbrahim. “Anadolu Selçuklu Devleti Hangi Tarihte Kuruldu”. İstanbul Üniversitesi Edebiyat Fakültesi Tarih Enstitüsü 
Dergisi, sy 10-11 (1979): 1-28.

Koca, Salim. “Sir Derya (Ceyhun) Boylarından Anadolu’ya: Oğuzlar (Türkmenler)”. İçinde Türkler, IV:529-51. Ankara, 2002.

Köymen, Mehmet Altay. Tuğrul Bey ve Zamanı. İstanbul: Kültür Bakanlığı Yayınları, 1976.

Merçil, Erdoğan. “Bizans’ta Selçuklu Hanedan Mensupları”, II:709-21. Ankara, 1994.

———. “Büyük Selçuklu İmparatorluğu Tarihi”. İçinde Türkler, IV:597-633. Ankara, 2002.

Minhac Sirâc Cüzcânî. “Tabakat-I Nasirî on İkinci Tabaka: Selçuklular”. Çeviren Akbar A. Aghdam. Tarih Okulu, 8 (Aralık 2010): 
111-40.

Neville, Leonora. Bizans Tarihçileri ve Tarih Yazımı Rehberi. Çeviren Süha Konuk. İstanbul: Selenge Yayınları, 2021.

Ostrogorsky, Georg. Bizans Devleti Tarihi. Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2019.

Özgüdenli, Osman Gazi. Selçuklular. C. I. Ankara: İsam Yay., 2020.

Psellos, Mikhael. Mikhael Psellos’un Khronographıa’sı. Çeviren Işıl Demirkent. Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 2014.

Râvendî, Muhammed b. Ali b. Râhatü’s-sudûr ve âyetü’s-sürûr. Çeviren Ahmet Ateş. C. I. Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 
1957.



12. Türkiye Lisansüstü Çalışmalar Kongresi - Bildiriler Kitabı IV

116

Reşidü’d-din Fazlullah. Câmi’ü’t-Tevârih-Selçuklu Devleti. Çeviren Erkan Göksu. İstanbul: Bilge Kültür Sanat Yayınları, 2014.

Sevim, Ali. Anadolu Fatihi Kutalmışoğlu Süleymanşah. Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1990.

———. “Artukluların Soyu ve Artuk Bey’in Siyasi Faaliyetleri”. Belleten XXVI, sy 101 (1962): 121-46.

———. “Nevakiye Türkmenleri Sorunu”. Erdem IX, 26 (1996): 789-92.

———.“Sıbt İbnül-Cevzî’nin Mir’âtü’z-Zaman Fî Tarihi’l-Âyan Adlı Eserindeki Selçuklularla İlgili Bilgiler III. Sultan Melikşah 
Dönemi”. Belgeler: Türk Tarih Belgeleri Dergisi XX., sy 24 (1999): 1-75.

———. “Süleyman Şah I”. İçinde TDV İslâm Ansiklopedisi, XXXVIII:103-5. TDV Yay., 2010.

Simbat. Başkumandan Simbat Vakainamesi (951-1334). Çeviren Hrant D. Andreasyan. İstanbul: (Türk Tarih Kurumu’nda Basıl-
mamış nüsha, nr.T/0068), 1946.

Skylitzes, John. A Synopsis of Byzantine History (811-1057). Çeviren John Wortley. Cambridge, 2010.

Solmaz, Sefer. “Selçuklu Tarihini Derinden Etkileyen Bir Olay: Selçuklu-Yabgulu Mücadelesi”. Selçuk Üniversitesi Türkiyat Araş-
tırmaları Dergisi, sy 34 (2014): 545-75.

Sümer, Faruk, ve Ali Sevim. İslam Kaynaklarına Göre Malazgirt Savaşı: (Metinler ve Çevirileri). Ankara: Türk Tarih Kurumu Ya-
yınları, 1971.

Turan, Osman. “Selçuklular Tarihi hakkında Araştırmalar ve Tedkikler, Yabgulular Meselesinin Tarihi Esasları”. İslam Medeniyeti 
III, sy 33 (1973): 26-39.

———. Selçuklular Tarihi Türk islam Medeniyeti. İstanbul: Boğaziçi Yayınları, 1999.

Umar, Bilge. Türkiye’deki Tarihsel Adlar. İstanbul: İnkılap Yayınevi, 1993.

Urfalı Mateos. Urfalı Mateos Vekayi-Nâmesi (952-1136) ve Papaz Grigor’un Zeyli (1136-1162). Çeviren Hrant D. Andreasyan. 
Ankara: Türk Tarih Kurumu Yayınları, 1987.

Uyanık, Ömer Faruk. Bizans İmparatoru IV. Romanos Diogenes (1068-1071). İstanbul: Yeditepe Yayınları, 2020.

Vartabet, Vardan. “Türk Fütühatı Tarihi (889-1262)”. Çeviren Hrant D. Andreasyan. Tarih Semineri Dergisi 1, sy 2 (1937): 154-
245.

Zonarae, Ioannis. Epitomae Historiarum. Editör M. Pinder ve Bϋttner. C. III. Bonn, 1897.

Zônaras, Iôannês. Epitomê Istoriôn. Editör Iordanês Grêgoriadês. C. III. Atina, 1999.

Zonaras, Ioannes. Tarihlerin Özeti. Çeviren Bilge Umar. İstanbul: Arkeoloji ve Sanat Yayınları, 2008.



117

Giriş

Filibe’de dünyaya gelen Ali Fehmi Bey, zengin bir aile üyesiydi.  1877- 1878 Osmanlı- Rus 

Harbinin ardından ailesi ile, İstanbul’a göç etti. 1879’da tekrardan Filibe’ye döndü.  Ali Feh-

mi Bey eğitim hayatını Mekteb-i Mülkiye-i Şahane’de tamamladıktan sonra, Kırklareli, Edir-

ne ve Adana’daki okullarda öğretmenlik ve müdürlük görevini icra etti. Daha Sonra Rodos 

Filibe’den Bir Jön Türk Geçti: 
Ali Fehmi Bey ve 

Türk Basınına Katkıları

Kübra Bayır*

Filibe’den Bir Jön Türk Geçti: Ali Fehmi Bey ve Türk Basınına Katkıları

Öz: 1871’de Filibe’de doğan Ali Fehmi Bey, 1877-1878 Osmanlı Rus Savaşı’nın ardından ailesiyle İstanbul’a gitti; 
1879’da tekrar Filibe’ye döndü. Mekteb-i Mülkiye’den mezun olduktan sonra Kırklareli, Edirne ve Adana’daki okullar-
da öğretmenlik ve müdürlük görevini icra etti. II. Abdülhamid’in emniyet güçleri tarafından takip edilince, rahatsızlık 
duyup memuriyet görevinden istifa etti ve Filibe’ye döndü. Burada basın işleri ile ilgilenmeye başladı. Rıza Bey’in 
Gayret gazetesinde, yazılar yazarak basın hayatı başladı. 2 Ağustos 1897’de (Hicri: 20 Ağustos 1313) Filibe’de Muva-
zene (Ravnovesie) adlı kendi gazetesini çıkardı. Gazete yazılarında Bulgaristan’daki Türklerin eğitim durumuna de-
ğinirken, II. Abdülhamid’e sert eleştiriler yöneltti. Bununla birlikte “hürriyet” yanlısı olduğunu gösterdi. Muvazeneyi 
1903’te Varna’da çıkarmaya başladı. Daha sonra bazı Jön Türklerle İsviçre’ye gitti. Bu seferde gazetesini burada yayın 
hayatına koydu. Bulgaristan’a döndüğünde, Bulgaristan hükümeti tarafından sınır dışı edildi. Bununla birlikte ga-
zetesi Muvazenede 1905’te kapatıldı. Muzaffereddin Şah’ın daveti üzerine İran’a gitti. İran yönetimini beğenmeyip, 
Afganistan’a geçti ve burada Maliye Veziri görevini icra etti. 1 Şubat 1920’de ise Bulgaristan’da Türk Sözü adında bir 
gazete daha çıkardı. Gazete sürekli yayın aralığını koruyamayıp, 9 Ekim 1922’de yayın hayatı sona erdi. Aynı zamanda 
Ermeni katliamları hakkında, Anadolu’dan topladığı önemli delilleri bir araya getirerek, Kırmızı Siyah kitabını çıkar-
dı. 1917’de Sofya’ya gönderildi. Burada elçilik görevini icra eden Fethi Bey (Okyar) ve askerî ateşe olarak bulunan 
Mustafa Kemal Bey (Atatürk) ile tanıştı. Aynı yıl içinde Ankara’ya gittiğinde ise Tunalı Hilmi ile irtibat içinde oldu. 
Ardından Millî Mücadele hareketine dahil oldu. Demirci Mehmet Efe ve Yörük Ali Efe gibi önemli isimler hakkında Yu-
nus Nadi’nin çıkardığı Yeni Gün gazetesinde yazılar yazdı. Ali Fehmi Bey, bazı kaynaklarda geçen bilgiye göre 1919’da 
Kartal’daki Ufacık Çiftliği çevresinde katledildi. Bu kaynaklar, katleden kişinin bir Ermeni olduğunu belirtmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ali Fehmi Bey, Muvazene, Filibe, Jön Türkler, Basın, Afganistan, Türk Sözü, Kırmızı Siyah Kitap.

*	 Yüksek Lisans Öğrencisi, Selçuk Üniversitesi, Tarih Bölümü, İletişim: kubraaabayir@icloud.com
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Adası’na giderek, orada Vali Zeynel Abidin Paşa’ya görevlerinde yardımcı oldu. Ardından da 

Antalya Mütesarrıfı Sururi Bey’in yanında bir süre kalarak, kendisine faydaları dokundu. II. 

Abdülhamid’in emniyet güçleri tarafından takibe maruz kalınca, tedirgin olup memuriyet 

görevlerinden istifa edip, Filibe’ye döndü.1

Ali Fehmi Bey, Filibe’ye döndükten sonra, kendisini basın işlerine verdi. Burada Ali Rıza 

Bey’in Gayret gazetesinde, yazılar yazarak basın hayatını başlattı.  Ali Fehmi Bey, 2 Ağus-

tos 1897’de (Hicri: 20 Ağustos 1313) Filibe’de Muvazene (Ravnovesie) adlı kendi gazetesini 

çıkardı. Gazete yazılarında II. Abdülhamid’i sert bir şekilde eleştirirken, eğitim meselelerini 

ele aldı ve Bulgar öğretmenlerini örnek alarak, ilk defa Bulgar Türkleri için de Öğretmenler 

Birliği kurulması gerektiğini öne attı. Bu düşüncesini destekleyen 23 öğretmen bu doğrul-

tuda 1906’da Şumnu’da ilk toplantısını yaptılar.2

Ali Fehmi Bey 1903’te Muvazeneyi Varna’da çıkarmaya devam etti. Gazetesinde II. Abdülha-

mid’e karşı yaptığı sert eleştirilerden dolayı sıkıntı yaşadı ve diğer Jön Türklerle birlikte Şarki 

Rumeli’den ayrılarak, İsviçre’ye gitti. Bir yandan üniversite eğitimine devam ederken, bir 

yandan da gazetesi Muvazeneyi çıkarmaya devam etti. Ayrıca istibdatta karşı mücadelesini 

de sürdürdü.3 Ali Fehmi Bey Bulgaristan’a döndüğünde, Abdülhamid’e karşı yapmış olduğu 

sert eleştirilerinden dolayı Bulgaristan hükümeti tarafından sınır dışı edildi ve gazetesinin 

yayın hayatı da 1905’te sona erdi.4

Ali Fehmi Bey, Muzaffereddin Şah’ın daveti üzerine İran’a gitti. Ancak İran yönetimini be-

ğenmeyip, Nisan 1909’da Mahmud Terzi’nin daveti üzerine Afganistan’a geçerek burada 

Maliye Veziri olarak görev yapıp, “teceddüd” (yenilenme, tazelenme) hareketini başlattı. 

Sultan Reşat Han’ın 1911 tarihli fermanı ile İstanbul’a geldi. Burada bir süre kaldı ve meşru-

tiyetin ilan edilmesiyle, hiçbir sorunun halledilmediğini görünce de derin bir hayal kırıklığı 

yaşayıp, yurdu Filibe’ye döndü ve burada bir evlilik yaptı.

Ali Fehmi Bey Muvazene gazetesinden sonra, 1 Şubat 1920’de Bulgaristan’da Türk Sözü 

adında bir gazete daha çıkardı. Gazete planlara göre haftada iki kere yayın yapacaktı fakat 

istenildiği gibi yayın hayatını koruyamadı. Bunun üzerine 9 Ekim 1922’de yayın hayatı son-

landı. Bununla birlikte Ermeni katliamları hakkında, Anadolu’dan topladığı önemli delilleri 

bir araya getirerek, Kırmızı Siyah kitabını çıkardı.5

1	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), (İstanbul: Bizim Anayurt Yayınları, 
1999), s. 67

2	 Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür), (Ankara: Kültür ve Turizm Bakanlığı Yayınları, 1985),  s. 99

3	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.

4	 Harun Bekir, “XIX. Yüzyıldan Günümüze Kadar Filibe’de Türkçe Basını”, Balkanlarda Türk Dili ve Edebiyatı Araştır-
maları, 3/2 (2021), s. 228- 234.

5	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.
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 Jön Türkler içinde önemli bir yere sahip olan Ali Fehmi Bey hiçbir siyasi partiye üye olmadı.  

Bazı kaynaklarda geçen bilgiye göre 8 Eylül 1919’da Kartal’daki Ufacık Çiftliği çevresinde 

katledildi. Aynı kaynaklar, katleden kişinin bir Ermeni olduğu tahminine de yer verdi.6

Ali Fehmi Bey’in Hayatı ve Muvazene Gazetesi

Jön Türkler içerisinde önemli bir yere sahip olan Ali Fehmi Bey, 1866’da Bulgaristan’ın tarihi 

ve ünlü bir şehri olan Filibe (Plovdv)’de dünyaya geldi.  Zengin bir asilzade ailesine men-

suptu. Babası Filibe tüccarı Mehmet Emin Efendi, annesi ise Asiye Hanımdı. Dedesi ise önde 

gelen ağalardan ve toprak kralı olarak bilinen Hacı Saban Ağa idi. Filibe’de önde gelen ağa-

ların çoğu eşraf ve âyân sınıfındandı. Bundan dolayı dedesinin de eşraf veya âyân olduğu 

tahmin edilmektedir. 7

Ali Fehmi Bey okul hayatına Filibe’de devam etti. Filibe Rüştiyesinde ortaokulu bitirdi. Ar-

dından Mülkiye Mektebi’nin idadi kısmında ise lise eğitimini tamamladı. Osman Keskioğ-

lu’na göre İstanbul’da Mülkiye’de eğitim gördü. Yüksek kısımdan 1889’da mezun oldu. Me-

zuniyetinin ardından Kırklareli, Edirne ve Ankara idadilerinde öğretmen ve müdür olarak 

görev yaptı. Bununla birlikte oğlu, Avni Diper Bey’in 21 Nisan 1967 tarihli mektubuna göre 

Ali Fehmi Bey, Cenevre Üniversitesi Hukuk Fakültesi bölümünü bitirdi. Ayrıca bu mektupta 

Fransızca ve Slav dillerini ileri düzeyde öğrendiği ve İtalyanca ve Rumcayı da konuşabildiği 

belirtildi. 8

1877-1878 Osmanlı-Rus Harbinin ardından 13 Temmuz 1878’de imzalanan Berlin Antlaşma-

sına göre Şarki Rumeli’de Kuzey Bulgaristan Prensliği kuruldu. Böylece Balkan bölgesinin 

güneyinde, merkezi Filibe olmak üzere Şarki Rumeli Eyaleti, muhtar bir eyalet oldu. Kurulan 

prensliğin ardından Türklerin bazıları İstanbul’a göç etmek zorunda kaldı. Göç eden Türk-

lerin arasında Ali Fehmi Bey ve ailesi de yer aldı. İstanbul’a giden Ali Fehmi Bey ailesi ile 

kısa süreliğine Süleymaniye’deki konaklarında yaşamlarına devam ettiler. Hemen ardından 

1879 Berlin Antlaşması sonucunda Şarki Rumeli adında bir özerk vilayetin kurulması ile bu 

tarihte Filibe’ye döndü.9

6	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.

7	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 67.; Mücellidoğlu Ali Çankaya, Yeni 
Mülkıye Târihi ve Mülkiyeliler (Mülkiye Şeref Kitabı) 1860-1923, Mars Matbaası, Ankara 1968, s. 376-377.; Ali Kemal 
Balkanlı, Şarkî Rumeli ve Buradaki Türkler, (Ankara: Elhan Kitabevi, 1986), s. 140.

8	 Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür), s. 99.; Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlü-
leri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 67.; Mücellidoğlu Ali Çankaya, Yeni Mülkıye Târihi ve Mülkiyeliler (Mülkiye Şeref Kitabı) 
1860-1923, s. 376.

9	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 67; Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da 
Türkler (Tarih ve Kültür), s.10- 11.
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1893’te Zeynel Abidin Paşa, Akdeniz adalarına vali olarak gönderildi. Ali Fehmi Bey’de ken-

disine Rodos Adalarında eşlik etti. Paşa’nın Rodos’ta yaptırdığı vali konağında kaldı. Bunun 

ardından Ali Fehmi Bey bir süre de Antalya Mutasarrıfı Sururi Bey’in yanında kaldı ve ona iş-

lerinde yardımcı oldu. Bu hizmetleri ile oldukça taktir topladı. Fakat Abdülhamid’in emniyet 

güçlerinin takibine maruz kalınca tedirgin olarak memuriyet hayatını sonlandırıp, Filibe’ye 

döndü. Ardından memuriyette göstermiş olduğu başarıyı basın camiasında da göstermeye 

başladı.10

Karahisar mebusu, Filibeli Rıza Paşa, 1895’te “Gayret” gazetesini çıkardı. Kendini memuriyet 

işlerinden sonra yazı işlerine adayan, Ali Fehmi Bey’in matbuat hayatı da bu gazetede baş-

ladı. Devrin Jön Türkleri gibi Ali Fehmi Bey’de II. Abdülhamid idaresinin şiddetli karşıtı idi. 

Bundan mütevellit gazete yazılarında bu konuya sıklıkla yer verdi. “Gayret” gazetesi yazarla-

rına devlet memuriyeti verilip, İstanbul’a davet edilince gazete kapandı.11

Bulgaristan’da Türkçe yayın hayatının temelleri Osmanlı Devleti zamanında başladı. XIX. 

yüzyıl Osmanlı için yenileşmelerin yaşandığı bir yüzyıl oldu. Bu dönemin getirisi olarak Os-

manlı bazı şehirlerde basım evleri kurdu. İlk basımevi Vali Mithat Paşa tarafından 1864’te 

Rusçuk’ta kuruldu. Aynı zamanda Mithat Paşa 1865’te Rusçuk’ta dört sayfalık “Tuna” gaze-

tesini çıkardı. Gazete yayın aralığını 1877- 1878 Osmanlı- Rus Harbine kadar devam ettirdi.12 

XX. yüzyıl başlarında Bulgaristan’da çıkan Türkçe gazetelerin çoğu Jön Türklerin organı veya 

sözcüsü konumunda oldu. 13

Jön Türklerin sözcüsü olarak Ali Fehmi Bey, bir yandan üniversite hayatını sürdürürken bir 

yandan da gün gelip adaletin yerini bulacağına inancını devam ettirip bu doğrultuda 2 

Ağustos 1897’de (Hicri: 20 Ağustos 1313) Filibe’de Muvazene (Ravnovesie) adlı kendi ga-

zetesini haftalık olarak, Medeni Haklar, Muhakeme ve Savunma Gazetesi başlıkları ile yayın 

hayatına koydu. Muvazene gazetesi, Şarkî Rumeli Vilayetinin teşkilinden başlayarak Balkan 

Postası ve Rodop’un basılmasından önce yayınlanan gazeteler arasında dördüncüdür. Tir-

gosvka matbaasında büyük boy olarak basıldı. Toplamda 377 sayı çıkarıldı. Gazete II. Ab-

dülhamid karşıtlığı yaptığı için muhalif gazeteler arasında yer aldı. Muvazene’nin kurucusu 

ve sorumlu müdürü olan Ali Fehmi Bey, gazetenin yazar kadrosuna Rıza Tevfik, Ali Kemal, 

Kemal Rüfai, Mazhar Osman, Talat Paşa ve Faik Kaltakkıran gibi ünlü isimleri dahil etme-

yi başardı. Bununla birlikte Hâfız Abdullah Fehmi (Mecik) (1869- 1945) Mahkeme katipliği 

10	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 67.; Mücellidoğlu Ali Çankaya Balkan-
lar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 376.

11	 Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür), s.149.

12	 Tolga Seyaz, “1970 Sonrası Bulgaristan Türk Edebiyatında Hatıra Türü” (Yüksek Lisans Tezi, Kırklareli Üniversitesi, 
2019), s. 28.

13	 Bilâl N. Şimşir, Bulgaristan Türkleri, (Ankara: Bilgi Yayınevi, 1986), s.95.
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yaparken Ali Fehmi Bey ile iş birliği içinde oldu. Bu vesile ile Muvazenede yazı yazdı. Mu-

vazene denge, ölçü anlamına gelmektedir. Dili Osmanlı Türkçesidir. Haftalık olarak yayın 

hayatına başlamasına rağmen, 1903’te Varna’da yayın hayatına devam ettiği zamanlarda 

Jön Türklerden destek gördü. Böylece gazete günlük olarak basılmaya başladı.14

Hâfız Abdullah Fehmi (Mecik) (1869- 1945), Jön Türklerle bağlantı kurmak için Rusçak’a git-

tiği esnada mahkeme de katiplik yapmaktaydı. Bu görevini icra ettiği zamanlarda Filibe’de 

basın hayatına devam eden Muvazene ve Gayret gazetelerine yazılar yazdı. Bununla birlikte 

Ali Fehmi Bey ile Bulgaristan sorunların çözümü adına iş birliği içerisinde oldu. Aynı za-

manda Hâfız Abdullah Fehmi (Mecik), “Şumnu” kitabında Ali Fehmi Bey’in gazetesini çıkarış 

aşaması hakkında ve yapmış olduğu faaliyetleri ile ilgili bilgilere yer verdi. Bu durumun ya-

nında, Mecik’in babası da Ali Fehmi Bey ile iletişim kurup, tıpkı Ali Fehmi gibi Jön Türk dü-

şüncesini benimsediği için Muvazene gazetesinde yazdığı yazılarla Jön Türklüğü yaymaya 

çalıştı. Buna ek olarak Mecik’in babası Muvazene gazetesinde yazdığı yazılarda Bulgaristan 

Türkleri için yenilik yapılması gerektiğinin üzerinde de durdu. 15

Filibe’de Kulüb şubesinde Tütüncü Şerif Ağa’nın dükkanında satışı yapılan Muvazene’nin: 

bir senelik abonelik ücreti on altı Frank, Osmanlı parasına göre ise altı Mecidiye idi. Gaze-

tenin başlığında: “Kuvve-i İptidâiye ve Esâsiye-yi Muvâzene ve mukayese ve Hukuk-ı Me-

deniye ve Şahsiye-yi muhakeme ve muhafaza esasına müstenid haftalık bîtaraf gazetedir.” 

yazmaktaydı.16

Ali Fehmi Bey, Muvazene’nin ilk sayısında “Meslek ve Meramımız” başlığına yer verdi. Bu 

başlığın altında gazeteyi neden çıkardığına açıklık getirdi. Bununla birlikte gazete çıkarma 

uğrunda hangi yolda nasıl hareket edeceklerini, hangi usuller üzerinde duracaklarını, nasıl 

bir yol izleyeceklerini, gazeteyi çıkarma nedenlerinde kadınların da katkısını ve eğitim ha-

yatlarının öneminden bahsetti. Ayrıca Muvazene genellikle 3 ya da 4 sayfa olarak basıldı. 

Bununla birlikte gazetenin son sayfasında okur mektuplarına da yer verildi.17

1878-1908 yılları Bulgaristan için basının öne çıktığı zamanlar oldu. Bir diğer ifade ile bu yıl-

lar basının en parlak dönemidir. Jön Türkler fikri açıdan Bulgaristan’a bir hakimiyet sağlamış 

haldeydiler.  İstanbul’a muhalefetlik yapıp seslerini duyurmak amacıyla basın yolunu tercih 

14	 Türker Acaroğlu, “Bulgaristan’da 120 Yıllık Türk Gazeteciliği (1865-1985)” İstanbul: Gazeteciler Cemiyeti, 1990, s. 
33.; Ali Kemal Balkanlı, Şarkî Rumeli ve Buradaki Türkler, s. 146.; Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlü-
leri (Ansiklopedik Bilgiler), s.67.; Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür), s. 177.; Mustafa Kemal 
Sincer, “Edhem Ruhi Balkan (Balkan) ve Balkan Gazetesi (1907-1908)” (Yüksek Lisans Tezi, İstanbul Üniversitesi, 
2018), s. 61- 62.

15	 Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür), s.  177.

16	 “Meslek ve Meramımız”, Muvazene, 20 Ağustos 1313, Nu:1, s.1.

17	 “Meslek ve Meramımız”, Muvazene, 20 Ağustos 1313, Nu:1.
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ettiler.  Bu süreçte bir Jön Türk olan Ali Fehmi Bey’de basını kullanmayı tercih etti. Diğer Jön 

Türkler gibi kendisi de meşrutiyet yanlısıydı. Bu doğrultuda Ali Fehmi Bey, Muvazene Ga-

zetesinde Bulgaristan’daki meşrutiyet yönetiminin özgürlükleri sağladığını bundan dolayı 

Osmanlı Devleti’nin de meşrutiyete geçip, özgür olması gerektiğini öne sürdü. Ali Fehmi 

Bey’in özgürlük düşüncesi aslında halkın yaşam şartlarını etkileyecekti. Bu özgürlüğü halk 

için istemekteydi.18  Bu dönemde “Balkan” Gazetesini yayın hayatına koyan Edhem Ruhi, bir 

makalesinde Bulgaristan’da yaşayan halkın bilgi alma ihtiyacının da olduğunu ifade edip, 

bu doğrultuda kendi gazetesinden önce yayınlanan Muvazene gibi gazetelerin gelecek için 

umut vadettiğini belirtti.19

Bulgaristan’ın birçok sorunu vardı. Bunlardan en öne çıkanlardan biri eğitimdi. Ya da bir 

diğer ifadeyle okul sorunu idi. Okullarda verilen eğitim son derece kötü haldeydi. Okulların 

durumlarını iyileştirmek için Ali Fehmi Bey’in de yer aldığı aydın sınıflar çare aramaktaydı. 

Ali Fehmi Bey, Bulgarlar için var olan öğretmenler birliğini görünce, bunun Türkler içinde 

olması gerektiğini savundu.20 Bu noktada Ali Fehmi Bey Muvazene gazetesinde ilk defa 

“Öğretmenler Birliğinin” kurulması gerektiğini ifade etti. Bu savunmanın ardından 1895’te 

Öğretmenler Birliği kuruldu. Öğretmenler Birliği’ni destekleyen 23 öğretmen 1906’da Şum-

nu’da ilk kongresini gerçekleştirdi. Kongrenin ardından Türk öğretmenler Muallimîn-i İsla-

miye Cemiyetini kurdular.  Bununla birlikte Ali Fehmi Bey gazetesinde yazdığı yazılarında 

Bulgaristan’daki Türk okulların ıslahı ve eğitimin çağdaş hale getirilmesi için sunmuş olduğu 

çarelere de yer verdi. 21

XIX. yüzyılda Bulgaristan’da çıkan gazetelerde kadim- cedit tartışmaları oldukça fazla yer 

kaplamaktaydı. Hatta karşılıklı hakaret boyutuna kadar gelen bu tartışmalar, “medreseli-mek-

tepli” ve “sarıklı-fesli” gibi çeşitli dallara bölündü. Elbette bu tartışmalar Osmanlı tebaasını 

olumsuz bir şekilde etkiledi ve gazeteler bu durumu yazılarında ifade etti. Ali Fehmi Bey’de 

diğer Jön Türkler gibi, gazetesinde bu konulara yer verdi. Bu tartışmaların Osmanlı tebaasını 

ne kadar derinden etkilediğini ve toplumsal ikilem yarattığını gazete sayfalarında belirtti. 22

Ali Fehmi Bey’de diğer Jön Türkler gibi II. Abdülhamid’e karşı sert eleştirilerde bulundu. Bu 

durumu Muvazene gazetesine de yansıttı. Bu sebepten dolayı II. Abdülhamid’in hafiyeleri 

tarafından takibe maruz kaldı. Böylece Ali Fehmi Bey’in Filibe’de rahatı kaçtı. Bundan dolayı 

Varna’ya gitmeye karar verdi. 1903’te Varna’ya gittiğinde burada bulunan hürriyetperver 

18	 Mustafa Kemal Sincer, “Edhem Ruhi Balkan (Balkan) ve Balkan Gazetesi (1907-1908)”, s. 60.

19	 Mustafa Kemal Sincer, “Edhem Ruhi Balkan (Balkan) ve Balkan Gazetesi (1907-1908)”, s. 81.

20	 Bilâl N. Şimşir, Bulgaristan Türkleri, s. 95.

21	 Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür), s. 99.

22	 Tolga Seyaz, “1970 Sonrası Bulgaristan Türk Edebiyatında Hatıra Türü”, s. 29.
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gençlerin destekleriyle Muvazene gazetesini çıkarmaya devam ederken, gazetenin yükse-

lişe geçtiği de görüldü.23

Ali Fehmi Bey, II. Abdülhamid’in istibdat dönemine karşı mücadelesini sürdürmek için kurs 

ve konferanslar aracılığıyla gençleri etrafında toplamayı planladı. Bu amaç doğrultusunda 

Türklerin yoğun olarak bulunduğu Şumnu, Varna, Rusçuk, Razgrat ve Eskicuma gibi yerle-

ri ziyaret ederek, buradaki gençlerle iletişim kurarak onları “uyandırma” çabası içerisinde 

oldu. Muvazene ’deki yazılarında da birçok gencin bu tür etkinliğine yer verdi. Bununla bir-

likte Osmanlı’dan ayrılmış memleketlerin gençleri ile de iletişim içerisinde olmaya gayret 

gösterdi. Kırım’da Tercüman gazetesini çıkaran İsmail Gaspıralı, Hanya’da bulunan Mazlum-

zade Ahmet Nuri Bey gibi Türkçü kişiler ile de bir yakınlık içinde oldu. Aynı zamanda kendi-

sinin kurduğu matbaa ile yalnızca gazetesini değil aynı zamanda bazı kitaplar ve broşürler 

basarak, gençliği uyandırmak için çaba gösterdi.24

II. Abdülhamid’in devam eden baskısından ötürü, Ali Fehmi Bey diğer Jön Türklerle birlik-

te Şarki Rumeli’den ayrılarak, İsviçre’ye gitti. Şunu belirtmek gerekir ki İsviçre’nin Cenevre 

şehri, Jön Türkler için en faal Merkez-i neşriyatı oldu. Ali Fehmi Bey burada Cenevre Üniver-

sitesinde eğitim gördü. Muvazene gazetesi de burada yayın hayatını korudu. Ali Fehmi Bey 

Abdülhamid’e yönlendirdiği eleştirilerine, gazete yazılarıyla devam etti.25

1900 senesine gelindiğinde, Osmanlı Devleti’ni kurtarmak için faaliyetler gösteren Yeni Os-

manlıların Cenevre’de İntikam gazetesini çıkardığı görülmektedir. İntikam Gazetesi diğer 

pek çok Yeni Osmanlıların gazeteleri gibi “millet” ve “vatan” kavramları üzerinde durdu. Fakat 

en önemlisi Ali Fehmi Bey’in gazetesi Muvazeneyi kardeş Jön Türk yayını olarak tanımladı. 

Bununla birlikte Muvazene gazetesindeki haberlere de yer verdi. 26 Ayrıca Cenevre’de yayın 

hayatı sürdüren Osmanlı gazetesinin “Mekatib” köşesinde yer alan mektupların çoğunlukla 

Balkan’dan geldiği görülmektedir. Bu noktada Muvazene, Gayret gibi gazetelerden de alıntı 

yaptı. Bu alıntıdan dolayı Osmanlı gazetesinin Balkanlara hitap ettiği bellidir. Bu durum da 

şu ifade edilebilir ki Ali Fehmi Bey’in gazetesinin katkıları Balkan dışındaki yerlerde çıkan 

gazetelerde de devam etti.27

Ali Fehmi Bey Bulgaristan’a döndüğünde de Muvazene gazetesinde II. Abdülhamid’e karşı 

yapmış olduğu sert eleştirilerini sürdürdü. Nitekim II. Abdülhamid’in istibdat yönetimine 

23	 Osman Keskioğlu, Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür), s. 151.

24	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 66.

25	 Muammer Göçmen, İsviçre’de Jön Türk Basını ve Türk Siyasal Hayatına Etkileri (1889-1902), (İstanbul: Kitabevi Ya-
yınları, 1995), s. 103.

26	 Muammer Göçmen, İsviçre’de Jön Türk Basını ve Türk Siyasal Hayatına Etkileri (1889-1902), s. 224.; Ufuk Arnavut, 
“İntikam Gazetesi (1900- 1902)”, (Yüksek Lisans Tezi, Aksaray Üniversitesi, 2017), s. 33.

27	 Muammer Göçmen, İsviçre’de Jön Türk Basını ve Türk Siyasal Hayatına Etkileri (1889-1902), s. 203.
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karşı yapmış olduğu sert eleştirileri, Bulgaristan hükümetini son derece rahatsız etti. Os-

manlı Devleti’nin Bulgaristan Komiseri Necip Melhane Paşa, Bulgaristan hükümeti nezdin-

de faaliyetlerde bulundu. Bu sebepten ötürü Ali Fehmi Bey, Bulgaristan’dan sınır dışı edildi. 

Bununla birlikte Bulgaristan hükümeti, Muvazene gazetesinin hiçbir matbaada basılmama-

sı için de emir verdi. Bunun üzerine gazete 1905’te kapatıldı. Aynı yıl içerisinde Ali Fehmi 

Bey’in kardeşi Mehmed Sabri, Muvazene gazetesinin boşluğunu doldurmak için onun de-

vamı niteliğinde, “Ahali” başlığı ile haftalık olarak Ahali gazetesini çıkarmaya başladı. Gazete 

1907’ye kadar yayın hayatını korudu ve toplamda 153 sayı çıktı. Gazetenin 41. Sayısından 

itibaren ise sorumlu müdürü Yunus Raşit oldu. Ahali gazetesi, Bulgaristan Türklerinin siyasi 

ve medeni haklarını savundu. Bununla birlikte Bulgaristan’da Muallimler Cemiyeti kurulma-

sı için ısrarlı bir yayın politikası izledi. Bunun üzerine ilk beyannameyi Tahrir Lütfi yaptı. 28 

Şunu belirtmek gerekir ki Filibe, İstanbul’a yakın bir yer olduğu için Jön Türklerin basın ha-

yatı için oldukça önemli idi. Jön Türkler burada yayınlarını yoğunlaştırdı. Yayınları yapanla-

rın samimi ve idealist olduğu görüldü. Jön Türklerden Ethem Ruhi Bey, Filibe’de 22 Temmuz 

1906’da Muvazene gazetesini örnek alarak, Balkan gazetesini çıkardı. Bu gazete Muvaze-

ne gibi, Bulgaristan’daki Türklerin hak ve özgürlüklerini savunup, buradaki Türklerin milli 

benliklerini kaybetmemesi için mücadeleler etti. Ali Fehmi Bey’in yeğeni Ali Kemal Balkanlı 

tarafından 20 Nisan 1934’te Filibe’de en son çıkan gazete ise “Balkan Postası” oldu. Türkiye 

taraftarı bir gazete olduğu için Bulgaristan hükümeti tarafından yasaklandı. Böylece gazete 

ne yazık ki 1936’da yayın hayatına son verdi. Bu tarihten sonra da Filibe’de Türkçe başka bir 

gazete çıkmadı.29

Basın aracılığıyla Jön Türk hareketine ciddi katkı sağlayan Ali Fehmi Bey, hiçbir fırkaya (parti-

ye) üye olmadı. 1917’de Sofya’ya gönderildiğinde burada elçilik yapan Fethi Bey (Okyar) ve 

askerî ateşe olarak bulunan Mustafa Kemal Bey (Atatürk) ile tanıştı. Aynı yıl içerisinde Anka-

ra’ya giderek Tunalı Hilmi ile irtibat kurdu. Millî Mücadele döneminde Demirci Mehmet Efe 

ve Yörük Ali Efe gibi isimlerle ilişki kurdu ve millî harekete dâhil oldu. Demirci Mehmet Efe 

ve Yörük Ali Efe gibi önemli isimler hakkında Yunus Nadi’nin çıkardığı Yeni Gün gazetesinde 

yazılar yazdı.30

Ali Fehmi Bey, bazı kaynaklara göre 8 Eylül 1922’de gece yarısı Kartal semtinde bilinmeyen 

bir katil tarafından öldürüldü. Fakat bu kaynaklar öldüren kişinin bir Ermeni olduğunu iddia 

etmektedir.31

28	 Harun Bekir, “XIX. Yüzyıldan Günümüze Kadar Filibe’de Türkçe Basını”, s. 228- 234.

29	 Niyazi Hüseyin Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), II. Kitap, İstanbul, Bizim Anayurt Yayınları, 2002, 
s. 66.; Uğur Yılmaz, “Balkan Gazetesi (1906)”, (Yüksek Lisans Tezi, Selçuk Üniversitesi, 2013), s. 35- 51.

30	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.

31	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.
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Ali Fehmi Bey’in Afganistan Ziyareti

1907’de imzalanan “St. Petersburg Antlaşması” Afganistan, İngiltere’ye bırakıldı. Fakat Rusya 

da Afganistan’da hakimiyet kurmak istemekteydi. Bu sebepten dolayı XIX. yüzyıl boyunca 

Afganistan, Rusya ve İngiltere arasında çekişme yeri oldu. XX. yüzyıla gelindiğinde ise Af-

ganistan bağımsızlığını yitirdi. Bu dönemde dünya çapında “milliyetçilik” akımının ön plana 

çıkması söz konusuydu. Osmanlı ve İran gibi devletlerde aydın sınıflar milliyetçilik akımının 

etkisi ile devletlere baskı yapmaktaydı. Bu durumlar Afganistan’ı da etkiledi ve burada Af-

ganistan’ın bağımsız olup, modernleşmesini savunan “Mahmud Terzi” öne çıktı.  Mahmud 

Terzi bu fikirlerini ifade etmek amacıyla 1911’de haftalık olarak “Şirâ-cü’l- ahbar” gazetesini 

çıkardı. Bu gazete Afganistan’ın bağımsızlığını kazanmasında büyük rol oynadı.32

Mahmud Terzi 20 sene Osmanlı Devleti’nin topraklarında kaldı. Bu süreçte Afganistan’ın bi-

lim ve fen alanlarında gelişim gösterebilmesi için Türklerden yararlanmak gerektiğini ifade 

etti. Bu doğrultuda Türk aydınlarından oluşan bir grubu ülkesine davet etti. Davet edilen 

bu aydın sınıf içerisinde Ali Fehmi Bey’de bulunmaktaydı.33 Ali Fehmi Bey bu sırada Muzaf-

fereddin Şah’ın daveti üzerine İran’da bulunmaktaydı. Ancak İran yönetimi beğenmeyip, 

1907’nin sonlarında Mahmud Terzi’nin daveti üzerine Afganistan’a gitti. Mahmud Terzi’nin 

davet ettiği aydın sınıflardan oluşan grubun başkanlığını Ali Fehmi Bey yaptı. Grup lideri 

olan ve Afganistan’da Maliye veziri görevini icra eden Ali Fehmi Bey, Emir Habibullah’a34 

karşı bir konuşma gerçekleştirdi. Konuşmasında: “Bütün Osmanlıların Afganistan hakkında 

beslemiş oldukları samimi hislerden ve güzel temayüllerden emin olmalarını Emir Hazret-

lerinden istirham ederim. Bu samimi duygu ve sevgi, bizleri Afgan kardeşlerimizle birlikte 

çalışmak ve bu İslam toprağını ikinci vatanımız tanımak için biz aciz kulları bu Müslüman 

yurda sevk etmiştir.” sözlerine yer verdi.35

Ali Fehmi Bey, Afganistan’da bulunduğu süre zarfında “teceddüd” (yenilenme, tazelenme) 

hareketini başlattı. Daha sonra Ali Fehmi Bey, Sultan Mehmed Reşat Han’ın çıkardığı ferman 

ile 1911’de İstanbul’a geçti. Burada Yunus Nadi, Ağaoğlu Ahmed, Ahmet İhsan Lütfi Fikri 

32	 Orhun Yazıcı, “Afganistan’ın Bağımsızlığını Kazanmasında Mahmut Tarzî ve Sirâcül- Ahbâr Gazetesinin Rolü”, 
Türk Dünyası Araştırmaları, 97/193 (2011), s. 1.

33	 Orhun Yazıcı, “Afganistan’ın Bağımsızlığını Kazanmasında Mahmut Tarzî ve Sirâcül- Ahbâr Gazetesinin Rolü”, s. 
10.

34	 Habibullah Han (1901- 1919) döneminde Afganistan, Türk eğitimi sisteminden oldukça etkilendi.  Ali Fehmi 
Bey’in de yer aldığı Türk eğitimcileri Afganistan kültürünün şekillenmesinde son derece önemli oldu. Bk. Göker 
Gürsoy, “Emanullah Han Döneminde Afganistan İçin Bir Rol Model: Türkiye”, (Yüksek Lisans Tezi, Fırat Üniversi-
tesi, 2011), s. 32- 33.;  Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.

35	 Bülent Yaşar, “Bağımsız Afganistan’ın Modernleşmesi Hususunda Türkiye’den Afganistan’a Gönderilen Uzman-
lar”, Birey ve Toplum Sosyal Bilimler Dergisi, 10/2 (2020), s. 58.; Süleyman Özmen, “Bir Afgan Aydını Olan Mahmud 
Tarzi Han’ın Türk- Afgan İlişkilerine Etkileri”, Route Educational And Social Science Journal, 4/7 (2007), s. 34- 35. 
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Abdullah Cevdet, Rıza Tevfik ve Ebüzziya Tevfik gibi meşhur kişilerle tanışarak dostluklar 

kurdu. Ali Fehmi Bey, Osmanlı Devleti’nde II. Meşrutiyet ilan edildiğinde hiçbir sorunun hal-

lini sağlamadığını görünce de derin bir hayal kırıklığı yaşadı. Bunun üzerine yurdu Filibe’ye 

döndü. Burada bir evlilik yaptı. Mehmet Avni adında bir oğlu ve Semra adında bir kızı oldu. 

Fakat mutlu bir aile kuramadılar ve eşi ile ayrıldı.36

9 Eylül 1922 tarihine gelindiğinde İzmir, düşman elinden kurtarıldı. İzmir’in kurtarılışı dün-

yanın her yerinden ses getirdi. Türk halkı ise yurdun her köşesinden bir araya gelerek, kutla-

malar düzenledi. Bulgaristan’dan yayın yapan Türk gazetesi “Çiftçi Bilgisi” İzmir’in düşman-

lardan kurtarıldığını ifade etti. Aynı şekilde İzmir’in kurtuluşu, Ali Fehmi Bey’in eğitiminin 

gelişmesi için katkılarda bulunduğu, Afganistan’da da büyük sevinçlerle kutlanıldı. Bilhassa 

da Kabil şehrinde büyük kutlamalar yapıldı. 28 Eylül tarihli “Varlık” gazetesinin yazısına göre 

İzmir’in kurtuluş günü, Afganistan’da bayram ilan edildi.37

İzmir’in kurtuluşu Müslüman ülkeler tarafından da coşkuyla karşılandı. Hatta bu sevince ka-

dınlar da katıldı. Mısır’da bulunan gazetelere göre, Kahire’nin en itibarlı ailelerin hanımları 

gerçekleştirdikleri toplantı esnasında “başkumandan Mustafa Kemal Paşa ve Türk ordusuna 

iletilmek üzere tebrik ve selamlarını” gönderme kararı aldılar. Bu esnada Mısır’da bulunan 

Ali Fehmi Bey ise Adana’daki Hacı Adil Bey’e tebrik telgrafı çekti. Telgrafta, Büyük Taarruzda 

Türk zaferlerinin, Mısır halkı tarafından sevinç ile karşılandığını belirtti. Ayrıca 300 milyon 

Müslümanın kahraman olarak andığı “Mustafa Kemal Paşa” ya da selamlarını iletti.38 

Ali Fehmi Bey’in Türk Sözü Gazetesi ve Kırmızı Siyah Kitabı

Ali Fehmi Bey’in gazetesi Muvazene, Bulgaristan hükümeti tarafından 1905’te yayın haya-

tına son verildikten sonra, kendisi 1 Şubat 1920’de yine Bulgaristan’da “Türk Sözü” adında 

yeni bir gazeteyi yayın hayatına koydu. Ali Fehmi Bey Türk Sözü gazetesini, “özünde sözün-

de doğru; dilinde, fikrinde serbest millet gazetesi” olarak tanımladı. Gazeteyi haftada iki 

defa çıkartmayı planladı. Fakat Türk Sözü gazetesi, maalesef sürekli yayın aralığını koruya-

madı; nihayetinde 9 Ekim 1922’de yayın hayatına son verdi.39

Jön Türkler içinde basın aracılığıyla fikirlerini duyurmaya çalışan Ali Fehmi Bey bir kitapla 

da farklı meselelere ışık tutmak istedi. Bu doğrultuda Ali Fehmi Bey, Ermeni katliamları için 

36	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.

37	 Uğur Üçüncü, “Türk Basınına Göre İzmir’in Kurtuluşu”, The Journal of Academic Social Science Studies, 43 (2016), 
s. 43.

38	 Uğur Üçüncü, “Türk Basınına Göre İzmir’in Kurtuluşu”, s. 43.; Uğur Üçüncü, “Büyük Taarruz Zaferinin Ortado-
ğu’da Yansımaları”, Tarih Okulu Dergisi, 11/37 (2018), s. 711.

39	 Harun Bekir, “XIX. Yüzyıldan Günümüze Kadar Filibe’de Türkçe Basını”, s. 237.
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Anadolu’dan deliller topladı. Daha sonra topladığı bu delilleri Kırmızı Siyah Kitap başlığı 

altında topladı. İçişleri Bakanlığı, bunu birkaç dilde yayımladı. Kırmızı Siyah Kitap, Ermeni 

meselesine ışık tutmak bakımından oldukça önemli oldu.40

Sonuç

Filibe’de dünyaya gelen Jön Türklerden Ali Fehmi Bey eğitim hayatının ardından Anado-

lu’da bazı şehirlerde öğretmenlik ve müdürlük mesleğini icra etti. Bu memuriyet hayatının 

ardından ise Gayret gibi gazetelerde yazılar yazmaya başlayarak basın hayatı ile öne çık-

mayı başardı. Bu başarısına 2 Ağustos 1897’de (Hicri: 20 Ağustos 1313) Filibe’de Muvazene 

(Ravnovesie) adlı kendi gazetesini çıkararak katkı sağladı. Gazetesinde çeşitli konulara yer 

verdi. Bu konulardan biri ise Bulgaristan’da Türkler adına hem eğitimin düzeltilmesi gerek-

tiğini hem de Bulgarlar için olan Öğretmenler Birliği’nin, Türk öğretmenler için de olması 

gerektiğini şiddetle belirtmesidir. Bununla birlikte yazılarında sıklıkla hürriyeti savundu. 

Hürriyetin savunucusu özelliği ile ön plana çıktığı için bu doğrultuda Osmanlı’nın meşru-

tiyetle yönetilmesi gerektiğini ifade etti. Yazılarında en büyük eleştirilerini II. Abdülhamid’e 

karşı yöneltti. II. Abdülhamid’in şiddetli muhalifi olarak adından söz ettirdi. Ayrıca Muvaze-

nenin yazar kadrosuna Rıza Tevfik, Ali Kemal, Kemal Rüfai, Mazhar Osman, Talat Paşa ve Faik 

Kaltakkıran gibi ünlü isimleri dahil etmeyi başardı. Muvazeneyi Filibe’den sonra Jön Türkle-

rin destekleri ile Varna’da ardından da İsviçre’de çıkarmayı başardı. Bir süre İsviçre’de kalıp, 

ardından Bulgaristan’a döndüğünde, Bulgaristan hükümeti tarafından sınır dışı edilirken, 

gazetesi de 1905’te kapatıldı.

Ali Fehmi Bey’in Muvazene gazetesi hem Bulgaristan’da hem de İsviçre gibi ülkelerde örnek 

oldu. Jön Türkler tarafından, Cenevre’de yayın hayatına başlayan İntikam gazetesi, Muva-

zeneyi kardeş gazete olarak tanımladı. Bununla birlikte bazı gazeteler ise Muvazenedeki 

yazılara yer verdi.  1905’te ise Fehmi Bey’in kardeşi Mehmet Sabri, Muvazene gazetesinin 

boşluğunu doldurmak adına ve onun devamı niteliğinde haftalık olarak Ahali gazetesini 

çıkarmaya başladı. Ahali gazetesi de yayın hayatı boyunca Muvazenede işlenen konulara 

yer verdi. 1907’ye gelince ise gazetenin yayın hayatı sona erdi.

Ali Fehmi Bey, yapmış olduğu ziyaretlerle de ön plana çıkmayı başardı.  Muzaffereddin 

Şah’ın daveti üzerine İran’a gitti. Fakat İran yönetimini beğenmeyip, Nisan 1909’da Mahmud 

Terzi’nin daveti üzerine Afganistan’a geçerek burada Maliye Veziri olarak görev yaptı. Ali 

Fehmi Bey burada Türklerden oluşan bir gruba liderlik yaptı. Afganistan’ın eğitim alanında 

gelişim göstermesi için faaliyetler gösterdi. Ayrıca burada başlattığı “Teceddüd” (yenilenme, 

tazelenme) hareketi de önemli oldu. Filibe’ye döndüğünde ise Muvazene ’den sonra ikinci 

40	 Niyazi Hüseyin Bahtiyar, Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler), s. 68.
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gazetesi Türk Sözünü 1 Şubat 1920’de çıkardı. Bu gazetenin yayın aralığı Muvazene ‘den 

kısa sürdü ve gazete 9 Ekim 1922’de yayın hayatına son verdi. Ayrıca hem Millî Mücadele 

hareketine dahil oldu hem de milli mücadele kahramanları hakkında Yeni Gün gazetesin-

de yazılar yazdı. Basın hayatındaki başarılarının ardından ise Ermeni meselesi için oldukça 

önemli yere sahip olan Kırmızı Siyah kitabını çıkardı. 8 Eylül 1922’de gece yarısı Kartal sem-

tinde bilinmeyen bir katil tarafından öldürüldü.

Kaynakça
Ali Fehmi Bey. “Meslek ve Meramız”, Muvazene, 20 Ağustos 1313, Nu:1, s.1.

Acaroğlu, Türker. “Bulgaristan’da 120 Yıllık Türk Gazeteciliği (1865- 1985).” Gazeteler Cemiyeti, (1990).

Arnavut, Ufuk. “İntikam Gaztesi (1900- 1902)” Yüksek Lisans Tezi, Aksaray Üniversitesi, 2017.

Bahtiyar, Niyazi Hüseyin. Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler). İstanbul: Bizim Anayurt Yayınları, 1999.

—. Balkanlar’da Türk Ünlüleri (Ansiklopedik Bilgiler). İstanbul: Bizim Anayurt Yayınları, 2002.

Balkanlı, Ali Kemal. Şarkî Rumeli ve Buradaki Türkler. Ankara: Erhan Kitabevi, 1986.

Bekir, Harun. “XIX. Yüzyıldan Günümüze Kadar Filibe’de Türkçe Basını.” Balkanlarda Türk Dili ve Edebiyatı Araştırmaları, 2021: 
221- 243.

Çankaya, Mücellidoğlu Ali. Yeni Mülkiye Târihi ve Mülkiyeliler (Mülkiye Şeref Kitabı) 1860- 1923. Ankara: Mars Matbaası, 1968.

Göçmen, Muammer. İsviçre’de Jön Türk Basını ve Türk Siyasal Hayatına Etkileri (1889- 1902). İstanbul: Kitabevi Yayınları, 1995 .

Gürsoy, Göker. “Emanullah Han Döneminde Afganistan İçin Bir Rol Model: Türkiye.” Yüksek Lisans Tezi. Fırat Üniversitesi, 
2011.

Keskioğlu, Osman. Bulgaristan’da Türkler (Tarih ve Kültür). Ankara: Kültür ve Turizm Bakanlığı Yayınları, 1985.

Özmen, Süleyman. “Bir Afgan Aydını Olan Mahmud Tarzi Han’ın Türk- Afgan İlişkilerine Etkileri.” Route Educational And Social 
Science Journal, 2007: 32- 42.

Seyaz, Tolga. “1970 Sonrası Bulgaristan Türk Edebiyatında Hatıra Türü.” Yüksek Lisans Tezi. Kırklareli Üniversitesi, 2019.

Sincer, Mustafa Kemal. “Edhem Ruhi Balkan (Balkan) ve Balkan Gazetesi (1907- 1908).” Yüksek Lisans Tezi, İstanbul Üniversi-
tesi, 2018.

Şimşir, Bilâl N. Bulgaristan Türkleri . Ankara: Bilgi Yayınevi, 1986 .

Üçüncü, Uğur. “Büyük Taarruz Zaferinin Ortadoğu’da Yansımaları.” Tarih Okulu Dergisi, 2018: 702- 721.

—. “Türk Basınına Göre İzmir’in Kurtuluşu.” The Journal of Academic Social Science Studies, 2016: 31- 48.

Yaşar, Bülent. “Bağımsız Afganistan’ın Modernleşmesi Hususunda Türkiye’den Afganistan’a Gönderilen Uzmanlar.” Birey ve 
Toplum Sosyal Bilimler Dergisi, 2020: 51- 86.

Yazıcı, Orhun. “Afganistan’ın Bağımsızlığını Kazanmasında Mahmut Tarzî ve Sirâcül- Ahbâr Gazetesinin Rolü.”Türk Dünyası 
Araştırmaları, 2011: 207- 230.

Yılmaz, Uğur. “Balkan Gazetesi (1906).” Yüksek Lisans Tezi, Selçuk Üniversitesi, 2013.



129

Giriş

Dünyanın en büyük iç denizlerinden biri olan Akdeniz, 2,5 milyon km’yi geçen yüzölçümüy-

le batıda Cebelitârık Boğazı ile Atlas Okyanusu’na bağlıyken, 1869’dan itibaren de Süveyş 

1750-1850 Yılları Arasında 
Doğu Akdeniz’de İngiliz Faaliyetleri

Ömer Eriş*

1750-1850 Yılları Arasında Doğu Akdeniz’de İngiliz Faaliyetleri

Öz: Akdeniz, Cebelitarık ve Süveyş Kanalı ve Kızıldeniz’e uzanan geniş bir denizdir. Balkan Yarımadası, Anadolu, 
İtalya, İber Yarımadası ve Kuzey Afrika arasında kalan Akdeniz, limanları ve sahip olduğu zenginliğiyle bölgede 
yaşayan veya bölgeye sahip olmak isteyen çeşitli devletlerin uğruna savaştıkları önemli bir ticaret merkezidir. 
14. yüzyılda İngiltere, coğrafik konumundan dolayı doğudan gelen ürünleri Venedik, Ceneviz gibi İtalyan şehir 
devletleri vasıtasıyla temin ediyordu.  Venedik ve Ceneviz’in bu aracılıktan yüksek gelir elde etmeleri İngiliz ticaret 
adamlarının Akdeniz’e gitmelerine sebep olmuştur. İngilizler bölgeye ilk gelişlerinden itibaren burada ticari faali-
yetlerini kolaylaştırmak adına çeşitli diplomatik faaliyetlerde bulunmuşlardır. Bu diplomatik görüşmeler başlarda 
Levant Copmany tarafından seçilen temsilcilerle yürütülürken sonraları elçilik seviyesine çıkarılmış hatta Kraliçe 
tarafından desteklenmiştir. Coğrafi Keşifler, dünya tarihini değiştirmiştir. Avrupalı kâşifler ve tüccarlar, coğrafi 
keşiflerden sonra Hindistan ve Uzakdoğu mallarını Avrupa’ya taşıma gayreti içine girmiş bunun sonucunda Ümit 
Burnu üzerinden Hindistan’a ulaşmayı başarmışlardır. Ticaret yollarının kesiştiği nokta Venedik’tir. Burada top-
lanan doğu ürünleri buradan Avrupa ülkelerine dağıtılmaktaydı. Dönemin kaynaklarına göre İngiltere Kralı VIII. 
Henry döneminden itibaren İngiliz gemileri Levant Company’de ticari faaliyetlerde bulunmaya başlamışlardır. 
İngiliz bandıralı gemiler Doğu’ya gelerek Girit, Sakız, Sicilya, Kıbrıs ve Suriye kıyılarıyla ticari faaliyetlerde bulun-
muşlardır. Bu gemiler ipek, baharat, halı, şarap, pamuk, yağ, tiftik yünü getirmiş karşılığında bu bölgelere İngiliz 
kumaşı taşımışlardır.  Kral VIII. Henry tarafından 1513 Sakız Adası’na, 1520’de Girit’e İngiliz konsolosların gönde-
rilmesi, İngiltere’nin bölgeyi hâkimiyetinin ilk sistemli örgütlenmesi olarak telakki edilebilir. Osmanlı Devleti’nden 
alınan ahidnameler, İngilizlerin Akdeniz ticaretinde kalıcı olmasının yolunu açmıştır. Osmanlı Devleti’nde ilk za-
manlarda imtiyaz sahibi olan Venedik ve Fransa, İngiltere’nin yürütmüş olduğu politika karşısında durmaya çalış-
mış, bu devletler İngilizlerin ticari imtiyaz elde etmelerini engellemeye çalışmışlardır. İngilizler’in ticari imtiyaz ve 
diplomatik başarı elde etmelerinde en büyük pay Levant Company ve elçi Wiliam Harborne’a aittir. Osmanlı ile ilk 
dönemlerde dostane ilişki yürüten İngilizler, 19. yüzyıldan itibaren Osmanlı askeri gücünün zayıflaması ve mey-
dana savaş durumlarından oldukça iyi faydalanmış ve Osmanlı Devleti’nden ticari kapitülasyonlar elde etmiştir. 
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Kanalının açılmasıyla birlikte Kızıldeniz’e ve oradan Hint Okyanusu’na bağlanmıştır. Yapısı 

itibariyle karalar arasında yer alan Akdeniz, bu özelliğinden dolayı Batı dillerinde “karalar 

arasındaki deniz” olarak nitelendirilmiştir. (İng. Mediterranean Sea, Alm. Mittelandisches 

Meer, Fr. Mer Mediterranee). (Tuncel, 1989, s. 229) Bu nitelendirme, Akdeniz’in sahip olduğu 

konuma istinaden “Medius: Orta, Terra: Toprak/Yer/Dünya ve Mare: Deniz” kelime grupla-

rından türetilmiştir. (Güneş, 2009, s.47) Farsçada Akdeniz tabirinin karşılığı ise Bahr-i sefîd 

veya Derya-i sefîd olarak kullanılmıştır. Akdeniz’i, antik Mısırlılar büyük yeşil deniz, Romalılar 

bizim deniz, Yahudiler ise büyük deniz olarak tanımlamışlardır. (Abulafia, 2012, s. 19)

Kendine has coğrafi yapısıyla kadim zamanlardan beri çeşitli medeniyetleri bünyesinde ba-

rındıran Akdeniz, topraklarına yerleşmiş tüm medeniyetleri kendine tabi kılmıştır. Buraya 

gelen topluluklar Akdeniz’in doğası gereği devletlerini denizcilik üzerinden tesis etmişler-

dir. Aynı zamanda sahip olduğu deniz bağlantısı sayesinde buraya yerleşmiş devletler, hem 

diğer kıtalardaki kolonileriyle bir bağ kurmalarına olanak sağlamış hem de ticaret yolları-

nın gelişmesini sağlayarak bu bölgenin mevcut zenginliklerinden istifade etmiştir. Fakat 

bu zenginliğe sahip olmak isteyen devletlerin ömürleri pek de uzun olmamıştır. Çünkü bu 

bölgenin zenginliği dünyanın diğer büyük devletlerinin de ilgi odağı haline gelmiştir. Roma 

imparatorluğu döneminde Akdeniz’in tüm kıyıları bu imparatorluğun hâkimiyeti altına gir-

miştir. Bundan dolayı Romalılar buraya Latince bizim denizimiz anlamına gelen “mare nost-

rum” demişlerdir. Kavimler göçüyle beraber Roma İmparatorluğu’nun hâkimiyeti de son 

bulmuştur. 8. yüzyıldan itibaren Müslüman Arapların gelişiyle birlikte Akdeniz artık bu top-

luluğun hâkimiyeti altına girmiştir. 640 yılında Mısır’ın ardından Suriye ve Kuzey Afrika’nın 

fethiyle Müslüman Araplar bu bölgeye hâkim olmuşlardır. 8. yüzyıl başlarında İspanya’ya 

oradan Pirene dağlarına yerleşmişler ve 9. yüzyılda Sicilya ve Malta adalarının alınmasıyla 

Akdeniz coğrafyasının hâkimiyeti tamamlanmıştır. (Başol, 2014, s. 40)

15. yüzyılda başlayan ve dünyayı etkileyen Haçlı Seferleriyle Akdeniz, tekrar Hristiyan tica-

ret gemilerine açılmıştır. Bu gemiler sayesinde doğunun zenginliği içinde yer alan tarım ve 

emtialar Akdeniz vasıtasıyla batıya taşınmaya başlanmıştır. Bu taşınmalar sayesinde XVI.  ve 

XVII. asırlarda batıda gelişmeye başlayan sanayiden dolayı Akdeniz, şehir medeniyetinden 

ayrılıp doğu ile batı arasında köprü vazifesi görmeye başlamıştır. (Bulut, 2011, s.12)

15. yüzyıldan itibaren Akdeniz tarihinde meydana gelen olaylar zincirinde iki husus dikkat 

çekmektedir. İlki Osmanlı Devletinin 1453’de İstanbul’u fethetmesi oradan Balkanlar, Ege 

Denizi ve Mısır’a açılması, daha ilerleyen süreçlerde Cezayir ve Tunus’a hâkim olmasıdır. 

İkincisi ise 15. yüzyılın sonunda Afrika’nın güneyinde Hint yolunun bulunmasıyla Ameri-

ka’nın keşfidir. Bu keşifle Avrupa’nın ticaret güzergâhı Akdeniz’den Hint yoluna geçmiştir. 

Bu durum Akdeniz’in dünya ticaretindeki önemini bir süreliğine azaltmıştır. Bu ticari dur-

gunluk 19. yüzyılın ortalarına kadar devam etmiştir. (Özcan, 2013, s.102)
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18. yüzyılın başlarında bölgeye yerleşmeye başlayan İngilizler, 1704’te Cebelitarık’a daha 

sonra 19. yüzyılda 1800’de Malta Adasına yerleşmiştir. 1878’de Kıbrıs’ı ardından 1882’de Mı-

sır’ı işgal ederek bu bölgeye kesin olarak yerleşmişlerdir. (Erbaş, 2016, s. 156)

Akdeniz Ticareti 

Akdeniz, Osmanlı’nın siyasi teşekkülünü tesis ettiği dönemde başta Avrupa olmak üzere 

dünya ekonomisi için oldukça önemliydi. Osmanlı Devleti’nin kurulduğu yıllarda Akdeniz 

ticaretinde Ceneviz, İtalya, Venedik ve Floransa gibi şehir devletleri söz sahibiydi. Bu devlet-

ler Akdeniz ticaretinin yanında Karadeniz ve Ege ticareti faaliyetlerini yürütmekteydiler. Söz 

konusu devletler, yapmış oldukları ticaret sebebiyle Osmanlı Devleti’yle ticari münasebet-

ler içinde olmuşlardır. 14. yüzyıldan itibaren Osmanlı Devleti, Doğu Akdeniz’e hâkim olma-

ya başlamıştır. Karadeniz ve Doğu Akdeniz’deki Venedik hakimiyetine son vererek, buradaki 

devletlerin Venedik’e vermiş oldukları ayrıcalıkları ortadan kaldırmıştır. (Tabakoğlu, 2017, s. 

395; İnalcık, 1951, s. 644; Pamuk, 2005, s. 69)

Osmanlı İmparatorluğu, 1537-1540 Venedik savaşı sonrası elde ettiği galibiyetle Akdeniz’in 

en güçlü devletlerinden biri olmuştur. Osmanlı, Doğu Akdeniz’de özellikle ticareti kendi 

sınırlarında korumak yerine Avrupalı devletlerinde bölgede ticari faaliyetlerde bulunabi-

leceği şekilde dizayn etmeye çalışmıştır. Bu durum neticesinde bölge ticaretine mevcut 

devletlerin yanında İngiltere ve Hollanda gibi denizci diğer devletlerde iştirak etmeye baş-

lamışlardır. (Köse, 2011, s.51)

15. yüzyılda Ümit Burnu ve Amerika’nın keşfedilmesi Avrupa ekonomisi için oldukça önem-

lidir. Avrupa ve dünya ekonomileri açısından önemli değişimleri beraberinde getirmiş, Av-

rupalılar bu keşiflerle yetinmemiş dünyanın diğer ticari bölgelerine de keşifleri başlatmış-

tır. Avrupalı tüccarlar, keşfettikleri yeni bölgelerden almış oldukları hammadde ve ürünleri 

kendi kıtalarına götürürken, Amerika’dan almış oldukları altın ve gümüşler Akdeniz ticare-

tinin kaderinin değiştirmiştir. Coğrafi keşifler, Akdeniz ticaretini sadece bir süre olumsuz 

olarak etkilemiştir. Hatta Coğrafi keşiflerden sonra Akdeniz bir yüzyıl kadar daha ticari mer-

kez olma özelliğini korumuştur. (Bulut, 2006, s. 224) 16. yüzyılın başlarında Hindistan’dan 

Akdeniz limanlarına devam eden ticari faaliyetlerde duraksama yaşanmıştır. Ümit Burnu 

yolunun çok uzun olması ve korsan faaliyetleri gibi tehlikelerin olması, ayrıca emtiaları uzun 

yolda bozulma ve kaybolma riskine karşın, yüzyıllardır daha güven içerisinde kullanılan Ak-

deniz ticaret yolunun 16. Yüzyılın ortalarından itibaren tekrar eskisi gibi faal kullanılmasını 

sağlamıştır. (Kütükoğlu, 1953, s.6)

Braudel, Akdeniz ticaretinde en önemli metanın buğday olduğunu ileri sürmüştür. Avrupa, 

tarihsel süreç içerisinde hep tahıl konusunda sorunlar yaşamıştır. Bu sebeple Avrupalılar 

tahıl ürünlerini dışarıdan almak mecburiyetindeydiler. Bazı dönemler yaşanan kuraklıklar 
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hem güney Avrupa’yı hem de Osmanlı’yı tahıl ürünleri konusunda zor durumda bırakıyor-

du. Başta Hollandalı tüccarlar olmak üzere, kuzeyde bulunan Avrupa devletleri buğdayın 

bol olduğu Baltık bölgesinden Akdeniz limanlarına buğday getirerek kurak dönemlerin en 

karlı ticari faaliyetlerinde bulunuyorlardı. Bu ticari faaliyet süreci 16. yüzyıldan 17. yüzyılın 

ilk yarısında devam etmiştir. 17. yüzyılın sonuna doğru bu ticari faaliyet sona ermiş, Hollan-

dalıların Akdeniz’deki gücü zayıflamıştır. (Braudel, 2017, s. 152)

İngiltere’nin Siyasi Durumuna Genel Bir Bakış 

İngiltere, 1485-1600’lü yılları arası Tudor hanedanı tarafından idare edilmiştir. Stuart hane-

danı, 1603’te tahtı devralmış ve 1688’e kadar İngiltere’ye hükmetmiştir. Bu dönemde 1649 

yılında Cromwell, tahtı Stuart hanedanının elinden alarak kurmuş olduğu askeri diktatör-

lükle 1660’a kadar tahtı işgal etmiştir. Orange hanedanı 1714 yılına kadar İngiltere’yi yönet-

miş daha sonra tahta Avrupa menşeili Hanovra hanedanı geçmiştir. (Armaoğlu, 2021, s. 28)

İngiltere’nin denizlerdeki başarısı o zamana kadar “Yenilmez Armada” olarak nitelenen İspan-

ya Kralı II. Filip’in mağlup edilmesiyle başlamıştır. Fransız İhtilali’nin başladığı zamanlarda dün-

ya ticaretinde ve denizciliğinde en önemli devlet İngiltere’dir. (Karaimamoğlu, 2020, s.1702)

Cromwell’in 1651 yılında kanun olarak çıkardığı “Navigation Act” uygulamasıyla, ithal olarak 

İngiliz topraklarına gelen bütün ticari ürünlerin İngilizlere ait gemilerle taşınması şartı ge-

tirilmiştir. Bu duruma bağlı olarak İngilizlerin denizcilik faaliyetlerin ve deniz gücünün hızla 

gelişmesine zemin hazırlamıştır. Bu kanun neticesinde İngiltere, başka deniz gücü olan Hol-

landa ile 1652-1654 yılları arasında savaşmak durumunda kalmış ve mağlup etmiştir. Ayrıca 

Cromwell yönetimi, deniz ticaretini geliştirmek için İspanya’ya bağlı Güney Amerika’daki 

sömürgelerle ticari faaliyetlerde bulunmak maksadıyla 1654-1658 arasında İspanya’yla sa-

vaşmış ve onu da mağlup etmiştir. (Timur, 2017, s.205)

1689 yılına geldiğimizde, Orange hanedanı mensubu Kral William İngiltere demokratikleş-

mesinin en önemli olaylarından biri olan “Haklar Beyannamesi’ni (Declaration of Rights) 

kabul ederek, parlamentoya geniş hak ve yetkiler vermiştir. Kral ve eşine hükümdarlık tacı 

parlamento tarafından giydirilmiştir. Bu beyannameyle, Kral parlamentonun üstünlüğünü 

kabul etmiş bulunuyordu. Bu durumda İngiltere, “İlahi Hukuk” teorisini sonlandıran Avrupa 

monarşilerinde ilk devlet olmuştur. (Sander, 1989, s.111)

İngiltere’de 18. yüzyılda gerçekleşen ekonomik ve sosyal hadiselerden en önemlisi, Sanayi 

Devrimi’dir. Bugünkü anlamda mekiğin icat edilmesi, İngiliz tekstil üretimini hızlandırmış-

tır. Ayrıca James Watt, buharla çalışan ilk makineyi yapmayı başarmıştır. Bu önemli olaylar 

neticesinde büyüyüp gelişen İngiliz sanayisi, üretim fazlası malları için pazar aramış, bu du-

rum İngilizlerin sömürgecilik faaliyetlerine ivme kazandırmıştır. İngiltere’nin, 1763’te Fransa 
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ve İspanya ile imzaladığı Paris Antlaşması İngiliz sömürgeciliğinin gelişmesinde en önemli 

noktadır. İngiltere bu antlaşmayla, Kanada’yı, Amerika’daki Mississippi Nehri’nin tüm doğu 

taraflarını almış, ayrıca Hindistan’daki Fransız hâkimiyetine son vererek bütün Hindistan’ı 

almıştır. (Armaoğlu, 2021, s.29)

İspanya ile yapılan 1702-1713 yılları arasındaki veraset savaşlarında da İspanya’yı mağlup ede-

rek Cebelitarık’ı almıştır. Böylece, İngilizler Akdeniz’in stratejik bir noktasına yerleşmişlerdir. 

İngilizlerin Akdeniz’e Gelişleri ve İlk Resmi Münasebetleri

İngilizler, bulundukları coğrafya itibariyle Doğu’dan gelen ürünleri Venedik ve Ceneviz şe-

hir devletleri aracılığıyla temin ediyordu. Bu aracılar İngiltere’ye zencefil, tarçın, karabiber, 

Mora şarabı, Korint üzümü, ipek, pamuk, sırma, şeker, tıbbi ecza, bitkiler ve şap getirirken 

İngiltere’den de bakır, yün ve kalay götürmekteydiler. (Hayklut, 1887, s.175)

İtalyan şehir devletlerinin bu aracılık faaliyetlerinden oldukça fazla kar etmeleri İngilizlerin 

14. yüzyılın sonlarından itibaren ilgilerini Akdeniz’e yönlendirdi. Buna istinaden İngiliz tica-

ri ürünlerinin Akdeniz’e İngiliz gemileriyle gönderilmesi şartı getirildi. İtalya, oldukça karlı 

olan bu ticareti Kuzeylilere kaptırmamak için İngilizlerin göndermiş oldukları ticari gemile-

re Cenevizli korsanları kullanarak baskınlar yaptırdı. Ancak bölgede gelişen Türk hâkimiyeti 

neticesinde İtalyanlar zayıf duruma düşmüş ve 1494’te Fransızların İtalya’ya yaptığı seferler-

den sonra Akdeniz’de Venedik varlığını sekteye uğratmıştır. Bu durum İngilizleri, Akdeniz’e 

gelmeye teşvik etti. (Epstein, 1908, s.3-5)

1511’den sonraki süreçte Southampton ve Bristol limanlarından Girit, Sakız, Sicilya, Kıbrıs, 

Beyrut ve Trablusşam’a düzenli ticari deniz seferleri yapılmaya başlanmıştır. Ancak 1552’de 

İngiliz gemilerinin gelişi 1573’e kadar kesilmiştir. Bu kesintinin sebepleri arasında muhtelif 

bilgiler mevcut olmakla beraber, izahı en makul fikirler arasında; 1530-1540 arasında dünya 

ekonomisinde yaşanan durgunluk, İngiltere’nin içinde bulunduğu siyasi buhran ve ticari 

emtiaların daha ucuza getirilmesi düşüncesiyle kuzey yoluyla ticaretin devam ettirilmesi 

gibi sebepler sayılabilir. (Kurat, 1953, s. 305)

1573’ten sonra İngilizler çeşitli sebeplerden dolayı Akdeniz ticaretini kendileri yürütmek için 

hareket geçmişlerdir. Osmanlı topraklarında ticari faaliyetlerde bulunmak amacıyla resmi 

girişimlerde bulunmuşlardır. Osmanlı sınırları içerisinde, o tarihe kadar sadece Venedik ve 

Fransa gemileri kendi bayrakları altında ticari imtiyaza sahiplerdi. Diğer devletlere ait gemiler 

1569’da verilen ahidnameye göre, Fransız bayrağı altında ticaret yapmalarına olanak sağlı-

yordu. Fransız tüccarlarının bulunduğu limanlarda, Fransız konsolosları bulunuyor ve gemiler 

“konsolos resmi” adı altında vergi ödüyorlardı. İngilizler, resmi temasları başlatarak bu ver-

gilerden kurtulmak istiyordu. (Ramsay, 1957, s.40; Wood, 1964, s.10; Kütükoğlu, 2013, s.10)
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Anthony Jenkinson, 1553 yılında Kanuni Sultan Süleyman’ın Halep’te bulunduğu esnada 

imtiyaz olan ticari müsaadeyi almayı başarmıştır. Ancak bu belge sadece Jenkinson’un şah-

sına verilmiş olup diğer İngiliz tüccarları kapsamamaktadır. İngiliz ticaretinin 1552-1573 

arası kesintisinden sonra, Edward Osborne ve Richard Staper isimli iki İngiliz ticaret adamı, 

ileri gelen devlet adamlarıyla münasebetler kurmuşlardır. (Dereli, 1951, s.40)

Osborne ve Staper’in temsilci olarak seçtikleri William Harborne, İstanbul’a 1578 yılında ge-

lerek girişimlerine başlamıştır. Harborne, ticari teşebbüslerinin yanında saraydaki makam 

sahibi kimselerle temaslarda bulunuyordu. Temas kurduğu kişiler arasında, Sokollu Meh-

med Paşa, Sadettin Efendi ve Doktor Salomon vardır. Harborne, bu ilişkilerinden önemli so-

nucu olarak Osborne, Staper ve kendi adına ticaret müsaadesi aldı ve 1579 yılı mart ayında 

Sultan Murad tarafından Kraliçe Elizabeth’e yazılmış bir mektup alarak Londra’ya döndü. 

(Uzunçarşılı, 1949, s.575; Kurat, 1953, s.305) Bu mektup “Azamet ve şanı ile nam alan, İsa’ya 

tapanların mukaddes melikesi ve asli hükümdarı, Nasranî milletinin davalarını fasletmekle 

hâkim, bereket bulutu, fazilet ve asalet kaynağı, İngiltere ülkesinin sonsuz saadet ve şanına 

varis Elizabeth…” şeklinde başlamaktadır. (Bowen, 2011, s.7)

Levant Company’nin Kurulması

Harborne, almış olduğu ilk ticari muahede ile İngiltere’ye dönmüştür. Kraliçe Elizabeth, ce-

vaben III. Murad’a, 25 Ekim 1579 tarihli mektup yazmıştır. Mektubunda üç İngiliz ticaret 

adamına verilen ticari imtiyazların tüm İngiliz tebaasına verilmesini talep etmiş ve İngil-

tere’ye gidecek olan Osmanlı tebaasına gerekli kolaylıklar sağlanacağını ifade etmiştir. Bu 

mektuptan sonra Harborne, 25 Mayıs 1580 yılında İngiliz tebaasının Osmanlı topraklarında 

serbestçe ticaret yapmalarına imkân veren ahidnameyi almıştır. (Kütükoğlu, 2013, s.18)

Edward Osborne ve Richard Staper, bu ahidnameden sonra Kraliçe’ye bir dilekçeyle başvu-

rarak Osmanlı topraklarında ticareti yönetecek bir kumpanyanın meydana getirilmesi hu-

susunda diğer tüccarlarla talepte bulundular. Kraliçe, on iki ticaret adamına 11 Eylül 1581 

yılında yedi yıl geçerli olmak üzere ticaret imtiyazı verdi. Bu imtiyaz neticesinde The Levant 

Company ya da diğer bir ismiyle “Turkey Company” kurulmuş oldu. 19 Mayıs 1825 tarihin-

de, 244 yıl süren aktif faaliyeti sonrasında kapatılmıştır.

Akdeniz’de İngiliz Politikaları

Ahidnameler

İngilizler, Akdeniz’de elde ettikleri ticari anlaşmaları korumak ve yeni imtiyazlar elde etmek 

amacıyla görevlendirdikleri temsilciler vasıtasıyla önemli teşebbüslerde bulunmuşlardır. 

Bunlardan en önemlisi Ahidname adı verilen Osmanlı Padişahlarından alınan ticari müsa-

ade belgeleriydi. Bu anlamda ilk ahidnameyi, William Harborne Sultan III. Murat’tan 1580 

tarihinde almıştır. (Refik, 1932, s.19)
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Bu ahidnameler; İngiliz gemilerinin izleyecekleri güzergâhları, Osmanlı topraklarında olu-

şabilecek davaları, esarete düşen İngiliz vatandaşların akıbetini, konsolos tayini ve çeşitli 

vergiler hakkında verilmiştir. Ayrıca bu ahidnameler, Osmanlı tahtında padişah değişikliği 

olduğu vakitlerde de İngiliz elçilerin teşebbüsleriyle yeniletilmiştir. 1580 yılında verilmeye 

başlanan ahidnamenin sonuncusu 1675 tarihinde verilmiştir.

Garp Ocakları ile Anlaşma

İngilizler, Kuzey Afrika deniz ticaretinde Garp Ocakları korsanlarını yapmış oldukları zararlı 

faaliyetlerden dolayı tehdit olarak görmüşlerdir. Bu tehdide rağmen İngiliz tüccarlar yüksek 

karlı Kuzey Afrika ticaretinden vazgeçmemişlerdir. Osmanlı’dan alınan ahidnamelerin var-

lığı bile Garp Ocakları korsanlarını bu zararlı faaliyetlerinden alıkoymamıştır. Bu tehditleri 

ortadan kaldırmak için İstanbul’daki İngiliz elçileri teşebbüste bulunmuşlarsa da olumlu bir 

sonuç elde edememişlerdir. Bu durum 1622 tarihinde Sir Thomas Roe’nın elçiliği dönemine 

kadar sürmüştür. Elçi Roe, Osmanlı Devleti korsanlık faaliyetlerine kesin çözüm bulmazsa, 

Hristiyan devletlerle müşterek bir birlik oluşturup korsanları yok etmek amacıyla hareket 

edeceklerini bildirmiştir. (Fisher, 1957, s.120; Zinkeisen, 2011, s.339)

Gönderilen fermanlarla, Cezayir ve Tunus beylerbeyi ve kadılarına İngiltere’ye verilmiş olan 

ahidnamelerin tüm maddelerinin uygulanmasını, İngiliz vatandaşlarının deniz ticareti ve 

seyahatlerini engelleyecek hiçbir girişime müsaade edilmemesi bildirilmiştir. Yaşanan tüm 

olumlu ve olumsuz gelişmelerin neticesinde 3 Mart 1623 tarihinde İngiltere ve Garp Ocak-

ları temsilcileri arasında anlaşma yapılmıştır. Yapılan anlaşma esasları; Sulh ve ticaret, kon-

solosluk kurulması, esirlerin teslim edilmesi üzerine yapılmıştır. (Feridun Bey, 1285, s.471)

İngiltere-Fransa Mücadelesi

Fransa, Osmanlı Devleti topraklarında serbest ticaret yapma müsaadesini 1536 yılında ve-

rilen ahidnameyle elde etmiştir. Venedik, 1569 ahidnamesiyle bu durumun dışında kalarak 

kendi bayrağı ile seyahat ve ticaret yapma hakkını elde etmiştir. İngiltere, Akdeniz ticaretine 

artan ilgisi sebebiyle resmi görüşmelerini yoğunlaştırmış ve neticede 1580 tarihinde ahid-

name almayı başarmıştır. İngiltere, Osmanlı Devleti’nde yabancı gemilerin Fransız bayrağıy-

la ticaret yapma kuralının getirmiş olduğu Fransız konsolosuna vergi ödenmesinden muaf 

olmak istemiştir. Bu rekabet iki devlet arasında büyük krize sebep olmuştur. Elçiler seviye-

sinde adeta bürokratik hamlelerle bayrak krizinde üstünlük kurulmaya çalışılmıştır. Nihaye-

tinde 9 Haziran 1584 tarihinde resmi elçi olarak görevlendirilen Harborne ve beraberindeki 

İngiliz bayraklı ilk ticaret gemisi Kraliçe’nin mektubu ve Padişaha ve devlet yöneticilerine 

gönderilen hediyelerle İstanbul’a gelmiş oldu. (Epstein, 1908, s. 11-14)

1683 yılında II. Viyana kuşatması sonucunda Osmanlı Devleti’nin Kutsal İttifak karşısında 

mağlup olması ve on altı yıl süren harp durumunun devam etmesi Fransız tüccarlarının fay-
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dasına olmuştur. Fransızlar, Osmanlı limanlarından yapılan ticari malların nakliyesini devra-

larak çok karlı bir iş yapmışlardı. (Wood, 1964, s.107)

1750 Sonrası Osmanlı-İngiliz Münasebetleri

Osmanlı Devleti ve İngiltere arasında ticari amaçlarla başlayan süreç içerisinde siyasi bir 

yapıya bürünen ilişkiler, 18. yüzyıla kadar sadece Osmanlı toprakları üzerinde sürdürülen 

iktisadi temele dayandırılmıştır. Bu iktisadi ilişki Osmanlı’nın diğer Avrupa devletleriyle sür-

dürdüğü gibi tek taraflı olmuştur. İngiltere’nin deniz aşırı ticari faaliyetleri oldukça gelişmiş 

ve Osmanlı’nın Akdeniz limanları da İngiliz ticari gemilerini ağırlamıştır. Bu ticaretin devi-

nimini sağlayan Levant Company ve Osmanlı limanlarındaki tüccarlar olmuştur. Ayrıca iki 

devlet arasındaki siyasi ilişki 1750’li yıllarda dönemsel olarak değişmiştir.

Rusya Devleti ile devam eden ilişkilerin değişken bir yapıda olması, İngiltere’nin Osmanlı’ya 

diplomatik yaklaşımını da “Doğu Sorunu” kapsamında etkilemiştir. Osmanlı İngiliz müna-

sebetlerinin zaman zaman artıp azalması bu yüzyıl itibariyle Rusya’nın Osmanlı ve İngiliz 

politikalarına göre oluşmuştur. (Anderson, 2010, s.175)

İngiliz bürokrasisi Rusya’nın Osmanlı’ ya karşı düşmanca tavır içinde olmasını olumlu kar-

şılamamasından dolayı Rusya ile ilişiklerinde bir müttefik olmayı engellemiştir. Osmanlı ve 

Rusya sınırları içerisinden geçen İran ve Hindistan ticaret yolları, İngiltere’nin her iki devletle 

dostane bir ilişki içinde olmasını zorunlu kılmıştır. İngiliz Osmanlı ilişkilerini etkileyen diğer 

önemli devlet Fransa’dır. Osmanlı Devleti’nin, 18. yüzyıl boyunca devam eden Fransa ile 

dostane ilişkilerinden etkilenen Osmanlı idarecilerinden dolayı İngilizler hasmane tutum 

takınmışlardır. (Laidlaw, 2014, s.32)

Osmanlı İngiliz ilişkilerinin bu denli değişkenlik göstermesinin sebepleri arasında, Rusya 

ve Avusturya ile devam eden ticaret, Fransa ile süregelen rekabet ve Osmanlı Devleti’nin 

iç siyasetinden kaynaklanan etkenler sayılabilir. Viyana seferinin olumsuz sonuçlanması 

üzerine, Osmanlı Devleti uluslararası arenada zayıf düşmüştür. Fransa’nın Ren nehri kıyıları 

boyunca sınırlarını genişletme ihtimali üzerine İngiltere, Karlofça Anlaşmasında Osmanlı 

için diplomatik hamlelerde bulunmaya sevk etmiştir. Bu hamleler neticesinde barışın tesis 

edilmesinin yanında Osmanlı İngiliz münasebetlerinde İngiltere’nin söz sahibi olmasına se-

bep olmuştur. (Andrew, 1915, s.547)

Bu yüzyılda Osmanlı Devleti’nin dış politikası keskin bir şekilde değişmiştir. Avrupa devlet-

leri içinde ortaya çıkan olayları, güç ilişkilerini gözeterek denge siyaseti gütmek ve bunun 

devamını sağlamak amacıyla daimi olarak bir elçinin gönderilmesine karar verilmiştir. İlk 

daimi elçilik 1793 yılında İngiltere’de açılmıştır. Fransa ile devam eden dostane ilişkiye rağ-

men ilk daimi elçiliğin İngiltere’de açılmasının sebepleri, Fransız ihtilalinin Osmanlı’yı da 

etkilemiş olması, Avrupalı Devletler ile Fransa arasında vuku bulan savaşların olumsuz et-
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kisinden çekinilmesi ve Osmanlı’nın yalnız kalması sayılabilir. İlk görevlendirilen daimi elçi 

Yusuf Agah Efendi olmuştur. (Yalçınkaya, 2001, s.119)

Napolyon Savaşları 

18. yüzyılın sonlarına doğru Avrupa’da devam eden Napolyon Savaşları içerisinde İngiliz 

Fransız çatışması meydana gelmiştir. Fakat bu çatışma Osmanlı toprağı olan Akdeniz sınır-

larında Mısır’a sıçraması Osmanlı’yı etkilemiştir. Amiral Nelson’un Fransa’ya ait donanmayı 

yakmasıyla Mısır üzerinde Fransız tehdidi ortadan kalkmıştır. Bu duruma bağlı olarak Os-

manlı Devleti, İngiliz ve Rus askeri yardımlarını yanına alma sözüyle Fransa’ya savaş açmıştır. 

(Rose, 1961, s.55)

19. yüzyılda İngiltere, Osmanlı Devleti için bir tehdit olmaya başlamıştır. İngilizlere ait do-

nanmanın İstanbul’a girmesi, adeta işgal edecek gibi tehditkâr bir tavır ortaya koyması 

daha sonraki süreçte de meydana gelen Mısır ve deniz aşırı diğer ticaret sömürgelerini ko-

rumak için diplomatik seçenekler bittiğinde savaş tehdidini kullanmıştır. İngiltere, ikili iliş-

kilerini düzeltme yoluna gitmiştir. Bunun için elçi Robert Adair, Emin Vahid Efendi ile yürüt-

müş olduğu müzakere sonucunda Kale-i Sultani Anlaşmasını ortaya çıkarmış ve iki devlet 

arasındaki çatışmalı dönem sona ermiştir. Yapılan bu anlaşma, İngiltere’yi Osmanlı’ya karşı 

düşman görünümünden çıkarmak için değil meydana gelebilecek savaş durumunda İngiliz 

tüccarlarının emniyetini ve durumlarını korumak amacıyla yapılmıştır. (Hurewitz, 1987, s.81)

1838 Balta Limanı Anlaşması 

İngiltere’nin 1581 yılında almış olduğu ticari imtiyazlar sayesinde 17. yüzyıl İngiliz tüccarları 

için ekonomik açıdan oldukça karlı geçmiştir. 18. yüzyılda bir önceki döneme göre var olan 

ekonomik getiri düşmüştür. Bu düşüşün sebebi; Akdeniz ticaretindeki yoğunluğun Ameri-

ka ve Hindistan gibi diğer pazar bölgelerine kaymış olmasıdır. Levant Company’nin Doğu 

Hindistan Şirketiyle girmiş olduğu ticari ve iktisadi rekabet de İngiltere’nin Osmanlı ve Ak-

deniz politikalarını etkilemiştir.

Fransa’nın Mısır’ı işgal etmesiyle İngiltere’nin Osmanlı’ya yardım ve desteği neticesinde İn-

giltere Osmanlı arasında 1799 tarihinde yeni bir ticari anlaşma yapılmıştır. Bu anlaşmaya 

göre, İngiltere Karadeniz’de ticaret yapma izni elde etmiş oluyordu. Osmanlı yönetimi eko-

nomiyi korumak için, İngilizlerin dâhili gümrük vergileri yanında %3 ithalat ve ihracat ver-

gisi ödemelerini talep etmiştir. Ancak Osmanlı Rus savaşının patlak vermesi ve sonrasında 

İngiltere’nin arabuluculuğu ile yapılan barış anlaşmasıyla İngiltere’nin sahip olduğu ticari 

imtiyazları aktif hale getirmiş ve talep edilen vergiler uygulanamamıştır. Osmanlı’nın tekelci 

politikasına karşı İngiltere’nin serbest ticaret anlayışı, İngiltere’nin dış politikasının ana un-

suru olmuştur. İngiliz-Osmanlı ilişkilerini, özellikle 1836-1838 ve 1840’lı yıllarından itibaren 

bu politika kapsamında değerlendirmek gerekir. (Mathias, 2001, s. 269)
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Osmanlı’nın ekonomik politikasının değiştirilmesi talebi 1834 tarihinde Lord Palmerston 

tarafından iletilmiş, gümrük vergilerinin değiştirilmesi karşılığında tekel usulünün (Yed-i 

vahit) yürürlükten kaldırılması istenmiştir. Bu kapsamda İngiliz elçiliğinde genel sekreter 

olarak görev yapan David Urquat’ın hazırlamış olduğu anlaşma maddeleri 1836 yılında Os-

manlı tarafından reddedilmiştir. 

Nihayet 16 Ağustos 1838 yılında Balta Limanı’nda yapılan anlaşma Kraliçe Victoria ve Sul-

tan II. Mahmut tarafından onaylanmıştır. Yapılan anlaşmaya göre İngilizler var olan ticaret 

imtiyazların devamını ayrıca diğer devlet tüccarlarına verilmiş ve verilecek imtiyazlardan 

da yararlanmayı taahhüt altına almışlardır. İhracı yasak olan bazı ticaret ürünleri üstündeki 

yasak kaldırılmıştır. Diğer önemli konu olan yed-i vahit usulü ile tezkire talebinin kaldırılma-

sıdır. %9 oranında olan amediye vergisinin alınması kararlaştırılmıştır. Bu vergi ürünün ülke 

dışına çıkması ve sonrasında tekrar limana gelmesi halinde vergi verilmesine gerek kalma-

dan tekrar çıkışına müsaade etmektedir. Diğer önemli maddeye göre İngiliz vatandaşı bir 

tüccar Osmanlı vatandaşı bir tüccarla aynı haklara sahip olmasıdır. Sonuç olarak İngiltere, 

1820 tarifesinin uzatılması için yapmış olduğu görüşmelerle başlayan süreç sonunda siya-

si olaylarında etkisiyle elde edebileceği en geniş ekonomik ve siyasi haklara kavuşmuştur. 

Hünkâr İskelesi anlaşması geçerliliğini kaybetmeye başlamıştır. Osmanlı Devleti’nin toprak 

bütünlüğü bir sonraki tehlikeye kadar sağlanmıştır. (Hurewitz, 1987, s.110)

Sonuç

Akdeniz, bulunduğu konum itibariyle üç kıtanın ortasında var olan bir deniz olmanın öte-

sinde bir özelliğe sahipti. Tarihsel süreç içerisinde farklı milletlerin, devletlerin buraya hâkim 

olma çabası içerisinde olması buraya atfedilen önemi göstermektedir. Akdeniz’e hükme-

den her devlet bu bölgenin tüm imkânlarından istifade etmiş ve aynı zamanda tüm şartlara 

uyum göstermeye çalışmıştır.

Osmanlı Devleti, bölgeye yayılmaya başladığı zamanlarda Akdeniz ticareti İtalyan şehir 

devletlerinin kontrolündeydi. Osmanlı’lar Karesioğlu Beyliği’ni fethettikten sonra bu beyli-

ğin deniz gücü ve donanma komutanları Osmanlı hizmetine girmiştir. Osmanlı Devleti, bu 

donanmayı büyütüp geliştirerek başta Akdeniz olmak üzere deniz seferlerine başlamıştır. 

Bu gelişme sayesinde Osmanlı deniz gücü kısa zamanda artmıştır.  Osmanlı Devleti’nin böl-

gede etkin güç olmasından sonra Avrupalılar yeni ticaret yolları arayışına girmiş ve bunun 

sonucunda Coğrafi Keşifleri başlatmışlardır.

16. yüzyılın sonlarında başlayan Osmanlı-İngiliz münasebetleri ticari ve diplomatik alanda 

yürütülmüştür. 17. yüzyıla kadar görevlendirilen İngiliz temsilciler Levant Company üyeleri 

tarafından seçilmiştir. 1582 tarihinde görevlendirilen ilk resmi büyükelçi William Harbor-
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ne ile 1692 arasında son büyükelçi Lord Paget’e kadar toplam on sekiz elçi görev almıştır. 

Bu elçilerin faaliyetleri dönemlerinin mevcut şartları, Osmanlı hükümdarlarının politikaları, 

meydana gelen savaşlar ve isyanlar gibi çok çeşitli şartlara göre şekillenmiştir. 

İngilizler, Sanayi devrimiyle üretim gücünü artırmış buna bağlı olarak mallarını satabilmek 

amacıyla Osmanlı, Latin Amerika gibi pazarlara açılarak burada çeşitli siyasi, ticari anlaş-

malarla kalıcı olmaya çalışmıştır. İngiltere, Osmanlı pazarını ele geçirmeye yönelik adımları 

neticesinde 1838 Balta Limanı Ticaret Anlaşması yapılmıştır. İngiltere, bu anlaşmanın imza-

lanması için Mısır Valisi Mehmet Ali Paşa’yı koz olarak kullanmıştır. 

Sonuç olarak seminer çalışmamızda Akdeniz’e gelişleri ve Osmanlı ile münasebetlerini 19. 

yüzyılın ortasına kadar ticari, diplomatik, siyasi ve askeri temeller üzerinde açıklanmaya ça-

lışılmıştır.
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Giriş

Diyarbekir, Urfa ve Mardin`de farklı kolları bulunan Milli Aşireti hem 19. yüzyılın ikinci yarı-

sında artan nüfusu hem bölgenin diğer aşiretleri üzerindeki etkisi hem de İbrahim Paşa gibi 

Hamidiye Hafif Süvari Alaylarında önemli görevlerde bulunmuş bir lideri ile II. Abdülhamid 

döneminin önde gelen Kürt aşiretlerindedir. Bu yazının amacı, Milli Aşireti`ni sosyal ve kül-

türel bir oluşum olarak ele alarak Milli Aşireti mensuplarının II. Abdülhamid dönemindeki 

gündelik hayat yaşantıları üzerinden aşiretin tarihsel ve yerel bir analizini yapmaktır. Milli 

Aşireti üyelerinin başından geçen olaylara odaklanmak onlarla ilgili üç önemli noktayı ay-

dınlatacaktır.

Bir Aşiretin Hayatından: 
II. Abdülhamid Döneminde 

Milli Aşireti

Tutku Akın*

Bir Aşiretin Hayatından: II. Abdülhamid Döneminde Milli Aşireti

Öz: Bu yazının amacı; Diyarbekir, Urfa ve Mardin`de farklı kolları bulunan Milli Aşireti`ni sosyal ve kültürel bir olu-
şum olarak ele alıp aşiret mensuplarının II. Abdülhamid (1876-1908) dönemindeki günlük hayat deneyimlerine 
odaklanmaktır. Milli Aşireti`nin yaşamından sunulacak kesitler onlarla ilgili üç önemli noktayı aydınlatabilecektir. 
Milli Aşireti mensuplarının başından geçen olaylar, ilk olarak, yerelde farklı aktörler arasındaki güç ilişkilerini ve 
çıkar çatışmalarını gözler önüne sererken ikinci olarak gündelik hayat deneyimleri aşiret liderlerinin içinde bulun-
duğu durumları bölgesel güçlerini tesis edebilme yolunda nasıl kendi lehine kullanabildiklerini gösterecektir. Son 
olarak ise Milli Aşireti üyelerinin yaşadığı olayların yakından incelenmesi aşiretin Hamidiye dönemindeki birtakım 
sosyoekonomik sorunlarını ortaya koyabilecektir. Bu bağlamda, 1890`lı yıllar boyunca koyunlarının azalmasın-
dan tuz kaçakçılığına kadar ele alınacak olaylar Milli Aşireti`nin değişmeye başlayan sosyal ve ekonomik pratikle-
rini de gözler önüne serecektir. Osmanlı arşiv belgeleri aracılığıyla Milli Aşireti`nin Hamidiye döneminde yaşadığı 
olaylara odaklanan bu yazı, aşiret üzerine yapılacak tarihsel ve antropolojik bir analiz ile II. Abdülhamid dönemini 
Milli Aşireti`nin deneyimleri, problemleri ve mensupları arasındaki çeşitli güç ve çıkar ilişkileri üzerinden okumak 
için bir imkân sağladığını iddia etmektedir.
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İlk olarak, Milli Aşireti`nin gündelik hayat deneyimleri aşiret mensuplarının politik, ekono-

mik ve sosyal güçlerini tesis edebilme yolunda hem kendi aralarında hem de yerel aktörlerle 

yaşadıkları güç ve çıkar çatışmalarını gözler önüne sererken ikinci olarak, aşiret liderlerinin 

başından geçen olaylar bölgesel otoritelerini kurabilmek için içinde bulundukları durumları 

ne ölçüde kendi lehlerine kullanabildiklerini gösterecektir. Diğer bir deyişle, Milli Aşireti`-

nin yaşamında cereyan eden somut olayların analizine dayalı bu yaklaşım, II. Abdülhamid 

döneminde Milli aşireti liderlerinin yerel hakimiyetlerini elde ettikleri değişen güç kaynak-

larını görünür kılabilecektir. Son olarak ise, Milli Aşireti`nin günlük hayatının yakından ince-

lenmesi aşiretin bu dönemki birtakım sosyal ve ekonomik sorunlarına ışık tutacaktır.

Milli Aşireti üzerine yapılacak tarihsel ve yerel bir analiz, II. Abdülhamid dönemine aşiretin 

yaşantısı üzerinden yeni bir pencere açmanın yanı sıra, Hamidiye hükümetinin aşiretlere 

karşı izlediği siyasetin Milli Aşireti`nin gündelik hayatındaki yansımalarını da gösterebile-

cektir. Bu bağlamda, Milli Aşireti`nin tarihsel ve antropolojik bir analizini hedefleyen bu yak-

laşım, II. Abdülhamid dönemini Milli Aşireti üyelerinin deneyimleri, problemleri, çeşitli güç 

ve çıkar çatışmaları üzerinden okumak için bir imkân sağlayabilecektir. Milli Aşireti mensup-

larının başından geçen olaylara odaklanmak Osmanlı merkezi yönetimi için ya uzlaşılması 

ya da sindirilmesi gereken ama hep bir sorun kaynağı olarak tahayyül edilen soyut aşiret 

anlatısının ötesine geçerek Milli Aşireti`nin günlük, somut ve aktüel hayatının iç içe geçmiş 

toplumsal ilişkilerinin bir analizini mümkün kılabilecektir.

Aşiretler ve Ortadoğu devletleri ile olan ilişkileri hem antropologların hem de tarihçilerin 

ortak ilgi alanı olmuştur. Konuyla ilgili önemli bir literatür üretilmiş olmasına rağmen, Or-

tadoğu aşiretleri hakkında çözülmemiş bazı noktalar bulunmaktadır. Bunlardan en dikkat 

çekeni hala üzerinde anlaşılan bir aşiret tanımının olmamasıdır. Klasik bir tanım olarak İbn 

Haldun`un1 Asabiyye kavramı aslen kabilecilik bağlamında kullanılan birlik, grup bilinci, or-

tak amaç ve sosyal uyum olgularına vurgu yaparken Albert Hourani`nin2 aşiret tanımlaması 

aşiretleri işbirlikçi faaliyetler, yakınlık, ortak ata veya evlilik yoluyla sınırlı gruplar olarak or-

taya koyar. Hourani, akrabalık bağlarının bu grupları diğerlerinden yalıtmak ya da bir aile-

de toprak tutma ihtiyacı nedeniyle ortak çıkarlar ve kişisel ilişkiler üzerinden şekillendiğini 

iddia eder. Aşiretlerle ilgili olarak üzerinde tartışılan bir diğer konu da aşiretlerin modern 

devletlerle olan ilişkileridir. Devlet denilen olguyu farklı gruplara nüfuz etmeye çalışan ve iyi 

formüle edilmiş politikaları olan bilinçli bir aktör olarak ele alıp devlete fiziksel bir varlık at-

feden problemli yaklaşımlar devlet-aşiret ilişkisine uyarlandığında aşiret ve devlet arasında 

1	 Ibn Khaldun, The Muqaddimah: An Introduction to History, (çev. Franz Rosenthal), London: Routledge & K. Paul, 
1958, s. 80. 

2	 Albert Hourani, “Conclusion: Tribes and States in Islamic History,” Tribes and State Formations the Middle East, 
(Ed. Philip Khoury and Josep Kostiner), Berkeley: University of California Press, 1990, s. 303.
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sorunlu bir sınır oluşturur.3 Bu bağlamda, ana akım anlatıda devlet ve aşiret arasındaki iliş-

kide aşiretlerin bölünmüş ve merkezi olmayan toplumları temsil ettiği bir ikilik oluşturduğu 

iddia edilir. Bu şemada aşiretler eşitlikçi ve merkezi olmayan yapılar olarak tanımlanırken 

devletler yönetim ve otorite kaynağı olarak temsil edilir. Philip Khoury ve Josep Kostiner 

aşiretler ve devlet arasındaki bu ayrımın Ortadoğu`ya uyarlanamayacağını savunur.4 Aşi-

retleri devletin kendisi için iddia ettiği biçimde kendi yönetim araçlarına sahip olan politik, 

sosyal ve kültürel oluşumlar olarak tanımlayarak aşiretler ile devlet arasında süregelen bir 

etkileşim olduğunu iddia eden Kostiner ve Khoury, esas olarak aşiretlerin ve aşiret konfe-

derasyonlarının devletleri, devletlerin ise karşılıklı bir ilişki içinde aşiretleri oluşturduğunu 

ortaya koyar. Yani, aşiretleri ve devleti aynı anda var olabilen oluşumlar olarak ele alırlar.

Aşiret değerleri ve örgütlenme biçimleri, yerel toplum ve kültürün temel özellikleri olmaya 

devam ettiğinden aşiretlerle ilgili tartışmalar önemini korumaktadır. Modern yönetimler 

içerisinde kendilerine yer açabilen aşiret liderleri, zamanla aşiret kimliklerini ve siyaset bi-

çimlerini manipüle etmeyi öğrenmiştir. Martin van Bruinessen`in öne sürdüğü gibi aşiretler 

var olmaya devam etmekte, üyelerinin yaşamlarını ve siyasi biçimlerini şekillendirmekte 

de etkili olmaktadırlar.5 Örneğin, Körfez ülkeleri ve Yemen`de olduğu gibi Ürdün`de nere-

deyse tüm siyasi sistem aşiretler arasında bir güç dengesi üzerine kuruludur. Yoav Alon, 

İngilizcedeki aşiret teriminin Ortadoğu`da bölücülük, rekabet ve mezhepçilik gibi olumsuz 

çağrışımlara sahip olmasına rağmen aslında gerçekliğin bir parçası olarak yerel halk tara-

fından olumlu manada kullanılan bir terim olduğunu ortaya koyar.6 Mensupları, aşiretleri 

ile gurur duyar ve onu toplumun yapı taşı olarak görürler. Bu bağlamda aşiretler, modern 

hükümetlerin temel sorunu ya da geçmişin bir kalıntısı olarak ele alınan yaygın görüşten 

ziyade modern olgular olarak görülebilir.

Aşiretlerin neredeyse her dönem dinamik oluşumlar olduğu söylenebilir. 19. yüzyılın ikinci 

yarısında ulusçu hareketlerin etkisi ile toprak ve gayri Müslüm nüfusunun ciddi bir bölü-

münü kaybeden Osmanlı merkezi yöneticileri, imparatorluğun uzak bölgelerinde yaşayan 

güçlü ve büyük aşiretlerin imparatorluğun geleceği için teşkil ettiği önemin farkına var-

mışlardır. Osmanlı merkezi idaresi ve aşiretler arasındaki ilişkiye odaklanan araştırmacıların 

ortaya koyduğu gibi Osmanlı memurlarının aşiret bölgelerinde etkili olabilmeleri için taşra 

3	 Philip Abrams, “Notes on the Difficulty of Studying the State,” Journal of Historical Sociology, no 1, 1988, s. 58-60.

4	 Philip S. Khoury and Josep Kostiner, “Introduction: Tribes and Complexities of State Formation in the Middle 
East,” Tribes and State Formations in the Middle East, (Ed. Philip Khoury and Josep Kostiner), Berkeley: Univer-
sity of California Press, 1990, no 1, 1 (1988), s. 58-89.

5	 Martin van Bruinessen, “Kürt Aşiretlerinin Muhtelif Tezahürleri,” Aktör, Müttefik, Şaki: Kürt Aşiretleri, (Ed. Tuncay 
Sur and Yalçın Çakmak), İstanbul: İletişim, 2022, s. 13.

6	 Yoav Alon, “Tribalism in the Middle East: A Useful Prism for Understanding the Region,” International Journal 
of Middle East Studies, 53, no 3 (2021), s. 477.
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ileri gelenlerinin bilgi ve yardımlarına ihtiyacı olmuştur. Bu durum yerel aşiret üyeleri ve Os-

manlı yöneticileri arasında bir iş birliğine yol açmıştır. Bu noktada aşiretler, Osmanlı merkezi 

yöneticileri ile ilişkilerinde pasif değil aktif oluşumlar olarak göze çarpmaktadır çünkü aşiret 

liderleri bu karşılıklı ilişkide kendi rollerini ve çıkarlarını genişletebilmişlerdir.

II. Abdülhamid dönemi, Osmanlı idarecileri ve aşiret mensupları arasındaki müzakere sü-

recinin yeni bir boyut kazanması nedeniyle önem arz etmektedir. Hamidiye hükümeti, im-

paratorluğun önde gelen Müslüman ve Kürt aşiretlerini İslam birliği siyaseti çerçevesinde 

Hamidiye Süvari Alayları ve Aşiret Mektebi7 gibi projeler ile idari sisteme entegre etmeyi 

amaçlamıştır. Bu bağlamda, imparatorluğun güçlü ve büyük aşiretlerini yakın bir kontrol 

altına almaya çalışan II. Abdülhamid idaresi aşiretlerin gündelik hayatına nüfuz etmeye de 

başlamıştır.

Osmanlı İmparatorluğu`nun Araplardan sonra Müslüman nüfusunun önemli bir bölümü-

nü teşkil eden Kürt aşiretleri, bu yazının ikinci bölümünde ele alınacağı üzere, Osmanlı 

Tanzimat dönemi literatüründe imparatorluğun merkezileşme politikasının önünde bir 

engel olarak anlatılırken II. Abdülhamid dönemi üzerine olan literatürde padişahın İslam 

birliği çerçevesinde şekillenen politikasının önemli bir unsuru olarak karşımıza çıkar. Os-

manlı merkezi yönetimi ile aşiretler arasındaki ilişkiyi karşılıklı bir müzakere olarak ele alan 

son çalışmalarda ise, imparatorluğun doğusunda ikamet eden Kürt aşiretleri bu ortaklık 

sürecinin aktif aktörleri olarak kabul edilir. Ancak, Suavi Aydın`ın ortaya koyduğu gibi, Kürt 

aşiretlerinin yaşam tarzları ve gündelik hayatlarını ayrıntılı olarak ele alan antropolojik ça-

lışmaların sayısı oldukça azdır.8 Ya da Hakan Özoğlu`nun belirttiği gibi, Kürt aşiretlerinin iç 

dinamiklerinin ve toplumsal değişim süreçlerinin incelenmesi açısından literatürde önemli 

bir boşluk bulunmaktadır.9 Bu yazı, Milli Aşireti`nin II. Abdülhamid dönemindeki gündelik 

hayat deneyimlerini, kendi aralarında ve yerel aktörlerle yaşadıkları anlaşmazlıkları ve sos-

yoekonomik sorunlarını ele alarak Milli Aşireti`nin tarihsel ve antropolojik bir analizini lite-

ratüre kazandırmayı amaçlamaktadır. Milli Aşireti mensupları arasında hayat nasıl cereyan 

ediyordu? Aşiret üyeleri arasında nasıl bir güç ilişkisi vardı? Hamidiye hükümetinin aşiret 

politikası Milli Aşireti`nin hayatını nasıl etkilemişti? Aşiret liderleri yereldeki güçlerini nasıl 

tesis ediyordu? Bu sorulara odaklanmak Milli Aşireti mensuplarının gündelik dünyasına bir 

pencere açacak ve soyut bir aşiret anlatısı yerine Milli Aşireti`ni kendi sosyal ve kültürel bağ-

lamında ele almamızı sağlayacaktır.

7	 Tutku Akın, Osmanlı Aşiret Mektebi, İstanbul: Libra Kitap, 2021.

8	 Suavi Aydın, Kudret Emiroğlu, Oktay Özel, and Süha Ünsal, Mardin: Aşiret, Cemaat, Devlet, İstanbul: Türkiye Ekonomik 
ve Toplumsal Tarih Vakfı, 2000, s, 269.

9	 Hakan Özoğlu, “State-Tribe Relations: Kurdish Tribalism in the 16th and 17th Century Ottoman Empire,” British 
Journal of Middle Eastern Studies, 23, no 1 (1996), s. 27.
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19. Yüzyıl Osmanlı Yönetiminde Aşiretler

II. Mahmud tahta çıktığı sırada sadece yarı bağımsız değil aynı zamanda belirli bir bölgenin 

yönetiminde söz sahibi olan güçlü ve büyük aşiretler Doğu Anadolu`nun hemen hemen 

her yerinde hükümet görevlerini devralmış ve fiilen bağımsız duruma gelmişlerdir. 1806-

1812 Osmanlı-Rus Savaşı`ndan sonra enerjik bir merkezileşme politikası başlatan II. Mah-

mud`un yerel aşiret liderlerini etkisiz hale getirmeyi amaçlayan girişimleriyle özellikle bazı 

büyük Kürt emirlikleri için ölüm çanları çaldığı iddia edilse de aşiretlerin ikamet ettiği pek 

çok doğu vilayeti yalnızca kâğıt üstünde Osmanlı merkezi yönetimine bağlı kalmış, pratikte 

ise Osmanlı idaresi oldukça etkisiz olmuştur.10

Uzun savaşların mali yükünün yanı sıra vergi sisteminin bozulmasının neden olduğu ta-

rımsal gelirdeki düşüşü telafi etmek isteyen Tanzimat dönemi yöneticileri, Osmanlı mer-

kezi idaresi için önemli bir sorun olarak algıladıkları büyük ve güçlü aşiretleri kontrol altına 

almak için iskân politikasına hız vermiştir. Ancak, yanlış bölge seçimi yani aşiretlerin sahip 

olduğu hayvanlar için yeteri kadar ot ve suyun sağlanamaması ve tarım için seçilen arazinin 

verimsiz olması aşiretlerin yeniden göçebe hayata başlamalarında etkili olmuştur.11 Tan-

zimat dönemi boyunca ve sonrasında imparatorluğun sınır bölgelerinde farklı bir politik, 

sosyal ve ekonomik yapıyı temsil eden aşiretler özellikle sürekli hareket halinde olmaları 

nedeniyle Osmanlı yöneticileri için ciddi bir sorun kaynağı teşkil etmiştir. Nüfusu üzerinde 

kontrol ve denetim sahibi olmak isteyen dönemin diğer devletleri gibi Osmanlı merkezi 

yönetimi de konargöçer yaşam tarzlarından dolayı devamlı hareket halinde olan aşiretlerin 

kontrol edilemezliği karşısında onları yerleşik hayata geçirmenin yollarını aramıştır; ancak 

bu kolay bir hedef olmamıştır. Bu dönem pek çok aşiret göçebe yaşam tarzını tamamen terk 

etmeden yerleşik hayata geçmiştir.12 Bu bağlamda, yerleşik yaşam biçimi ile göçebe yaşam 

tarzını birleştiren aşiretlerin yaylak ve kışlak bölgeler arası mevsimsel hareketlilikleri devam 

etmişse de zaman içerisinde büyük Kürt emirliklerinin de yıkılması, sınırların kesinleşmesi 

ve modern devlet uygulamalarının rutinleşmesi ile aşiretler mevsimsel göç gibi pratikleri de 

terk ederek sınırları belirlenmiş bir toprak parçası üzerinde yaşamaya mecbur kalmışlardır.13

Osmanlı merkezi yönetiminin aşiretler üzerindeki kontrolünü sağlamlaştırmanın etkili yol-

larından biri iyi tanımlanmış bir aşiret reisi idi. Osmanlı merkezi yöneticileri, aynı coğrafyada 

bile yerleşik ve yerleşik olmayan nüfus üzerindeki kontrolünü genişletebilmek için zorla-

10	 Martin van Bruinessen, Ağa, Şeyh, Devlet, İstanbul: İletişim, 2003, s. 268.

11	 Cengiz Orhonlu, Osmanlı İmparatorluğu`nda Aşiretlerin İskanı, İstanbul: Eren Yayıncılık, 1987, s. 113.

12	 Reşat Kasaba, A Moveable Empire: Ottoman Nomads, Migrants, and Refugees, Seattle: University of Washington Press, 
2009, s. 24.

13	 Sabri Ateş, The Ottoman Iranian Borderland: Making a Boundary 1843-1914, Cambridge; New York: Cambridge University 
Press, 2013, s. 77-78.
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ma veya arabuluculuk gibi farklı yöntemlere başvurmuştur.14 Osmanlı merkezi idarecile-

rinin hangisine başvuracağı ise aşiretlerle olan etkileşiminin bir sonucu olmuştur. Ayrıca 

Tanzimat devlet adamlarının politikaları, aşiretlerin coğrafi sınırları ve iç örgütlenmelerine 

de bağlı kalmıştır. Bu dönemde amaçlanan yeniden yapılanmanın gerektirdiği mali sorum-

lulukların Osmanlı hükümetini ek gelir bulmak zorunda bırakmasıyla Osmanlı yöneticileri 

merkezi hazineyi doldurmanın en uygun yolunu vergilerin İstanbul`dan gönderilen me-

murlar tarafından toplandığı bir mali merkezileşme politikasında bulur. Özellikle impara-

torluğun doğusunda yaşayan kendi politik, ekonomik, sosyal ve kültürel araçlarına sahip 

olan aşiretler Osmanlı merkezi yönetimine olan fiziksel uzaklığı nedeniyle bu amaçta önem 

arz etmiştir. İstanbul`dan taşraya gönderilen memurların bölge hakkında yeterli ve gerek-

li bilgiye sahip olmaması Osmanlı merkezi yönetiminin taşra eşrafı ve aşiret liderleri ile iş 

birliği yapmasına neden olmuştur.15 Osmanlı hükümeti ile aşiretin önde gelenleri arasında 

ortaklığa dayalı esnek merkezileşme olarak da tanımlanabilecek bu yapıda merkezileşme 

politikasının başarısı aşiret liderlerinin Osmanlı idaresine olan entegrasyonuna bağlı idi.16 

Bu ilişki içerisinde bölgenin coğrafi ve demografik özelliklerine hâkim olan yerel aşiret lider-

leri politik, ekonomik ve sosyal güçlerini korumaya çalışmıştır. Bu bağlamda, yerel iktidar 

sahipleri reformları reddetmeyen veya direnmeyen aktörler değil; emperyalist reformları 

kendi çıkarlarına göre genişletip şekillendirebilen ve müzakere edebilen aktörler olarak 

karşımıza çıkar.17 Osmanlı merkezi yönetimi ile aşiret üyeleri arasındaki ilişki sadece katı bir 

düzenin dayatılması değil aynı zamanda karmaşık ve akışkan bir müzakere süreci olarak da 

görülebilir.18

II. Abdülhamid döneminde aşiretler ile Osmanlı hükümeti arasındaki müzakere ve ortaklığa 

dayalı ilişki yeni bir boyut kazanmıştır. 1876 yılında tahta çıkan II. Abdülhamid`in tahta çık-

masından sekiz ay gibi kısa bir süre sonra 1877-1878 Osmanlı-Rus Savaşı patlak vermiştir. 

Anadolu`nun büyük bir bölümünü harabeye çeviren savaş, Hamidiye hükümetinin önemli 

bir oranda toprak ve gayri Müslüm nüfus kaybetmesine neden olmuştur. Asıl görevinin yıkı-

cı savaşlardan sonra dağılmaya başlayan imparatorluğu ve halkını bir arada tutmak olduğu-

nu düşünen II. Abdülhamid, halife unvanı ile Müslüman grupları Osmanlı yönetimi altında 

tutmaya çalışmıştır. II. Abdülhamid`in İslam birliği politikasında Doğu Anadolu`nun büyük 

14	 Yonca Köksal, “Coercion and Mediation: Centralization and Settlement of Tribes in the Ottoman Empire,” Middle 
Eastern Studies, 42, no 3 (2006), s. 469-491.

15	 Uğur Bayraktar, “Reconsidering Local versus Central: Empire,Notables, and Employment in Ottoman Albania and 
Kurdistan, 1835–1878,” International Journal of Middle East Studies, (2020), s. 1-17.

16	 Ibid, s. 16.

17	 Ibid, s. 10.

18	 Talha Çiçek, Negotiating Empire in the Middle East: Ottomans and Arab Nomads in the Modern Era 1840- 1914, Cambridge: 
Cambridge University Press, 2021, s. 19.
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ve güçlü Müslüman aşiretleri önemli bir yere sahip olmuştur. II. Abdülhamid, Osmanlı İmpa-

ratorluğu`nun doğu vilayetlerine seleflerinden daha fazla önem vermiş ve imparatorluğun 

devamı için Müslümanların sürekli desteğini vazgeçilmez görmüştür.19 Müslüman birliği 

yolunda yapılan girişimlerle önceki dönemlerden farklılık arz eden Hamidiye hükümetinin 

uyguladığı aşiret politikası tüm Müslümanların tek lideri olarak II. Abdülhamid`in konumu-

nu genişletmeye ve güçlendirmeye yönelik olmuştur. Diğer bir deyişle, Sünni Arap ve Kürt 

aşiretlerinin yaşadığı pek çok coğrafyada din, yöneticileri aşiretlere bağlayan bir bağ ol-

muştur.20 Bu bağlamda, havuç-sopa stratejisi ile değerlendirebilecek Müslüman aşiretler ile 

II. Abdülhamid arasındaki ilişki padişahın Müslüman aşiretlerin gönüllerini ve bağlılıklarını 

kazanma politikasının ayrılmaz bir parçası olurken hem bölgedeki artan nüfusları hem de 

yerel idaredeki güçleri ile Hamidiye hükümetinin etkili bir yönetim kurabilmesi yolunda 

önemli bir engel olarak algılanan aşiretler üzerinde denetim ve kontrol kurmanın da bir 

uzantısı olmuştur.21

İmparatorluğun önde gelen Arap, Kürt ve Arnavut aşiretlerini Osmanlı merkezi idaresine 

dahil etmek isteyen II. Abdülhamid yönetimi, Hamidiye Hafif Süvari Alayları ve Aşiret Mek-

tebi başta olmak üzere önemli girişimlerde bulunmuştur. 1891 yılında Kürt aşiretlerinden 

teşkil edilen Hamidiye Hafif Süvari Alayları; sınırı korumak, Ermeni faaliyetlerini bastırmak, 

II. Abdülhamid ve Kürt aşiretleri arasında İslami birlik bağlarını güçlendirmek gibi farklı 

amaçlara hizmet eden çok yönlü bir oluşum idi.22 1892 yılında imparatorluğun önde gelen 

Arap aşireti reislerinin çocukları için İstanbul`da kurulan fakat daha sonra Kürt ve Arnavut 

aşiret liderlerinin de çocuklarının kabul edildiği Aşiret Mektebi, aşiret liderlerinin çocukla-

rının kendi bölgelerinde birer şeyh ya da ağa olmaları yerine Osmanlı merkezi yönetimine 

bağlı birer memur olmalarını amaçlamıştır. Tüm bu girişimler göz önüne alındığında, Se-

lim Deringil`in ortaya koyduğu üzere, II. Abdülhamid dönemi aşiret politikası içinde farklı 

amaçlara hizmet eden çeşitli araçların bulunduğu bir alet çantası metaforu ile düşünülebi-

lir.23 İstanbul`dan Van, Erzurum, Diyarbekir gibi bölgelere gönderdiği memurlar ile “vahşet 

ve bedeviyet” içinde yaşadıklarını düşündüğü aşiretleri ilim ve irfan dairesine dahil etmeye 

çalışan II. Abdülhamid yönetiminin batının sömürgecilik misyonuna uyum sağladığını iddia 

19	 Engin Akarlı, “Abdulhamid II`s Attempt to Integrate Arabs into the Ottoman System,” Palestine in the Late Ottoman 
Period: Political, Social, and Economic Transformation, (Ed. David Kushner), Leiden: E.J. Brill, 1986, s. 74-89.

20	 Gökhan Çetinsaya, Ottoman Administration of Iraq 1890-1908, London; New York: Routledge, 2006, s. 72-99.

21	 Stephen Duguid, ““The Politics of Unity: The Hamidian Policy in Eastern Anatolia,”” Middle Eastern Studies, 9, no 2 
(1973), s. 139-155.

22	 Janet Klein, The Margins of Empire: Kurdish Militias in the Ottoman Tribal Zone, Stanforfor California: Stanford University 
Press, 2011, s. 20-52. 

23	 Selim Deringil, “’They Live in a State of Nomadism and Savagery’: The Late Ottoman Empire and the Post-Colonial 
Debate,” Comparative Studies in Society and History, 45, no 2 (2003), s. 311-342.
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eden Deringil, bu bağlamda Hamidiye hükümetinin aşiret politikasını “ödünç alınmış sö-

mürgecilik” olarak tanımlar.24 İmparatorluğun önde gelen Müslüman aşiretlerini otoritesini 

tesis etmek yolunda yakın bir denetim ve kontrol altına almaya çalışan II. Abdülhamid yö-

netimi, aşiret mensuplarının yaşamlarına da yakından nüfuz etmeye başlamıştır.

Milli Aşireti ve İbrahim Paşa

Osmanlı arşiv belgelerinde Milli, Millili, Millü ve Milan olarak geçen Milli Aşireti, Milli adıyla 

bilinen ilk kolu Diyarbekir, Urfa ve Mardin`de; Milan isimli ikinci bir kolu Van ve Ağrı`da bu-

lunan hem Anadolu içine hem de dışına yayılmış geniş bir Kürt aşiretidir.25 Aşiretin başlıca 

geçim kaynağı olan hayvancılık ve buna bağlı olarak konargöçer yaşam tarzı sebebi ile Milli 

Aşireti zaman içerisinde Osmanlı coğrafyasında özellikle Anadolu içlerinde dağılım gös-

termiştir. Diyarbekir bölgesinin Osmanlı hakimiyetine girdiği 17. yüzyıl başından itibaren 

Osmanlı tahrir defterlerinde Milli Aşireti`nin izine rastlamak mümkündür. Milli Aşireti`nin 

temel yerleşim alanlarından biri günümüzde Mardin`in batısında yer alan Viranşehir böl-

gesi olan Berriyecik sancağıdır. Günümüzde Suriye sınırına uzanan düzlükleri de kapsayan 

bu bölgede hala Milli Aşireti`ne bağlı köyler bulunmaktadır. Arapça `da sulak olmayan ge-

niş kara parçası, çöl ve sahra anlamına gelen Berriye bölgesinin halk ağzında yayla olarak 

kullanıldığı iddia edilse de Milli Aşireti mensuplarının yaz aylarında Bitlis, Bingöl ve Van 

yaylalarını kullandıkları; kışın ise Mardin Ovası’nda Berriye`ye indikleri belirtilmektedir.26 Bu 

bağlamda, Milli Aşireti`nin yaşam alanları olarak Kuzeydoğu Anadolu`nun yüksek yaylaları 

yazlık bölgeleri teşkil ederken Urfa, Mardin ve Diyarbekir üçgeni ve bugün bir kısmı Suriye 

sınırları içinde bulunan Berriye veya Berriyecik kışlık bölgelerini oluşturmuştur.

Yaşadığı dönemde “Berho Paşa” ya da “Brahim Paşa” olarak anılan Milli Aşireti lideri İbrahim 

Paşa, 1845 tarihinde doğmuş ve babası Mahmud Ağa`nın tutuklanması ile 1862 senesin-

de aşiretin başına geçmiştir. Bu tarihten vefatına dek kesintisiz olarak idaresini sürdüren 

İbrahim Paşa, 1891 yılında Hamidiye Hafif Süvari Alaylarına katılmış ve kısa bir sürede Milli 

Aşireti`ne bağlı alayların sayısını arttırarak Paşa unvanını almıştır. Hamidiye Süvari Alayla-

rının kuruluşunda etkili olan Mardin- Urfa hattında 540 mevcutlu bir alay kurulması için 

kendisiyle görüşülen Milli İbrahim`e nizamiye genelgesine aykırı olduğu halde Mirliva sıfatı 

da verilmiş ve bu noktada ona mahsus bir istisna yapılmıştır.27

24	 Ibid, s. 314.

25	 Mehmet Rezan Ekinci, “19. ve 20. Yüzyıllarda Milli/Milan Aşireti,” Kürt Aşiretleri, (Ed. Tuncay Sur and Yalçın Çakmak), 
İstanbul: İletişim, 2022, s. 217-241.

26	 Ibid, s. 222.

27	 Mehmet Rezan Ekinci, “Osmanlı Devleti Döneminde Milli Aşireti XVIII.- XIX. YY.,” Yayınlanmamış Doktora Tezi, 
Fırat Üniversitesi, 2017, s. 207.
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İbrahim Paşa`nın II. Abdülhamid döneminde başından geçen olayların bu dönem Milli Aşi-

reti`nin yaşamına bir pencere açtığı söylenebilir. Suavi Aydın`ın ortaya koyduğu üzere, Milli 

İbrahim II. Abdülhamid`in oğlum olarak bahsettiği önemli bir aşiret lideri idi.28 Yalnızca İbra-

him Paşa değil aynı zamanda eşleri de Milli Aşireti mensuplarının yaşamında etkili olmuştur. 

1897 yılında Haremi Hanım, 1900 yılında Adile ve Şemsi Hanım, İbrahim Paşa`nın üç eşi de 

II. Abdülhamid tarafından hayır işlerinde etkili ve öncü olan kadınlara verilen şefkat nişanı 

ile ödüllendirilmiştir.29 Yabancı elçilerin bölge hakkındaki notları incelendiğinde de Haremi, 

Şemsi ve Adile Hanımların Milli Aşireti`nin ihtiyaç sahibi olan mensuplarına yakın bir ilgi 

gösterdikleri ve önemli yardımda bulundukları görülür.30 İbrahim Paşa`nın eşlerinin aşiret 

mensuplarına olan bu yardımlarının Milli İbrahim`in bölgedeki hakimiyetini güçlendirme-

sinde etkili olduğu düşünülebilir.31

İbrahim Paşa etki ve güç alanını genişletmeyi başaran bir aşiret lideri olarak dikkat çek-

mektedir. Hamidiye Süvari Alaylarına katılmadan önce bile onların üniformasını giyinerek 

Diyarbekir`de dolaşan İbrahim Paşa bölgedeki politik ve sosyal etkisini güçlendirmeye ça-

lışmıştır.32 Aşağıda ele alınacağı üzere, 1890`lardan itibaren Milli Aşireti`nin sahip olduğu 

koyunların sayısında meydana gelen ciddi azalış İbrahim Paşa`yı oldukça endişelendirmiş-

tir. Aşiretin koyunlarının daha fazla azalmaması için 1899 yılında kendisine bağlı süvari bir-

likleri ile bölgeye gelen sayım memurlarına karşı çıkan İbrahim Paşa, önemli bir direniş gös-

tererek aşiretin hayvanlarını saymakla görevli memurların Diyarbekir’e girmelerine engel 

olmuştur.33 Bölgenin diğer aşiretleri üzerinde de etkili olan İbrahim Paşa, Diyarbekir`deki 

yerel güç dengelerini de etkilemiştir. 1899 yılında Milli Aşireti`ne bağlı olan Advan Aşireti, 

Bikra Aşireti`ne saldırıda bulunur ve aşiretin mal ve hayvanlarını gasp eder.34 İbrahim Paşa 

aşiretler arasında yaşanan sorunu çözmek ve daha ciddi bir çatışmaya mahal vermemek 

için iki aşiret arasında uzlaşı sağlamak amacıyla arabulucu olmak ister; fakat İbrahim Paşa`-

nın planları farklıdır. Advan Aşireti`nin Bikra Aşireti`nden gasp ettiklerinin geri verilmesinin 

kararlaştırılmasıyla Bikra Aşireti`ne iade edilecek mal ve hayvanların sayısının hesaplanması 

için bölgeye bir müsalaha memuru gönderilir. Müsalaha memurunun Diyarbekir’e geldiği 

ilk günden beri kendisi ile yakın bir ilişki içinde olmaya çalışan İbrahim Paşa, durumu Advan 

Aşireti`nin lehine çevirmeyi başarır. Bikra Aşireti mensuplarının şikayetleri sonucu ortaya 

28	 Aydın, Emiroğlu, Özel, ve Ünsal, Mardin: Aşiret, Cemaat, Devlet, s. 269.

29	 BOA, İ.. TAL., 158/5 (23 Aralık 1897).

30	 Devey`den  Hampson`a , Gizli no. 23, Van, 20 Temmuz 1899 (FO 424/169; FO 195/1729). 

31	 BOA, İ. TAL.., 201/21 (4 Şubat 1900).

32	 BOA, DH. MKT., 2451/67 (12 Şubat 1892).

33	 BOA, DH. TMIK. M.., 73/70 (1 Ağustos 1899).

34	 BOA, DH. TMIK. M.., 82/4 (14 Mart 1899).
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çıkan durum teftiş memurlarının raporlarında anlatıldığı üzere İbrahim Paşa`nın kendisine 

olan ikram ve hediyelerinin etkisinde kalan müsalaha memuru aracılığıyla Bikra Aşireti`nin 

gasp edilen eşyalarının ve hayvanlarının sadece yarısını geri alabildikleri kalan yarısının Mil-

li Aşireti`nin namına kaydedildiği belirtilmiştir.

Osmanlı İmparatorluğu`nun doğusu yüzyıllarca hâkim olan aşiret konfederasyonları ve ya-

zılı kaynakların görece kıtlığı nedeniyle kavramsal olarak diğer bölgelerden izole edilmiştir. 

Osmanlı tarih yazımının ortasında adete bir kara deliği teşkil eden doğu vilayetleri ve bu-

radaki aşiretlerin yaşamları Osmanlı merkezi hükümetinin uzun süre dışında kalan bir coğ-

rafya olarak sosyal dünyayı farklı şekillerde görme fırsatı sağlamaktadır.35 Milli Aşireti`nin ta-

rihsel ve antropolojik bir analizini hedefleyen bu yazı, Milli Aşireti mensuplarının başından 

geçen olaylar üzerinden imparatorluk geçmişinin onlar tarafından nasıl deneyimlendiğine 

dair anlayışımızı zenginleştirmeyi amaçlamaktadır.

Milli Aşireti`nde Tuz Kaçakçılığı

Tuz tekeli, Osmanlı İmparatorluğu`nun 19. yüzyıl boyunca karşılaşılan mali bunalımlara bir 

çözüm olarak tuz gibi gerekli bir tüketim maddesini dolaylı vergi kalemi haline getirerek 

yeni gelirler elde etmek için yürürlüğe koyduğu bir uygulama olarak tanımlanabilir.36 İktisat 

tarihi açısından da tuz gibi zaruri bir metadan dolaylı vergi yaratarak bütçeye katkı sağla-

mak Osmanlı maliyesi için yeni bir oluşum olarak görülür. Uğur Bayraktar`ın ortaya koy-

duğu üzere, Diyarbekir vilayetine bağlı olarak 1862 yılında Siirt`te kurulan tuz tekeli; tuzla 

memurları, tuzlalarda hak iddia eden Kürt mirleri ve bu mirlerin güdümündeki aşiretlerin 

içinde bulunduğu oldukça girift bir yapı teşkil etmiştir.37 Bu durum aynı zamanda önem-

li bölgesel sorunlara da neden olmuştur. 1860`lardan itibaren tuzun dolaylı vergi olarak 

tahsilatı yapılacak bir kaleme dönüşmesi aşiret bölgelerinde modern anlamda kaçakçılığın 

ortaya çıkmasında önemli bir etken olarak görülebilir. 

1890`larda artmaya devam eden vergilerin ve buna bağlı olarak tuz fiyatındaki artışın Milli 

Aşireti mensuplarını Osmanlı yönetiminin belirlediği fiyatların altında satın alabilecekleri 

kaçak tuza yönlendirmiş olduğu söylenebilir. Rüsumat Emaneti, Şura-yı Devlet`ten Diyar-

bekir vilayetinde henüz tekele alınmamış tuzlalardan aşiretler tarafından kaçak olarak tuz 

temininin menedilmesini ister; fakat bu, Osmanlı memurları için “kural bilmez birtakım aşi-

35	 Tolga Cora, Ali Sipahi, Dzovinar Derderian, “Introduction: Ottoman Historiography`s Black Hole,” The Ottoman East in the 
Nineteenth Century: Societies, Identities, and Politics, (Ed. Yaşar Tolga Cora, Ali Sipahi, Dzovinar Derderian), London: I.B. Tauris, 
2016, s. 1-19.

36	 Uğur Bayraktar, “Tuz, Aşiret, Devlet: Siirt`te Tekelin Oluşumu 1861-1881,” Cihannüma Tarih ve Coğrafya Araştırmaları 
Dergisi, no 2, 2021, s. 101-130.

37	 Ibid, s. 110.
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retlerden” ibaret olan bölgede kolay bir görev değildir.38 1874 yılında Osmanlı topraklarına 

kaçak tuz sokan aşiretlerin kaçakçılar gibi nakdi ceza ödemesi ve hatta bölgelerindeki kaçak 

veya çalıntı tuzları ihbar edenlere ödül ödemesi yapılacağı kararlaştırılmışsa da bu uygula-

manın aşiretler için caydırıcı olmadığı söylenebilir.

1890`lı yıllar boyunca tuz fiyatlarındaki artışla doğrudan bağlantılı olan tuz kaçakçılığı bir-

takım sosyal ve ekonomik dönüşümlerin yanı sıra Milli Aşireti mensupları arasındaki çeşit-

li anlaşmazlıkları da gözler önüne serer. Diyarbekir Valiliği 1892 yılında Milli Aşireti`nden 

Hamidiye Süvari Alayları kolağası Bisef Ağa`nın bin batman kaçak tuz zapt ettirmiş olması 

nedeniyle muhakemesini ister.39 Tuz tekeli üzerindeki tuzla memurları ve aşiret liderleri ile 

iç içe geçmiş girift yapının dışında olayın arkasında yatan bir önemli durum da 1891 yılında 

Milli Aşireti`nden Bisef ve Hasip Ağalar arasında vuku bulan arazi anlaşmazlığıdır. 1892 yılın-

da Bisef Ağa`nın Hamidiye Süvari Alaylarına dahil olması ile Hasip Ağa ile aralarında soruna 

sebebiyet veren Diyarbekir`daki arazinin kullanım hakkı Bisef Ağa`ya verilir. Bu durum iki 

isim arasında önemli çatışmalara neden olurken Bisef Ağa`nın günümüzde Batman`a bağlı 

Kozluk ilçesinde bulunan Sulha tuzlasından bin batman kadar kaçak tuz çıkarttığını öğre-

nen Hasip Ağa, Bisef Ağa`yı ihbar eder. Durumu bölgenin tuzla memuru Ali Galip`e bildiren 

Hasip Ağa için çalıntı ve kaçak tuzları ihbar edenlere verileceği bildirilen nakdi ödülün de 

etkili olduğu düşünülebilir. Olayın soruşturulmasıyla Ali Galip Bey ile Hasip Ağa arasında 

ihbar ödülünün paylaşımı konusunda da bir anlaşma yapıldığı ortaya çıkar. Buna göre, Ali 

Galip Bey`in olayı ivedilikle ve mübalağalı bir şekilde Osmanlı merkezi yönetimine bildirme-

si karşılığında Bisef Ağa`nın kaçak olarak temin ettiği bin batman tuz satılıp yarısı Osmanlı 

yönetimine nakdi ceza olarak ödendikten sonra kalan yarısının da Bisef Ağa ile Ali Galip 

Bey arasında paylaşımı planlanır. 1893 yılında, Hamidiye Alaylarındaki görevine son verilen 

Bisef Ağa`nın Divan-ı Harp `de yargılanmasına karar verilirken satılan bin batman tuzun 

yarısı Hasip Ağa`ya ihbar ödülü olarak ödenir. Tuzla memuru Ali Galip Bey`in ise bölgedeki 

görevine son verilir.

Milli Aşireti`nden Davud Osmanlı Aşiret Mektebi`ne Gidemiyor

1896 yılında, Milli Aşireti`nden Davud imparatorluğun önde gelen Arap, Kürt ve Arnavut 

aşireti reislerinin çocuklarının eğitimi için İstanbul`da kurulan Aşiret Mektebi`ne kabul 

edilir.40 Davud`un babası Hasip Ağa bu haberi sevinçle karşılar ve II. Abdülhamid yönetimi 

tarafından kendisine yol harçlığı tahsis edilen Davud, Diyarbekir’den İstanbul`a gitme hazır-

38	 Ibid, s. 118.

39	 BOA, BEO., 117/8704 (6 Aralık 1892).

40	 BOA, BEO., 897/67216 (8 Ocak 1896).
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lıklarına başlar; ama işler umduğu gibi olmaz.

Aynı yıl Diyarbekir’de bulunan Erzurum valisi Siverekli Osman Paşa, Davud`un Aşiret Mekte-

bi`ne kabul edilmesine şiddetle karşı çıkar. Davud`un daha önce Milli aşireti mensupları ta-

rafından çevre aşiretlere karşı gerçekleştirilen bazı yağmacılık faaliyetlerine katıldığını öne 

süren Siverekli Osman Paşa`ya göre Davud, Aşiret Mektebi gibi saygın bir kurum için uygun 

bir aday değildir. Maarif Nezareti`ne gönderdiği yazıda 15 yaşındaki Davud`un Şemmer ve 

Aneze aşiretlerinin mal ve hayvanlarını gasp ettiğini iddia eden Siverekli Osman Paşa, Davu-

d`un Aşiret Mektebi`ne kabulünün son derece yanlış bir karar olduğunu vurgular. Siverekli 

Osman Paşa`nın iddiaları haklı görülmüş olacak ki iki ay sonra Maarif Nezareti tarafından 

Diyarbekir Valiliği`ne gönderilen yazıda Davud`un Aşiret Mektebi`ne kabul edilemeyeceği 

bildirilir.41 Aynı zamanda, kendisine tahsis edilen yol harçlığının da iadesi istenir.

İbrahim Paşa ve Siverekli Osman Paşa İlişkisi

1895 yılında, Milli Aşireti`nin önceki yıldan ödemediği bazı vergilerin (bakaya) tahsili için 

Erzurum valisi Siverekli Osman Paşa Diyarbekir’e gönderilir.42 Hamidiye Aşiret Alaylarına 

katılarak bölgedeki sosyal ve politik gücünü arttırmış olan Milli Aşireti reisi İbrahim Paşa, 

Siverekli Osman Paşa için önemli bir sorun arz eder. Yıldız Sarayı`na göndermiş olduğu ra-

porlarında İbrahim Paşa`nın aşiretler üzerindeki hakimiyetinin, görevini yerine getirmesi-

ne engel olduğunu belirten Siverekli Osman Paşa, aynı zamanda İbrahim Paşa`nın “kural 

tanımaz” olarak nitelendirdiği hal ve hareketlerinden de şikâyet eder. Milli Aşireti liderinin 

bölgedeki huzur ve barış ortamını bozduğunu öne süren Siverekli Osman Paşa, İbrahim 

Paşa`nın bir an önce kontrol altına alınması gerektiğini defaatle belirtir. Bununla da yetin-

meyen Siverekli Osman Paşa, bölgedeki diğer aşiretleri de İbrahim Paşa hakkında şikayetçi 

olmaları konusunda teşvik eder.

1896 yılında Yaveli Aşireti reisi Şerif Bey`in Şakir Paşa tahriratıyla Dahiliye Nezareti`ne çektiği 

telgraf işlerin Siverekli Osman Paşa`nın umduğu gibi gitmediğini gösterir. Şerif Bey, Milli 

Aşireti zimmetindeki bakayanın tahsili için gönderilen Siverekli Osman Paşa`nın bir an önce 

geri gönderilmesi gerektiğini belirtir.4344 Siverekli Osman Paşa`nın Milli Aşireti`nin ağnam 

ve eşyasını gasp etmekle yetinmeyerek bölgedeki aşiretlere bağlı Hamidiye Hafif Süvari 

Alaylarının askeri şerefini de kırdığını ve Milli İbrahim`in yeni alaylar teşkil etmesine engel 

olduğunu iddia eden Şerif Bey`e göre bölgedeki düzen ve huzur için Siverekli Osman Paşa 

Erzurum`a geri çağrılmalıdır.

41	 BOA, MF. MKT., 352/11 (12 Aralık 1896).

42	 BOA, DH. ŞFR., 221/14 (14 Mayıs 1895).

43	 BOA, DH. TMIK. M.., 148/16 (4 Şubat 1896).
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Aynı yıl, Siverekli Osman Paşa ise Dahiliye Nezareti`ne göndermiş olduğu yazısında İbra-

him Paşa`nın Diyarbekir’de kendisine bağlı bir dukalık kurma hazırlığında olduğunu iddia 

eder.44 Hakkındaki söylemlerin üstünü kapatmak amacıyla böyle bir şey yaptığı düşünülen 

Siverekli Osman Paşa`nın iddiaları II. Abdülhamid yönetimi tarafından asılsız bulunur. Bu 

noktada II. Abdülhamid ile İbrahim Paşa arasındaki ilişkiye dikkat çekmekte fayda var. Mark 

Sykes`in belirttiğine göre, II. Abdülhamid, İbrahim Paşa`ya yakın bir sevgi besliyor ve kendi-

sinden “oğlum” olarak söz ediyordu.45 İbrahim Paşa hakkındaki şikayetlerin Siverekli Osman 

Paşa`nın teşviki ile yapıldığını belirten II. Abdülhamid yönetimi, Siverekli Osman Paşa`nın 

Erzurum`a geri gönderilmesine karar verir.46 İbrahim Paşa ve Siverekli Osman Paşa arasında 

yaşananların aşiret ve devlet ilişkisinin soyut kalıplarda olmadığının, gündelik hayat dene-

yimleri boyunca yerel aktörler arasındaki kişisel çıkar ilişkileri doğrultusunda şekillendiği-

nin iyi bir örneği olduğu söylenebilir.

Milli Aşireti`nde Yolsuzluk İddiaları

Osman Nuri Paşa`nın bölgede asayiş ve denetimi tesis etmeye yönelik öne sürdüğü fikir ile 

II. Abdülhamid yönetimi 1891 yılında Sivas`a bağlı olarak “Mecidözü” adı ile yeni bir kaza 

teşkil edilmesine karar verir. Diyarbekir’de bulunan Milli Aşireti`nden iki isim, Hasan Efendi 

ve Ömer Ağa, yeni kurulan kazanın yönetiminde görevlendirilir. 1892 yılında, Hasan Efendi 

Mecidözü kazasının sandık emini olarak atanırken aynı yıl Ömer Ağa bölgenin nahiye mü-

dürü olur. Milli Aşireti mensubu iki isim de görevlerinden memnun olarak kazanın idaresin-

de rol alırlar.

1895 yılında, Erzurum valisi Siverekli Osman Paşa Maliye Nezareti’ne gönderdiği yazıda Ha-

san Efendi ve Ömer Ağa`nın yolsuzluk yaptığını iddia eder.47 Hasan Efendi ve Ömer Ağa`nın 

Mecidözü kazası için emredilenden daha yüksek oranda vergi topladıklarını öne süren Si-

verekli Osman Paşa, aynı zamanda olağanüstü hallerde toplanan bazı vergilerin de usul-

süzce alındığını belirtir. Mecidözü kazası sakinlerinin de bu durumdan oldukça mustarip 

olduğunu öne süren Siverekli Osman Paşa; Hasan Efendi ve Ömer Ağa yüzünden bölgedeki 

huzur ve düzenin bozulabileceğini iddia eder. Osmanlı arşiv kayıtlarında konunun peşine 

düşüldüğünde Siverekli Osman Paşa`nın iddia ettiği gibi Mecidözü kazası sakinlerinin Ha-

44	 BOA, DH. TMIK. M.., 49/63 (6 Mart 1896).

45	 Mark Sykes, “The Kurdish Tribes of the Ottoman Empire,” The Journal of the Royal Anthropological Institute of Great 
Britain and Ireland 38, (1908), s. 477.

46	 Mark Sykes, “The Kurdish Tribes of the Ottoman Empire,” The Journal of the Royal Anthropological Institute of Great 
Britain and Ireland, vol 38, (1908), s. 477.

47	 BOA, ŞD., 372/11 (17 Haziran 1895).
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san Efendi`nin kendilerinden usulsüzce vergi topladığına dair şikayetleri olduğu görülür. 

Siverekli Osman Paşa, haklılığının saptanabilmesi için Hasan Efendi ve Ömer Ağa`nın zim-

metindeki vergi hasılatlarının soruşturulmasını talep eder.

Siverekli Osman Paşa`nın raporunun Maliye Nezareti`ne ulaşmasından bir ay kadar sonra 

sandık emini Hasan Efendi hayatını kaybeder. Durumu soruşturmakla görevli olarak Sivas`a 

gelen Zor sancağı mutasarrıfı Ahmed Şükrü Bey, bölge halkının şikayetlerini de dikkate ala-

rak merhum Hasan Efendi ve Ömer Ağa hakkında soruşturma başlatır. Ahmed Şükrü altı ay 

sonra Maliye Nezareti`ne gönderdiği raporda merhum Hasan Efendi`nin birtakım usulsüz 

vergiler toplamış olduğunu; fakat Ömer Ağa hakkındaki iddiaların asılsız olduğunu belir-

tir. Merhum Hasan Efendi`nin zimmetindeki vergi hasılatının silinmesine (deyninin terkin-i 

kaydı) ve merkezi hazineye gönderilmesine karar verilirken Ömer Ağa`nın görevine devam 

etmesi uygun görülür. Siverekli Osman Paşa yolsuzluk iddialarını sürdürür ve Ömer Ağa 

hakkında yeni bir soruşturma yapılmasını talep eder. Maliye Nezareti ise yeni bir soruştur-

maya gerek görmez. Ömer Ağa görevine devam ederken Hasan Efendi`nin vefatı ile bo-

şalan sandık eminliğine yine Milli Aşireti`nden Selim Efendi atanır. 1896 yılında, Siverekli 

Osman Paşa`nın Diyarbekir’deki görevinden azledilip Erzurum`a geri çağrılmasıyla Ömer 

Ağa hakkındaki yolsuzluk iddiaları da kapanmış olur.

Bazı Yerel Anlaşmazlıklar

Milli Aşireti mensuplarının gündelik hayat deneyimlerine odaklanmanın bölgedeki yerel 

anlaşmazlıkları gün yüzüne çıkardığı söylenebilir. Genellikle arazi anlaşmazlıkları üzerinden 

şekillenen olaylar, aşiret liderlerinin kendi sosyal ve ekonomik güçlerini tesis etmeye çalıştı-

ğı zamanlar olarak da düşünülebilir.

1896 yılında, Diyarbekir’de bulunan bir arazinin kullanım hakkı dolayısıyla Milli ve Şemmer 

aşiretleri arasında ciddi bir anlaşmazlık yaşanır. İki aşiret arasında meydana gelebilecek 

herhangi bir çatışmayı önlemek ve arazi kullanım hakkının hangi aşirete ait olduğunu be-

lirlemek amacıyla bölgeye Van`dan müsalaha memuru Hakkı Bey gönderilir. Hakkı Bey`in 

Diyarbekir’e gelmesinden yaklaşık iki ay sonra arazinin tapu memuru marifetiyle Milli Aşi-

reti adına kaydedildiği anlaşılır.48 Şemmer Aşireti reisi Faris Bey`in şikayetleri ile olayı soruş-

turmak üzere Erzurum`dan Mirliva Ahmed Halid Bey Diyarbekir’e gönderilir. Olayın araştırıl-

masıyla Milli Aşireti reisi İbrahim Paşa`nın aşiretten Yusuf Ağa`yı Hakkı Bey ile yakın bir ilişki 

kurmaya teşvik ettiği ve zamanla Hakkı Bey`in aşirete ilgi ve yakınlığını kazanmayı başaran 

Yusuf Ağa`nın, Şemmerliler ile aralarında anlaşmazlığa neden olan araziyi Milli Aşireti namı-

na kaydettirdiği ortaya çıkar.

48	 BOA, DH. ŞFR., 228/20 (6 Ocak 1897).
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Arazi kullanımı konusunda bir diğer anlaşmazlık ise 1901 yılında Diyarbekir ahalisinden 

Gavranizade Zülfikar ve Milli Aşireti`nden Hamidiye Hafif Süvari Alayları kolağası Hüseyin 

Kanço arasında yaşanır. Hüseyin Kanço`nun kendisinin pirinç ziraatı yaptığı arazisine saldı-

rıda bulunduğunu öne süren Gavranizede Zülfikar, daha önce pek çok kez şikayetçi olması-

na rağmen Hüseyin Kanço`nun arazisine müdahalesinin önlenemediğini belirtir.49 Hüseyin 

Kanço`nun kendisini toprağını terk etmesi için tehdit ettiğini söyleyen Zülfikar, bu neden-

lerle pirinç ziraatine devam edemediğini de ekler. İki taraf arasındaki anlaşmazlığın çözü-

mü olarak Hamidiye Süvari Alayları kolağası Hüseyin Kanço`nun Mardin`e gönderilmesine, 

Gavranizede Zülfikar`ın ise arazisinde kalarak pirinç ziraatine devam etmesine karar verilir.

Milli Aşireti`nin Koyunları Azalıyor

1890`lı yıllar boyunca Milli aşireti mensuplarının gündelik hayatındaki önemli sorunların-

dan biri aşiretin sahip olduğu koyunlarda meydana gelen ciddi azalıştır. 1888 yılında Milli 

ve Fedaa aşiretleri arasında meydana gelen çatışmada Mili aşiretinin koyunlarının önemli 

bir kısmı Fedaa aşireti reisi Halis Ağa tarafından gasp edilir. Milli aşireti reisi İbrahim Paşa`nın 

karşı bir saldırıya geçmesinden endişe duyan Halis Ağa bir hafta sonra Milli aşiretinden al-

mış olduğu koyunları mutasarrıf Hakkı Ziya Bey`e teslim eder. İbrahim Paşa`yı hayvanlarının 

teslim edildiğini bilgilendirmekle görevli müsalaha memuru Faik Bey`in durumu kendisine 

iletmemesi sebebi ile habersiz olan İbrahim Paşa koyunlarını teslim alamaz. İstanbul hükü-

meti bir ay geçmesine rağmen teslim alınmayan koyunların Diyarbekir’de düzenlenecek 

bir müzayede ile satılmasına ve elde edilen paranın merkezi hazineye gelir olarak aktarıl-

masına karar verir.50 Müzayedede satılan hayvanların kaybı ile Milli aşiretinin sahip olduğu 

koyunların sayısında önemli bir azalma olur.

1890`ların ikinci yarısında Milli aşireti mensupları aşiretin koyunlarında daha fazla bir azal-

ma olmaması için bazı tedbirler almaya karar verir. 1895 yılında gittikçe azalan koyunlarını 

Diyarbekir’e gelen sayım memurlarından saklamak isteyen İbrahim Paşa, Yusuf Ağa ile bir 

anlaşma yapar. Bölgede 31. Hamidiye Alayı binbaşısı olarak görev yapan Yusuf Ağa`dan aşi-

retin koyunlarını saklamasını ister. Para karşılığında İbrahim Paşa`nın teklifini kabul eden 

Yusuf Ağa, kardeşi Abdülkerim ve muhtar Mehmed Derviş bu işte beraber hareket ederler.51 

Teftiş görevlilerinin raporlarından anlaşıldığına göre bir sene boyunca koyunları sayımdan 

saklayabilmişlerse de Yusuf Ağa`nın anlaştıkları miktardan daha fazla para talep etmesi ile 

İbrahim Paşa ile aralarında meydana gelen anlaşmazlık sonucu olay açığa çıkar. Milli aşire-

49	 BOA, DH. MKT., 2475/12 (20 Nisan 1901).

50	 BOA, DH. MKT., 1574/37 (13 Aralık 1888).

51	 BOA, DH. ŞFR., 205/102 (6 Temmuz 1895).
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tinin koyunlarını sakladıkları anlaşılan Yusuf Ağa, Abdülkerim ve Mehmed Derviş`in görev 

yerleri değiştirilerek Mardin`e gönderilirler. 

Sonuç Yerine

II. Abdülhamid döneminin önde gelen Kürt aşiretlerinden olan Milli Aşireti, Hamidiye hü-

kümetinin aşiret politikasındaki rolü, geniş yerleşim alanları, artan nüfusu, Hamidiye Süvari 

Alaylarına katılmasıyla bölgenin diğer aşiretleri ve yerel güç dengeleri üzerindeki etkisi iti-

bariyle İbrahim Paşa gibi bir lideri ile dikkat çekmektedir. Milli Aşireti mensuplarının gün-

delik hayat deneyimlerine, sosyoekonomik problemlerine ve hem kendi aralarında hem de 

yerel aktörlerle yaşadıkları anlaşmazlıklara odaklanmanın II. Abdülhamid dönemine aşire-

tin yaşamından yeni bir pencere açmanın yanı sıra Milli Aşireti`ni sosyal ve kültürel bir olu-

şum olarak ortaya koyduğu söylenebilir. Diğer bir deyişle, Milli Aşireti üyelerinin bu dönem 

başından geçen olaylara odaklanmanın bu zamana kadar genellikle vahşi, cahil, bedeviyet 

içinde yaşayan ve Osmanlı merkezi yönetimi için neredeyse her zaman ya sindirilmesi ya da 

uzlaşılması gereken bir problem kaynağı olarak anlatılan aşiret tahayyülünden farklı olarak 

Milli Aşireti`ni kendi politik, sosyal, ekonomik ve kültürel dinamiklerine sahip bir oluşum 

olarak ortaya koyarak mensupları arasındaki güç ve çıkar çatışmalarını, aşiret liderlerinin 

içinde bulunduğu durumları nasıl kendi yerel güçlerini genişletebilmek için kullandıklarını 

ve Milli Aşireti`nin Hamidiye dönemindeki birtakım sosyal ve ekonomik sorunlarını aydın-

lattığı söylenebilir.

Milli Aşireti`nin yaşamından sunulan kesitler gösteriyor ki Hamidiye hükümetinin aşiretleri 

Osmanlı merkezi idaresine dahil edebilme yolunda başlattığı girişimler Milli Aşireti`nin pek 

çok mensubu tarafından kendi ekonomik ve sosyal güçlerini arttırmak için bir fırsat olarak 

algılanmıştır. Özellikle Hamidiye Süvari Alaylarında kolağası, binbaşı gibi çeşitli rütbelere 

sahip olabilen Milli Aşireti üyeleri sahip olduğu ayrıcalıkları aşiretin diğer mensupları ya 

da bazı yerel aktörlerle aralarında süregelen anlaşmazlıklarda bir avantaj elde etmek için 

kullanmış ve birbirlerine üstünlük sağlamaya çalışmışlardır. Bisef ve Hasip Ağalar arasında 

yaşanan olayda görüldüğü gibi, Milli Aşireti mensupları arasındaki ilişki kim zaman kendi 

güçlerini tesis edebilme yolunda güç ve çıkar çatışmalarına dayalı olmuştur.

Milli Aşireti`ni sosyal ve kültürel bir oluşum olarak ele alarak günlük hayat deneyimlerine 

odaklanmanın aşiret reislerinin yerel güç kaynaklarını da ortaya koyduğu söylenebilir. İb-

rahim Paşa gibi öne çıkan bir aşiret liderinin bölgedeki gücünü sadece kendisi üzerinden 

değil Hamidiye hükümeti tarafından şefkat nişanı verilen eşleri Haremi, Şemsi ve Adile Ha-

nımların aşiretin ihtiyaç sahiplerine olan yardım ve destekleri üzerinden de genişletebildiği 

görülmektedir. II. Abdülhamid ile olan yakın ilişkisini Siverekli Osman Paşa karşısında kendi 

lehine kullanmayı başaran İbrahim Paşa, bölgeye gönderilen Osmanlı memurları ile de ya-
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kın bir ilişki kurarak politik, ekonomik ve sosyal kazançlar elde edebilmiştir. Bu bağlamda, 

yolsuzluk iddialarından Aşiret Mektebi`ne kabul edilmeyen öğrencilere kadar süregelen 

olaylar dizisi Milli Aşireti`nin günlük, somut ve aktüel hayatının iç içe geçmiş ilişkilerinin 

somut bir analizini mümkün kılmaktadır.
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